
ХАН-УУЛ ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТӨВИЙН 2018 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАН 

                                                  2018.12.05 

№ Заалт  Хэрэгжилт  

Нэг: Бодлогын баримт бичгийн хэрэгжилт, үр дүн 

1. Монгол улсын 
тогтвортой 
хөгжил үзэл 
баримтлал-
2030”-д заасан 
нийслэлд 
хэрэгжих 
зорилтын 
хүрээнд 
тухайн 
байгууллагаас 
гүйцэтгэсэн 
ажлын явц, үр 
дүнтэй 
холбоотой 
мэдээлэл 

Зорилт 1:Халдварт бус өвчнийг бууруулах зорилгоор иргэдийг  урьдчилан сэргийлэх шинжилгээ, оношилгоонд 
үнэ төлбөргүй хамруулах ажлыг үе шаттай зохион байгуулах зорилтийн хүрээнд  

ЭМТ-ийн нарийн мэргэжлийн кабинетууд болон ӨЭМТ –үүд  Артерийн даралт, чихрийн шижин өвчнөөс урьдчилан 
сэргийлэх зорилгоор 40-60 насны иргэдийг  эрт илрүүлэгийн үзлэг шинжилгээ оношлогоонд хамруулах ажлыг үе 
шаттайгаар зохион байгуулсан Үүнд: 

 Артерийн гипертензи эрт илрүүлэгийн  анхны  үзлэгт 32822 /85.4%/ ,Давтан үзлэгт4148 хүнийг тус тус хамруулж 
шинээр  артерийн даралттай 150 хүнийг илрүүлэн оношилж хяналтандаа авсан. 

 Чихрийн шижин хэв шинж 2 эрт илрүүлэгийн анхны үзлэг шинжилгээнд 27404 /71.3%/,Давтан үзлэг шинжилгээнд 
2260 хүнийг тус тамруулж чихрийн шижинтэй  27хүнийг шинээр оношилж хяналтандаа авч эмчилгээнд 
хамруулсан.Артерийн даралт илрүүлгийн УБхотын дундаж 56,6%,ЧШ-ийн илрүүлгийн УБ-н дундаж 50.9% тай 
байгаа бөгөөд ХУЭМТ-д артерийн даралт илрүүлэгт үзлэг хотын дунджаас 25%-иар их,Чихрийн шижингийн 
илрүүлэгт үзлэг хотын дунджаас 17%-иар өндөр байна.                                                                                                              
 

Халдварт бус өвчнийг  эрт илрүүлэх, оношлох чадавхийг нэмэгдүүлэх зорилгоор ЭМТ, ӨЭМТөвүүд эрт илрүүлэг үзлэг 
шинжилгээг эрчимжүүлэх зорилгоор нийт 68 удаагийн аян, 60 удаагийн өдөрлөг, 39 удаагийн тэмдэглэлт өдрийг 
зохион байгуулан явууллаа..Үүнд: 
     1.Эрүүл зүрх-Эрүүл Улаанбаатар” төслийн хүрээнд 2018 оны 05 дугаар сард Артерийн гипертензийн оношилгоо, 
эмчилгээ, амьдралын хэв маягыг өөрчлөх сэдэвт 3 удаагийн сургалтад дүүргийн 4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,16 дугаар 
хороодын эмч, сувилагч, эрүүл мэндийн нийгмийн ажилтан нар бүрэн хамрагдсан. Сургалт дөрвөн 7 хоногийн 
хугацаанд нийт 98 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийг хамруулсан бөгөөд сургалтад хамрагдсан эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг даралтын аппаратаар бүрэн хангасан. Өрхийн эрүүл мэндийн төвд шинээр ажилд орсон 26 эмчид 
10 дугаар сард Артерийн гипертензийн оношилгоо, эмчилгээний давтан сургалтыг зохион байгуулж, АГ-ын шинэ 
удирдамжийг танилцуулсан. 



 
 
 
 
  

      2.Нийслэлийн Засаг даргын 
“Эрүүл иргэн” аян зохион байгуулах 
тухай А/567 тоот захирамж, НЭМГ-ын 
даргын Аян зохион байгуулах тухай 2 
2. Нийслэлийн Засаг даргын “Эрүүл 2. 

2.Нийслэлийн Засаг даргын Эрүүл иргэн” аян зохион байгуулах тухай А/567 тоот захирамж, НЭМГ-ын даргын Аян 
зохион байгуулах тухай 2/612 тоот албан тоотын хүрээнд ЭМТ-ийн даргын “Халдварт болон халдварт бус өвчний эрт 
илрүүлгийн үзлэг зохион байгуулах тухай” А/80 тоот тушаалаар үзлэгийн хуваарийг баталсан. Уг тушаалаар хуваарийн 
дагуу 15 хорооны өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн үйлчлэх хүрээний 1301 хүн амд нарийн мэргэжлийн эмчийн үзлэгийг 
хийж, 169 иргэн өвчтэй илэрснийг эмчилгээнд хамруулж эрүүлжүүлсэн.  “Эрүүл иргэн” аяны нээлтийг 2018 оны 6 сарын 
21 өдөр дүүргийн 16 дугаар хорооны Энхбуянт манал өрхийн эрүүл мэндийн төвд зохион байгуулж нээлтэнд 120 гаруй 
хүн ирж оролцсон . Дэлхийн эрүүл мэндийн өдрийг тэмдэглэх ажлын хүрээнд ХУЭМТөв болон ӨЭМТөвүүд дээр      
цусны даралт ихсэх өвчний эрт илрүүлгийн хамрагдалтыг нэмэгдүүлэх зорилгоор нийт 1600 үйлчилүүлэгчдын артерийн 
даралтыг хэмжиж эрт илрүүлэгээр 112 иргэнийг илрүүлж мэргэжилийн эмч нарын хяналтанд илгээсэн.  

   
      3.Төрийн албан хаагчидийн эрүүл мэндийн болон эрт илрүүлэлтийн үзлэгт 1300-д ажилчидыг хамруулав.Өрхийн 

эрүүл мэндийн төвийн хяналтанд хянагдаж байгаа 2,3 бүлгийн иргэдийг хүндрэлээс урьдчилан сэргийлэх, арга 

хэмжээ авч  1560 иргэнийг шинээр хяналтанд авсан. Нийт 550 хүнийг эрүүлжүүлсэн.  Эдгэрэл сайжирлын хувь 80.7 

хувь байна. Өвчний эрт илрүүлэг зорилгоор нийт 15672 хүнд урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийсэн 

2018 оны эхний 11 сарын  ХБӨ-ний эрт илрүүлэгийн үзлэг шинжилгээний хамралтын байдлыг өнгөрсөн оны мөн үетэй 
харьцуулбал:  



         Үзүүлэлт 2017 оны эхний 11 
сараар/ 

2018 оны  эхний 11 
сараар/ 

Зөрүү   

        

        

ХБӨ-үүд Бодит 
тоо 

хувь Бодит 
тоо 

хувь Хувиар   

Артерийн даралт ихдэх өвчин 30763 79.3 32822 85.4 6.1 %-иар өссөн   

ЧШӨ 23966 61.8 27404 71.3 9.5%иар өссөн   

Умайн хүзүүний хавдрын эрт илрүүлэг 3194 32 2891 31 1% буурсан   

Хөхний хавдрын эрт илрүүлэг 17636 34 18352 41 7% өссөн    

ХБӨ-ний илрүүлэгийн дундаж 18889 51.70% 20367 57.10% 5.4-%иар өссөн   

 
  Нийт ХБӨ-ний эрт илрүүлэгийн дундаж эхний  11 сарын байдлаар өнгөрсөн оны эхний 11 сараас 5,4%-иар өндөр 
байгаа нь эрт илрүүлэгийн үйл ажиллагаа хангалттай  хэмжээнд явагдаж байгааг харуулж байна. 
 
      4.Дэлхий нийтээрээ “Цусны даралт ихсэлттэй тэмцэх өдөр”-ийг 2018 оны 05 сарын 17-ны өдөр Нийслэлийн 
Засаг даргын тамгын газар, Нийслэлийн эрүүл мэндийн газар, Оном сангийн хамтарсан ЭРҮҮЛ ЗҮРХ ЭРҮҮЛ 
УЛААНБААТАР хөтөлбөрийн зүгээс “130/80” өдөрлөгийг ЦУСНЫ ДАРАЛТАА ХЯНАЖ СУРЦГААЯ уриан дор 
Сүхбаатарын талбайд зохион байгуулсан   өдөрлөгийн үйл ажиллагаанд  дүүргүүдийн эрүүл мэндийн төв, өрхийн 
эрүүл мэндийн төвүүд, хамтран оролцож иргэдэд эрүүл мэндийн боловсрол олгох олон талт сургалт, зөвлөгөө, 
урьдчилан сэргийлэх үзлэг, оношилгоог үнэ төлбөргүй үзүүлж иргэдэд үйлчилсэн. . Арга хэмжээний үеэр 400 орчим 
иргэний артерийн даралт үзэж мөн урьдчилан сэргийлэх сурталчилгааны материал 30-н төрлийн 1200 ширхгийг 
тарааж  иргэдэд тараасан 



    

    5. Дэлхийн автомашингүй өдрийг 2018 оны 09 сарын 22-ны өдөр тэмдэглэн өнгөрүүлсэн. Автомашингүй өдрийг 
тэмдэглэн өнгөрүүлэх арга хэмжээний үеэр Хан-Уул дүүргийн эрүүл мэндийн төв, Яармаг бүсийн өрхийн эрүүл 
мэндийн төвүүдийн эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүд иргэдэд эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж үйлчилгээ үзүүлэх, 
эрүүл мэндийн боловсрол олгох сургалт сурталчилгаа явуулж хамтран оролцож 25 хүнд эмнэлгийн тусламж 
үйлчилгээ үзүүлж, 160 гаруй хүнд эрүүл мэндийн боловсрол олгох мэдээлэл сургалт сурталчилгаа хийж ажилласан. 
Мөн өдөрлөгийн үеэр иргэдийн дунд идэвхитэй хөдөлгөөнийг дэмжих зорилгоор хөгжөөнт тоглоом, дасгал хөдөлгөөн, 
спортын тэмцээн зохион байгуулсан.  

      6. Чихрийн шижин өвчинтэй тэмцэх өдрийн хүрээнд:” Гэр бүл ба чихрийн шижин” уриан дор ХУДНДГ нийт 56 

ажилчдаас 54 нь хамрагдаж биеийн өндөр, жин, АД, пульс, SpO2, захын цусанд сахар, холестерин тодорхойлж хүн тус 

бүрт зөвлөгөө өгсөн. Глюкозын өөрчлөлттэй 1 хүн гарсаныг нарийн шинжилгээнд явуулав.ЧШӨ шинээр оношлогдсон 1 

хүн,  ЧШӨ оношлогдсон 1 хүн байсан.Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн дунд Чихрийн 

шижин өвчний талаар орчин үеийн мэдээлэл өгч,  өөрийн хяналтыг сайжруулах, чихрийн шижин хэв шинж-2 үеийн хоол 

эмчилгээ, дасгал хөдөлгөөний  тухай 120 гаруй иргэдэд сургалт явуулав. Сургалтын үеэр  42 иргэний цусан дахь 

глюкозын хэмжээг тодорхойлсон. Мөн иргэдэд өглөөний цай бэлтгэн өгсөн /цагаан лууван, огурцыны салат болон 

бууцайны шүүс/. ЧШХШ-2 той 100 гаруй иргэдэд гарын авлага тараалаа. “ 



      
 Чихрийн шижинтэй тэмцэх дэлхийн өдрөөр Чихрийн шижин айл бүрийн хаалгыг тогшиж байна уриан дор тэмдэглэн 

өнгөрүүлж ХУДНДХэлтэсийн 54 ажилтан албан хаагчдад эрүүл мэндийн үзлэг хийж зөвлөгөө өгөв. 

    
       7. Ажлын байран дахь хоол зүйн зохистой хэрэглээ, эрүүл амьдралын зөв дадал, зуршил сэдвээр Мега эмийн 
компанитай хамтран ХУЭМТ-ийн нийт ажилчидад ,“Зөв зохистой хооллолт”, ”Дасгал хөдөлгөөн” сэдэвээр ИНЕГ-ын 
Холбоо Навигаци Бодит Ажиглалтын үйлчилгээний алба, Дулаан Түгээх Баруун Бүс Сүлжээ Компаний нийт ажилчидад 
3, 16, 7, 8, 12, 13 хорооны ахмадуудад, УБЦТС ХХК, ХУД нутаг дэвсгэр дээр байрлах их дээд, 
ТМСургуулиуд,ХУЭМТөвөөр үйлчилүүлэгчид, хэвтэн эмчилүүлэх тасаг, зэрэг нийт 14 байгуулагын 9322 хүнд хийв. 
зохион байгуулсан Дэлхийн чихрийн шижинтэй тэмцэх өдрийн хүрээнд  төлөвлөгөө гарган ажилласан. 
2018,11,13 нд   

 

    



ТВ-5,LIKE телевизээр ХБӨ,зохистой хооллолт,элэгний вирусийн илрүүлэг,эмчилгээ,хяналт,осол гэмтэлийн тухай 

мэпээлэл,зөвлөмж,ярилцлага хийв 

   
        8.Эмэгтэйчүүдийн эрхийг хамгаалах сарын аяны хүрээндЭМТ-ийн   нийт 192  эмэгтэй эмч,  сувилагч , дунд 

мэргэжилтэн, үйлчлэгч нарыг Эмэгтэйчүүдийн кабинет, Хавдар судлалын кабинет , Хавдар бүртгэгч нар хамтран 

Умайн хүзүүний эсийн шинжилгээ, Хөхний эрт илрүүлэг үзлэгт  хамрууллаа 

Хорт хавдрын шинэ өвчлөл CANREGMON программд -205  өвчлөл, H-Info программ-189  шинэ өвчлөл шивж 

мэдээлсэн 

Хүн амын насжилтыг дэмжих, ахмад настны эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ: 

Өрхийн эмч нар ахмадын эмчтэй хамтран 55-с дээш насны  эмэгтэй, 60-с дээш насны эрэгтэй ахмад настны бүртгэл 

судалгааг улирал бүр шинэчлэн гаргаж ахмадын бүртгэл судалгааны мэдээллийн сантай  болсон  Үүнд: Ахмад настан 

10662, үүнээс эмэгтэй-8262, ахмад дайчин 34, 100-с дээш настан-2, нэн ядуу-136, ганц бие- 151, байнгын асаргаанд 

1592 настан байдаг. Эрүүл мэндийн бүлгээр авч үзвэл: 

- 1-р бүлэгт -0                  

- 2-р бүлэгт- 1258 

- 3-р бүлэгт- 5616 

- 4-р бүлэгт -3730 

- 5-р бүлэгт -58  ахмад  байна. 

ХУД-ийн 1–16-р бүх  хороодын ахмад настнуудад халдварт болон халдварын бус өвчний эрт    илрүүлэг хийх урьдчилан 

сэргийлэх үзлэгийг /дотор, мэдрэл, эмэгтэйчүүд, хавдар, нүд лор,сүрьеэ, арьс харшил, ЭХО, зэрэг/ төрөлжсөн нарийн 

мэргэжлийн эмч нарын бүрэлдэхүүнтэй баг нийт 8243 ахмадуудад хийсэн. “Элэг бүтэн Монгол” үндэсний хөтөлбөрийн 

хүрээнд 2807 ахмадуудыг элэгний В,С вирус илрүүлэх эрт илрүүлгийн шинжилгээнд хамруулсан 



             
Эрүүл мэндийн 4 ба 5-р бүлэгт хамрагддаг 3788 ахмад настанд  гэрийн эргэлтийг  графикийн дагуу хийж шаардлагатай 
тохиолдолд нарийн мэргэжлийн эмч нарт  дуудлагаар үзүүлж байна. Давхардсан тоогоор 45456 настанд гэрийн эргэлт 
үзлэг, эмчилгээ, оношлогоо хийж , өдрийн эмчилгээнд -385,  тасагт хэвтүүлэхээр  -348, яаралтай тусламж үзүүлэхээр  
-196 ахмадыг тус тус   илгээж эмчилгээ тусламж үйлчилгээнд хамруулсан байна. Эрүүл мэндийн 4-р бүлгийн нийт  168 
ахмадуудыг шинээр байнгын асаргаанд тодорхойлж нийгмийн асуудлыг сайжруулсан.Мөн сэргээн засах эмчилгээнд-
1250,сувилалд-258,хөнгөлөлттэй эм олголтонд-2022 ахмадыг хамруулсан  
Эрүүл мэндийн хэрэгцээнд зайлшгүй шаардлагатай туслах хэрэгслүүд шаардлагатай байгаа ахмад настнуудын 
судалгааг тодорхойлолтуудыг гарган дүүргийн халамжийн хэлтэст хүргүүлэн   халамжаас ортез, протез, туслах 
хэрэгслийг нийт 728  ахмадуудад үнэ төлбөргүй олгуулсан .Үүнд: Нүдний шил хийлгэсэн-95, сонсголын аппарат 
олгосон-141, Хиймэл шүд хийлгэсэн-446, нүдний болор суулгасан35, тэргэнцэр -476, таяг- 802 хүнд тус тус олгосон 
Ахмадын Эрүүл мэндийг дэмжих зорилгоор “Ахмадын эрүүл мэндийг дэмжих” сарын аяны хүрээнд 16 хорооны 54 

ахмадуудын дунд эрүүл зөв зохистой хооллолтын талаар болон идэвхтэй хөдөлгөөний талаар 7 хоногийн сургалт 

зохион байгууллаа.  

     
“Ахмадын эрүүл мэндийг дэмжих” сарын аяны хүрээнд ХУД-ын ахмадын хороотой хамтран 2018.10.27 нд ахмадуудад 

зориулсан сургалт өдөрлөг зохион байгууллаа.  Тус өдөрлөгт 66 ахмад настан хамрагдаж, “Эрүүл урт наслахуй” лекц, 

“Хийн дасгал”-ийн сургалтанд хамрагдаж “Анун гоо” эмийн компанийн сургалт, цай кофегоор дайлуулж, 5 төрлийн 150 

ш гарын авлага брошур тараагдлаа. 



         
Ахмад настны дунд эрүүл аж төрөх зан үйлийг дэмжих тасралтгүй сургалт сурталчилгааг графикийн дагуу дараах 

сэдвүүдээр явуулсан. Үүнд: Осол гэмтлээс сэргийлэх, Эрүүл зөв хооллолт, Дасгал хөдөлгөөний ач холбогдол, Архи 

тамхины хор уршиг, эмийн зохистой , Хорт хавдараас сэргийлье, АД ихсэх өвчнөөс сэргийлье, Чихрийн шижин чимээгүй 

тахал, идэвхитэй хөдөлгөөн эрүүл мэндийг дэмжих иог дасгал сэдэвт сургалтуудад нийт 6923 ахмад хамрагдсан. \   

64,9%\ 

      

“Элэг бүтэн монгол” хөтөлбөрийн хүрээнд: 



НЭМГ –аас “Элэг бүтэн Монгол” хөтөлбөрийн 2 дахь шатны нээлтийн үйл ажиллагааг   Мишээл экспо төвийн 

үзэсгэлэнгийн танхимд зохион байгуулахад  ХУЭМТөв, ӨЭМТөвийн 25 эмч, оролцож 1475 иргэнд эмнэлгийн тусламж 

үйлчилгээг үзүүлж илрүүлэг  үзлэг шинжилгээ хийсэн. 

                 
Дүүргийн хэмжээнд 15-39 насны хамрагдвал зохих 74044 хүнээс 9432 хүн хамрагдсан.Хамралтын хувь-12,7%  

 40-65 насны хамрагдвал зохих 37779 хүнээс 22667 хамрагдсан. Хамралтын хувь-60%  байна.Үзлэг шинжилгээгээр  

В вирустэй илэрсэн 1486 хүнээс 172 нь буюу 11,5% нь, С вирустэй илэрсэн 3662 хүнээс 488 хүн нь буюу 13,3%  нь тус 
тус эмчилгээнд хамрагдсан байна.  Илрүүлэг шинжилгээнд хамрагдаад В вирус сөрөг гарсан 26951  иргэнээс  18983 
нь буюу 70,4% нь В вируст гепатитийн эсрэг сайн дурын дархлаажуулалтанд  хамрагдсан  байна.  
Элэг бүтэн монгол” хөтөлбөрийн хүрээнд зорилтот бүлгийн насны хүмүүсээс гадна дүүргийн 107 аж ахуйн нэгж 
байгууллагын 6153 иргэнийг  илрүүлэг шинжилгээнд хамруулсан.  
Дүүргийн хэмжээнд хепатитийн вирусын архаг халдвартай, элэгний хатууралтай иргэдийн элэгний хорт хавдрын эрт 
илрүүлэгт хамрагдсан хувь өнгөрсөн оны мөн үетэй харьцуулахад 10,2% -иар өссөн үзүүлэлттэй байна 
Хан-Уул дүүргийн “Элэг бүтэн монгол” хөтөлбөрийн тоон тайлан 

№ Нас  Тоо Хувь 

Э
р
т 

и
л

р
ү
ү
л

э
г 

15-39нас: 
 
 

Хамрагдвал зохих тоо 74044  
12,7% Хамрагдсан тоо 9432 

Үүнээс В вирустэй илэрсэн хүний тоо 426 4,5% 

С вирустэй илэрсэн хүний тоо 285 3% 

40-65 нас: 
 
 

Хамрагдвал зохих тоо 37779  
60% Хамрагдсан тоо 22667 

Үүнээс В вирустэй илэрсэн хүний тоо 1060 4.7% 

С вирустэй илэрсэн хүний тоо 3377 14.8% 



Эмчилгээнд хамрагдсан байдал:2018 оны эхний 10 сарын байдлаар  ВГС-ийн эмчилгээнд 488 хүн хамрагдсанаас  
317 хүн /65%/ нь, ВГВ-ийн эмчилгээнд 172 хүн хамрагдаж 2,9% нь тус тус эдгэрсэн байна 

      
ЭМТ-ийн хэмжээнд ажиллаж байгаа нийт 224 эмч эмнэлгийн ажилтнуудын дунд гепатитын В,С вирусын тандалт 
судалгааг хийхэд В вирустэй 20 /буюу 9,8%/, С вирустэй 30 буюу 13,3% нь тус тус хепатитын вирусийн халдвартай 
байна. Эрүүл мэндийн ажилтны нийгмийн хамгааллыг дэмжих сар"-ын хүрээнд  Поликлиникийн тасгаас санаачлан 
Элэгний В,С вирусын идэвхжил тоолох шинжилгээг Гэгээн Ар Үр эмнэлэгтэй хамтран үнэ төлбөргүй хамрууллаа. 
Эдгээр эмч ажилчдаас 20 хүнийг вирусийн идэвхижил үзүүлэх шинжилгээнд хамруулж 4 хүнийг эмчилгээнд хамруулсан 

      
Сургалт сурталчилгаа: 
Хепатиттай тэмцэх дэлхийн өдрийг тэмдэглэн өнгөрүүлэх ажлын хүрээнд “Хепатитыг илрүүлье, эмчилье” уриан дор 
2018 оны 07-р сарын 25-27-ны өдрүүдэд дараах ажлуудыг зохион байгуулан  хийж гүйцэтгэлээ.Үүнд:  

Албан 
байгууллага 

Илрүүлэг хийсэн аж ахуй нэгжийн тоо 107 6339/6153-97,1% 
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ВГС-ийн 
эмчилгээ 

Хамрагдсан хүний тоо 488 13,3% 

Үүнээс эдгэрсэн хүний тоо 317 65% 

ВГВ-ийн 
эмчилгээ 

Хамрагдсан хүний тоо 172 11,5% 

Үүнээс эдгэрсэн хүний тоо 5 2,9% 

 В вирусын эсрэг вакцинд сайн дураар хамрагдсан иргэдийн тоо 18983 70,4% 



 ЭМТ-ийн амбулаториор үйлчлүүлэгчдийн дунд 2018 оны 07-р сарын 25-ны өдөр “Элэгний В,С вирус гэж юу вэ?”, 
“Элэгний В,С вирусын эмчилгээ” гэсэн 2 төрлийн сэдвээр Хоол боловсруулах кабинетын эмч нар сургалт хийж төсөл 
хөтөлбөр хариуцсан мэргэжилтэн, сувилахуйн алба хамтран 10 гаруй төрлийн  300 орчим гарын авлага материалыг   
тарааж зөвөлгөөг өглөө.Сургалтанд 50 гаруй хүн хамрагдлаа. 
  Байгууллагын вэб сайт 

болон цахим хуудас, тасаг нэгжүүдийн мэдээллийн самбаруудад    4 төрлийн сурталчилгааны материалыг тавьж 
иргэдэд сурталчилгаа хийлээ. 

         
.Сүхбаатарын талбай дээр зохион байгуулсан Хепатиттай тэмцэх дэлхийн 
өдрийг тэмдэглэх нэгдсэн үйл ажиллагаанд 8 эмч мэргэжилтнүүд оролцож 178 хүнд илрүүлэг шинжилгээ хийж 
сурталчилгаа хийж гарын авлага материал тарааж 78 хүнд зөвөлгөө өгсөн. ӨЭМТ –үүд хепатиттай тэмцэх дэлхийн 
өдрийг хүрээнд үйлчлүүлэгчдийн дунд сургалт сурталчилгаа хийж В,С вирусын илрүүлэг шинжилгээнд нийт 103 хүнийг 
хамруулсан байна 

    
Сэтгэц, наркологийн  чиглэлээр : 



2018 оны 10 сарын  байдлаар Сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаар үйлчлүүлсэн нийт иргэдийн тоо: 
Бүгд үзлэг-13013 
Урьдчилан сэргийлэх үзлэг-6627 
Идэвхитэй хяналт-1103 
Сэтгэл зүйн зөвлөгөө болон сэтгэл заслын эмчилгээг   нийт-  305 иргэнд давхардсан тоогоор 385 удаагийн сэтгэл зүйн 
зөвлөгөө, сэтгэл засал хийгдсэн байна 
Ухаарал” аяны хүрээнд  ХУД-ийн цагдаагийн 1-р хэсэгт байрлах түр саатуулах байранд хоносон 16 иргэнд  
“Согтууруулах ундааны хор уршиг” сэдэвт эрүүл мэндийн зөвөлгөө мэдээлэл хийж гарын авлага тараах материалыг 
тараасан. Хан- Уул дүүргийн иргэдийн төлөөлөгчдийн хурлын ажлын алба ХУЭМТ-н сэтгэцийн эрүүл мэнд , 
наркологийн кабинет хамтран ЕБ-н 10, 26, 59,75, БУ- Цогцолбор  сургуулиуд дээр “Архи тамхи, сэтгэц нөлөөт бодисын 
хорт нөлөө, түүнээс урьдчилан сэргийлэх арга зам” сэдэвт сургалтыг хийж  нийт 760 хүүхэд  хамрагдлаа Мөн ЕБС-ын  
7,32,115,15,75, 41 болон Оном сургуулийн нийт – 1646 сургачдад "Өсвөр насны сэтгэцийн эрүүл мэнд ба мансууруулах 
бодисын хор нөлөө "сэдвээр ,  Монгол Солонгосын хамтарсан политехникийн коллежийн оюутан сурагчдад “Архи, 
согтууруулах ундааны хор уршиг”, “Өсвөр насны сэтгэцийн эрүүл мэнд”, “Дэлгэцийн донтолт” гэсэн сэдвүүдээр сургалт 
зохион байгуулан  нийт 12 удаагийн сургалтанд  1823 хүнийг  тус тус хамруулсан байна 

      
.Мөн БЗДХӨ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинет, Өсвөр үеийн кабинеттай хамтран  Тамхины эсрэг өдөр:  Хан – уул” эрүүл мэндийн 
төвийн сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинет 4, 5, 6, 7, 8-р хорооны ӨЭМТ-үүд, “Омбол” эмийн компанитай 
хамтран дэлхийн тамхигүй өдрийг “Тамхи зүрхэнд хортой, тамхиа хаяж эрүүл мэндээ сонгоцгооё” уриан доор “Хүннү 
Молл” их дэлгүүрт эрүүл мэндийн өдөрлөгийг зохион байгуулж 260 гаруй иргэд олон нийтэд тамхины хор хөнөөлийн 
талаарх сургалт мэдээлэлийг өгч, гарын авлага санамж зөвлөмжийг тарааж тамхинаас татгалзах иргэдийн гарын үсгийг 
цуглуулж тамхинаас татгалзахыг уриаллаа. Өдөрлөгт оролцсон иргэдийн дунд “Тамхины хор хөнөөлийг хэн сайн нэрлэх 
вэ?” хөгжөөнт тэмцээн, бяцхан оролцогчдын дунд “Манай гэр бүл тамхигүй гэр бүл” сэдэвт гар зургийн уралдааныг 
зарлаж ялагчийг тодруулан, мөн уралдаанд оролцогчдыг шагнаж урамшууллаа. 



             
Сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаас 2018 оны 6 сард  ӨЭМТ-н эмч, нийгмийн ажилтнуудыг чадавхжуулах 
“Архи тамхи, мансууруулах, сэтгэц идэвхит бодисын хэрэглээ, түүний эрсдлийг эрүүл мэндийн анхан шатны 
байгууллагын түвшинд эрт илрүүлэн, үнэлж, богино хугацааны эрчимтэй зөвлөгөө өгөх /Assist/ сэдэвт сургалтыг зохион 
байгууллаа. Сургалтанд НЭМГ харъяа Наркологийн эмнэлэг, “Сандоз”, “Олайнфарм” эмийн кампаниуд хамтран 
сургалтыг дэмжин оролцлоо. Сургалтанд нийт 32 өрхийн эмч хамрагдлаа. Мөн Гаалын ерөнхий газартай хамртан “Хар 
тамхи, Мансууруулах бодисоос урьдчилан сэргийлье” сэдвээр  сургалт хариуцсан мэргэжилтэн Ганболд  мэдээлэл 
хийлээ. Тус сургалтанд  монгол улсад мансууруулах бодисын өнөөгийн байдал болон хил гаалийн илрүүлэлт, манай 
оронд хэрэглэгдэж буй болон шинээр гарч ирж буй мансууруулах төрлийн бодисын талаар мэдээлэл хийсэн ба 36 эмч, 
ажилчид  хамрагдла 

       



  Оюутны эрүүл мэндийг дэмжих сар”-н аяны хүрээнд сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинет “Архи-тамхины хор 
хөнөөл, мансуурлын эсрэг хамтдаа” сэдэвт сургалтыг Орхон ДС, МИС-д Монгол Солонгосын хамтарсан коллежийн 
нийт-350 оюутанд сургалт хийлээ. Хан- Уул дүүргийн иргэдийн төлөөлөгчдийн хурлын ажлын алба ХУЭМТ-н сэтгэцийн 
эрүүл мэнд , наркологийн кабинет хамтран Технологийн дээд, Орхон, Аврага, ҮЭЗД,  Монгол Солонгосын хамтарсан 
Политехникийн коллеж, Тэнгэр, ХААИ сургуулиуд дээр “Архи тамхи, сэтгэц нөлөөт бодисын хорт нөлөө, түүнээс 
урьдчилан сэргийлэх арга зам” сэдэвт сургалтыг нийт -1286 оюутан залууст  хийсэн 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ХУД-н сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаас  “Архи, тамхины хор хөнөөл””Стресс менежмент”  сэдэвт 
сургалтыг  2018 оны 8-р сард  дүүргийн улсын бүртгэлийн хэлтсийн ажилчдад  ,“Архинд донтох өвчин гэж юу вэ?” 
сэдвээр хороодын нийгмийн ажилчид болон  хэсгийн ахлагчдад  тус тус сургалт хийж нийт 52 хүн   хамрагдлаа.. 

  
. 

 
 Ерөнхий боловсролын сургууль, сургуулийн өмнөх насны хүүхдүүдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн үзлэг 

хийх явуулын үйлчилгээг идэвхжүүлэх зорилтын хүрээнд : 

 
Урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийсэн байдал 

 
- 2017 он              -  2018 он 



 Зориудын урьдчилан сэргийлэх үзлэгээр 7 цэцэрлэг, 10 сургуулийн нийт 7303 хүүхэд урьдчилан 
сэргийлэх үзлэгт хамрагдсан байна. Энэ нь урд онтой харьцуулбал 3137 хүүхдээр их байна. 
 Шүд цоорох өвчний нийт тархалт  0-10 насанд 78,2%, эрчим 5  байв. 5-6 насанд шүд цоорлын тархалт 86,4%, эрчим  
6, 12 насанд тархалт 63%, эрчим 2,3 байлаа. Энэ нь урд онтой харьцуулбал 0-18 насанд тархалт 0,5 % - р, 5-6 насанд 
тархалт 3,4%,12 насанд тархалт 4%-р  ихэссэн байна. Урьдчилан сэргийлэх үзлэгийн  хамрагдалт ихэсч, ялангуяа 
дүүргийн захын хороодын сургууль,цэцэрлэгийн хүүхдүүд ихээр хамрагдсантай холбоотой шүд цоорох өвчний тархалт, 
эрчмийн үзүүлэлт урд онтой харьцуулахад тархалт 7,6%-р,эрчим 1 промилээр ихэссэн үзүүлэлттэй байна. 

 . Урьдчилан сэргийлэхээс  эрүүлжсэн нийт эрүүлжилт  12%-тай байна. 

   

Эмнэлэг Хийгдсэн газар 
Хамрагдсан 
хүний  тоо 

Өвчтэй 
илэрсэн 
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Цэргийн насны залуучууд 
34-р сургууль,ХААИС 

2019 2172 666 695 33% 32% 3 3,2 
40 

(6%) 
13 

(1,9%) 

Кабинет 3252 3003 1577 1411 48,5% 47% 4 4 
252 

(16%) 
211 

(15%) 

Нийт 
12 

байгууллага 
19 

байгууллага 
9437 12478 5138 7816 54,4% 62% 3 4 

580 
(11,3%) 

943 
(12%) 



 
 

 ХУД- ийн харъяа цэргийн насны залуучуудын амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгээр нийт 2172 хүн хамрагдсанаас 695 буюу 32% нь амны хөндийн өвчлөлтэй илэрсэн байна. Энэ үзүүлэлт нь  урд 
онтой харьцуулбал ойролцоо түвшинд байна. 2017 онд үзлэгт хамрагдан өвчтэй илэрсэн залуучуудаас 40 хүн буюу 6% 
нь бүрэн эрүүлжиж, энэ оны эрүүлжүүлэлт одоогоор 13 хүн буюу 1,9% -ийн явцтай байна.  

 2018 онд нийт 19 байгууллага дээр 12478  хүнийг амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгт хамруулж, нийт өвчний тархалт 62%тай, эрчим 4 байна. Урьдчилан сэргийлэхээс  эрүүлжсэн нийт эрүүлжилт  
12%-тай байна. 

 2018 оны байдлаар нийт 29466 хүнд амны хөндийн эрүүл мэндийн үзлэг хийж, өвчний улмаас нийт 16988 
хүн үзүүлснээс анхдагчаар 13527 хүнд амны хөндийн эрүүл мэндийн тусламж үзүүлж, 6222 буюу 46%-г эрүүлжүүлэн 
ажиллаа. Нийт үзлэгийн 4351 буюу 25,6%-г хүүхдийн үзлэг эзэлж байна Анхдагчаар 2959 хүүхэд үйлчлүүлснээс 1449  
буюу 49% нь эрүүлжүүлсэн байна.Энэ нь урд онтой харьцуулбал 3%-р өссөн байна. 

  ХУЭМТөвийн шүдний кабинетээс “Эрүүл хүүхэд - Эрүүл шүд” жилийн аяныг зохион байгуулж, зориудын 
урьдчилан сэргийлэх үзлэгт    хамрагдсан хүүхдүүдээс хамгийн их шүд цоорлын өвчлөлтэй гарсан 75-р сургуулийн 4б 
ангийн хүүхдүүдийг 100% эмчлэн эрүүлжүүлж,  ”Эрүүл шүдтэй анги” өргөмжлөл гардууллаа. 

  Халамжийн 28-р цэцэрлэгийн бэлтгэл ангийн хүүхдүүдийг 100% эрүүлжүүлж төгсгөлөө. 
  Халамжийн 4-р яслийн хүүхдүүдийн эрүүлжүүлэлт 85% явагдлаа. 

     
ХУД-ийн харъяа 6 цэцэрлэг, 10 сургуулийн 4311 хүүхэд, кабинетаар 837 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн талаар 
видео хичээл, лекц, ганцаарчилсан  болон харилцан яриа, АХА тэмцээний хэлбрээр сургалтыг явуулж, нийт 5148 
хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн боловсрол олголоо. ХУД-ийн 32, халамжийн 28-р цэцэрлэгийн 16 багш, 8 хүүхдэд 
тусгайлан сургалт явуулж, хүүхдүүдэд сургалт хийлгүүлэн шалгах замаар амны хөндийн эрүүл мэндийн сургагч багш, 
хүүхдүүдийг бэлтгэлээ..Халамжийн 4-р яслийн бага бүлгийн хүүхдүүдийн эцэг эхчүүдэд хүүхдийн шүдийг багаас нь 
хэрхэн арчлах талаар сургалт явууллаа. Нийт 32 эцэг эх хамрагдлаа. 



 Дэлхийн амны хөндийн эрүүл мэндийн өдөр”-т зориулж шүдний кабинетүүдээс өдөрлөг зохион байгуулж, өдөрлөгийн 
үйл ажиллагаанд оролцсон  иргэдэд  шинээр боловсруулсан амны хөндийн эрүүл мэндийн сэдэвт сурталчилгааны 
санамж, материалыг тарааж, шүдэнд ээлтэй хоол хүнсний талаар зөвлөгөө өгч, ”Сүү” ХХК-ны кальци, Д витаминаар 
баяжуулсан сүүгээр  үйлчиллээ.ХУД-ийн харъяа цэцэрлэг, сургуулиудын эмч нар, эцэг эхийн төлөөлөлд “Амны хөндийн 
эрүүл мэндийн сургалтыг хэрхэн явуулах вэ?” сэдэвт сургалт явууллаа. Нийт 24 хүн оролцлоо  . Амны хөндийн эрүүл 
мэндийн сэдэвт 2 төрлийн санамжийг шинээр боловсруулан гаргаж, 450 ш-г сургууль, цэцэрлэгээр тараасан байна.   

      
 

   
Сүрьеэгийн идэвхтэй эрт илрүүлгийг сайжруулах  зорилгоор   ӨЭМТ -үүдтэй хамтарч халдварт өвчний тандалт, 
судалгааг  хийж, өвчлөлийг бууруулах арга хэмжээг зохион байгуулна.  Өртөмтгий бүлгийн иргэдийг жилд нэг 
удаа урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулах зорилтын хүрээнд : 

НЭМГ-ын А/34, ХУДЭМТ-ийн А/28, ХӨСҮТ-ын 9/162 Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг эрчимжүүлэх зааврыг мөрдлөг 
болгон “Сүрьеэгүй дүүрэг” болгох зорилго тавин 2018-2019 Сүрьеэтэй тэмцэх үйл ажиллагааны 16 зүйл бүхий 
төлөвлөгөө, “Сүрьеэгүй Хан уул” 3 сарын төлөвлөгөө гарган  4 зүйл бүхий 20 ажлыг хийж гүйцэтгэлээ. 
ХУД ЗДТГНХХ ,ZERO-TB, MHI Харвордын ЭШСТ хамтран “Сүрьеэгүй Хан –уул” үйл ажиллагааг 2018-2019 онд хэрхэн 
зохион байгуулж явуулах  талаар 2,3-р сард 2 удаа зөвлөлдөх уулзалтын зохион явуулж  төлөвлөгөө гарган ажиллаж 
байна. 

               



“ МӨАУМХ ХУД-ийн ЗДТГ НХХэлтэс ,ЭМТ Сүрьеэ диспансер , 16 хороодын засаг дарга , Өрхийн ахлагч нарыг 
хамруулан Сүрьеэгүй дүүрэг хороо өрх болоход анхаарах зүйлс, өвчлөлийг эрт илрүүлэхэд хороо өрхийн хамтын 
ажиллагааг хэрхэн сайжруулах, эрсдэлт бүлгийн иргэд, эмчилгээ хийгдэж байгаа, хяналт алдагдсан хүмүүстэй хэрхэн 
хамтарч ажиллах талаар Сүрьеэгүй дүүрэг” болох ухуулга нөлөөллийн уулзалтыг зохион байгуулсан 

 Сүрьеэтэй тэмцэх дэлхийн өдрийн арга хэмжээг НЭМГ-ын даргын А/34 дүгээр тушаал, ЭМТ-ийн даргын А/28 
тушаалын дагуу удирдамж төлөвлөгөө гарган 3-р сарын 14-өөс 4-р сарын 07-ны хооронд “Сүрьеэг устгая” уриан дор 
олон нийтэд чиглэсэн томоохон арга хэмжээнүүдийг зохион байгуулж байгаагийн нэг нь   “Сүрьеэгүй Хан-уул” өдөрлөг 
юм. 

          

Уг өдөрлөгийн хүрээнд сүрьеэ өвчинтэй тэмцэх үйл хэрэгт олон нийтийн анхаарлыг хандуулах, хүн бүрийн хүчин 
чармайлт чухал гэдгийг сурталчлан таниулах зорилгоор халдварын тархалт, халдвараас сэргийлэх талаарх 
мэдээллийг хийж, иргэдийн мэдлэг, хандлагыг дээшлүүлэх замаар эрүүл аж төрөх зан үйлийг төлөвшүүлэхэд чиглэсэн 
үйл ажиллагааг явуулж байна. Үүнд:  
Сургалт сурталчилгаа: Сургалтын төрөл,  хамрагдсан хүний тоо 

№ Төрөл тоо 

1 Сургалт сурталчилгаанд хамрагдсан хүүхдийн байгууллагын багш ажилчид, сурагчдын тоо 1975 

2 Сургалтанд хамрагдсан иргэдийн тоо 2358 

3 Өдөрлөг, АХА, зургийн тэмцээн зэрэг арга хэмжээнд оролцсон иргэдийн тоо 1516 

4 Сургалтанд хамрагдсан ӨЭМТ-ийн хүүхдийн байгууллагын эмчийн тоо 50 



5 Сургалт, ярилцлаганд хамрагдсан өвчтөний тоо 125 

6 Явган аялал 40 

7 Нийт хамрагдсан хүний тоо 6054 

Дүүргийн онцгой байдлын хэлтэс, Улаан загалмайн хороо ЭМТөвийн  Сүрьеэ диспансер, БЗДХ-ын кабинет хамтран   3-

р сарын 26-нд  Хүннү-Молл цогцолборт ард иргэдэд ”Халдварт өвчнөөс урьдчилан сэргийлье”, “Бид нэг агаартай 

сүрьеэ өвчнөөр хэнч өвдөж болно”, ”Гар халдваргүйтгэх арга, гараа хэрхэн зөв угаах “ Сүрьеэг тэглэе “ сэдвээр сургалт 

хийж, дүүргийн 4,5,6,9,16-р хороодын иргэд идэвхтэй оролцож    сурталчилгаа явуулан  250 хүн хамрагдаж  

сурталчилгааны материал тарааж, NТВ телевиз-д иргэдэд зориулсан ярилцлага өгөн ажиллалаа.  

  
  
Сүрьеэ диспансераас болон ӨЭМТ-үүд Сүрьеэгээс урьдчилан сэргийлэх чиглэлээр 41   удаагийн сургалт 
 хийж 2358 иргэд хамрагджээ. Нийт 2425 сурталчилгааны материал гарын авлага тараасан. 416000 төгрөг зарцуулсан. 

        
ӨЭМТ-үүдийн сүрьеэ хариуцсан эмч нар, 2017, 2018 онд сүрьеэ өвчний тохиолдол бүртгэгдсэн ерөнхий боловсролын 
сургуулийн эмч нар нийт 30 эмч мэргэжилтнүүдэд ХӨСҮТ-ийн сүрьеэ тандалтын албатай хамтран “Сүрьеэгийн эмийн 
менежмент”, “Сүрьеэгийн халдвар хяналт” сэдвээр дүүргийн харьяа сургууль, цэцэрлэгийн нийт 20 эмч 
мэргэжилтнүүдэд сургалт хийж ажилласан. 



         
 ХУД -ийн 16 өрхийн ахлагч, сүрьеэгийн хөтөлбөр хариуцсан эмч сувилагч 35 мэргэжилтэнд Сүрьеэгийн эрт 

илрүүлгийг чанаржуулах ДОТС-ыг өрхийн эрүүл мэндийн төвд чанартай хийх , хавьтлын хамралтыг үзлэг 

шинжилгээнд бүрэн хамруулах талаар сургалт хийж зөвөлгөө өгч ажиллаа. 

ХУД-ийн 1,2,3,11,15 хороодын  ӨЭМТ-үүдэд дэмжлэгт хяналтыг “Дэмжлэгт хяналт зохион байгуулах тухай” ЭМТ-ийн 
даргын А/25 тушаалын дагуу   ХӨСҮТын СТСА ны дүүрэг хариуцсан мэргэжилтэн Доржмаа, Чинзориг нарын хамт 
удирдамжийн дагуу “Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээнд өрхийн эрүүл мэндийн төвийн оролцоо” сэдвээр заавар зөвлөмж 
өгч, эрт илрүүлэлтийн хамралтыг сайжруулан, ДОТС-эмчилгээг хяналтай хийж хэвших , хавьтлын урьдчилан сэргийлэх 
үзлэг шинжилгээнд хамралтыг 98% дээш  тогтмол хамруулж хэвших ,сорьц тээвэрлэлтийг сайжруулан чанартай 
тусламж үйлчилгээг хийж хэвших талаар үнэлгээ хийж газар дээр нь  гарсан дутагдлыг сайжруулах зөвлөмж өгч 
ажиллалаа. Мөн 16 ӨЭМТ-д МӨЭМХ-той хамтран дэмжлэгт хяналт хийж, үнэлгээ өгсөн. 

   



Идэвхтэй эрт илрүүлэг: 
Бүх хэлбэрийн сүрьеэгийн илрүүлэг дүүргийн хэмжээнд 2017 онд 37,8% байсан ба 2018 оны эхний 10 сарын байдлаар 
39,2%-д хүргэн ажиллаа. 

ЭМС-ын 2017 оны 306 тушаалын дагуу эрсдэлт бүлгийн судалгааг 5 чиглэл, 22 бүлгээр 11294 хүний судалгааг шинэчлэн 
гаргаснаас 2018 оны эхний 10 сарын байдлаар 8790 иргэн буюу 77,8%  нь үзлэгт хамрагдаад байна. 

 2018 оны 4-5-р сард ЭМТ, ӨЭМТ, сургуулийн захиргаатай хамтран хүүхдийн байгууллагад бүртгэгдсэн сүрьеэгийн 

ойрын хавьтлуудад эрт илрүүлэг зохион байгуулж ХӨСҮТ-ийн сүрьеэ тандалтын алба, хорих ангиас зөөврийн 

рентген аппарат, рентген техникчтэй хамтран ажилласан Үүнд: 2018 онд сүрьеэ бүртгэгдсэн 7 ерөнхий боловсролын 

сургууль хамрагдсан. 

 Туберкулины сорил- 487 сурагч,  

 Сүрьеэ илрүүлэх асуумж судалгаа-  1977 багш ажилчид, сурагч, 

 Цэрний түргэцийн болон жене Хpert шинжилгээнд – 113 багш ажилчид, сурагч, 

  Рентген шинжилгээнд  - 1977 багш ажилчид, сурагч хамрагдсан. 

 Үүний дүнд: 15 сурагч, багш сүрьеэгийн эмчилгээнд орсон. 

   
5 их дээд сургуулийн 672 оюутан залууст, 3 удаа 633 эрсдэлт бүлгийн иргэдэд НЭМГ-ын зөөврийн рентген аппаратаар 

эрт илрүүлэг зохион байгууллаа. Үзлэгийн үеэр дүүргийн Эрүүл мэнд нийгмийн даатгалын хэлтэстэй хамтран оюутан 

залуусыг сайн дурын эрүүл мэндийн даатгалд хамруулж ажилласан 



                

 Мөн 4,5,6,7,8,9,10, хороодын эрсдэлт бүлгийн120 хүнийг рентген шинжилгээнд хамруулан 4 идэвхтэй хэлбэрийн 

уушигны сүрьеэ илрүүлэн эмчилгээнд хамруулсан.  

 Цэргийн албанаас чөлөөлөгдсөн дүүргийн харьяа 5 иргэнийг үзлэгт хамруулж 2 идэвхтэй хэлбэрийн сүрьеэг 

илрүүлж эмчилж байна. 

Алслагдсан хороод Өлзийт Туул тосгон Био комбигатад сайн дурын идэвхтэн 4 хүнийг сурган нийт 8 хүний эмчилгээг 
гэрээр хүргэн уулгаж байна. Эрсдэлт бүлгийн хүн амд эрт илрүүлгийг гэрээр очиж хийх сайн дурын 14 хүнийг сурган 
“Дэмжих бүлэг “ ажиллаж 3 хүнийг илрүүлэн эмчилгээнд хамрууллаа. 
Эмзэг бүлгийн 15 өвчтөнд эмчилгээний хугацаанд сар бүр 30,000-10 50.000-5 төгрөгийн хүнсний тусламжийг МСТН 
Глобаль сантай хамтран олгож байн.ЗДТГын НХХэлтэстэй  хамтран одоо эмчилэгдэж байгаа 140 хүмүүсийн 
амжиргааны түвшин тогтоож хороодын засаг дарга нартай хамтран хүнсний болон бусад тусламжинд хамруулах арга 
хэмжээ авснаар эмчилгээ таслалт 7% иас 2% болж буурсан  
. 

           
Архидан согтуурахтай тэмцэх "Ухаарал" аяны хүрээнд Сэтгэцийн эрүүл мэнд, Наркологийн кабинет, Цагдаагийн 1,2-р 
хэлтэстэй хамтран Шүүхийн Шийдвэр Гүйцэтгэх ерөнхий газрын дэргэдэх албадан эмчилгээнд хамрагдах иргэдийг 
Нарийн мэргэжлийн эмч нар нэг цэгийн үйлчилгээг гарган үзлэгт хамруулж, албадан эмчилгээнд илгээлээ. Нийт 25 
хүнийг . Цагдаагийн 1-р хэлтэстэй хамтран  орон гэргүй 14, албадан эмчилгээний 11, хөдөлмөрийн хэлтэстэй хамтран 
ажилд зуучлуулж байгаа  17 залуучуудад илрүүлэг шинжилгээнд хамруулсан. Нийгмийн халамжийн дэмжлэг туслалцаа 



зайлшгүй шаардлагатай зорилтот бүлгийн иргэдийг  бүртгэлжүүлэх, эрүүл мэндийн үзлэгт хамруулах ажлыг 2018 оны 
09 дүгээр сарын 17-ны өдөр дүүргийн Засаг даргын  Тамгын газрын холбогдох хэлтэс албадын хамтран зохион 
байгууллаа. Тус арга хэмжээнд 100 гаруй иргэдийг эрүүл мэндийн үзлэг /цээжний рентген зураг, дотор, арьс харшил, 
ДОХ/БЗХД өвчний үзлэг, сэтгэл зүйн зөвлөгөө, цусан дахь сахарын хэмжээ үзэх, ДОХ, тэмбүүгийн түргэвчилсэн 
шинжилгээ/-нд тус тус  хамрууллаа. 

 
Илрүүлэг 2018 оны 10 сараар 

№ Идэвхтэй ирүүлгийн төрөл Хамрагдсан 
хүний тоо 

 Илэрсэн 
хүний тоо 

Эмчилгээнд 
хамруулсан хүний тоо 

1.  Ерөнхий боловсролын 
сургууль 

1977 7 ЕБС 15 15 

2.  Эрсдэлт бүлгийн хүн амын 
дунд 

633 3 удаа 4 4 

3.  Өрхийн хавьтал 580-аас 484 222 өвчтөний 33 У/с-х эмчилгээнд 27, 
идэвхтэй хэлбэр 6 

4.  Оюутан залууст 672 5 их дээд 
сургууль 

1 1 

5.  Цэргийн насны залуус 4702 2 удаа 2 2 

6.  Албан байгууллагууд 2147 112 байгууллага 2 2 

7.  Нийт 10615  57 57 

Хавьтлын хамралт  

№ Он Хамрагдвал зохих хавьтлын 
тоо 

Хамрагдсан хавьтлын тоо Хамратлтын хувь 

1 2015 он 534 267 50% 

2 2016 он 331 226 68% 

3 2017 он 300 182 60% 

4 2018.10 398 320 80,4% 

Үзлэг шинжилгээ 

Илрүүлэг шинжилгээ үзлэг  2017 он 2018 оны 10 сар 

Бүгд үзлэг  5339 6600 



Шинэ сүрьеэ  230 195 

Хүүхдийн сүрьеэ  40 19 

Флюр шинжилгээ   16171 9144 

Түрхэцийн шинжилгээ 1250 1183 

ЭМЧТ  85 168 

G- хрерт  193 156 

Туберкулины сорил тавьсан  1355 1079 

Хавьтлын шинжилгээнд хамралт  /317-251 / 79,1% 398 -320   80,1% 

 Эмчилгээ тасалсан 20 тохиолдлыг өдөр бүрээр бүртгэн мэдээллийн сан бүрдүүлж, 56 удаа дуудаж шалтгааныг 
тодруулан, тулгарч буй бэрхшээлийг арилган хамтран ажилласнаар 16 тохиолдлыг эмчилгээг үргэлжлүүлэн 
эмчилгээний амжилт сайжирсан. 

 Амьдарч буй хаяг тодорхойгүй, ар гэр утас холбогдохгүй, ажлын газар тодорхойгүй 7 тохиолдлыг эмчилгээг 
таслахгүй, үргэлжлүүлэхэд хамтран ажиллах талаар дүүргийн цагдаагийн хэлтэст ЭМТ-өөс 1/594 албан тоот 
хүргүүлэн ажиллаж байна.   

 “Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг сайжруулах” тухай ЭМТ-ийн даргын 2017.11.13-ны өдрийн А/105 тушаалын 
дагуу эмэнд тэсвэртэй сүрьеэтэй өвчтний эмчилгээний асуудлыг шийдвэрлэх эмч нарын зөвлөгөөнийг 5 удаа 
хийж, 28 тохиолдлын эмчилгээ, хяналтыг шийдвэрлэсэн. 

 Эмэнд тэсвэртэй сүрьеэгийн богино хугацааны” стрим судалгааны 2 дахь шатны эмчилгээнд 3 өвчтөн хамруулан 
24 сарын  ОЭТС эмчилгээг 9 сар хийж, эмчилгээний дараах 36 сарын хяналтыг хийж байна. 

ДОТС ийн эмчилгээ хяналт 

Шууд хяналтай богино хугацааны эмчилгээ хяналт Тохиолдлы
н тоо 

2018 оны эхний10 
сар 

2017 он    /тохиолдлын 
тоо/ 

Диспансерын  хяналтанд эм ууж байгаа  129 161 

СКЭ хэвтэж гарч ирсэн өвчтөний тоо   37 54 

ӨЭМТ-д  дотс-ын эмчилгээг хяналттай хийгдэж байгаа өвчтөний тоо  47 54 

СДИ гэртээ хүргүүлж эмчлэгдэж байгаа  байгаа  59 48 

ЭТС өдрийн эмчилгээний цэгт эмчилэгдэж байгаа  52 31 

Эмчилгээний амжилт, үр дүн 

№ Улирал  Шинэ тохиолдлын тоо Сөрөгт шилжилт Эмчилгээний 
амжилт 

1 2018 оны I улирал 63 88,2% 84,7% 



2 2018 оны II улирал 80 82,8% 86,5% 

3 2018 оны III улирал 34 88,4% 90,9% 
 

  Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг иргэдэд чанартай үзүүлэхийн тулд  дүүргийн эрүүл мэндийн салбарт 
ажиллагсадын тоог үе шаттайгаар нэмэгдүүлэх арга хэмжээ авч ажиллах зорилтийн хүрээнд  

ЭМТ нь ХУД-ийн 14 хороо, 38 сургууль, 42 цэцэрлэг, 7 их дээд сургууль ДЗОУБ, ХУЭМТ, ХУДНЭ, МӨАУМХ, Ус сувгийн 
удирдах газрын Хан-уул салбарын 1, 2-р хэсэг, Түшигт хангай ХХК, Элемент ХХК, Эрдэнэсийн сан, Цэгээмаа, Цахиур 
төмөр, Энд эн, Шидэт рашаан, Буйлан нуур, Био- эмийн сан, Голден-Эра ХХК, Хороодын ахмадын зөвлөл, ХУД-ийн 
цагдаагийн 1, 2-р хэлтэс, ХУД-ийн “Тохижилт үйлчилгээ“ ХХК, “Эрүүл нүдэн” ЭХО ны эмнэлэг, “ДИ ЮУ ДИ” ХХК, “Хаппи 
Веритас” ХХК, “Хаган Богда” НҮТББ, “Good Neighbors”, Хүүхэд хөгжлийн төв, Ачлалт орчлон ТББ, Био-үйлдвэр, 
Баянсонгин, Догд,  Марната сүм, Хүүхэд гэр бүл хөгжлийн төв, Гүнж төв, Тайваны хөгжлийн сан, Америк дахь 
монголчуудын нийгэмлэг, Гэгээрэл төв, Отгонтэнгэр шүдний эмнэлэг, Мон анир ТББ, SCH, like, TV9, МҮОНТ телевиз, 
КРКА, ЭНТО, Актавис,  Гедеон Рихтер зэрэг байгууллагууд, мөн сайн санааны 902 туслагчтай тусламж үйлчилгээнийхээ 
чанар, хүртээмжийг сайжруулах иргэдийн эрүүл мэндийн боловсролыг дээшлүүлэх чиглэлээр хамтран ажиллалаа. . 
Нийт өрхийн эрүүл мэндийн төвд сайн дурын идэвхитэн 738 байгаа  бөгөөд үүнээс өсвөр үеийн сургагч 429, сайн 
санааны туслагч 120 ажиллаж байна.  

 

          
Эрүүл мэндийн сайдын 2018 оны 07 сарын 20-ны өдрийн А/ 295 дугаар тушаалын хэрэгжилтыг хангах зорилгоор “Эрүүл 

мэндийн ажилтны нийгмийн хамгааллыг дэмжих сар”-ын зохион байгуулах ажлын хэсгийг Хан- Уул эрүүл мэндийн 2018 

оны төвийн даргын 2018 он 08 сарын 15-ны өдрийн А/76 тоот тушаалаар батлан ажлын төлөвлөгөө гарган ажиллаа.  

1.“Эрүүл мэндийн ажилтны нийгмийн хамгааллыг дэмжих сар”-ын аяны хүрээнд 2 буюу түүнээс дээш ерөнхий 

боловсролын сургууль хүүхэд нь сурдаг эмч, эмнэлэгийн ажилчдын судалгааг гарган 30 ажилтны хүүхдүүдэд хичээлийн 

хэрэглэл бэлдэж өглөө 2018 онд ажилчдын ниймгийн баталгааг хангах зорилгоор буцалтгүй тусламжинд 11 хүнд 

1.800.000 төгрөг, 5 ажилтанд цалингийн урьдчилгааг 1-2 сараар, өндөр насны тэтгэвэрт гарсан 9 ажилтанд 5,427,502 

төгрөг зарцуулсан байна. Хөдөлмөрийн дотоод журмын 8.2, 8,3 заалтын дагуу ажилчдын нийгмийн баталгааг хангах 



зорилгоор тухайн байгууллагад тогтвор суурьшил, үр бүтээл, идэвхи санаачлагатай  ажиллаж байгаа үр дүнгийн 

урамшуулал 194 ажилтанд 3.326.072, буцалтгүй тусламжийнтэтгэмж 11 ажилтанд 1.800.000 төгрөгний тэтгэмж олгов. 

Мөн амьдралын хүнд нөхцөлд амьдардаг, өрх толгойлсон 20 ажилтанд түлээ нүүрсний мөнгө олгох гэж байна.. Мөн 

ажилчдын хоолны нэмэгдлийг 1 өдрийн 3000, унааны нэмэгдлийг 1000 төгрөг болж нэмэгдүүлсэн. 195 ажилтанд 

хөдөлмөр хамгаалалын хувцас авахад 8.850.000 сувилагч нарт гутал зэрэг тус тус зарцуулсан байна 

  Биеийн тамир, спортын чиглэлээр үйл ажиллагаа явуулдаг төрийн бус байгууллага болон мэргэжлийн 
байгууллагуудтай сургалт, уулзалт зохион байгуулж хамтран ажиллах зорилтийн хүрээнд 

  
 МУ-ын Ерөнхийлөгчийн 2010 оны 53 дугаар зарлиг, Засгийн газрын 2009 оны 05 дугаар тогтоол, Биеийн тамир, спортыг 
хөгжүүлэх цогц хөтөлбөр, Амьдралын буруу хэвшлээс үүдэлтэй Халдварт бус өвчнөөс сэргийлэх хөтөлбөр, Нийслэлийн 
засаг даргын 2006 оны 165 дугаар захирамж, ХУД-ийн Засаг даргын 2017-2020 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөр, Хан-
Уул Эрүүл Мэндийн төвийн даргын 2017 оны А/13 тоот тушаал зэрэг төсөл хөтөлбөрүүдийг хэрэгжүүлэх зорилгоор 
ажиллаж байна. 
         ХУД-ийн ЗДТГ-ын даргаар батлуулсан  МУ-ын Ерөнхийлөгчийн нэрэмжит Бие бялдрын хөгжилт, чийрэгжилтийн 

түвшин тогтоох сорилын 2 сарын аяны удирдамжийн дагуу  ХУД-ийн ЗДТГ, Нийгмийн хэлтэс, ХУД-ийн БТСХ, ХУЭМТ 

хамтран 2 үе шаттайгаар зохион байгуулж, 1-р үе шатанд: дүүргийн хэмжээний төрийн албан байгууллагын ажилтан 

албан хаагч нарыг , 2-р үе шатанд хороод, ӨЭМТ-үүдээр дамжуулан иргэдийн хамрууллаа. Тус аяны хүрээнд хийгдсэн  

сорилын аян нь Биеийн бүтэц тодорхойлох аппарат ашиглан газар дээр нь хоолны хөтөлбөр зохиож зөвлөгөө өгснөөрөө  

онцлогтой байсан. Тус аяны хүрээнд иргэдэд зориулсан 6 төрлийн сурталчилгааны материал 600 ширхэг гарган дасгал 

хөдөлгөөнийг сурталчилан, аяны арга хэмжээний хулдаасан хэвлэл 4 ширхэгийг хэвлүүлэхэд нийт 1.228.000 төгрөгний  

санхүүжилтийг дүүргийн  ЗДТГ-аас гаргасан.  

Бие бялдрын сорилд  ХУД-ийн ЗДТГ-ын харъяа албан байгууллагуудаас  нийт 480 хүн хамрагдаж 89% тай явагдсан 

байна.  

       
ХУД-ийн Эрүүл мэндийн төвийн эмч ажилчдаас бие бялдрын хөгжилт чийрэгжилтийн түвшин тогтоох сорилыг  2018 

оны 03 сарын 05-наас 03 сарын 09-ны хооронд хуваарь гарган ажилчдын эмч, хоол зүйчтэй хамтран авсан. Нийт 

ажилчдын 90,4% нь буюу 190 хүн сорилд хамрагдсан байна. Тус аяныг идэвхжүүлж үр дүнтэй зохион байгуулах 



зорилгоор Биеийн бүтэц тодорхойлох аппаратаар тодорхойлж хооллолт болон дасгал хөдөлгөөнөөр хичээллэх 

зөвлөгөө өгч ажиллалаа.  

    
   Аяны  үйл ажиллагааг сурталчилах зорилгоор нээлтийн үйл ажиллагааг 2018 оны 03 сарын 15-нд ХУЭМТ-ийн гадаа 

талбайд зохион байгууллаа. Нээлтийн арга хэмжээнд Олимпус жем оролцож спиннинг, аэробик дасгалын үзүүлэх 

тоглолт хийж иргэдэд идэвхтэй дасгал хөдөлгөөний сурталчилсан. Нээлтийн үйл ажиллагааг нээж Засаг даргын 

зөвлөх Ч. Баторгил нээж үг хэллээ. ТВ-5, NTB, MNB, телевизүүд ирж оролцлоо.  

     
      Сорилын аяныг сурталчилах зорилгоор Биеийн тамир, спортыг газартай хамтран MNB спортын мэдээгээр сорил 

авах аргачлалын талаар мэдээлэл хийж ажилласан. Сорилын аяны 2-р үе буюу 4 сарын 05-аас 5 сарын 05-ны хооронд 

Хороод, ӨЭМТ-үүд,  ЕБС, СӨБ байгууллагуудыг хамруулан ажилласан ба 82 байгууллагын сорил авах мэргэжилтэнд 

сургалт зохион байгуулсан 

        



Сорилын ажлыг эрчимжүүлэх зорилгоор 82 байгууллагын сорил авах цэгтэй танилцаж, сорил үнэн зөв авч байгаа эсэх, 

түүнд тавих хяналтыг бий болгох зорилгоор ДЭМЖЛЭГ ХЯНАЛТ зохион байгуулсан.  

       
   ХУД-ийн нийт иргэдийн 10% -ийг сорилд хамруулах зорилт тавин ажилласнаас 20.000 хүн буюу 13,1% -ийг хамруулж 

тавьсан зорилтоо 3,1%-иар  давуулан биелүүлж ажиллаа. 

2017 онд ХУД-ийн хэмжээнд 3-64 насны нийт хүн амаас 14202 хүн Бие бялдрын хөгжилт чийрэгжилтийн түвшин тогтоох 
сорилд хамрагдсан бол 2018 онд 20032 хүн хамрагдсан байна.Хамрагдалт  урьд оноосоо 18%-иар өндөр байна 

  
 

Сургалт сурталчилгаа, тэмцээн , өдөрлөгүүд 

ХУЭМТ-ийн эмэгтэйчүүд, мэдрэл, дотоод шүүрэл, зүрх судасны кабинетууд, 16 хорооны өрхийн эрүүл мэндийн 

төвүүдтэй хамтран дасгал хөдөлгөөн хийх шаардлагатай иргэдэд  зөвлөгөө өгч, биеийн онцлогт тохирсон дасгал зааж, 

ЭМТ-дээр 5 хоног дасгалд хамрагдаад цаашлаад үргэлжлүүлэн ӨЭМТ дээрээ дасгалдаа хамрагдан ажиллаж байна. 

Үүнд нийт 320 хүн хамрагдаж давтан тоогоор 1.600 удаа чийрэгжүүлэх  дасгалд хамрагдсан байна 

“Улаанбаатар Марафон-2018” цомын хүрээнд ХУД-ийн хэмжээнд олон нийтийг хамарсан үйл ажиллагаа зохион 

байгуулж ЭМТ болон ӨЭМТ-үүдээс 84 хүн хамрагдсан байна.  

41%
59%

2016-2017 оны харьцуудсан судалгаа 
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А ҮНЭЛГЭЭ В ҮНЭЛГЭЭ С ҮНЭЛГЭЭ D ҮНЭЛГЭЭ F ҮНЭЛГЭЭ 

хүн амын тоогоор

2017 он 2018 он 



   
Цомын хүрээнд ХУЭМТ-ийн эмч ажилчдын дунд Дартсын спортын аварга шалгаруулах тэмцээн зохион байгуулсан. Тус 

тэмцээнд 5 тасгийн 40 хүн хамрагдаж аваргуудаа шалгаруулсан байна.  

       
 Цомыг хуваарь ёсоор ХУД-ийн цагдаагийн 1-р хэлтэст хүлээлгэн өглөө.  

Биеийн тамир спортын газрын ажил танилцуулах өдөрлөгт  Хан-Уул Эрүүл мэндийн төвийн Сорилын үйл ажиллагааг 

сурталчилах зорилгоор эмч нар хамтран иргэдэд  даралт үзэж, дасгал хөдөлгөөний сурталчилгаа хийж, биеийн бүтэц 

тодорхойлох аппаратаар үзлэг хийж зөвлөгөө өглөө. Үүнд: 3 эмч, 2 нийгмийн ажилтан, 1 арга зүйч ажиллалаа.  

1. Артерийн даралт – 350 хүн 

2. Сурталчилгаа – 500 хүн  

3. Биеийн бүтэц тодорхойлох аппаратаар – 50 хүнд үйлчилж зөвлөгөө өглөө.  

    
 ХУД-ийн Засаг даргын нэрэмжит 5 төрөлт тэмцээнд ХУЭМТ-ийн эмч ажилдаас 43 хүний бүрэлдэхүүнтэй баг бүрдэн 

оролцсон. Эмэгтэй Волейболын төрөлд хүрнл медаль, Багийн нийлбэр дүнгээр 24 багаас 6-р байрт шалгарсан.  



         
 ХУЭМТ-ийн эмч ажилчдыг чийрэгжүүлэх зорилгоор  бие бялдраа чийрэгжүүлэх зорилгоор зуны 3 сарын турш өглөөний 

дасгалыг хийж, 10 сараас эхлэн жин хасах аян зарлан өглөө ажил эхлэхээс өмнө 7.30-8.20 цагийн хооронд тогтмол 

дасгал хийж хэвшээд байна.  

        
 23. Эмч ажилчдыг чийрэгжүүлэх зорилгоор ХУЭМТ-ийн даргын нэрэмжит “Идэвхтэй хөдөлгөөнийг дэмжих сарын аян 

зохион байгуулж ажилласан. Тус аяны хүрээнд: Эмч ажилчдын чөлөөт цагийг зөв өнгөрөөх, хамт олны хамтын 

ажиллагааг сайжруулах зорилгоор Манзушир хийд-Цэцээ гүн гэсэн чиглэлээр алхалт, Зайсангийн ам-Цэцээ гүн гэсэн 

чиглэлээр 2 удаа алхалт хийсэн.  

       
 ХУДЗДТГ, ӨЭМТ-үүдтэй хамтран Иргэдэд эрүүл мэндийн боловсрол олгох зорилгоор “Авто машингүй” өдөрөөр талбай 

дээр сургалт сурталчилгаа хийсэн.  



              
 2017 оноос хойш Хан-Уул дүүргийн усан спорт сургалтын төв, Олимпус фитнесс төвтэй хамтран ажиллах 2 талын 

гэрээ байгуулан 2018 оны байдлаар нийт 30 эмч ажилчид хамрагдаад байна. 

                                      
Эмч ажилчдын дунд Шагай наадгайн тэмцээнийг зохион байгууллаа. Эрүүл залуус-Эрүүл ажлын байр уриатай 

зохион байгуулагдсан Ширээний шагайн наадгайн тэмцээнийг Хан-Уул Эрүүл мэндийн төв, Өрхийн эрүүл мэндийн 

төвийн 10 багийн 70 гаруй эмч ажилчид хурц мэргэнээ сорин өрсөлдлөө. Нийт багийн төрөлд 3 байр эзлүүлэн, 

ганцаарчилсан төрөлд 3 байр эзлүүлэн шалгарууллаа. 

     
   “Мөнгөн Улаанбаатар-2018” цасны баярын арга хэмжээ, “DAWA-2018” өртөөт олон улсын  марафонд ХУЭМТ-өөс баг 

тамирчид амжилттай оролцсон 



   
2018.11.17нд  ХАН-УУЛ ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТӨВ, ХАН-УУЛ ДҮҮРГИЙН БИЕИЙН ТАМИР СПОРТЫН ХОРОО хамтран  

"ЭРҮҮЛ АЖЛЫН БАЙР" сургалт өдөрлөгийг ХУД-ийн ЗДТГ-ын харьяа хэлтэс албадын 150 гаруй ажилчдад амжилттай 

зохион байгууллаа. Тус өдөрлөгт ХБӨ-ний эрсдэлт хүчин зүйл болох Архи, Тамхины хэрэглээ, стрeсс, зөв хооллолт, 

дасгал хөдөлгөөний талаар сургалт хийж, эрүүл хүнсээр үзэсгэлэн, эрүүл хоолны амталгаа гаргаж ажлын байрны 

дасгалын CD, гарын авлага гаргаж 30 гаруй албан байгууллага авч ажлын байрандаа дасгал хөдөлгөөн хийх 

боломжоор хангагдлаа. 

    
  2017 оноос хойш ХУД-ийн БТСХ гэрээ хийн Эрүүл мэндийн төв, өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн эмч ажилчдыг 14 

хоногт 1 удаа спорт заалаар ханган тогтмол хамрагдаж байна. ӨЭМТ-дийн спорт хамтлагийн ажлыг эрчимжүүлэх 

зорилгоор ХУД-ийн Спорт хамтлагуудын дунд 3 төрөлт  спортын арга хэмжээ зохион байгууллаа. 16 хорооноос 11 хороо 

хамрагдсан.  

   



  ХУД-ийн БТС хороо, ХУЭМТ хамтран Дүүргийн 16 хорооны иргэний танхимыг түшиглэн  иргэдэд өдөр бүр дасгал заах 

сайн дундын 32 ахмадад Сайн дурын багш бэлтгэх сургалтыг 21 хоногийн хугацаатай зохион байгууллаа.  

      
  Хороодын өрхийн эмнэлгүүдийн үйлчилгээний стандартыг шинэ түвшинд гаргаж, иргэдэд эрүүл мэндийн 

тусламж үйлчилгээг чанартай хүртээмжтэй хүргэхэд анхаарч  материаллаг бааз, хүний нөөцийн ур чадвар, 
боловсон хүчний орон тоо, үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх зорилтын хүрээнд  

- . Өрхийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний MNS:5292-2017 стандартанд заагдсан    тусламж, үйлчилгээний  

жагсаалтын дагуу дараах тусламж үйлчилгээг үзүүлж байна Үүнд. Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чиглэлээр 10, 

нийгмийн эрүүл мэндийн чиглэлээр 7 нэр төрлийн тусламж үйлчилгээг иргэдэд тэгш хүртээмжтэй хүргэж байна   ӨЭМТ-

ийн хэмжээнд эмчилгээ оношлогооны 17 удирдамж 27 стандартыг өдөр тутмын үйл ажиллагаандаа тогтмол мөрдөн 

ажиллаж байна.    

Магадлан итгэмжлэлд орсон ӨЭМТ-6, Магадлан итгэмжлэлд орсон боловч батламжаа аваагүй, үнэлгээгээ хийлгэсэн-

3, Магадлан итгэмжлэлд ороогүй-6 ӨЭМТ байна. .  2018 онд магадлан итгэмжлэгдэж батламж авсан Тэрмэстий, Манал-

Үйлс, Уясах, Аяут, Амгалан Өрх, Амин тус, Мэндсаруул Өрх, Энхбуянтманал ӨЭМТ-үүд,  стандартын дагуу багц 

тусламж үйлчилгээг иргэдэд үзүүлж 2018 оны 8 дугаар сараас эрүүл мэндийн даатгалаас нэмэлт санхүүжилт авч 

эхэлсэн 

Азийн Хөгжлийн Банкны санхүүжилтээр хэрэгжиж буй “Эмзэг бүлгийн иргэдийн эрүүл мэндийн хүртээмжийг 
сайжруулах” төслийн хүрээнд“ Хан-Уул дүүргийн 10, 11,14-р хорооны өрхийн эрүүл мэндийн төвийн барилга барих 
төслийг хэрэгжүүлэхээр болсон.Өрхийн эрүүл мэндийн төвдүүд хэрэгжиж буй эмнэл зүйн  стандарт, удирдамжуудыг 
эмч, сувилагч нарт мөрдүүлэн, шинээр ажилд орсон эмч, сувилагчид Өрхийн эрүүл мэндийн төвийн стандарт MNS 
5292MNS 5292:2017-г  багцлан танилцуулж мөрдүүлэн ажиллаж байна. 
       Дүүргийн 15 өрхийн эрүүл мэндийн төвд  Өрхийн эмч - 76,  сувилагч – 54, ЭМНА-15, туслах ажилтан-53 тус тус 
ажиллаж байна.  ӨАУАхлах зэрэгтэй эмч нар-9, АУхааны магистр-4 ,Сувилахуйн ахлах зэрэгтэй сувилагч-8 тус тус 
байна.   Эмч мэргэжилтнүүдийн мэдлэг мэргэжлийг дээшлүүлэх чиглэлээр дараах сургалтуудад хамруулсан байна. 
Үүнд: 

 Лабораторийн мэргэшүүлэх 1 сарын сургалтанд 4 хүнийг  

 Сэргээн засах тусламж үйлчилгээний мэргэшүүлэх 3 сарын сургалтанд  3 хүнийг  



дархлаажуулалтын мэргэжил олгох 3 сарын курст 1 сувилагчийг тус тус хамруулсан   ӨЭМТ-үүд ажлын байрны 
сургалтыг хуваарийн дагуу явуулж эмч нар 18 удаагийн сургалтанд, сувилагч нар  12 удаагийн сургалтанд давхардсан 
тоогоор 580  эмч, сувилагч,  ажилтнууд  хамрагдсан.Багц цагийн сургалтуудад 16 төрлийн сургалтанд давхардсан 
тоогоор 325 эмч 45 кредит цагийн сургалтанд, 6 нэр төрлийн сургалтанд давхардсан тоогоор 125 сувилагч 22,5 кредит 
цагийн сургалтанд тус тус хамрагдсан байна. 
   Өрхийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний чанарыг сайжруулах ажлын хүрээнд 2018 оны 03 дугаар сарын 1-ны 
өдөр  2017 оны гурвалсан гэрээгээр А /Бүрэн хангалттай/ үнэлгээ авч эхний 3 байранд шалгарсан Уясах, Мэндсаруул-
өрх, Энхбуянт манал ӨЭМТ-үүд бусад ӨЭМТ-үүддээ үзүүлэх сургуулийг амжилттай зохион байгууллаа 

         
 

       Тусламж үйлчилгээний нэр төрлийг олшруулах хүртээмжийг нэмэгдүүлэх чиглэлээр 2018 онд шинээр дараах багаж 
материал, тоног төхөөрөмжийг  улсын төсвөөс болон хандив тусламжаар авч  үйл ажиллагаандаа ашиглаж байна: 
Үүнд: 

 Зөөврийн кварц-4ш 

 Пульсоксиметр -8 /төсвөөс/ 

 Автомат даралтны аппарат- 62ш / ОНОМ сангаас/ 

 Бумба – 8 ком /төсвөөс/ 

 Элэгний В,С-вирусын түргэвчилсэн тест – 23000ш /төсвөөс/ 

 ХДХВ/ДОХ түргэвчилсэн тест –900ш/төсвөөс/ 

 Тэмбүүгийн түргэвчилсэн тест –1100ш/төсвөөс/, Дэмжих сангийн санхүүжилтээр -260ш 

 Сахарын тест - 1600ш /төсвөөс 

 Шээсний шинжилгээний ариун сав - 2600ш  

  Утлаганы аппарат – 7ш   / лапша брэндээс хандиваар/ 

 Компьютер - 6ш  /УИХ-ын гишүүн Л.Болд хандив/ 

 Эмэгтэйчүүдийн толь –2800ш төсвөөс 

 Тавиур шил – 2800ш /төсвөөс 

 Өндөг цоологч- 23000ш /төсвөөс 

 Хүчилтөрөгчийн коктейлийн аппарат-1   /УИХ гишүүн Л.Болд хандив/ 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Нийслэлийн Эрүүл мэндийн газраас 2018 оныг Өрхийн Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг дэмжих жил болгон 

зарласантай холбоотойгоор  Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдэд нярайн шарлалт хэмжих аппарат-11 , Жирэмсэн эмэгтэйн 

ургийн монетор 6 ш  тус тус олгосон ба  Агаар цэвэршүүлэгчийг ДЗДТГ-аас 16 хорооны ӨЭМТ-үүдэд,өгсөн. 

 
 

Эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж үйлчилгээ болон олон нийтийн түвшинд мобайл технологийг нэвтрүүлэх нь” 

төслийг ЭМЯ, ДЭМБ, Солонгосын олон улсын байгууллагын дэмжлэгтэйгээр 12 дугаар хорооны "Био-Асралт" ӨЭМТ 

2018 оны 06 дугаар сараас 12 дугаар сарын 15-ныг хүртэл хугацаанд хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. Төслийн хүрээнд: 

- Зөөврийн ЭКГ, 

- Зөөврийн ЭХО, 

- Даралт хэмжигч аппарат, 

- цусан дахь сахар, холестерин хэмжигч 

- зөөврийн биеийн өндөр, жин хэмжигч 

- Samsung tablet 

- iPad 



- Зөөврийн компьютер, 

- ДОХ, тэмбүү, хепатит B, С, хеликобактерийг тодорхойлох хурдавчилсан оношлуурууд зэргийг олголоо.  

Тус тоног төхөөрөмжийн тусламжтай зорилтот бүлийн 2790 иргэнийг үзлэгт хамруулсан 

            
ӨЭМТ дээр шээсний шинжилгээ, цусны сорьц авах, зүрхний цахилгаан бичлэг, сэргээн засах зарим эмчилгээ, 

түргэвчилсэн тестүүдээр шинжилгээ хийснээр тусламж үйлчилгээ иргэдэд ойртож  хүлээгдэл, чирэгдэл багассан ба 

тэдний сэтгэл ханамж  дээшилсэн 

2018 оны эхний 10 сарын байдлаар: 

1.ӨЭМТ-ийн нийт үзлэг- 406667 
Үүнээс: Гэрийн идэвхитэй эргэлт – 129651 
             Гэрийн дуудлага - 4748 

 Урьдчилан сэргийлэх үзлэгийн хувь -43,4% 
 Идэвхитэй эргэлтийн хувь -31,9% 

Диспансерийн хяналтын тоо – 39034,  
Өвчний учир амбулаториор үзүүлсэн – 56762 хүний  30850 анхан үзлэг , 25912 давтан үзлэг  байна. 
Сэргээн засах эмчилгээнд 3672 хүнийг дараахь нэр төрлийн эмчилгээнд хамруулсан байна. Үүнд: 

 Бумба, гулсуур бумба -195 
 Искра -96 
 Зөгийн балтай татлага-63  
 Утлага – 968   
  УВЧ – 226 



 Солюкс – 88 хүнд тус тус хийгээд байна.  

 
 Шээсний шинжилгээнд нийт 29367 иргэнийг  хамрууулснаас 16151 иргэн буюу 55,1 % нь  эрүүл, 13216 буюу 44,8% нь  
эмчлүүлэх шаардлагатай байсныг оношлож ӨЭМТ дээр болон 2,3-р шатлалд илгээн эмчлэн эрүүлжүүлж байна.   
ЭМСайдын 2017 оны 01 сард А\98 тоот “Сорьц зөөвөрлөх тухай” журмын дагуу ӨЭМТ дээр Биохими, ЦЕШ-г 8028  
иргэнд хийсэн байна. 

 
 Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг мэргэжил боловсролоо дээшлүүлэхэд дэмжлэг үзүүлж, хүний нөөцийг 

чадваржуулах зорилтын хүрээнд  

Эмч мэргэжилтний хэрэгцээний судлах зорилгоор ажиллагсдаас санал асууумж авч эмнэлгийн мэргэжилтнийг  бэлтгэх,  
тэдгээрийн  мэргэжил, мэргэшлийг дээшлүүлэх талаар ямар чиглэлээр суралцах талаар судалгаа гарган ажиллаж 
байна. Хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн эрхлэгч П.Тогтох–Эрдэнийг гастроэнтерологийн чиглэлээр, Хөнгөвчлөх хими 
эмчилгээний их эмч Б.Үүрцайхыг хөнгөвчлөх эмчилгээний 6 сарын курст, Эрчимт эмчилгээний их эмч Намуунбайгалийг 
Бөөр судлалаар, хүлээн авах эрчимт эмчилгээний их эмч Уянгыг гастроэнтерологийн чиглэлээр, Сувилагч Отгонсүрэнг 
Гэмтлийн боолтны сувилагчаар Дархлаажуулалтын олгох 3 сарын сургалтанд Д.Мөнхцэцэгийг тус тус сургасан байна.  
      Ажил, мэргэжлийн давтан сургалтанд давхардсан тоогоор 115 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг нийт 85 удаагийн 
сургалтанд  ажлаас чөлөөлөн хамруулсан байна.   
     2018 онд ажлын байран дахь давтан сургалтанд 85 их эмч давхардсан тоогоор 318 удаагийн сургалтаар 483 багц 

цаг, 69 сувилагч, тусгай мэргэжилтэн 161 удаагийн сургалтаар 257 багц цагийн сургалтанд хамрагдаж 99,3% нь багц 

цагаа бүрэн бүрдүүлж чадсан байна. 

ӨМӨЗО-ны олон Улсын Монголын Улсын Монгол эмнэлгийн хороонд Монгол эм эмнэлэгийн богино хугацааны 

сургалтанд – Даатгалын их эмч А.Бүрнээ , БНХАУ-ын Бээжин хот Гемодиализын нийгэмлэгийн туршлага солилцох 

сургалтанд- гемодиализын их эмч Б.Намуунбайгаль хамрагдаж  Хүүхдийн их эмч Э.Отгон-Эрдэнэ- Тайвань улсад 

мэргэжил дээшлүүлэхээр суралцаж байна 



       
Шинээр ажилд орсон 59 эмч, эмнэлгийн ажилчдад ЭМС-н 446 тоот тушаал, Эмнэлгийн дотоод журам, заалтын дагуу 3 

удаа сургалт хийгдсэн. Хөдөлмөрийн гэрээний ойлголт, захиргааны ажилтны эрх үүргийн тайлбар" сэдэвт сургалтыг 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн нийт ажилчин албан хаагчдад зохион байгууллаа 

             
   2018 оны чанарын үндсэн үзүүлэлтийг сайжруулах зорилгоор эмч мэргэжилтнүүдэд дараах  төлөвлөгөөт 

сургалтуудыг зохион байгуулан хийсэн .Үүнд: /сургалтын нэр, хамрагдсан эмч мэргэжилтний тоо/ 

1. 2018.02.01 Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг сайжруулах стратеги 2018-2022 - 40 

2. 2018.02.12 - Менингитийн тууралт, түүний ялган оношилгоо - 30 

3. 2018.02.12 “Эрсдэл “ чанарын сургалт - 45 

4. 2018.02.20-Халдвар судлал - 60 

5. 2018.02.21-Настанд зонхилон тохиолдох өвчин эмгэгүүд - 60 

6. 2018.03.01 - Яаралтай тусламжийг багаар үзүүлэх нь - 30 

7. 2018.03.03 - Сүрьеэгийн эмийн хэрэглээ, түүний гаж нөлөө - 30 

8. 2018.03.13 Чанарын албаны мэдээлэл - 54 

9. 2018.03.16- Менинкоккт халдвар, оношилгоо эмчилгээ - 50 



10. 2018.03.20 -”Сүрьеэгийн халдварын хяналт” - 40 

11. 2018. 04.06 Ажлын байран дээр хүчилтөрөгчтэй харьцах аюулгүй үйл ажиллагааны заавар өгөх сургалт - 30 

12. 2018.06.15 “Архи , тамхи, мансууруулах, сэтгэц идэвхит эм, бодисын хэрэглээ, түүний эрсдлийг илрүүлэх асуулга - 

60 

13. 2018-05-17 “Эрүүл амьдрах зөвөлгөө өгөх ур чадварыг сайжруулах”/ӨЭМТ/ Эрүүл зүрх-эрүүл Улаанбаатар - 80 

14. 2018-5-18 “Амилуулах тусламж, эрэмбэлэн ангилалт”  ӨЭМТ-үүдэд / - 60 

15. 2018-07-20 “Вируст гепатит өвчин” сургалт - 30 

16. “Артерийн гипертензийн удирдамж” -50 

17. 2018-08-08 ӨЭМТ-д В,С вирус “Элэг бүтэн Монгол” цахим бүртгэл хөтлөлт Жор бичилт сургалт - 40 

18. 2018-08-17 Чанарын багийг чадавхижуулах сургалт - 35 

19. 2018-09-04 ДДУХ, Халдварт өвчний талаарх сургалт - 40 

20. Жирэмсэн эхэд хийх сургалт 7 хоногт 1 удаа /эхийн сүүгээр хооллолт, нярай хүүхдийн асаргаа/ - 145 

21. ХӨЦМ-ийн сургалт – давхардсан тоогоор /5 хоног/ 127 – 

 Нийт 21 удаагийн сургалтад 1136 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтэн хамрагдсан байна.   

   
Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанарын албанаас эмч мэргэжилтнүүдийн мэдлэг дадлыг сайжруулах зорилгоор 8 

удаагийн хэлэлцүүлгийг зохион байгуулан хийсэн Үүнд: 

 2018.02.01-нд мэс ажилбартай кабинетуудын сувилагч нарын дунд ЭМС-ын 187 тоот тушаалын хэрэгжилтийг 

сайжруулах  чиглэлээр 

 НЭМГ-ын даргын 2018. 04. 10-ны 2/353 тоот албан тоотыг хэрэгжүүлэх ажлыг сайжруулах хэлэлцүүлэг 

 Зонхилон тохиолдох  өвчний үед цус цусан бүтээгдэхүүн сэлбэх тухай сургалт, хэлэлцүүлэг 

 2018.06.04-нд 2018 оны эхний хагас жилд нас барсан тохиолдлын эмнэлзүйн хэлэлцүүлэг 

  “ Эх, хүүхэд, нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийн хэлэлцүүлэгийг  нийт 3 удаа  



 2018.9.12-нд Ижил савлагаатай, ижил дуудагддаг эм тарианы жагсаалт, аюулгүй байдлыг сайжруулах 

төлөвлөгөө, хэрэглээ болон хадгалалт, хаягжилтийн талаар хэлэлцүүлгийг хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн сувилагч 

нарын дунд зохион явуулсан. 

“ASSIST асуулгын аргаар архи, тамхи, мансууруулах, сэтгэц идэвхит бодисын хэрэглээ, түүний эрсдлийг эрт илрүүлэн 

үнэлж, богино хугацааны  зөвлөгөө өгөх чадвар эзэмшүүлэх нь” сэдэвт сургагч багш бэлтгэх дөрвөн өдрийн сургалтанд 

сэтгэц наркологийн эмч нар хамрагдлаа   

ХУЭМТ-ийн чанарын алба , сувилахуйн алба, удирдлагын зөвлөлөөс  эмч мэргэжитнүүдийн дунд “ХУЭМТ-ийн Онол 

практикийн бага хурал 2018 ”-ыг  2018 оны 3,4-р саруудад зохион байгуулж 18 эмч мэргэжилтэн, 10 сувилагч тусгай 

мэргэжилтэн тус тус  илтгэл бичиж оролцсоноос гадна  НЭМГ-аас НЭМГ-ын 80 жилийн ойн хүрээнд зохион явуулсан 

онол практикийн хуралд   Лабораторийн тасгийн эрхлэгч Ё.Бумдарийн “ М2bpgi өвөрмөц уургийг цусны ийлдсэнд 

тодорхойлсон судалгаа” илтгэл тэргүүн байр эзэллээ 

2 3асгийн 
газрын үйл 
ажиллагааны 
хөтөлбөр, 
Монгол Улсын 
эдийн засаг, 
нийгмийг 
хөгжүүлэх 
үндсэн 
чиглэлд 
нийслэл 
хариуцан 
хэрэгжүүлэхээ
р тусгасан 
арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийг 
хангахад 
чиглэсэн үйл 
ажиллагааг 
төлөвлөж 
зохион 
байгуулсан 
байдал.  

 “Эх,хүүхэд нөхөн үржихүйн эрүүл мэндэд  тусалцаа үзүүлж буй “Глобал Бридж “ХХК  сайн үйлсийн аяны хүрээнд  
ХУЭМТ ийн нөхөн үржихүйн  кабинетийг иж бүрэн засвар хийж ДОХ/БЗХК, эмэгтэйчүүдийн ЭХО, жирэмсний дотрын 
кабинетуудыг нэг дор зохион байгуулан  жирэмсэн эхчүүдэд  ая тухтай ээлтэй орчинг бүрдүүлэн  жирэмсэн  эхчүүдэд 
“Нэг цэгийн үйлчилгээг бий  болгон ажиллаж байна. Өрөө  танхим бүрт  хаягжилт хийж ,ээжүүдэд  мэдээ мэдээлэлийн  
самбар хийж, сургалт хийн ажиллаж  байна 
                              Өмнө нь                                                    Дараа нь 

    
ХУЭМТ-ийн эх барих  эмэгтэйчүүдийн  кабинет  зөвлөх эмч-1,эмэгтэйчүүдийн эмч  -5, бага эмч  -4 , жирэмсний дотрын 
эмч-1,жирэмсний эхоны эмч -1 , нийт  12  хүний  бүрэлдэхүүнтэй эмчилгээ, тусламж үйлчилгээ үзүүлдэг 
Нөхөн үржихүйн  насны нийт  50206  хүнээс  2018 он  эхний 10  сарын байдлаар 4513 эх хяналтанд  орж ,10 сард одоо 

хяналтанд байгаа 2484 жирэмсэнээс   эхний 3 сартай -3994 , 4-6 сартай – 494 ,  7 сартайгаас дээш -25 орсон байна. 

Үүнээс өртөмтгий жирэмсэн эх 1885, хэвийн явцтай 491 жирэмсэн эх  өрхийн эрүүл мэндийн төвд хянагдаж, хяналтанд 

байна. Дүүргийн  хэмжээнд жирэмсний эрт үеийн хяналтанд хамрагдалт  88,4 %-тай  байна. 2018 оны 10 сарын  



Улсын төсөв, 
зээл 
тусламжийн 
хөрөнгөөр 
хэрэгжүүлж 
байгаа 
хөрөнгө 
оруулалт, 
бүтээн 
байгуулалтын 
ажын 
гүйцэтгэл, 
чанар, үр дүн / 

байдлаар 112  эхийн эрсдэлийг үнэлж жирэмсний явц , төрөлтийг шийдэж НӨАГ хэвтүүлэн, яаралтай шийдвэрлэж 

эндэгдэл гаргаагүй ажилласан 

ЭМТ, Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүд дүүргийн хэмжээнд байгаа 15-49 насны нөхөн үржихүйн эмэгтэйчүүд, жирэмсэн 

эмэгтэйчүүдийн судалгааг жил бүр шинэчлэн гаргаж, хяналт тавин ажиллаж байна. 

-Нөхөн үржихүйн насны нийт эмэгтэйчүүд  -50206 

-Шилжин ирсэн – 192  

-Хөгжлийн бэрхшээлтэй эмэгтэй – 1053 

-Оюутан – 1495 

-Өрх толгойлсон  - 987 

-Урьдчилан сэргийлэх үзлэгт орсон эмэгтэйчүүд – 2012 

-Эмзэг бүлгийн эмэгтэйчүүд – 1778 

-Эмзэг бүлгийн урьдчилан сэргийлэх  үзлэг – 589 

-Орцны жижүүрүүдээс урьдчилан сэргийлэх үзлэгт орсон нь - 80 

Шинээр илэрсэн жирэмсэн эх -2376 

-Эрт үеийн хяналт -88,4 % 

-Өртөмтгийн байдлыг илрүүлсэн жирэмсэн эх  - 1880 

Одоо жирэмсний хяналтанд 2484  эмэгтэй байна.  

Үүнээс 389 жирэмсэн өрхийн эмчийн хяналтанд хянагдаж байна 
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Дүүргийн эрүүл мэндийн төвийн нөхөн үржихүйн кабинетын хяналтанд байгаа жирэмсэн эмэгтэйчүүдэд долоо хоног 

болгоны хоёр дахь өдөр сургалтыг явуулж байна. Сургалтаар жирэмсэн үеийн сэтгэл зүйн онцлог, жирэмсэн үеийн хорт 

зуршил, “Эрүүл эхээс эрүүл хүүхэд” , Жирэмсэн  эхийн биед гарах физиологийн  өөрчлөлт, хөхөөр хооллохын ач 

холбогдол, нярай үеийн асаргаа, БЗДХ-ын тухай ойлголт зэрэг сэдэвт хичээлүүдийг зааж байна. 2018 оны байдлаар 

нийт 528 эмэгтэйд жирэмслэлтийн талаар зөв мэдлэг мэдээлэл олгосон байна.  

                   
ХУД-гийн гэр бүл хүүхэд залуучуудын хөгжлийн хэлтэс, ХУД-гийн боловсролын хэлтэс, Хан-Уул эрүүл мэндийн төв 
хамтран “Дэлхийн охидын эрхийг хамгаалах өдөр”-ийг тохиолдуулан “БИД НЭГ ДЭЛХИЙН ХҮҮХДҮҮД” сэдэвт уулзалт 
сургалт зохион байгууллаа. Тус сургалтанд ХУД-гийн ерөнхий боловсролын, 10, 32, 34, 41, 60, 114, 118 сургуулиудын 
10-12 ангийн 360 гаруй охидод өсвөр насны охидын эрүүл мэнд, онцлог, БЗДХ-ын тухай ойлголт, бэлгийн ариун цэврийн 
талаарх сэдвээр сургалт зохион байгууллаа.7,10,15,32,115-р сургуулиудад зохион байгуулсан сургалтанд Өсвөр үеийн 
кабинет нь Сэтгэцийн эрүүл мэнд наркологийн кабинет, БЗДХ/ХДХВ/ДОХ Сайн дурын зөвлөгөө шинжилгээний кабинет, 
ӨЭМТ-үүдтэй хамтран хийсэн ба Өсвөр насны сэтгэцийн эрүүл мэнд, эрүүл зан үйл, эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ 
хайх зөв дадал,  БЗДХ, хүсээгүй жирэмслэлтээс сэргийлэх зэрэг сэдвийн хүрээнд амжилттай явагдаж, нийт 1340 сурагч 
хүүхдүүд сургалтанд хамрагдсан. Аварга дээд сургуулийн 1-4-р курсын охидуудад охидын яриа хийн, нөхөн үржихүй, 
жирэмснээс хамгаалах арга хэрэгслүүд, БЗДХ-ын талаар нээлттэй ярилцлага зохион байгуулсан. Нийт 202 оюутан 
хамрагдсан. 

  

https://www.facebook.com/Huemt.Official/photos/pcb.1728514397277755/1728513127277882/?type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARADCEbe_S6grL4rQllSil3PI78-yw-q9PGVF1quERFqtTbuWkRqDioTC-eeGZuCf_1EeRDXeD6jRWho
https://www.facebook.com/Huemt.Official/photos/pcb.1728514397277755/1728513113944550/?type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARBOknSTrnItCoX56TWrzhEVKqFoUZ24_rpGSN3Wk3L57Ko2vbkjsxzl_9kWsF6vDOiyWPft1QttHWWk


Хүүхдийн чих хамар хоолойн нийт үзлэг эхний 11 сард 978. Үүнээс гүйлсэн булчирхайн үрэвсэлтэй хүүхэд 568, дунд 
чихний үрэвсэлтэй хүүхэд 296 хүүхэд гарсан байна.Гүйлсэн булчирхайн үрэвсэлтэй 568 хүүхдийн 545 хүүхэд буюу 
96,0% нь , дунд чихний үрэвсэлтэй 296 хүүхдийн 263 буюу 88,8% нь бүрэн эдгэрсэн байна.Чих, хамар, хоолойн 
өвчлөл  0-5 хүртлэх насны болон цэцэрлэгийн насны хүүхдүүдэд зонхилон тохиолдож байгаа тул дүүргийн хэмжээний 
8 цэцэрлэгийн 1600 хүүхэд, тэдний эцэг, эхчүүд, багш нарт 2-3 удаа сургалт явуулсан байна. . Сургуулийн насны 
хүүхдүүдийг эрүүл мэндийн боловсрол олгох сургалтанд хамруулдаг.Энэ сургалтыг дүүргийн эрүүл мэндийн төвийн 
өсвөр үеийн эмч, шүдний кабинетын эмч зохион байгуулж нийт 6958 хүүхдэд шүд эрүүлжүүлэх сургалтыг 
хийсэн.ӨЭМТ-ийн эмч нар харьяа нутаг дэвсгэрийнхээ сургуулиудад сургалт зохион байгуулан явуулж байна. 
2018 оны 04 сардХүүхдийн зохицуулагч эмч “2 сараас 5 хүртэлх насны хүүхдийн үнэлгээ, ангилал, эмчилгээнд орсон 
өөрчлөлт 2 сараас 5 хүртлэх  настай өвчтэй хүүхдийг шинэчилсэн ХӨЦМ-өөр үнэлж ангилах эмчлэх дадлага хийх/ 
Үзлэгийн маягт дээр ажиллах/ эхэд зөвлөгөө өгөх, хэзээ яаралтай эмнэлэгт үзүүлэх шинжийн талаар  эхэд зөвлөх” 
сэдвээр өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн эмч нарт дадлага  сургалтыг зохион байгууллаа. Нийт 10 ӨЭМТ-н эмч нар 
дадлага  сургалтанд хамрагдсан. 

.            
“Хүүхдийн насны онцлогт тохирсон хөгжлийг дэмжих”   дэд  хөтөлбөрийг дүүргийн хэмжээнд хэрэгжүүлэн ажиллаж 
байна: 
16 хорооны ӨЭМТ –үүдээр 0-5 хүртэлх насны хүүхдүүдийн судалгааг шинэчлэн гаргуулж нэгтгэсэн .Эхний 10 сарын 
байдлаар 0-5 насны  31150 хүүхэд  өрхийн эмч нарын хяналтанд хянагдаж байна  



   
0-1насны хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оны түвшинд байгаа  хэдий  ч   хотын дундажаас 0,6 промилоор өндөр,    1-5 
насны хүүхдийн эндэгдэл 12 тохиолдол гарч,    хотын дунджаас  0.8 промилоор өндөр  байна  
0-5 хүртлэх насны хүүхдийн эндэгдлийн шалтгааныг тодорхойлон ЭМТ-ийн даргын зөвлөлийн хурлаар нийт 16 өрхийн 
ахлагч нарын хамт оролцон өөрсдийн харьяаны эндэгдлийн талаар ярилцан, эндэгдлийг бууруулах ажлын талаар 
улирал бүр ярилцлага зохион байгуулан ажиллаж байна 
ХУД-ийн ӨЭМТ-ийн үйл ажиллагаанд “Дэмжлэгт, хяналт, мэргэжил арга зүйн зөвөлгөө өгөх”   ажлын удирдамж гарган  
16 өрхийн эмнэлэг, Туул тосгоны НЭ-ээр явж 3 удаа дэмжлэгт хяналт хийж мэргэжил арга зүйгээр ханган 
ажилласан.Дэмжлэгт хяналтыг доорхи чиглэлээр хийж гүйцэтгэлээ. 
ЭМС, ХНХС-ын хамтарсан 2018 оны 02 сарын 23-ны өдрийн А/69,48-р тушаалын дагуу  0-16 хүртлэх насны хөгжлийн 
бэрхшээлтэй хүүхдийг тогтооход байнгын асаргаа шаардлагатай хүүхдүүдийн эцэг, эхчүүдэд хүүхэдтэйгээ хэрхэн 
ажиллах, яаж сургах, оюун ухаан, бие бялдрыг нь хөгжүүлэх талаар 2 удаагийн сургалтыг зохион байгуулж, нийт 511 
эцэг, эхчүүд оролцлоо. Эхний 11 сарын байдлаар  19 удаагийн хурлаар 688 хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн байнгын 
асаргааны асуудлыг шийдэж, 65 хүүхдийг шинээр оруулж байнгын асаргааг шийдсэн байна 
Дүүргийн хэмжээнд эхний11 сард  6496 хүүхдэд шүдний үзлэг хийгдэж, 2867 хүүхэд буюу 44,1% нь шүд цоорох өвчтэй 
гарсан байна.Шүд цоорох өвчтэй 2867 хүүхдийн 1786 хүүхэд буюу 62,2%-ийг эрүүлжүүлсэн байна.Дүүргийн хэмжээнд 
сургууль, цэцэрлэгийн 8912 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн талаар сургалтыг 8 удаа шүдний кабинет зохион 
байгуулж ажиллаж байна.Дүүргийн хэмжээнд 3 жилийн өмнө хүүхдийн шүдний өвчлөлийг бууруулах зорилгоор 
хүүхдийн шүдний кабинетыг ажиллуулж үр дүнг тооцон ажилласаны дүнд шүдний эрүүлжилт 19,3%-иар ихэссэн 
Эх, нярайд нэн шаардлагатай бичил элемент, эрдэс бодисоор баяжуулсан хүнс аминдэмээр хангах ажлыг өргөжүүлж, 
нийгмийн эмзэг хэсгийн эх нярайн хооллолт тэжээлийн дутагдлаас сэргийлэх ажилд нийгмийн нөөцийг дайчлан 
оролцуулах ажилд идэвхтэй оролцож, А,Д витамин, олон найрлагат бичил тэжээлийн олголтыг нийгмийн эмзэг бүлгийн  
болон 0-5 насны хүүхдүүдэд   бүрэн  олгосон.  
“Өндөр тунт А” аминдэмийг 6-11сартай 2364 хүүхдэд, 12сараас -59 сартай  19574 хүүхдэд тус тус уулгаж 87,9%-ийг 

хамруулсан 

 



6 сараас 5 нас хүртлэх насны   24796 хүүхдээс 20574 хүүхэд  буюу 82,9% -д нь А аминдэмийг  уулгасан байна 
10-р сард 0-5 насны хүүхдийн 98 хувийг өсөлтийн хяналтанд хамруулснаас 0,09 хувь нь туранхай, 0,09 хувь нь 

тураалтай, 0,03 хувь нь өсөлтийн хоцрогдолттой байна. 0-6 сартай нийт хүүхдийн 92 % нь   дан хөхөөр хооллож байна.. 

Хүүхдийн хөхөөр хооллолтыг сайжруулах зорилгоор 432 жирэмсэн эхчүүд, мөн дөнгөж төрсөн 286 эхчүүдэд хөхний 

сүүний ач холбогдолын талаар сургалтыг 40 удаа ЭМТ,салбар амбулаторийн сургалтын кабинетад явуулж байна.  

Эхийн сүүгээр хооллохын ач холбогдол болон хөхөө хэрхэн бэлтгэх талаар сургалтыг ӨЭМТөвүүдийн жирэмсэн 

эхчүүдэд тогтмол хийж нийт 3094 жирэмсэн эхчүүд хамрагдаж 2500 гарын авлага  тараасан. 

   
 

Хоол тэжээлтэй холбоотой өвчин эмгэгээс сэргийлэх чиглэлээр нийт сургалт-29,удаа сурталчилгааны тоо-6696удаа тус 

тус хийсэн байна 

ӨЭМТ –үүд  “Дэлхийн Зөн”ОНХХ хамтран” Нэг насны баяр,нэмэгдэл хоолны баяр”  0-5 насны хүүхдийн хооллолт 

сэдэвт өдөрлөг зохион байгуулж .Өдөрлөгт  0-5 насны хүүхэдтэй эцэг эхчүүд, жирэмсэн эмэгтэйчүүд Зохистой 

хооллолтыг дэмжиж хоол тэжээлийн дутлыг бууруулах, зонхилох халдварт бус  өвчнөөс сэргийлэх  чиглэлээр  сургалт 

-4 удаа  хийж  давхардсан тоогоор-230 хүнийг хамруулж  сурталчилгааны материал-4, гарын авлага-3, зурагт хуудас, 

санамж-1 –ийг тус боловсруулан хэвлүүлж давхардсан тоогоор  3700ш гарын авлага материал тараасан 

   
Олон улсын сувилагч нарийн өдрийг тохиолдуулан нийт дунд мэргэжилтнүүдийн дунд өглөөний цайг өөртөө сэдэвт 
өдөрлөгийг зохион байгуулав. 



                    
Цэргийн насны залуучуудын эрүүл мэндийн байдалыг дээшлүүлэх эрүүлжүүлэх аяны хүрээнд “Амгалан өрх”Энх 

титэм””Энхбуянт манал”ӨЭМТөвүүдийн нийт 860 цэргийн насны залуучуудад “Зохистой хооллолт,хүнсний аюулгүй 

байдалын талаар эрүүл мэндийн сургалт олгож эрүүл мэндийн үзлэгт хамруулав. 

   

Эрүүл зөв хооллох дадал хэвшилтэй холбоотой мөн хүнсний бүтээгдхүүний шошго дээрхи шим тэжээлийн 

үзүүлэлт,түүнийг ашиглах , хүнс хоол тэжээлийн зөв сонголт, хүнсний аюулгүй байдал мэдээллийг иргэдэд цахимаар 

тогтмол хүргэж байна 



          
НЭМГ-аас Дүүргийн ӨЭМТ –үүдийн 81,6%-д нь буюу13 хорооны  ӨЭМТ- –д  нярайн шарлалт тодорхойлох Биллиметр  
аппаратыг олгосноос гадна зарим ӨЭМТ-д , судас тодруулагч, пульсоксиметр зэрэг багаж тоног төхөөрмжөөр хангасан   
Оном сангаас 16 хорооны ӨЭМТ -үүдэд 62ш  даралтын аппарат олгосон 
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БЗДХ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинетаар эхний 10 сарын байдлаар нийт  16188 хүнд үзлэг хийснээс  Урьдчилан сэргийлэх үзлэг- 
13513,Өвчний учир- 559 , Диспансерийн хяналтын  - 2116 хүнд тус тус үзлэг шинжилгээ хийж тэмбүү- 74 , заг хүйтэн-34 
, трихомониаз-195  тохиолдлыг  шинээр илрүүлж диспансерийн хяналтанд авч эмчилсэн. 
 Идэвхтэй эрт илрүүлэгээр зорилтот бүлгийн  8000 хүнийг урьдчилан сэргийлэх үзлэг шинжилгээнд хамруулахаас 9695 
хүнийг хамруулж зорилтоо 100%  хэрэгж үүлэн ажиллаа. Идэвхитэй эрт илрүүлгийг нийт 9695 хүнд хийлээ Үүнд: • 
Ерөнхий боловсролын ахлах ангийн сурагчид – 10 сургуулийн 2204 • Их дээд сургууль, коллеж – 5 их дээд сургуулийн 
1432 • Өрхийн Эрүүл мэндийн Төвийн зорилтот бүлгийн хүн ам- 8 өрхийн 352 хүн • Аж ахуйн нэгж албан байгууллагын 
ажилчид – 118 байгууллагын байгууллага 5428 • Гадаад иргэн харъяат – 596 иргэн тус тус хамрагдсан. 
Бэлгийн замын цусаар дамжих халдвар илрүүлэх сайн дурын шинжилгээнд 36 байгууллагын 730 ажилтан албан 
хаагчид хамрагдсанаас тэмбүү эерэг   42 үүнээс хуучин өвчлөл  16 , шинээр илэрсэн 26 өвчлөлийг  эмчилгээнд 
хамруулж  эрүүлжүүлсэн 
Харъяа нутаг дэвсгэрт  үйл ажиллагаа явуулдаг  35  Аж ахуйн нэгж  албан байгууллагын 3844 ажилтан албан хаагчдад  
нөлөөллийн сургалт хийсэн.  
ХУЭМТ-ийн даргын 2018.04.03 –ны А/30 тоот тушаалын хэргэжүүлэхээр ХУД-ийн нутаг дэвсгэрт үйл ажиллагаа явуулж 
байгаа зочид буудал, дэн буудал, баар, саун массажны газруудаар батлагдсан удирдамжийн дагуу хяналт шалгалтыг 
4 сарын 12-13 –ны өдрүүдэд зочид буудал- 10, дэн буудал-7, амралтын газар-2,, сувилал-1, массажны газар-5, саун-1 
нийт 26 байгууллагын  132 хүнээс сайн дурын шинжилгээнд 11 тайчигч бүжигчид хамруулж 2 хуучин халдвар байсан..  
Дүүргийн нутаг дэвсгэр дээр үйл ажиллагаа явуулдаг  бар зочид буудлын ажилчдад  “БЗДХ–ын тухай ойлголт 
урьдчилан сэргийлэлт сэдэвт сургалтыг нийт  4 зочид буудлын 29 хүнд хийж 29-ыг шинжилгээнд хамруулж 2 эерэг 
гарсан  хуучин халдвар байсан.  
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2018 оны эхний 10 сард гарсан БЗДХӨ-үүдийг өнгөрсөн оны мөн үетэй харьцуулбал: 

Өвчний нэр 2017 оны эхний 10 сар 2018 оны эхний 10 сар     
       Зөрүү  б/т 10,000 б/т 10,000 

Тэмбүү 92 5,9 74 4,5 1,4% буурсан 

Төрөлхийн 
тэмбүү 

3 0,2 0 0 буурсан 

Заг хүйтэн  35 2,3 34 2,1 1% буурсан 

Трихоманиоз  198 12,8 195 11,8 1% буурсан  

 
Эрүүл мэндийн сайдын 2014 оны “Томуу, томуу төст өвчний харуулдан тандалтын тогтолцоог өргөжүүлэх тухай” 358, 
ЭМС-ын 04 дүгээр албан даалгавар, 2017 оны “Төлөвлөгөө батлах тухай” А/346 дугаар тушаал, Нийслэлийн Засаг 
даргын 2017 оны “Төлөвлөгөө батлах тухай”  А/577 дугаар захирамж, Нийслэлийн Эрүүл мэндийн газрын даргын 
А/122 дугаар тушаал, ХУДЗД-ын А/351 дүгээр захирамж,  ХУЭМТөвийн даргын “Төлөвлөгөө батлах тухай” А/82 тоот 
тушаал,  ХУЭМТөвийн даргын А/97, “Албан даалгавар, Зөвлөмж хэрэгжүүлэх тухай” А/101 дүгээр тушаалыг 
хэрэгжүүлэн дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. 
1. Хүүхдийн эмч нарыг 2017 оны 11-р сарын 1-ээс 2018 оны 04-р сарын 15 хүртэл ажлын өдөр 17-22 цаг хүртэл, бямба 

гаригт 10-16 цаг хүртэл  уртасгасан цагаар ажиллуулж үзлэг хийлгэж мөн утсаар зөвлөгөө өгч, тус хугацаанд нийт 

4628 хүүхдэд үзлэг хийж зөвлөгөө өгсөн ба утсаар 1239 хүнд, ӨЭМТ –үүд 2018 оны 1-3-р сард  уртасгасан цагаар 

ажиллаж давхардсан тоогоор амбулаториор 106020 хүүхдэд үзлэг, 0-5 хүртэлх насны 14235 хүүхдэд гэрийн эргэлт 

хийж зөвөлгөөг өгсөн байна.  

2. 15 ӨЭМТ, Туул тосгоны ЭМТөвүүд 0-5 насны хүүхэд, жирэмсэн эмэгтэйчүүд, амьсгалын тогтолцооны эмгэг, архаг 

хууч өвчтэй эрсдэлт бүлгийн нийт 17255 хүнд дархлаа сайжруулах цэгэн иллэгийг зааж сургасан байна. Дүүргийн 

харьяа улсын 29 цэцэрлэгийн  30793 хүүхэд,  Ерөнхий боловсролын 18 сургуулийн 23065 сурагч, хувийн 15 

цэцэрлэг,   5 сургуулийн 1050 хүүхэд нийт 54908 хүүхдэд дархлаа сайжруулан цэгэн иллэгийг зааж хэвшүүлсэн. 

Улсын 28 цэцэрлэгийн нийт 11200 гаруй хүүхдэд аминдэм, коктейл уулгасан байна. ХУД-ийн 9 цэцэрлэгийн нийт 

5759 эцэг эх, асран хамгаалагч нарт, 4564 эрсдэлт бүлгийн өндөр настан, архаг суурь өвчтэй хүмүүст, 

Дархлаажуулалтын ач холбогдол, томуугийн эсрэг вакцины талаарх мэдээлэл, сургалтыг хийсэн. 



3. ХӨСҮТ-өөс 10390 хүн тун томуугийн  вакцин татан авч сонгогдсон  цэцэрлэгийн- 6612, жирэмсэн,өндөр настан 

эрсдэлт бүлгийн-3036, ЭМТ,ӨЭМТ,НЭ-ийн эмч, эмнэлгийн ажилтан-640 хүн, сайн дурын дархлаажуулалтанд-100  

хүнийг томуугийн дархлаажуулалтанд хамруулсан 

4. Дүүргийн нийгмийн хөгжлийн хэлтэс, НЭ,ӨЭМТ-үүд хамтран  “ТТТӨ-ний дэгдэлтийн үед салбар хоорондын уялдаа 

холбоог сайжруулах нь” сэдэвт уулзалт, хэлэлцүүлгийг ”ТЭСО“ компанитай хамтран зохион байгуулсан. Нийт 5 

байгууллагын 80 мэргэжилтэн хамрагдсан.    

                             
5. 2018.11.14-нд Дүүргийн боловсролын хэлтэстэй хамтран ЕБС, цэцэрлэгүүдийн захирал, нийгмийн ажилтан, эмч 

нартай уулзалт зохион байгуулсан.  Нийт 55 хүн хамрагдсан. 

     
6. ХУЭМТөвийн даргын А/97 тоот тушаалаар батлагдсан  ажлын хэсэг ЭМТ,салбар амбулатор, ӨЭМТ-үүдэд  Томуу 

томуу төст өвчний дэгдэлтийн үеийн бэлэн байдалд дэмжлэгт хяналтыг 3 удаа  хийж мэргэжил арга зүйн зөвлөгөөг 

өгч ажилласан. 



             
 

ХӨЦМ-ийн маягтаар 0-5 хүртэлх насны хүүхдийг  үнэлж ангилах” , “Давтан  үзлэгийн хоног”,  “Хэзээ яаралтай эргэн 
ирэх”, “Өвчтэй хүүхдийн хооллолт” “ДДУХ-ын тандалт, судалгаа,Улаанбурхан өвчин”  зэрэг сургалтуудыг НЭМГ-ын 
мэргэжилтэн Ж.Энхцэцэг, тархвар судлагч Н.Ганчимэг нар хүүхдийн эмч, вакцинатор  нарт сургалт зохион байгуулсан. 
Нийт давхардсан тоогоор 54 эмч мэргэжилтэн хамрагдсан байна.  

              
ЭМДСангийн хөрөнгө оруулалтаар МСС-нд 8 сая төгрөг зарцуулсан. ХӨЦМ-ийн маягтаар 0-5 хүртэлх насны хүүхдийг  
үнэлж ангилах” , “Давтан  үзлэгийн хоног”,  “Хэзээ яаралтай эргэн ирэх”, “Өвчтэй хүүхдийн хооллолт зэрэг сургалтуудыг 
хүүхдийн эмч нар ӨЭМТөвүүдэд ажлын байран дээр, кабинетын сургалтыг давхардсан тоогоор 8 удаа хийсэн 
байна.Нийт 400 гаруй эмч мэргэжилтэн хамрагдсан байна ХӨЦМ болон амилуулах болон яаралтай тусламж үзүүлэх, 
эрэмбэлэн ангилах сургалтыг 105 эмч мэргэжилтэнд 2 удаа зохион байгуулсан байна. ХУД-ийн 9 цэцэрлэгийн нийт 
5759 эцэг эх, асран хамгаалагч нарт, 4564 эрсдэлт бүлгийн өндөр настан, архаг суурь өвчтэй хүмүүст, 
Дархлаажуулалтын ач холбогдол, томуугийн эсрэг вакцины талаарх мэдээлэл, сургалтыг хийсэн. Байгууллагын вэб 
сайтанд томуугаас сэргийлэх зөвлөмжүүд, томуугийн эсрэг дархлаажуулалтын талаарх сурталчилгааны материалыг 
байнга байршуулан сурталчилгаа хийсэн. 
Товлолт дархлаажуулалт: 2018 оны эхний 10 сараар /бүрэн тунгаар 

Вакцины нэр 
Хамрагдвал 

зохих 
Хамрагдсан Хувь 

 

Тавт3 Саа4 4277 4192 98% 

УГУ1 4118 4020 97,6% 

Агепатит1 3828 3744 97,8% 



УГУ2, Агеп2 3894 3797 97,5% 

ПЭВ1 3212 3164 98,5 

ПЭВ2 2147 2111 98,3% 

ПЭВ3 274 263 96% 

Сахуу,татран 5976 5751 96.2% 

. Нөхөн дархлаажуулалт: 
2018 оны эхний 10 сарын байдлаар товлолын дархлаажуулалтаас хоцорсон хүүхдийг ЭМС-ын 261 дугаар тушаалын 
дагуу нөхөн дархлаажуулалтанд хамруулан ажилласан.Үүнд: 
Сүрьеэгийн вакцинд -18, Тавт, саа-621, УГУ -857,А гепатит-724, ПЭВ-292 хүүхэд  тус тус хамрагдсан байна. 
Нэмэлт дархлаажуулалт: 

 УГУ нэмэлт-6532 

 Улаанбурхан -119 

Тархвар судлалын  дархлаажуулалт  
1. Галзуугийн вакцинд-637 

2. Галзуугийн ийлдэс-2 

3.  Хачигт энцефалит-101  

4. Менингококкын вакцин-1494 

5. Тарваган тахал-110 

6. Томуугийн вакцин-10390 

7. В гепатит -126 хүнийг тус тус дархлаажуулсан байна. 

Шинээр нэвтэрсэн  Пневмококкын эсрэг 13 цэнт вакциныг товлолд нэвтрүүлэн дүүргийн хэмжээний 2018 оны 1-р 
сарын 1-ээс хойш төрсөн бүх хүүхдүүдэд товлолын дагуу  Пневмококкын эсрэг вакциныг хийж байна 
 ПЭВ: -ийн 1-р тунд  ХЗ-3212,  ХАМ-3164, Хамралтын хувь-98,5%, 2-р тунд  ХЗ-2147, ХАМ-2111  хамралт 98,3%,  3-р 
тунд ХЗ- 274, ХАМ-263  хамралт 96% 

• Засгийн газрын 2017 оны 11 дүгээр тогтоолоор батлагдсан “Халдварт өвчнөөс сэргийлэх ,хянах үндэсний хөтөлбөрийн 
3.1.1.1 дэх заалт, ХӨСҮТ-ийн захирлын 2018 оны А/20 дугаар тушаалыг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд 
“Дархлаажуулалтын цахим бүртгэл“-ийг туршилтаар нэвтрүүлэх   тушаалын дагуу Дүүргийн хэмжээнд 
дархлаажуулалтын цахим бүртгэл нэвтрүүлэх тухай  ЭМТ-ийн даргын А/39 тоот тушаалыг гарган цахим бүртгэлийг 
нэвтрүүлэх ажлын төлөвлөгөө, дэмжлэгт хяналт хийх хуваарийг  баталж хэрэгжүүлсэн. Эргэмжээр 0-3 хүртэлх насны 
14515 хүүхдийн дархлаажуулалтын мэдээллийг цахим бүртгэлд шивж оруулан мэдээллийн санг бий болгосон  
Дархлаажуулалтын цахим бүртгэлийг туршилтаар нэвтрүүлэн ажилласан тухай  үйл ажиллагааны дүүргийн  нэгдсэн  
тайланг ХӨСҮТ-ийн  болон ЭМЯ-ны ажлын хэсгийн хурал, ДЭМБ-ын мэргэжилтнүүдийн уулзалт зэргүүдэд тус тус 
танилцуулсан ба тус ажлын хэсгүүдээс цахим бүртгэлийн үйл ажиллагааг сайн нэвтрүүлсэн гэсэн үнэлэлт дүгнэлтийг 
өгсөн 

•  



   
 
Дэлхийн дархлаажуулалтын 7 хоногийг “Вакциндаа хамрагдъя, хамтдаа сэргийлье” удирдамж,  ХУЭМТөвийн даргын 
А/48 дугаар тушаалын дагуу дүүргийн хэмжээнд дэлхийн дархлаажуулалтын 7 хоногийг тэмдэглэн өнгөрүүлсэн. 
Нээлтийн үйл ажиллагааг 2018 оны 04 дүгээр 24-ны өдөр зохион байгуулж нээлтийн арга хэмжээнд ХӨСҮТ-ийн захирал 
Д.Нямхүү, Дархлаажуулалтын албаны дарга П.Дашпагма, ДЭМБ-ын дархлаажуулалт хариуцсан мэргэжилтэн 
н.Номинзаяа, НЭМҮТ-ийн хамт олон, НЭМГ-ын халдварт өвчин, тандалт сэргийлэлтийн албаны дарга Б.Баатарсүх, 
Дархлаажуулалт хариуцсан мэргэжилтэн Ж.Энхцэцэг, ХУЭМТөвийн дарга, эмч мэргэжилтэн, ӨЭМТөвийн төлөөллүүд  
оролцсон. ЭМТ-өөс180.500 төгрөг зарцуулсан байна. 

   
 
Эрүүл мэндийн сайдын 2017 оны “Заавар батлах тухай” А/160 дугаар тушаалын нэгдүгээр хавсралт, Нийслэлийн Засаг 
даргын 2018 оны 08 сарын 14-ний өдрийн “Хүн малын гоц халдварт тарваган тахал өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг 
эрчимжүүлэх тухай” А/720 дугаар захирамж, Хан-Уул дүүргийн засаг даргын 2018 оны 08 сарын 22-ны өдрийн “Хүн 
малын гоц халдварт өвчин, тарваган тахал өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохион байгуулах тухай” А/269 дүгээр 
захирамж, Нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын даргын 2018 оны 08 сарын 16-ны өдрийн “Хүн малын гоц халдварт өвчин, 
тарваган тахал өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг эрчимжүүлэн, яаралтай бэлэн байдлыг хангах тухай” А/112 дугаар 
тушаалыг хэрэгжүүлэхээр Эрүүл мэндийн төвийн даргын 2018 оны 08 сарын 29-ний өдрийн А/82 тушаал гарган 
хэрэгжүүлж ажиллалаа. 
Хөдөлгөөнт эргүүлийг: Хуваарийн дагуу 4 удаа тогтоосон цэгүүдэд  холбогдох байгууллагуудын мэргэжилтнүүдтэй 

хамтран хийсэн. 



- Хан-уул дүүргийн 13-р хорооны  нутаг дэвсгэр дэх таван толгойн гүүрний орчим АТШБТ, 14-р хорооны нутаг 

дэвсгэр дэх өлзийт хорооллын АТШБ товчоодод дүүргийн мэргэжлийн хяналтын хэлтэс,  Замын цагдаа, 

цагдаагийн 2-р хэлтэс, дүүргийн онцгой байдлын хэлтсийн мэргэжилтнүүдтэй хамтран хяналт тандалтуудыг 

хийсэн 

       
Гүүр  хүн ам болох оюутан залуус болон ЕБ-ын 10 сургуулийн  ахлах ангийн сурагчдад сургалт сурталчилгаа нийт 1828 
сурагчдыг хамруулсан. ХУД-гийн гэр бүл хүүхэд залуучуудын хөгжлийн хэлтэс, ХУД-гийн боловсорлын хэлтэс, ХУ эрүүл 
мэндийн төв хамтран “Дэлхийн охидын эрхийг хамгаалах өдөр”-ийг тохиолдуулан БИД НЭГ ДЭЛХИЙН ХҮҮХДҮҮД 
сэдэвт уулзалт сургалт зохион байгууллаа. Тус сургалтанд ХУД-гийн ерөнхий боловсорлын БУЦС, 10, 32, 34, 41, 60, 
114, 118 сургуулиудын 10-12 ангийн 360 гаруй охидод Өсвөр үеийн эмч СДЗШК-ийн зөвлөгч нар өсвөр насны охидын 
эрүүл мэнд, онцлог, БЗДХ-рын тухай ойлголт бэлгийн ариун цэврийн талаарх сургалт хийж зөвөлгөө өгсөн. 
Сэтгэц наркологийн кабинет, БЗДХӨ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинет, Өсвөр үеийн кабинетууд хамтран ЕБ-ын 7,32,115, Оном 
сургуулиуд болон  Монгол Солонгосын хамтарсан политехникийн коллежийн оюутан сурагчдад “Архи, согтууруулах 
ундааны хор уршиг”, “Өсвөр насны сэтгэцийн эрүүл мэнд”, “Дэлгэцийн донтолт” гэсэн сэдвүүдээр сургалт зохион 
байгуулан  нийт 12 удаагийн сургалтанд  1823 хүнийг  хамруулсан байна 
Таны эрүүл мэнд таны гарт", "Антибиотикийн зохистой хэрэглээ","Вакциндаа хамрагдъя хамтдаа сэргийлье"аяны 
хүрээнд ХУД-ийн 1, 2, 3-р хорооны ӨЭМТ-үүд иргэдэд эмийн зохистой хэрэглээний талаар болон халдварт өвчнөөс 
хэрхэн урьдчилан сэргийлэх талаар сургалт,сурталчилгаа хийж  гарын авлага зөвлөмж бэлтгэн тараалаа. 
Сурталчилгаанд 198 хүн хамрагдсан 

 Нийслэлийн хөрөнгө оруулалтаар Яармаг салбар амбулаторийн  гадна талын зам талбай, машины зогсоол, 
сүүдрэвч, явган хүний замыг стандартын дагуу тохижуулж хүлээлгэн өгсөн. 

      
 
 
 
 
 

 



 3,9,10,11,12,14-р хорооны ӨЭМТ –үүдийн байрны асуудлыг шийдвэрлүүлэхээр ЭМЯ, НЭМГ, Дүүргийн ИТХ-д 
саналыг хүргүүлсэн. Үүний дагуу 2019 онд Азийн хөгжлийн банкны санхүүжилтээр 12,14-р хорооны ӨЭМТ-ийн 
барилгыг барихаар, Туркийн олон улсын хамтын ажиллагааны санхүүжилтээр 10-р хорооны ӨЭМТ-ийн барилгыг 
тус тус барихаар шийдвэрлэгдсэн .2018 онд нийт 6 ӨЭМТ –ийн байранд дүүргийн хөрөнгө оруулалтаар урсгал 
засварыг хийсэн ХУД-ийн ЗДТГ-ын санхүүжилтээр /60 сая төгрөг/ эрүүл мэндийн төвийн 1 давхарт урсгал засвар 
хийгдсэн.  “Эрүүл мэндийн салбар хөгжил хөтөлбөр-5” төслийн хүрээнд  Азийн хөгжлийн банкны санхүүжилтээр 
ариутгалын тасаг,  нян судлалын лабораторид засварын ажил хийгдэж байна. НЭМГ –аас  центерфуг, Цусны 
электролитийн аппарат, Гематологийн аппарат тус бүр-1, Өвчтөний ор -10ш—ийг,Глобаль сангаас флюресцент 
микроскоп-1-ийг  сүрьеэгийн лабораторид  шинээр авч   үйл ажиллагаандаа ашиглаж байна.  

 4   
Нийслэлийн 
Засаг даргаас 
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чанар, үр дүн 

НЭМГ-ын А/34, ХУДЭМТ-ийн А/28, ХӨСҮТ-ын 9/162 Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг эрчимжүүлэх зааврыг мөрдлөг 
болгон “Сүрьеэгүй дүүрэг” болгох зорилго тавин 2018-2019 онд Сүрьеэтэй тэмцэх үйл ажиллагааны 16 зүйл бүхий 
төлөвлөгөө, “Сүрьеэгүй Хан уул” 3 сарын төлөвлөгөө гарган  4 зүйл бүхий 20 ажлыг хийж гүйцэтгэлээ. 
ХУД ЗДТГНХХ ,ZERO-TB, MHI Харвордын ЭШСТ хамтран “Сүрьеэгүй Хан –уул” үйл ажиллагааг 2018-2019 онд хэрхэн 
зохион байгуулж явуулах  талаар 2,3-р сард 2 удаа зөвлөлдөх уулзалтын зохион явуулж  төлөвлөгөө гарган ажиллаа. 
“Сүрьеэгүй дүүрэг” болох ухуулга нөлөөллийн уулзалтыг МӨАУМХ ХУД-ийн ЗДТГ НХХэлтэс ,ЭМТ Сүрьеэ диспансер , 
16 хороодын засаг дарга , Өрхийн ахлагч нарыг хамруулан Сүрьеэгүй дүүрэг хороо өрх болоход анхаарах зүйлс, 
өвчлөлийг эрт илрүүлэхэд хороо өрхийн хамтын ажиллагааг хэрхэн сайжруулах, эрсдэлт бүлгийн иргэд, эмчилгээ 
хийгдэж байгаа, хяналт алдагдсан хүмүүстэй хэрхэн хамтарч ажиллах талаар зөвшилцөж  зөвлөмж боловсруулан 
гарган ажиллаж байна 

       
3-р сард  БСШУЯаманд Харвордын профессор Ганмаа, Доктор Брүүкс  нар сүрьеэгийн шийдвэр гаргачдын дунд 
Сүрьеэгүй –Хот-Дүүрэг болох Сүрьеэгүй хотуудын санаачлага АНУ бусад хот улсад хэрхэн хийгддэг  цаашид Сүрьеэгүй 
хот дүүрэг болоход хэрхэн хамтарч ажиллах талаар санал бодлоо солилцож  уулзалт зохион байгууллаа 
    ХУД 2-р хороотой хамтран “Сүрьеэгүй ирээдүйн төлөө хамтдаа” сэдэвт өдөрлөгийг  төвийн бүсийн 1, 2, 3, 11, 15-р 
хороодтой  хамтран иргэд ихээр цуглардаг 2 хорооны Хөшөөтэй буудал дээр зохион байгуулсан. Өдөрлөгийн үеэр  
иргэдийн даралтыг үзэж сүрьеэ өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эмчилгээ оношилгооны талаар иргэдэд сургалт 
сурталчилгаа хийж гарын авлага зөвлөмж бэлтгэн тараасан.  Сурталчилгаанд нийт 210 иргэн хамрагдсан. 



    
   Дүүргийн хэмжээнд сүрьеэгээр өвдөх эрсдэлтэй иргэдийн нэгдсэн судалгааг 5 чиглэлээр 22 бүлгээр гаргаж 11294 
хүнийг үзлэг шинжилгээнд хамруулах хуваарийг гарган батлуулж 2018 оны эхний 10 сард  8790 хүнийг буюу 77,8%-ийг 
үзлэг шинжилгээнд хамрууллаа. Үзлэг шинжилгээгээр 57 тохиолдлыг илрүүлж  эмчилгээ хяналтанд 100% хамрууллаа. 
 
    ХУД-ийн харъяа 6 цэцэрлэг, 10 сургуулийн 4311 хүүхэд, кабинетаар 837 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн 

талаар видео хичээл, лекц, ганцаарчилсан  болон харилцан яриа, АХА тэмцээний хэлбрээр сургалтыг явуулж, нийт 

5148 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн боловсрол олголоо. ХУД-ийн 32, халамжийн 28-р цэцэрлэгийн 16 багш, 8 

хүүхдэд тусгайлан сургалт явуулж, хүүхдүүдэд сургалт хийлгүүлэн шалгах замаар амны хөндийн эрүүл мэндийн сургагч 

багш, хүүхдүүдийг бэлтгэлээ..Халамжийн 4-р яслийн бага бүлгийн хүүхдүүдийн эцэг эхчүүдэд хүүхдийн шүдийг багаас 

нь хэрхэн арчлах талаар сургалт явууллаа. Нийт 32 эцэг эх хамрагдлаа.ХУД-ийн харъяа цэцэрлэг, сургуулиудын эмч 

нар, эцэг эхийн төлөөлөлд “Амны хөндийн эрүүл мэндийн сургалтыг хэрхэн явуулах вэ?” сэдэвт сургалт явууллаа. Нийт 

24 хүн оролцлоо  . Амны хөндийн эрүүл мэндийн сэдэвт 2 төрлийн санамжийг шинээр боловсруулан гаргаж, 450 ш-г 

сургууль, цэцэрлэгээр тараасан байна.   ХУЭМТөвийн шүдний кабинетээс “Эрүүл хүүхэд - Эрүүл шүд” жилийн аяныг 

зохион байгуулж, зориудын урьдчилан сэргийлэх үзлэгт    хамрагдсан хүүхдүүдээс хамгийн их шүд цоорлын өвчлөлтэй 

гарсан 75-р сургуулийн 4б ангийн хүүхдүүдийг 100% эмчлэн эрүүлжүүлж,  ”Эрүүл шүдтэй анги” өргөмжлөл гардууллаа. 

         Халамжийн 28-р цэцэрлэгийн бэлтгэл ангийн хүүхдүүдийг 100% эрүүлжүүлсэн. 
     Халамжийн 4-р яслийн хүүхдүүдийн эрүүлжүүлэлт 85% явагдлаа. 
        Нийт амны хөндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамрагдсан хүүхдүүдээс 254 буюу 12,6% нь  эрүүлжсэн байна.   
Урд онтой харьцуулбал эрүүлжилт 1,2%-р өссөн үзүүлэлттэй байна. 
2018 оны эхний 10 сарын  байдлаар нийт 4351 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг үзүүлж, 
анхдагчаар 2690 хүүхэд үйлчлүүлснээс 1449 буюу 49%-ийг нь эрүүлжүүлсэн байна       

Хоёр: Тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилт, үр дүн 

1 Дүрмээр 
хүлээсэн чиг 

үүргийн 
хэрэгжилт 

      Байгууллагын бүтэц, орон тоо, нийт ажилтны цалин, нэмэгдлийн хэмжээг 2018.01.02-ны өдрөөс байгууллагын 
даргын А/01, Б/01 тушаалаар 224 ажилтантай, төсөвт уялдуулан батлуулсан 



буюу 
байгууллагын 

үйл 
ажиллагааны 

үр дүнг 
гүйцэтгэлийн 

шалгуур 
үзүүлэлт 
/КР1/-ээр 
үнэлсэн 

үнэлгээний 
дүн 

       2018 оны 02 дугаар сарын 05-ны өдрийн ББНШК-ын 01 тоот хурлаар хэлэлцэн Байгууллагын хөтлөх хэргийн нэрийн 
жагсаалтыг 2018 оны 02 дугаар сарын 07-ны өдөр баталсан. 2017 онд тасаг нэгжүүдэд үүссэн архивын нэгжийг 
батлагдсан хуваарийн дагуу архивт хүлээн авч тоо бүртгэлийг үйлдсэн 
      Хүний нөөцийн 2015-2019 оны стратегийн төлөвлөгөөний дагуу байгууллагын хүний нөөцийг 2018 онд хөгжүүлэх 5 
бүлэг, 29 зүйл бүхий төлөвлөгөө гарган батлуулж хэрэгжүүлэн ажиллаа 
     Ёс зүйн хэм хэмжээг чанд сахиж, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар 2017 оны 08 сарын 15-ны 
А/56 тоот тушаалаар Ёс зүйн хэсгийн хороог шинэчлэн 7 хүний бүрэлдэхүүнтэй баталсан. 
     Удирдлагын зөвлөлийн шийдвэрээр 2018 оны 5 сарын 15 өдрөөс серверийн техник хангамжийн аюулгүй байдлыг 
хангах мэдээллийн технологи, дэд бүтцийн шийдэл, хөргөлт агааржуулалтын систем, цахилгаан үл тасалдах тэжээлийн 
систем, генератор газардуулгын шийдэл, стандартын дагуу орчны температур, хяналтын камерын шийдэл, нэвтрэх 
хяналтын шийдэл стандартын дагуу орчны температур, серверийн өрөөг стандартын дагуу байршлыг өөрчлөн засвар 
үйлчилгээг хийсэн  
 
      Эрүүл мэндийн даатгалын тусламж үйлчилгээ үзүүлэх гэрээний биелэлтийг ханган ажиллаж 1 тэр бум 535 сая 
төгрөгний 100%-ийн санхүүжилт авсан. 
     Чанарын албанаас 5 хяналтын хуудас шинээр  боловсруулж, НЭМГ-аас боловсруулсан 8 хяналтын хуудсыг үйл 
ажиллагаандаа нэвтрүүлж, хяналт хийж хэрэгжилтийн эерэг үнэлгээ стандарт удирдамжийн хэрэгжилт 91.8% ахиц 2.7% 
байна 
Хэвтэн эмчлүүлэх тасаг эмчилгээ оношилгооны стандарт 106, эмнэлзүйн удирдамж 37 
Поликлиникийн тасаг эмчилгээ оношилгооны стандарт 272, эмнэлзүйн удирдамж 108   
Нийт 373  эмчилгээ оношилгооны стандарт, 145 эмнэлзүйн удирдамжийг мөрдөн ажиллаж, 92 анхан шатны маягтыг 
хөтлөн ажиллаж байна. 
 
Хийгдсэн хяналт үнэлгээнүүд: 

№ Стандартын нэр. 2017 оны 

жил 

2018 оны  жил 

1 Төлбөрийг төр даан олгох жор бичилтийн стандарт мөрдөлт 90%, 

хөнгөлттэй эмийн жор бичилт 82.6%, энгийн жор бичилт ХУЭМТ-н 

эмч нар 90.4%, өрхийн ЭМТ-ийн эмч 83.1%, Яармаг салбарын эмч 

нарын 82.6% дүгнэгдсэн. Төв, Яармаг, хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн 49 

их эмчийн / давхардсан тоогоор 172/, ӨЭМТ-ийн 116 их эмчид / 

давхардсан тоогоор 308 их эмчид/ нийт 165 эмчийн жор бичилтэнд 

3 хэсэг 12 асуумж 40 оноо бүхий жор бичилтийн хуудсаар 32 удаа  
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85.3 
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Сэтгэл ханамжийн асуумж судалгаанд нийт 3298 үйлчлэгч хамрагдсан бөгөөд түүний 63.9%-ийг эмэгтэйчүүд, 36.1%-
ийг эрэгтэйчүүд эзлэж байна. Үйлчлүүлэгчийн эерэг сэтгэл ханамжийн хувь 80,3% 
2018 оны  эмч, эмнэлгийн ажилтны сэтгэл ханамжийн судалгаанд Төв, ХЭТ, Яармаг салбарын 157 эмч, ажиллагсад 
хамрагдсан.  
Нийт судалгаанд оролцогчдын 62.4 % нь сэтгэл ханамж сайн, 35.7% нь дунд, 1.9% нь муу гэсэн үнэлгээтэй, ерөнхий 
сэтгэл ханамжийн байдлаар  80.3% нь сэтгэл ханамж сайн,  19.7% нь дунд гэсэн үнэлгээтэй байна 
Байгууллагын соёл 82.8% 
Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй, үйлчилгээний соёл 90.2% 
Тусламж үйлчилгээний чанар, аюулгүй байдал 88.5% 
Удирдлага зохион байгуулалт 84% 
Тэгш байдал, ашиг сонирхол 87.9% 
Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний зарим үзүүлэлтүүд:2018 оны эхний 10 сараар 

 Амбулаториор нийт 643951 хүнд үзлэг хийснээс   өвчний учир- 25%, урьдчилан сэргийлэх үзлэг – 42.8%, идэвхитэй 
хяналт- 10%,  идэвхитэй эргэлт  20.1%, дуудлага- 1%-ийг эзэлж байна 

 ÀÄ-èëð¿¿ëгийн  ÓÁ –ûí äóíäàæ 56,6 %, ×Ø-èéí èëð¿¿ëгийн  ÓÁ-ûí äóíäàæ      50,9 %-òàé áайãàà áºãººä ÕÓÝÌÒ –ä  
ÀÄ- èëð¿¿ëýã үзлэг  õîòûí äóíäжаас 25% -иар их , ×Ø-èéí èëð¿¿ëýãт үзлэг  õîòûí äóíäàæаас  17 хувиар өндөр байна.    

үнэлгээ хийсэн.  “Эмийн жорын маягт, жор бичилт MNS 5376:2014” 

стандарт 85.3% тай байна. 

2 Сувилагч нарын сувилгааны түүхэнд анхан шатны маягт хөтлөлтөд 

ижил мэргэжилтний үнэлгээ улирал бүр хийж хэвшсэн. 

91% 96.6% 

3 Хэвтэн эмчлүүлэх тасаг, өдрийн эмчилгээний 18 их эмчийн1392  

өвчний түүх хөтлөлтөд  тандалт үнэлгээ хийсэн. 

88.3% 90.7% 

4 Нэгдсэн эмнэлгийн  бүтэц үйл  

ажиллагааны стандарт  хэрэгжилт  

хүний нөөцийн хангалт 70.2% 72% 

тоног төхөөрөмжийн хангалт 60% 62% 

барилга байшингийн 80% 89% 

эм ,эмнэлгийн хэрэгслийн 100% 100% 

5 Түгээмэл үйлдлийн стандартын хэрэгжилтэд 12 удаа хяналт 

үнэлгээ хийсэн. 

88% 95% 

6 Цус,  цусан бүтээгдэхүүн 11 эмчийн  17 /52%/ өвчний түүхийг  9 удаа 

үнэлсэн.  

83.3% 91.7% 

7 Сэтгэц мансууруулах эмийн хяналт  5 удаа хяналтын хуудсаар 

үнэлсэн.  

90% 87% 



 Хөхний эрт илрүүлэгт үзлэгийн хүрэх түвшин 36% байхаас          5%-иар их байгаа бөгөөд  умайн хүзүүний эрт  
илрүүлгийн  хүрэх түвшин 35,5,% байх ёстойгоос 4,5% -иар доогуур   

 Дүүргийн  хэмжээнд жирэмсний  хяналтанд хамрагдсан эхчүүдийн 88,4%  хувь нь  жирэмсний эрт  үедээ буюу эхний 
3 сартайдаа, 0.5 хувь нь 7 ба түүнээс дээш сартай  хяналтанд хамрагдсан  байна 

 Хэвтэн эмчлүүлэх тасагт нийт 3521 хүнийг хэвтүүлэн эмчилсэн ба нас баралт -10  тохиолдол гарч, 100% задлан 

шинжилгээнд орж, онош тохирсон.Үндсэн  оношийн зөрөө гараагүй. 

         0-1насны хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оны түвшинд байгаа  хэдий  ч   хотын дундажаас 0,6 промилоор өндөр,    1-

5 насны хүүхдийн эндэгдэл 12 тохиолдол гарч,    хотын дунджаас  0.8 промилоор өндөр  байна 

  : Нийт халдварт өвчний 1700 тохиолдол гарч 10,000 хүн амд  өмнөх оноос  27 промилоор  буурч ,    хотын      

дунджаас  доогуур байна 

2 Архив, албан 
хэрэг хөтлөлт, 
хариутай 
албан бичгийн 
шийдвэрлэлти
йн байдал 

2018 оны 11 сарын байдлаар  

 
№ 

Хийж 
гүйцэтгэсэн 

ажлын нэр 

Төрөл Гүйцэтгэл Тайлбар 
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Баримт бичгийн 
эргэлт 

Бүртгэсэн 
захирамжлалы

н баримт 
бичиг 

82 

Үүнээс: 

 МУ-ын ЗГ-ын тогтоол -3 

 МУ-ын ЗГ-ын албан даалгавар -1 

 ЭМС-ын сайдын тушаал –7 

 ЭМС-ын албан даалгавар - 4 

 ХУД-ийн засаг даргын захирамж - 7 

 ХУД-ийн засаг даргын тушаал – 4 

 ХУД-ийн засаг даргын албан даалгавар-2 

 ХУД-ийн онцгой комиссын албан даалгавар -1 

 НЭМГ-ын даргын тушаал – 37 

 НЭМГ-ын даргын албан даалгавар – 2 

 Нийслэлийн онцгой комиссын даргын тушаал-1 

 ХУД-ийн ИТХ-ын даргын захирамж-1 

 НЗД-ын захирамж-5 
ХӨСҮТ-ийн даргын тушаал-1 

Бүртгэж 
явуулсан 

бичиг 
779 

Байгууллагын үндсэн үйл ажиллагаатай холбогдолтой 
албан бичгүүд, ирсэн бичгийн хариу болон эмч, 
ажилтнуудын ажлын   тодорхойлолт зэрэг байна. 



Бүртгэж хүлээн 
авсан ирсэн 

бичиг 
801 

2017оны 11 дүгээр сарын 29-.ны байдлаар нийт 831 
бичиг ирсэн ба 801 бичиг шийдвэрлэгдэж, 30  бичиг 
шийдвэрлэх шатандаа явж байна. 

Хариутай 
албан бичгийн 
шйидвэрлэлт  

667 

Байгууллагын хэмжээнд хариутай албан бичиг нийт  
бүртгэгдсэнээс  

 Захиргаа дотоод хяналтын хэлтэст 387 бичиг 

шийвдэрлэлт 93,88%  

 Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний алба 102 

бичиг-шийдвэрлэлт 87,50%  

 Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний 

алба 157 бичиг-шийдвэрлэлт 97,42%  

 Удирдлага 21 бичиг, шийдвэрлэлт 100,0%  

 Нийт  бичгийн шийдвэрлэлтийн дундаж үнэлгээ 

93,85% байна.  

Бүртгэж хүлээн 
авсан өргөдөл 

гомдол 
138 

Нийт 138 өргөдөл, гомдол, санал хүсэлт, талархал  
байна. Үүнээс   

 90  Засгийн газрын 11-11 төвөөр  

 2 цахимаар  

 14 Утас 

 12 бичгээр  

 20 өргөдөл гомдол амаар бүртгэгдсэн байна.  

Нийт өргөдөл гомдлыг төрлөөр нь  

 Талархал 28 

 Санал 5 

 Хүсэлт 22 

 Гомдол 83 

   Нийт өргөдлийг улирлаар нь авч үзвэл  

 1 улирал 34 

 2 улирал 42 

 3 улирал 32 

 4 улирал 30 санал, хүсэлт, гомдол, талархал  

бүртгэгдсэн байна.  



Өргөдөл шийдвэрлэлтын хугацааны дундаж 10 
хоног 20 цагтай байна. 

 Эргэлтийн 
хэмжээг 
тооцон 

гаргасан 
байдал 

1580 
Байгууллагын хэмжээнд нийт 801 бичиг ирж, 779  бичиг 
явуулсан байна. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 

 
Баримт бичгийн 
боловсруулалт 

Архивын 
баримт бичиг 
боловсруулал

т 

   

Тус төвийн дэргэдэх ББНШК-ын 2017 оны 01 дүгээр 
сарын 24-ны өдрийн  01 хурлаар баталсан Хөтлөх 
хэргийн нэрийн жагсаалтыг мөрдөн ажиллаж байгаа 
бөгөөд байнга хадгалах 296 , 70 жил хадгалах 95, түр 
хадгалах 1945 хадгаламжийн нэгж байна.  
 “Архивын ажил сайжруулах” төлөвлөгөөг 2018 оны 08 
сарын 13-ны өдөр  гарган батлуулж дараах ажлуудыг 
гүйцэтгэж байна. Үүнд: Тус ЭМТ-ийн байнга, 70 жил, түр 
хадгалах хадгаламжийн нэгж тус бүрт нягтлан шалгалт 
хйиж үүний үр дүнд он цаг, нэр төрлөөр холилдсон 
баримтуудыг ангилан ялгаж, дугаарлан, товъёог 
баталгаа бичиж хадгаламжийн нэгж бүрдүүлж байнга 
хадгалах  296 , 70 жил жил хадгалах  95, нийт 366 
хадгаламжийн нэгж бүрдүүлсэн. Хадгалах хугацаа 
дууссан, мэдээлэл лавлагааны ач холбогдолгүй болсон 
баримтуудыг устгахаар ялгасан. Нягтлан шалгалтын 
ажил 60%-тай хэрэгжиж байна. 

Албан хэрэг 
хөтлөлтийн 

дүрэм, журам 
 

 МУ-ын Архивын тухай хууль, Нийслэлийн засаг даргын 
А/252 тоот захирамж, байгууллагын даргын 2018 оны 11 
дүгээр сарын 02-ны өдрийн А/110 тоот тушаалаар 
батлагдсан “Байгууллагын тэмдэг, баталгааны тэмдэг, 
хэвлэмэл хуудас хийлгэх ашиглах журам шинэчлэн 
батлах тухай”  тушаалыг мөрдөн ажиллаж байна.  

Ажилтнуудын 
албан хэрэг 
хөтлөлтийн 
явц, хэрэг 

бүрдүүлэх үйл 
ажиллагаанд 

 

Улирал бүр эмч, ажилтнуудын ирсэн бичиг 
шийдвэрлэлтийн байдалд 7 хоног бүрийн 
шийдвэрлэлтийн мэдээ тайланг төвийн урдирдлага 
болон дээд шатны байгууллагад танилцуулан арга 
хэмжээ авч ажиллаж байна.  



хийсэн хяналт 
шалгалт 
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Мэргэжил арга 

зүйн 
зөвлөгөө 

Төрийн 
архивын 

ажилтнаас 
авсан заавар 

зөвлөгөө 

 
АХХ-ийн програм edoc.  ашиглалтын талаар ХУД-ын 
архив, бичиг хэргийн ажилтнуудаас тухай бүрт нь утсаар 
заавар зөвлөгөө авч ажиллаж байна. 

Хамрагдсан 
сургалт 

1 

2018 оны 10 сарын 26-нд Нийслэлийн архивын газрын 
69 жилийн ойн хүрээнд зохион байгуулсан Нийслэл, 
дүүргийн тэргүүний архивчдын зөвлөгөөнд оролцсон. 
 

Тасаг, нэгж 
ажилтнуудад 

өгсөн 
зөвлөгөө 

 
Ажилтнуудад архив, албан хэрэг хөтлөлтийн чиглэлээр 
тухай бүрд нь заавар зөвлөгөөг өгч ажилладаг 

4 
Хуулбар хийсэн баримтын тоо 

/хуудсаар/ 
30 

Ажилд орж, ажлаас чөлөөлсөн тушаалын хуулбар 10, 
цалингийн тодорхойлолт 5 олгов. 

 
 
 
 
5 Албан хэрэг хөтлөлтийн үйл 

ажиллагаанд мэдээллийн 
технологийг нэвтрүүлэх талаар 
хийсэн ажил 

 

 
Албан хэрэг хөтлөлтөнд ашиглагддаг Edoc, өргөдөл, 
гомдлын smartsity програмуудыг үйл ажиллагаандаа 
хэрэгжүүлж байгаа бөгөөд 2018 оны 09 дүгээр сарын 28-ны 
өдрөөс ERP системийг ашиглах нөхцөл бүрдсэний дагуу 
Нийслэлийн Засаг даргын 2018 оны А/107 тоот 
захирамжийн хэрэгжилтийг хангах ажлын хүрээнд  “UB 
ERP” дотоод удирдлагын системийн сургалтанд хүний 
нөөцийн ажилтан болон мэдээлэл, технологийн албаны 
дарга 2018 оны 11 сарын 01-ны өдөр хамрагдсан. 2018 оны 
12 сарын 01-нээс эхлэн smartsity програм хаагдаж, 
өргөдөл, гомдлыг UB ERP системээр хүлээн авч байна. 

  

 
 
 
3 

 
 
Өргөдөл 
гомдлын 
шийдвэрлэлти
йн байдал 

  

Өргөдөл гомдлын тоо 
 

 
 

Шийдвэрлэлт 



Тайлангийн 
улиралд 

Тайлант улирлын 
байдлаар өссөн 

дүнгээр 

Шийдвэрлэж 
хариу өгсөн 

Хугацаа 
хэтрүүлсэн 

Бусад 
байгууллагад 
шилжүүлсэн 

Шийдвэрлэлт 

1 34 - 34 -   - 100% 

2 42 +8        42   -  - 100% 

3 32 - 32   1   - 100% 

4 30 - 30   -   - 100% 

Нийт  138 1  100% 

ӨРГӨДӨЛ, ГОМДОЛ, САНАЛ, ХҮСЭЛТ, ТАЛАРХЛЫН  АГУУЛГА 

Д/д Төрөл 
Өргөдөл, 

гомдлын тоо 
Нийт өргөдөлд эзлэх 

хувь 

1 Өрхийн Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай 60 43.47% 

2 
Хоёр дахь шатлалын эрүүл мэндийн байгууллагын тусламж, 
үйлчилгээний  тухай 

50 36.23% 

3 
Эрүүл мэндийн салбарын төрийн албан хаагчын ёс зүйн 
тухай 

11 7.97% 

4 Эрүүл мэндийн салбарын үйл  ажиллагааны тухай 9 6.52% 

5 
Эрүүл мэндийн байгууллагын тоног төхөөрөмж, техник 
хэрэгслийн тухай 

3 2.17% 

6 Эрүүл мэндийн салбарын хүний нөөцийн тухай 1 0.72% 

7 Шагнал урамшууллын тухай 1 0.72% 

8 Цалин хөлсний тухай 1 0.72% 

9 Нийгмийн асуудал шийдвэрлүүлэх тухай 1 0.72% 

10 Эмийн сан, эмийн сангийн салбарын үйлчилгээний тухай 1 0.72% 

 Нийт  138  

ӨРГӨДӨЛ ГОМДЛЫН ТӨРӨЛ 

д/д Төрөл Бодит тоо Нийт өргөдөл, гомдолд эзлэх хувь 

1 Нийт 138 100% 

2 Талархал 28 20.29% 

3 Санал  5 3.62% 

4 Хүсэлт 22 15.94% 

5 Гомдол 83 60.14% 

ИРГЭДЭЭС ИРҮҮЛСЭН ӨРГӨДӨЛ, ГОМДОЛ, САНАЛ, ХҮСЭЛ /хэлбэрээр / 



Байгууллагын нэр  Өргөдөл гомдлын 
тоо  

Үүнээс  

Бичгээр 11-11 төвөөр Цахимаар Утсаар Амаар Бусад 

Хан-Уул Эрүүл 
мэндийн төв 

138 20 118 - - 20 - 

СМАРТ СИТИ ӨРГӨДӨЛ ГОМДОЛ,  БҮРТГЭЛИЙН ТӨВӨӨР ИРСЭН 

Байгууллагын нэр 

Өргөдөл 

гомдлын 

тоо 

Үүнээс  

Талархал  Санал  Хүсэлт  Гомдол  Мэдэгдэл 

Смарт сити 

бүртгэлээр 
118 25 4 19 70 0 

 

 Иргэдээс тавьсан аливаа санал, хүсэлт, гомдол зэргийг хүлээн авч, шуурхай шийдвэрлэхэд анхааран ажиллаж 

эмнэлгийн үйл ажиллагааны талаар олон нийтийн мэдээллийн хэрэгсэл болон цахим хаягаар мэдээлэл иргэдэд 

хүргэдэг 

4 
Гадаад 

харилцаа, 

хамтын 

ажиллагаа 

хөгжүүлэх 

талаар 

хэрэгжүүлж 

байгаа ажил, 

үр дүн 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвд хэрэгжиж байгаа олон улсын болон дотоодын  
байгууллагуудтай хамтран хэрэгжүүлж буй төслүүд 

Төслийн нэр  Хандивлагч 
байгууллага 

 

Төслийн 
хэрэгжих 
хугацаа 

Төслийн зорилго Төслийн хүрээнд 
хийгдсэн гол 

ажлууд, хүрсэн үр 
дүн 

Төслийн нийт 
төсөв 

(мян.ам.доллар
, эсвэл монгол 

мөнгөөр 

Төслийн 
хэрэгжи
лтийн 
хувь 

 

М2М төсөл Go Help ОУХБ 2017-2019 
он 

Эмнэлгийн эмч 
ажилтнуудтай 

туршлага 
солилцох, эмч 

ажилтныг хэлний 
мэдлэгээ 

дээшлүүлэх 
боломжоор 

хангах 

Австралийн 42 
оюутан Эрүүл 
мэндийн Төв дээр 
дадлага хийсэн ба 
Эмнэлгийн эмч 
ажилчдад англи 
хэлний хичээл 
заасан 

Оюуны хөрөнгө 
оруулалт 

 
 

100% 

 

“Халдварт бус 
өвчний эрт 
илрүүлэг, 

Good 
neighbors 

ОУХБ 

2018 – 2019 
оны 1 сар 

дэлхий нийтийн 
жишгээр нэг 
өвчин, нэг 

Халдварт бус 
өвчнийг илрүүлэх 
нэг цэгийн төвийн 

 
9,964,500 

 
 

10% 

 



мэдлэг 
хандлагыг 
нэмэгдүүлэх 
өртөө 
байгуулах 

 
- ХУДЗДТГ, 
нийгмийн 
хөгжлийн 

хэлтэс 

эрсдэлт хүчин 
зүйлд илүүтэй 

анхаарч байсан 
хуучин арга, 
хандлагыг 

өөрчлөн нийтлэг 
хэд хэдэн 

эрсдэлт хүчин 
зүйлд иж бүрэн 

хандаж 
тэдгээрийг 

бууруулснаар 
хүн амын дунд 

зонхилон 
тохиолдож 

байгаа хэд хэдэн 
өвчнийг нэгэн 

зэрэг бууруулах 
өртөг зардал 

багатай, үр ашиг 
сайтай шинэ 

хандлага, үйл 
ажиллагаанд 

шилжих явдал 
юм 

засварын бэлтгэл 
ажил 

Аз жаргалтай 
гэр бүл 

Хан-Уул 
Дүүргийн 

Засаг Даргын 
тамгын газрын 

иргэдийн 
төлөөлөгчдий

н хурал 

2017.11.20-
2018.01.20 

Үйлчилгээний 
чанарыг 

дээшлүүлэх 

Эмэгтэйчүүдийн 
кабинетыг тоног 
төхөөрөмжөөр 
хангасан 
Үзлэг оношилгоонд 

хамрагдана 

9,998,000 
төгрөг 

100%  

Сэтгэл 
ханамжтай - 

Аз жаргалтай 
гэр бүл 

Хан-Уул 
Дүүргийн 

Засаг Даргын 
тамгын газрын 

2017.11.20-
2018.01.20 

Ая тухтай орчин 
нөхцлөөр хангах 

Хан-Уул Эрүүл 
Мэдийн Төв, 

эмэгтэйчүүдийн 

9,992,000 
төгрөг 

100% 



иргэдийн 
төлөөлөгчдий

н хурал 

кабинетын засвар 
үйлчилгээ 

“Томуу, томуу 
төст өвчнөөс 
сэргийлэх” 

Хан- Уул 
дүүргийн 

Засаг даргын 
тамгын газар 

2017 оны 10 
сарын 1  
2018 оны 4 

сарын 1 

Нисэх бүсийн 9, 
10, 12, 14, 16 

хорооны ӨЭМТ-
ийн тусламж 
үйлчилгээнд 

шаардлагатай 
тоног 

төхөөрөмжийг 
сайжруулах, эм 

эмнэлгийн 
хэрэгслийн 
хангалтыг 

нэмэгдүүлэх 

9, 10, 12, 14, 16 – р 

хорооны ӨЭМТ-үүд 

дээр хэрэгжиж 

Нисэх, Яармагийн 

бүсийн Ерөнхий 

боловсролын 

сургуулиудын 1-3 

дугаар ангийн 3329 

сурагчдыг агаар 

цэвэршүүлэх 

шүүлтүүртэй амны 

хаалтаар хангах 

ажлыг зохион 

байгуулсан. 

 

9,735,000 сая 
төгрөг 

100% 

 

5 Байгууллагын 
үйл 
ажиллагаанд 
дотоод 
удирдлагын 
программ 
нэвтрүүлсэн 
байдал 

Байгууллагын дотоод мэдээллийн урсгалын хувьд Inbit messenger програм хангамжийг ашиглан Хан-Уул эрүүл мэндийн 
төв дээр 112, Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүд дээр 32 хэрэглэгчтэй мессенжер, файл дамжуулагч систем үүсгэн 
мэдээллийг дотоод сүлжээгээр солилцон хэрэглэж байна. 
 
ERP байгууллагын нэгдсэн удирдлагын програм хангамжийг https://erp.ulaanbaatar.mn/#/home 2018 оны 11 сарын 26 
өдрөөс эхлэн нэвтрүүлээд байна. Тус програм хангамж нь Нийслэлийн мэдээлэл технологийн газраас нэвтрүүлж буй 
хүний нөөцийн удирдлага, утасны жагсаалт, цаг бүртгэл, тайлан судалгаа, мэдэгдэл, ажлын хэсэг, хурал, уулзалт, үүрэг 
даалгавар, олон нийтийн сүлжээ, smart city өргөдөл гомдол, edoc бичиг хэргийн цэсүүдийн багтаасан цогц програм 
хангамж юм. 
 
Ehealth эмнэлгийн нэгдсэн програм хангамжийг 2014 оноос хойш доголдолгүй ажиллах нөхцөлийг бүрдүүлэн эмч, 
сувилагч, ажилчдын идэвтэй 290 – идэвхгүй  83 эрх нээн, програмын эрхийн түвшин 108 байршуулан, ажил үйлчилгээ 
төрөл 248 үүсгэн төв болон яармаг салбарын 31 кабинет, 16 өрхийн эмч нарт цаг товлох үйлчилгээг тасралтгүй явуулж 
байна. Мөн хүлээн авах, хэвтэн эмчлүүлэх тасаг бүрэн холбогдон хэвтүүлэх хүлээлэг, өвчний карт нээх, хэвтэх 23 
өрөөний хаяглал, 96 орны мэдээ бүртгэн өвчний түүхийн сан, эм, эмийн жорын мэдээлэл, оношилгоо шинжилгээний 
бааз, статистик мэдээлийн тайлан, даатгалын нэгдсэн сан үүсгэх нөхцөлийг бүрдүүлэн хянан ажиллаж байна. 

https://erp.ulaanbaatar.mn/#/home


 

6 
Байгууллагын 

үйл 

ажиллагааны 

зардал 

хямдруулах, 

төсөв хэмнэх 

чиглэлээр 

зохион 

байгуулж, үр 

дүнд хүрсэн 

бодитой ажил 

 

Бараа материалын зарцуулалтанд кабинетүүдэд бараа материалыг зарцуулах норм тогтоон шууд хяналт тавин олгож 

байна. Ингэснээр хангамж бараа материалын зардлыг 13 сая төгрөг, мөн эмнэлгийн автомашиныг шатахуун зарцуулах 

норм тогтоон зайлшгүй шаардлагатай зүйлд явуулж хяналттай ажилласнаар тээвэр, шатахууны зардлыг 8 сая 

төгрөгөөр тус тус хэмнэж төсвийг зориулалтын дагуу зарцуулж төсвийн тухай хууль, нягтлан бодох бүртгэлийн тухай 

хуулийг мөрдөн ажиллаж байна. 

 

Зураг 1. 2018 оны 11 дүгээр сарын төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээ 
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Өмнөх жилийн 

үр дүнг 

үнэлсэн 

ажлын хэсгээс 

өгсөн 

зөвлөмжийн 

дагуу хариу 

арга 

хэмжээний 

төлөвлөгөө 

боловсруулж 

хэрэгжүүлсэн 

байдал 

НЭМГ-ын даргын 2018 оны 02 сарын 23-ны өдрийн А/25 тоот тушаалаар ирүүлсэн “Харьяа эрүүл мэндийн байгууллагын 
2017 оны үйл ажиллагааны гүйцэтгэлийн дагуу цаашид хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны зөвлөмж”-ийн дагуу төлөвлөгөө 
боловсруулан, хэрэгжүүлэн ажиллаа.  Үүнд: 

1. Эрүүл мэндийн үндсэн үзүүлэлтийн мэдээллийг статистик тоо мэдээлэлд үндэслэн мэдээллийн үнэн бодит 
байдлыг ханган хүрсэн түвшинг хүрэх түвшинтэй уялдуулан товч бөгөөд тодорхой номын эмхэтгэл хэлбэрээр 
хэвлэгдэж, сар бүр вейб сайт, статистик мэдээ цэсэнд байршуулан мэдээлэгдэж хэвшсэн.  

2. Гүйцэтгэлийн болон явцын хяналт шинжилгээ, үнэлгээний дүнг байгууллагын удирдах зөвлөлийн хуралд 
танилцуулан зөвлөмжийн дагуу төлөвлөгөө гарган биелэлтийг ханган ажиллаж байна. 

3. ЭМТ-өөс гарч байгаа бодлогын бичиг баримт, хууль тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилт, байгууллагын 
үйл ажиллагааны тайланг хуулийн хугацаанд үнэн зөв, бодитой гаргаж, удирдах зөвлөлөөр хэлэлцүүлэн, 
байгууллагын дарга хянаж баталгаажуулан холбогдох байгууллагуудад хүргүүлж хэвшсэн. 

4. Халдварт бус өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх нэг цэгийн үйлчилгээний үйл ажиллагааг 
тогтмолжуулж, хэвшсэн бөгөөд бусад дүүргийн ЭМТөвүүдэд сурталчлах, туршлага солилцох ажлыг зохион 
байгуулсан. Мөн МҮИС-ийн Анагаахын Дээд Сургуультай хамтран ажиллаж, халдварт бус өвчний эрт 
илрүүлгийн цэгийг нээн ажиллуулж байна. 

5.  Сүрьеэтэй өвчтөнд үзүүлэх тусламж үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулах эрт илрүүлэх зорилгоор 
ХУЭМТ-ийн  Сүрьеэ диспансер нь их эмч 3, сувилагч 3, лаборант 1, орон тоогоор дүүргийн 183,406 хүн амд 
үйлчилж байна. 

 “Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг сайжруулах зарим арга хэмжээний тухай” ЭМС-ын 2017 оны 8-р сарын 03 өдрийн 
А/306 тоот тушаалын  8 хавсралтыг  хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. Диспансерийн халдвар хамгааллын нөхцөлийг 
сайжруулан сүрьеэгийн эмэнд мэдрэг болон эмэнд тэсвэртэй сүрьеэгээр ангилан тусламж үйлчилгээг үзүүлдэг.  

2017 оны 11 сарын 29-ээс мөрддөгдсөн  MNS5095:2017 Хүний нөөцийн хангалт /сүрьеэ 

1.  Сүрьеэ диспансер Стандартаар Одоо байгаа 

2.  Эмч /50 өвчтөн тутамд 1/ 6 3 

3.  Сувилагч /50 өвчтөн тутамд 1-2/ 6-12 4 

4.  Тархвар судлаач 1 0.5 

5.  Эрүүл мэндийн нийгмийн ажилтан 1 0 

6.  Хүний нөөцийн хангалт 14-20 7.5 /Хүний нөөцийн 
хангалт 53%/ 

Идэвхтэй эрт илрүүлэг: 
“Халдварт өвчнөөс сэргийлэх, хянах үндэсний хөтөлбөр”-ийн дагуу бүх хэлбэрийн сүрьеэгийн илрүүлэлтийн хувийг 
улсын хэмжээнд 2020 онд 45%-д хүргэх  зорилт тавьсан ба Хан-Уул  дүүргийн хэмжээнд 2017 оны 10 сарын  байдлаар 
37,8% байсан ба 2018 оны эхний 10 сарын байдлаар 39,2%-д хүргэн ажиллалаа. 
Идэвхтэй эрт илрүүлгийг сайжруулах чиглэлээр хийгдсэн ажил, үр дүн: 



ЭМС-ын 2017 оны 306 тушаалын дагуу эрсдэлт бүлгийн судалгааг 5 чиглэл, 22 бүлгээр 11294 хүний судалгааг шинэчлэн 
гаргаснаас 2018 оны эхний 10 сарын байдлаар 8790 иргэн буюу 77,8%  нь үзлэгт хамрагдаад байна. 

 5 их дээд сургуулийн 672 оюутан залууст, 3 удаа 633 эрсдэлт бүлгийн иргэдэд НЭМГ-ын зөөврийн рентген 
аппаратаар эрт илрүүлэг зохион байгууллаа. Үзлэгийн үеэр дүүргийн Эрүүл мэнд нийгмийн даатгалын хэлтэстэй 
хамтран оюутан залуусыг сайн дурын эрүүл мэндийн даатгалд хамруулж ажиллалаа. 

  Мөн 4,5,6,7,8,9,10, хороодын эрсдэлт бүлгийн120 хүнийг рентген шинжилгээнд хамруулан 4 идэвхтэй хэлбэрийн 
уушигны сүрьеэ илрүүлэн эмчилгээнд хамруулсан. 

 Цэргийн албанаас чөлөөлөгдсөн дүүргийн харьяа 5 иргэнийг үзлэгт хамруулж 2 идэвхтэй хэлбэрийн сүрьеэг 
илрүүлж эмчилж байна 

 Архидан согтуурахтай тэмцэх "Ухаарал" аяны хүрээнд Сэтгэцийн эрүүл мэнд, Наркологийн кабинет, Цагдаагийн 
1,2-р хэлтэстэй хамтран Шүүхийн Шийдвэр Гүйцэтгэх ерөнхий газрын дэргэдэх албадан эмчилгээнд хамрагдах 
иргэдийг Нарийн мэргэжлийн эмч нар нэг цэгийн үйлчилгээг гарган үзлэгт хамруулж, албадан эмчилгээнд илгээлээ. 
Нийт 25 хүнийг . Цагдаагийн 1-р хэлтэстэй хамтран  орон гэргүй 14, албадан эмчилгээний 11, хөдөлмөрийн 
хэлтэстэй хамтран ажилд зуучлуулж байгаа  17 залуучуудад илрүүлэг шинжилгээнд хамруулсан 

 Өрхийн ойрын хавьтал 580-аас 484-ийг нь үзлэг шинжилгээнд хамруулж 33 хүнийг илрүүлэн  урьдчилан сэргийлэх 
эмчилгээнд хамруулсан  

Хүүхдийн байгууллагад чиглэсэн идэвхтэй эрт илрүүлэг 

 11/IV-14/V-ны хооронд ЭМТ, ӨЭМТ, сургуулийн захиргаатай хамтран хүүхдийн байгууллагад бүртгэгдсэн 
сүрьеэгийн ойрын хавьтлуудад эрт илрүүлэг зохион байгуулж ХӨСҮТ-ийн сүрьеэ тандалтын алба, хорих ангиас 
зөөврийн рентген аппарат, рентген техникчтэй хамтран ажиллалаа. Үүнд: 2018 онд сүрьеэ бүртгэгдсэн 7 ерөнхий 
боловсролын сургууль хамрагдсан. 

 Туберкулины сорил- 487 сурагч,  

 Сүрьеэ илрүүлэх асуумж судалгаа-  1977 багш ажилчид, сурагч, 

 Цэрний түргэцийн болон жене Хpert шинжилгээнд – 113 багш ажилчид, сурагч, 

  Рентген шинжилгээнд  - 1977 багш ажилчид, сурагч хамрагдсан. 

 Үүний дүнд: 

 15 сурагч, багш сүрьеэгийн эмчилгээнд орсон. 
 



   
 
 

6.БЗДХ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинет  нь Эрүүл мэндийн сайдын 2017 оны 08 сарын 03-ны өдрийн  А/305-р тушаал 
БЗДХ/ХДХВ/ДОХ-ын тусламж үйлчилгээний удирдамжийг мөрдөн ажиллаж байна. 
ЭМС-ын 2017 оны 08 сарын 305 тушаалын дагуу хүний нөөцийн хангалт 

№ БЗДХ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинет Тушаалын дагуу Одоо байгаа 

1.  БЗДХ/ХДХВ/ДОХ-ын кабинетийн эрхлэгч 1 0 

2.  Их эмч  3-5 2 

3.  Халдвар судлаач 1 0 

4.  Хавьтал судлагч сувилагч 1 0 

5.  Серологийн эмч 1 0 

6.  Бактериологийн эмч  1 0 

7.  Сувилагч  3-5 2 

8.  ХДХВ-ийн халдвар илрүүлэх шинжилгээ 
үйлчилгээний зөвлөгч 

1 1 

9.  БЗДХ-ын лабораторийн лаборант 2 2 

10.  Дүн бүртгэлийн бага эмч 1 0 

11.  Хүний нөөцин хангалт 15-19 7 /Хүний нөөцийн 
хангалт 37%-47%/ 

Тусламж үйлчилгээ, шинжилгээ  / 2018 оны 10- р сарын 31 ний өдрөөр / 

 2017.10 2018.10 Зөрүү  

Бүгд үзлэг  11012 16188 5176 

Урьдчилан сэргийлэх үзлэг  9748 13513 3765 

Өвчний учир  344 559 215 

Диспансерийн хяналт 920 2116 1196 



Идэвхитэй үзлэг,  1795/45  

СДЗШК-аас хийсэн сургалт   3918  

Хавьтал судлал нийт:  Хавьтал судлалыг тодруулах асуумж, утсаар дуудах зэргээр идэвхжүүлж ажилласнаар 

илрүүлсэн хавьтлаас эмчилгээнд хамрагдалтын хувь 6%-р нэмэгдсэн. 

 2017.10 2018.10 

Нийт тодруулсан хавьтлын тоо 216 хүнээс 135 тодруулсан 136 хүнээс 111 тодруулсан 

Үүнээс эмчилгээнд хамруулсан тоо 95 76 

Хавьтлын эмчилгээнд хамрагдалтын хувь 62,5% 68,5% 

БЗДХ –т өвчний эрт илрүүлгийг нэмэгдүүлэх зорилгоор дүүргийн нутаг дэвсгэр дээр үйл ажиллагаа явуулдаг аж ахуйн 
нэгж  албан байгууллагуудад графикийн дагуу урьдчилан сэргийлэх үзлэгийг зохион байгуулсан.Үүнд: 
35  Аж ахуйн нэгж  албан байгууллагын 3844 ажилтан албан хаагчдад  нөлөөллийн сургалт хийж, Бэлгийн замын цусаар 
дамжих халдвар илрүүлэх сайн дурын шинжилгээнд 730 ажилтан албан хаагчид хамрагдсанаас тэмбүү эерэг   42 үүнээс 
хуучин өвчлөл  16 , шинээр илэрсэн 26 өвчлөлийг  эмчилгээнд хамруулж эрүүлжүүлсэн. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ХУЭМТ-ийн даргын 2018.04.03 –ны А/30 тоот тушаалын хэргэжүүлэхээр ХУД-ийн нутаг дэвсгэрт үйл ажиллагаа явуулж 
байгаа зочид буудал, дэн буудал, баар, саун массажны газруудаар батлагдсан удирдамжийн дагуу хяналт шалгалтыг 
4 сарын 12-13 –ны өдрүүдэд зочид буудал- 10, дэн буудал-7, амралтын газар-2,, сувилал-1, массажны газар-5, саун-1 
нийт 26 байгууллагын  132 хүнээс сайн дурын шинжилгээнд 11 тайчигч бүжигчид хамруулж 2 хуучин халдвар байсан..  
Дүүргийн нутаг дэвсгэр дээр үйл ажиллагаа явуулдаг  вар зочид буудлын ажилчдад  “БЗДХ–ын тухай ойлголт 
урьдчилан сэргийлэлт сэдэвт сургалтыг нийт  4 зочид буудлын 29 хүнд хийж 29-ыг шинжилгээнд хамруулж 2 эерэг 
гарсан  хуучин халдвар байсан.  
 
7. Шүдний 2 кабинетад , лаборатори, зүү эмчилгээ, сэтгэц наркологийн кабинет, 1 давхарын коридори зэрэгт урсгал 

засвар, дотоод тохижилтыг хийж, кабинетын эмч ажилчдын ажиллах нөхцлийг сайжруулан үйлчлүүлэгчдэд ээлтэй 
орчинг бүрдүүлэн тусламж үйлчилгээг үзүүлж байна. Төв корпус болон Яармаг салбарын рентген аппаратуудын 
гэмтэлийг засварлан, ажиллагаанд оруулан хэвийн ажиллаж байна. 



8. Байгууллагад болон 11-11-д ирсэн өргөдөл гомдлыг хуулийн хугацаанд шийдэж, бичгээр болон цахим хэлбэрээр 
хариу өгч, холбогдох ажилтан, албан хаагчдад сануулах арга хэмжээ авсан тохиолдолд байгууллагын даргын 
тушаал гаргаж хэрэгжүүлдэг. Удирдлагын зөвлөлийн хурлын шийдвэрээр сахилгын сануулах арга хэмжээ 2 эмчид, 
үндсэн цалинг 20%-иар бууруулах сахилгын шийтгэлийг 1 сувилагчид тус тус авсан. 

9. ЭМТ-ийн даргын 2017 оны 07 сарын 06-ны өдрийн А/43 тоот тушаалаар Гамшгаас хамгаалах эрүүл мэндийн орон 
тооны бус штаб 11 хүний бүрэлдхүүнтэйгээр шинэчлэх байгуулагдсан.Гамшгаас хамгаалах төлөвлөгөөг ЭМТ-ийн 
даргаар батлуулан бэлэн байдлыг ханган үйл ажиллагаандаа хэрэгжүүлэн ажиллаж байна.    

10. Төсвийн гүйцэтгэлийн тайлан, хагас, бүтэн жилийн тайлан зэрэг санхүүгийн мэдээллийг хуулийн хугацаанд шилэн 
данс, мэдээллийн самбар, байгууллагын вейб сайтад байрлуулан мэдээлж, тогтмол шинэчилж хэвшсэн. 

11. ЭМТ-ийн үйл ажиллагааны ил тод байдлыг хангаж ажиллах чиглэлээр: 
 

 Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны төлөвлөгөөг боловсруулан, батлуулж үйл ажиллагаандаа хэрэгжүүлэн ажиллаж 

байна 

 Байгууллагын цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт авлигын эсрэг хууль, тогтоомж, зөвлөмж, байршуулж 

мэдээлж байна. 

 Цахим болон ил тод байдлын самбар дээр 2018 төсвийн гүйцэтгэлийг сар тутам хуулийн хугацаанд байршуулж 

мэдээлдэг. 

 Төрийн болон орон нутгийн  хөрөнгөөр бараа, ажил,  үйлчилгээ худалдан авах тухай хуулийн хүрээнд  

үнэлгээний хороонд хяналт тавин ажиллаж, мэдээллийг цахим болон ил тод байдлын самбар дээр байршуулдаг. 

 
12. Үйлчлүүлэгчдэд чиглэсэн эрүүл зан үйлийг төлөвшүүлэхэд хэрэгжүүлэх арга хэмжээний талаар: 

 Хан-Уул дүүргийн хөдөлмөр халамж үйлчилгээний хэлтсийн ажилчдад "Давсны хэрэглээ" "Эрүүл зөв 

хоололтын талаар" "БЗДХ-уудын тухай ойлголт урьдчилан сэргийлэх" "Эрсдэлтэй алхамаас сэргийлж эерэг 

хандлагыг төлөвшүүлэх нь" сэдвүүдээр сургалт зохион байгуулж Сайн Дурын Шинжилгээнд хамрууллаа. 

нийт 40 ажилтан хамрагдлаа. Таргалалт", "Зөв хооллолт", " Зүрх судасны өвчний үеийн эмчилгээний хоол, 

шим тэжээл", "Ахмад настны хоол, шим тэжээл" сэдвээр сурталчилгаа явуулж, гарын авлага тараав. Эрүүл 

мэндийн хөгжлийн төв, ХӨСҮТ-өөс хамтран “Эрүүл мэндийн байгууллагын хог хаягдлын менежментийн 

ажилтан бэлтгэх нь”сэдэвт сургалтыг Хан-уул эрүүл мэндийн төв дээр  зохион байгуулан явууллаа.Тус 

сургалтанд  ХУЭМТ болон ӨЭМТ- үүдээс нийт  30 эмч мэргэжилтэнгүүд хамрагдлаа.Сургалтанд оролцогчдыг 

ажил мэргэжлээр нь авч үзвэл : Удирдах ажилтан -3,  тархвар судлаач-3, их эмч-6,лаборант-1 сувилагч-14 

,бусад-2, хог хаягдал хариуцсан ажилтан-1 тус тус хамрагдлаа. Мөн ЭМБ-ын хог хаягдлын менежментийн 

чиглэлээр шинээ гарсан ЭМС-ын 2017 оны 12-р сарын 505 тоот тушаалаар баталсан заавар журмуудаар 

дотоодын сургалтыг хийсэн 



 Артерийн даралт ихсэлт ба  даралтаа хэрхэн зөв хэмжих вэ, даралтны эмээ хэрхэн зөв уух вэ” 

сэдвээр  ахмадуудад 2 цагийг сургалт зохион байгуулж мэдээлэл өгсөн ба нийт 58 ахмад оролцсон. 

Насжилтын улмаас биед үүсэх эмгэг, Эрүүл мэндээ хэрхэн хамгаалах, осол гэмтлээс хэрхэн урьдчилан 

сэргийлэх, Эрүүл зөв хооллолт дасгал хөдөлгөөнөөр хичээллэх, Буруу зан үйлээ өөрчлөх /Архи, тамхины 

хэрэглээ/ нь хорт хавдар болон өвчлөлөөс урьдчилан сэргийлэх талаар ахмадууд мэдлэг, мэдээлэлтэй 

боллоо. Эмэгтэйчүүдийн эрхийг хамгаалах өдрийг тохиолдуулан “Хөх, умайн хүзүүний хорт хавдраас 

урьдчилан сэргийлэх нь” сэдэвт сургалт зохион байгуулав. Нийт- 208 хүн хамрагдав 

Цусаар дамжих халдвараас сэргийлэх , халдварт өртсөн үед авах арга хэмжээний зааврыг боловсруулан холбогдох 
тасаг нэгжүүдэд өгч мөрдүүлэн ажиллаж байна .Мөн эмч эмнэлгийн ажилчдад дотоодын сургалтыг жил бүр 1-2 удаа 
хийж давхардсан тоогоор нийт 256 хүнийг хамруулсан. 

Гурав: Байгууллагын үйл ажиллагааны үр дүн 

1 Төсөв, 
санхүүгийн ил 
тод байдлыг 
хангасан 
байдал буюу 
шилэн дансны 
хөтлөлтийн 
үнэлгээ 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь төсвийн гүйцэтгэлийн тайланг сар бүр нийт 10 удаа, 2018 оны жилийн эцсийн санхүүгийн 
тайланг 1 удаа, 2018 оны санхүүгийн тайланд хийсэн аудитын дүгнэлт 1 удаа байгууллагын цахим хуудас болон 
мэдээллийн самбарт байршуулсан байна 
       
Шилэн дансны хуулийн хэрэгжилтийг ханган ажиллах 



а) Хуулийн дагуу холбогдох мэдээллийг тухай бүр байршуулж байх.Шилэн дансны нэгдсэн цахим хуудас 

https://www.shilendans.gov.mn/org/1400?group=0&year=2018-нд 

1. Төсвийн байгууллагын батлагдсан төсөв, гүйцэтгэл, хэтрэлт хэмнэлтийн шалтгаан тайлбарын хамт (Бүтэн 

жилээр,Хагас жилээр,Улирал бүр,Сар бүр) -10 удаа 

2. Тухайн жилийн төсөвт орсон нэмэлт, өөрчлөлт (Тухай бүр) -10 удаа 

3. Цалингийн зардлаас бусад таван сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий орлого, зарлагын мөнгөн гүйлгээ (Тухай 

бүр) – 10 удаа 

4. Санхүүгийн тайлан (Бүтэн жилээр,Хагас жилээр) -1 удаа 

5. Байгууллагын батлагдсан төсөв (Бүтэн жилээр) 1 - удаа 

6. Худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөө (Бүтэн жилээр) 1-удаа 

7. Хөрөнгийн зардал, хөрөнгө оруулалтын төсөл, арга хэмжээний төлөвлөгөө, гүйцэтгэл, концессын зүйлийн 

жагсаалт, гүйцэтгэл (Бүтэн жилээр,Сар бүр) 10 –удаа 

8. Хөрөнгийн болон урсгал зардалд тусгагдсан арга хэмжээний тендерийн ерөнхий мэдээлэл (Тухай бүр) 

9. Таван сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий худалдан авсан бараа, ажил үйлчилгээний нэр, санхүүжилтийн 

хэмжээ, нийлүүлэгчийн нэр, хаяг (Тухай бүр) -10 удаа 



10. Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх тухай хуулийн 8, 9 дүгээр зүйлд заасан мэдэгдэл (Тухай бүр) -10 удаа 

11. Бонд, зээл, өрийн бичиг, баталгаа, түүнтэй адилтгах санхүүгийн бусад хэрэгсэл, төр хувийн хэвшлийн 

түншлэлийн гэрээ, концесс, төсөв, өмч, хөрөнгө, мөнгө зарцуулах, өр, авлага үүсгэсэн аливаа шийдвэр (Тухай 

бүр) -10 удаа 

12. Аудитын тайлан, дүгнэлт, зөвлөмжийн мөрөөр авч хэрэгжүүлсэн арга хэмжээний тайлан (Бүтэн жилээр) 1-удаа 

13. Тухайн байгууллагын хууль тогтоомжийн дагуу төвлөрүүлэх төлбөр, хураамж, зохицуулалтын үйлчилгээний 

хөлсний хэмжээнд орсон өөрчлөлт (Тухай бүр)-10 удаа 

14. Байгууллагын батлагдсан орон тоонд орсон өөрчлөлт (Сар бүр)-10 удаа 

15. Худалдан авах ажиллагаанд хийсэн аудитын тайлан, дүгнэлт болон бусад хяналт шалгалтын дүн (Тухай бүр)-

10  удаа тус тус байршуулж шилэн дансны тухай хуулийг ханган ажиллаж байна 

2 Үйлчилгээ, 
захидал 
харилцааны 
асуудал 
хариуцсан 
албан 
хаагчийн эцэг 
/эх/-ийн нэр, 
өөрийн нэр, 
албан тушаал, 
ажиллах 
журам, 
харилцах утас, 
иргэдийг 
хүлээн авч 
уулзах цагийн 
хуваарийг 
цахим хуудас 
болон 
мэдээллийн 

 

Сэдэд овогтой Мөнгөнцэцэг /Архив, бичиг хэргийн ажилтан/ 

Утас: 96048204,  

ИРГЭД, ХӨДӨЛМӨРЧИД, АЖИЛЧДААС САНАЛ ХҮСЭЛТ АВАХ ХУВААРЬ 

№ Овог нэр Албан тушаал 
Өрөөний 

дугаар 

Санал авах 

өдөр 

Санал хүлээн 

авах цаг 

1 Э.Бодьцэцэг ХУЭМТ-ийн дарга 404 Пүрэв гариг 14:00-16:00 

2 Т.Гэрэлсүрэн Эмчилгээ эрхэлсэн орлогч дарга 404б Даваа гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 

3 Д.Молор-Эрдэнэ Поликлиникийн эрхлэгч 308 Мягмар  гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 

4 Н.Оюунмэд Чанарын албаны дарга 407 Лхагва гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 

5 Ц.Энхбаясгалан Хүний нөөцийн менежер 405 Пүрэв гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 



самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал 

6 Б.Лувсанням 
Нийгмийн эрүүл мэндийн орлогч 

дарга 
401 Баасан гариг 

09:00-12:00 

14:00-16:00 
 

3 Үйлчилгээ 
авахад 
шаардагдах 
бичиг 
баримтын 
жагсаалтыг 
цахим хуудас 
болон 
мэдээллийн 
самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал; 

Цахим хуудасны статистик мэдээ цонхонд “Эрүүл мэндийн үндсэн үзүүлэлт”, “Халдварт өвчний мэдээлэл” - ийг Сар, 

Улирал, Хагас жилээр байршуулдаг. 

Танилцуулга статистик хуудсанд:  

- Эмнэлгийн ажиллах  цагийн хуваарь,  

- Амбулаториор үйлчлүүлэхдээ анхаарах зүйл, 

- Өвчтөн хэвтүүлэх журам,  

- Эрүүл мэндийн байгууллагаар үйлчлүүлэгчийн эрх, үүрэг,  

- ХУЭМТ-д мөрдөгдөж буй тушаал, журмын жагсаалт,  

- Эмнэлэг хөдөлмөр магадлах комисс,  

- Эрүүл мэндийн хуудас бөглүүлэх  

          -    Эмнэлгийн хуудас /ЛИСТ/ олгох,  

болон  бусад шаардлагатай мэдээллийг цахим хуудсанд тогтмол шинээр байршуулан, хэрэглэгчийг мэдээллээр 
шуурхай хангаж байна 

4 Үйл 
ажиллагаанда
а мөрдөж 
байгаа хууль 
тогтоомж, 
дүрэм, журам, 
зааврыг цахим 
хуудас болон 
мэдээллийн 
самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 

 Эрүүл  мэндийн тухай хууль 

 Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан 

сэргийлэх тухай хууль 

 Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хууль  

 Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн хэм хэмжээ 

 Зөрчлийн тухай хууль 

 Авлигын эсрэг хуулиудыг цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа ойлгомжтой байдлаар байрлуулан тухай 

бүр шинэчилсээр байна  

 ЗГ-ын тогтоол, ЭМС-ийн тушаал, НЭМГ-ын даргын тушааал заавар 

 ХУДЗДТГ-ын захирамж 

 ХУЭМТ-ийн дотоод журам, даргын тушаал, зэргийг цахим мэдээллийн хуудас болон ил тодын самбартаа 

байршуулан тухай бүр шинэчлэн ажиллаж байна.  

http://www.huemn.ub.gov.mn/?p=5314
http://www.huemn.ub.gov.mn/wp-content/uploads/2014/03/ХУЭМТ-д-мөрдөж-буй-хууль-тогтоомж-дүрэм-журам.pdf
http://www.huemn.ub.gov.mn/?p=5614
http://www.huemn.ub.gov.mn/?page_id=2344


тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал; 

АТГ-аас хэвлүүлсэн “Нийтийн албан тушаалтнуудад зориулсан гарын авлага”-ыг түүнчлэн АТГ-аас хэвлүүлсэн авлигын 

эсрэг сурталчилгааны материалыг эмнэлгийн мэдээллийн самбарт байрлуулсан. 

 ХАСХОМ-ийг холбогдох албан тушаалтнаар  

 Хуулийн хүрээнд байгууллагын дарга, ахлах нягтлан бодогч нарын мэдүүлгийг гаргуулан, баталгаажуулан 

НЭМГ-т хугацаанд нь хүргүүлсэн болно. 

 Авилгын эсрэг хууль болон төрийн албан хаагчийн мөрдөх 9 зүйлийг Эмнэлгийн мэргэжилтний Ёс зүй болон ил 

тод байдлын самбарт байршуулж хэвшсэн болно. 

Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хуулийн хүрээнд Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн цахим 
хуудсанд байгууллагын үйл ажиллагаатай холбоотой нийт 36 мэдээ байршуулагдсан байна. Үүнээс үйл явдлын мэдээ 

18, хууль тогтоомжийн мэдээ-5. 

5 Шинээр 
боловсруулж 
байгаа 
бодлогын 
баримт бичиг 
болон 
захиргааны 
хэм 
хэмжээний 
актын 
шийдвэрийн 
төслийг цахим 
хуудсандаа 
30-аас 
доошгүй хоног 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулж, 
холбогдох 
төрийн ба 
төрийн бус 
байгууллага, 
мэргэжлийн 
шинжээч, 
эрдэмтэн, 

 ХУЭМТ-ийн Хөгжлийн дунд хугацааны стратеги төлөвлөгөө /2018-2020/-г 

1.Байгууллагын удирдлага хөгжил 

2.Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээ 

3.Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ чиглэлээр боловсруулж 

Хавсралт: 

1. Дунд хугацааны стратеги төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх арга хэмжээний нэгдсэн төлөвлөгөө 

2. Эрүүл мэндийн төвийн 2018-2020 оны төсвийн төсөөлөл 

3. Эрүүл мэндийн төвийн бүтэц, зохион байгуулалтын талаар 

4. Эрүүл мэндийн төвийн шаардлагатай орон тоо зэргийг өөрийн цахим хуудсандаа байрлууллаа. 

 

 Нийслэлийн мэргэжлийн хяналтын газрын даргын баталсан “Эрүүл мэндийн байгууллагуудын үйл ажиллагаанд 

хяналт шалгалт хийх” 2018 оны 02 сарын 23 – ны өдрийн 02/01/59 тоот  удирдамжтай шалгалтаар илэрсэн 

зөрчлийг арилгах ажил зохион байгуулан ажиллаж байна. 

 ЭМЯ, НЭМГ, ЭМХТ-ийн хамтарсан шалгалтаар магадлан итгэмжлэлийн явцын үнэлгээ хийж 91,9%-тай дүгнүүлж 

зөвлөмжийн дагуу хийх ажлын төлөвлөгөөг гарган хэрэгжүүлж байна.  

Захиргааны хэм хэмжээний актын шийдвэрийн төслийг гүйцэтгэж, цахим хуудсандаа 30-аас доошгүй хоног 

ойлгомжтой байдлаар байрлуулж, холбогдох төрийн ба төрийн бус байгууллага, мэргэжлийн шинжээч, эрдэмтэн, 

иргэдийн саналыг авах, үндэслэлтэй гэж үзвэл уг саналыг төсөлд тусгаж ажиллаж байна. 

 



иргэдийн 
саналыг авах, 
үндэслэлтэй 
гэж үзвэл уг 
саналыг 
төсөлд 
тусгасан 
байдал; 

6 Үзүүлж байгаа 
үйлчилгээний 
арга, 
хэлбэрийг 
боловсронгуй 
болгох зохион 
байгуулалтын 
арга хэмжээ 
авч 
хэрэгжүүлсэн 
байдал 

Цахим программын үйл ажиллагааг боловсронгуй. хүртээмжтэй болгох чиглэлээр дараах арга хэмжээнүүдийг авч 

ажилласан .Үүнд: 

 Дарааллын системийг нэвтрүүлсэн /Дугаарлагч машин 

 Цахим эрүүл мэнд төслийн хүрээнд өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийг байгуулагын нэгдсэн серверт холбох VPN 

туннел үүсгэх ажлыг зохион байгуулсан. 

 Ehealth эмнэлгийн программ хангамжийг нэвтрүүлэх ажлыг төв болон яармаг салбар дээр мөн өрхийн эрүүл 

мэндийн төвүүдэд нэгдсэн мэдээллийн сан үүсгэх ажлыг зохион байгуулсан 

 Харилцаа холбооны операторын үйлчилгээг 341003 тоот дугаар дээр дотуур IP, Аналоги утасны аппаратуудыг 

ашиглан PBX удирдлагын төхөөрөмжийг дамжуулан нэвтрүүлсэн 

 Lan messenger нэвтрүүлсэн 

ЭМТ-ийн зарим тасаг нэгжүүдэд  урсгал засварыг хийж тухайн нэгжийн  эмч ажилчдын ажиллах нөхцлийг сайжруулсан 
Үүнд: 
Эрчимт эмчилгээ нь анх 2000 онд хэвтэн эмчлүүлэх тасаг дотор 1 сувилагч 1 эмчтэй 2 ортой үйл ажиллагаагаа эхэлж 
үүнээс хойш 18 жил ажиллаж ирснийг 2018 оны 4 сарын 25 өдөр 3 ортой тусдаа бие даасан тасаг болон өргөжүүлэн 
үйлчлүүлэгчдэд ээлтэй ая тухтай  орчинг бүрдүүлэн тусламж үйлчилгээг үзүүлж байна 

                    



Мөн шүдний 2 кабинет, сэтгэц наркологи гэмтэлийн кабинетуудад урсгал засвар, дотоод тохижилтыг хийж кабинетын 
эмч ажилчдын ажиллах нөхцлийг сайжруулан үйлчлүүлэгчдэд ээлтэй орчинг бүрдүүлэн тусламж үйлчилгээг үзүүлж 
байна 

                     

Хан-Уул Эрүүл Мэндийн Төвийн Яармаг салбарын гадна зам талбайн засвар  тохижилтыг Хан-Уул дүүргийн төсвийн 
санхүүжилтээр хийж гүйцэтгэсэн. 

                            
Хан-Уул дүүргийн төсвийн хөрөнгө оруулалтаар Эрүүл мэндийн төв салбарын нэг давхарын засвар тохижилтын ажил 

хийгдсэн. Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд ээлтэй орчин бүрдүүлэн ажиллаж байна 



    
          Өмнө  нь                                                 Одоо   

Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд зориулсан зогсоол, тэмдэг тэмдэглэлгээг байршуулж налуу замтай болгосон 

   
           Одоо                                                   Өмнө нь                                                  Одоо 
ISO 15189 стандартын дагуу магадлан итгэмжлэгдсэн лабораторийн бэлтгэл ажлыг хангах ажлын хүрээнд засварын 
ажлыг хийж гүйцэтгэсэн. Лабораторийн засвар шинэчлэлийн ажлыг байгууллагын өөрийн дотоод нөөц хөрөнгөөр 
хийсэн.  
                                 Өмнө нь                                                                         Одоо 



    
ХУЭМТ-ийн Яармаг салбар амбулаторид  Биохимийн бүрэн автомат анализаторыг өөрийн төсвөөс авч өгсөн .Уг 

аппарат нь Герман улсад үйлдэрлэсэн цагт 240 үзүүлэлт үзэх хүчин чадалтай аппарат юм 

        
                                                                              

7 
Төрийн 
байгууллагын 
гүйцэтгэх 
тодорхой чиг 
үүргийг төрийн 
бус 
байгууллага 
гүйцэтгэж 
байгаа 
тохиолдолд 
тухайн төрийн 
бус 
байгууллагын 

Хан-уул дүүргийн Өрхийн Эрүүл мэндийн төвийн нэр, даргын овог нэр, утасны дугаар, хаяг, эрхэлж байгаа үйл 

ажиллагааны чиглэлийг цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа ойлгомжтой байдлаар байрлуулан мэдээлж 

байна. 

Үүнд:   

1. “Мөнхбадрах-Өрх”, Р. Батбаатар 96554676, ХУД 1-р хороо 120-ийн 5, 6-р байр 

2. “Тэрмэстий”, Ж. Болормаа, 99734350, ХУД-н 2-р хороо 23 байрны ард 

3. “Энхтитэм”, Д. Наранцэцэг, 96562771, ХУД 3-р хороо хас банкны хажууд 22, 23  

4. “ЦЭЦ-ДО”, Ц. Батцэцэг, 88054793, ХУД-4-р хороо 34-р сургуулийн ар талд 

5. “Манал-Үйлс”, Б. Сарантуяа, 99005069, ХУД-ийн Яармаг 2-р буудал 

6. “Чанд- Авиа”, Ч. Цэнд- Аюуш, 88288871, ХУД 6-р хороо Нүхтийн 30-р гудамж   

7. “Хашчагнуур”, Б. Оюунчимэг, 88765322, ХУД 7-р хороо Жаргалантын эх 

8. “Уясах”, Г. Батчимэг, 99025591,Жаргалантын эхний 6 тоот 60 -р сургууль 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2198960817043473&set=pcb.786452011686173&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARCSORnh8HmEUPqXoYXbK0flumU4udPZBOZSz0-8U1XaaCzspwrvDma5J0K71YwjYaD3Ol5_zp0f7LyM
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2198960810376807&set=pcb.786452011686173&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARBd3y8WJaHVO7UUsdX-XZSSM8W797NkE_rffTW9JZr8prVpJZ-L6CDUvDfq8qp23RX9B1pSw6-xXn-W
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2198960827043472&set=pcb.786452011686173&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARDUC-0xoT6Cp-6cnqHoDbrTNsgEFGMbMme1rTe7dFphDOFf3F17BI0N5clGzQvUr5NaMhdyIyc5rVOq


нэр, хаяг, 
цахим хуудас, 
эрхэлж байгаа 
үйл 
ажиллагааны 
чиглэлийг 
цахим хуудас 
болон 
мэдээллийн 
самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
мэдээлсэн 
байдал; 

9. “АЯУТ”, Б.Бямбасүрэн, 89890791, 9-р хороо, Нисэхийн эцэс 107-ийн хашаа,  

10. “Амин-тус”, Д.Туул, 88114268,  10-р хороо 63-р байр 

11. “Амгалан-Өрх”, Ц. Энхтуяа, 99656605, ХУД 11 хороо 5 хэсэг Соёмбо хотхон 

12. "Био-Асралт”, Д. Нарантуяа 99131560,  86221560 ХУД-ийн 12-р хороо Биокомбинат 

13. “Энх амгалан өлзийт”, Б. Сайханцэцэг, 88844474, ХУД 14-р хороо цагдаа, эмнэлэг 

14. “Мэндсаруул Өрх”,Н. Мэндбаяр, 99723867, ХУД-ийн 15-р хороо  

15. Энхбуянт-манал”, М. Алтанхуяг, 89226550, ХУД 16 хороо Нисэхийн дэнж 

 
Тухайн 
байгууллага 
тодорхой 
төрлийн аж 
ахуйн үйл 
ажиллагаа 
эсхүл бусад 
үйл ажиллагаа 
эрхлэх 
зөвшөөрөл 
олгодог бол 
тухайн 
зөвшөөрөл 
эзэмшигчийн 
нэр, хаяг, 
эрхлэх үйл 
ажиллагааны 
чиглэл, 
зөвшөөрөл 
олгосон болон 

 
 
 
 
 
 
 

Аливаа зөвшөөрөл олгодоггүй  



дуусгавар 
болох 
хугацааг 
цахим 
хуудсандаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал; 



8 
Улсын болон 
нийслэлийн 
төсвийн 
хөрөнгөөр 
болон 
гадаадын 
зээл, 
тусламжаар 
хэрэгжүүлж 
байгаа төсөл, 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт, 
явц, байдал, 
төрийн болон 
орон нутгийн 
өмчийн 
хөрөнгөөр 
бараа, ажил, 
үйлчилгээ 
худалдан авах 
ажиллагааны 
талаарх 
мэдээллийг 
цахим 
хуудсандаа 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал; 

 

 

 

Үндэсний хөтөлбөр болон дэд хөтөлбөрүүдийн 2018 оны жилийн хэрэгжилтийн байдал  

№ Хөтөлбөрийн нэр Хэрэгжих хугацаа Хэрэгжилтийн 

хувь 

1 Агаар орчны бохирдлыг бууруулах үндэсний 

хөтөлбөр 

I үе шат 2017 - 2019 он II үе шат 2019 - 

2025 он 

95% 

2 Халдварт бус өвчинтэй тэмцэх үндэсний 

хөтөлбөр 

I үе шат: 2017-2019 он; 

II үе шат: 2020-2021 он 

90,5% 

3 Биеийн тамир спортыг хөгжүүлэх цогц хөтөлбөр I үе шат 2011 - 2013 он II үе шат 2013 - 

2020 он 

100% 

4 Мансууруулах эм. Сэтгээцэд нөлөөт бодисын 

хууль бус эргэлттэй тэмцэх үндэсний хөтөлбөр 

I үе шат 2017 - 2019 он II үе шат 2019 - 

2021 он 

96,1% 

5 Нийслэлийн эрүүл мэнд дэд хөтөлбөр I үе шат -  бэлтгэл үе шат 2017 он II үе шат 

– хэрэгжүүлэх үе шат 2018 - 2020 он 

90% 

6 Орчны эрүүл мэнд үндэсний хөтөлбөр 201 - 2020 он 90,1% 

7 Өрхийн эрүүл мэндийн төвийн тусламж 

үйлчилгээни й шинэчлэлийн стратеги 

2013 - 2018 он 95,2% 

8 Сэтгэцийн эрүүл мэнд үндэсний 2 дахь хөтөлбөр 2010 - 2019 он 96,1% 

9 Халдварт өвчнөөс сэргийлэх хянах үндэсний 

хөтөлбөр 

2017 - 2021 он 92% 

10 Хотжилт ба эрүүл мэнд хөтөлбөр 2016 - 2020 он 91,3% 

11 Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүмүүсийг нийгэм хамт 

олонд түшиглэн сэргээн засах “Тэгш дүүрэн” 

хөтөлбөр 

2011 - 2017 он 98,2% 

12 Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл ахуйн 

орчныг сайжруулах тав дахь хөтөлбөр 

2017 - 2020 он 100% 

13 Хүн амын хоол тэжээл үндэсний хөтөлбөр  2016 - 2025 он 100% 

14 Хүүхдийн насны онцлогт тохирсон хөгжлийг 

дэмжих дэд хөтөлбөр 

2017 - 2020 он 95,3% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 Элэг бүтэн монгол үндэсний хөтөлбөр 2017 - 2020 он 90,7% 

16 Эрүүл зан үйл төлөвшүүлэх мэдээлэл сургалт 

сурталчилгааны үндэсний хөтөлбөр 

2010 - 2016 он 94,5% 

17 Эрүүл насжилт, настны эрүүл мэнд үндэсний 

хөтөлбөр  

2009 – 2030 он 98% 

18 Эх хүүхэд нөхөн үржихүйн эрүүл мэнд үндэсний 

хөтөлбөр 

2017 - 2021 он 80,5% 

19 Эрүүл ажлын байр  2017 - 2020 он 100% 

20 Эрүүл залуус аян 2017 - 2020 он 100% 

21 Сүрьеэгүй Хан - Уул 2017 - 2020 он 80% 

22 Давсны хэрэглээг бууруулах үндэсний стратеги 2015 – 2020 он 100% 

23 Зорилтот өрхийн хөгжил, хамгааллыг 

сайжруулах үндэсний хөтөлбөр 

2016 – 2020 он 80% 

Дээрх төсөл хөтөлбөрүүдийн хэрэгжилтийн үйл явц, мэдээ, мэдээллийг цахим хуудсанд байрлуулан тухай бүр 
шинэчлэн ажиллаж байна 

Нийслэл дүүргийн болон өөрийн хөрөнгө оруулалтаар хийгдсэн засвар үйлчилгээ, тоног төхөөрөмжийн талаар: 
1. Барилгын засвар үйлчилгээ: 

№ Хэрэгжүүлсэн арга  хэмжээний 
нэр Улсын төсөв 

Орон 
нутгийн 
төсөв 

Гүйцэтгэгч 
байгууллага 

Ашиглалтанд хүлээн 
 авсан огноо 

1 
Яармаг салбарын гадна зам, 
талбайн иж бүрэн тохижилтын 
ажил 

416,371,041  Бумбат даваа ХХК 2018.09.03 

2 
Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 1-
р давхарын коридорын барилга 
засварын ажил 

 57,594,904 
Голден прогресс 

ХХК 
2018.10.01 

3 
Эрчимт эмчилгээний кабинетийн 
барилга засварын ажил /өөрийн 
хөрөнгөөр/ 

9,700,000  
Дэлхийн 

боловсрол ХХК 
2018.02.01 

4 
Лабораторийн кабинетийн 
барилга засварын ажил /өөрийн 
хөрөнгөөр/ 

9,100,000  
Баянгол авто 
зогсоол ХХК 

2018.11.01 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 
Сэтгэцийн кабинетийн барилга 
засварын ажил /өөрийн 
хөрөнгөөр/ 

9,200,000  
Мөрөн бүрэн 
өндөр ХХК 

2018.12.01 

 
Нийт 444,371,041 57,594,904 

  

 

 2. Багаж тоног төхөөрөмж 

№ Тоног төхөөрөмжийн нэр  Тоо 

хэмжээ 

Улсын төсвөөр Хандив 

тусламжаар 

Гүйцэтгэгч 
/нийлүүлэгч 
/байгууллага 

Ашиглалтанд 
хүлээн авсан 

огноо 

1 Цусны электролитийн 
аппарат 

1 3,520,000 
 НЭМГ, 

Еврофарм ХХК 
2018.08.29 

2 
Гематологийн аппарат 1 27,500,000 

 НЭМГ, 
Еврофарм ХХК 

2018.08.29 

3 
Флюресцент микроскоп 1 

 3,876,892 Глобал сан, 
МЭИК ХХК 

2018.11.16 

4 Эмнэлгийн түргэн 
тусламжийн автомашин 

1 98,000,000 
 

ЭМЯ 2018.09.19 

5 Өвчтөний ор 10 4,000,000  НЭМГ 2018.09.12 

6 Зөөврийн кварцын гэрэл 1  220,000 Глобал сан 2018.09.01 

7 Зөөврийн компьютер, 1  2,419,900 Глобал сан 2018.09.01 

8 Тумбочкатай бичгийн 
ширээ 

1 
 

604,800 Глобал сан 2018.09.01 

9 Сандал 1  279,900 Глобал сан 2018.09.01 

 Нийт дүн   133,020,000 7,401,492   

Нийт хөрөнгө оруулалт: 642,387,437 төг  

Тав: Хүний нөөцийн ил тод байдалын үнэлгээ 



 Сул орон 
тооны зарыг 
цахим хуудас 
болон 
мэдээллийн 
самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчлэх энэ 
тухай олон 
нийтийн 
мэдээллийн 
хэрэгсэлээр 
зарласан 
байдал 

Сул орон тооны зарыг тухай бүр шинэчлэн ил тод байдлын самбар болон байгууллагын цахим хуудсанд байршуулж 

байна. 

 Хүний нөөцийн сул ажлын байрыг  

 Байгууллагын цахим хуудсаар- 8,  

 Ил тод байдлын самбарт -3,  

 Үнэгүй.мн-д 3 удаа тус тус  байршуулан зарлаж  Эмэгтэйчүүдийн эмч - 2, сувилагч - 7, дотоод хяналтын ажилтан 

-1, архив, бичиг хэргийн ажилтан - 1, төсөл хөтөлбөр хариуцсан ажилтан 1, өрхийн менежер-1 ,аж ахуйн албаны 

дарга-1, чанарын албаны дарга-1,   кассын нярав – 1,  зүрх судасны эмч-1, эхо эмч – 1, дотрын эмч – 1,эрчимт 

эмчилгээний эмч – 1,ахмадын эмч -1 ,өсвөр үеийн эмч – 1, шүдний эмч – 1, тархвар судлаач – 1, эм зүйч – 2, 

ЭБЭ бага эмч – 1, лаборант – 1, сургалт болон нийгмийн эрүүл мэндийн мэргэжилтэн тус тус - 1, цахилгаанчин 

– 1, жолооч – 2, үйлчлэгч – 5-ыг тус тус авч, сэлгэн ажиллууллаа. 

2 Албан 
хаагчийн ёс 
зүйн дүрмийг 
цахим хуудас 
болон 
мэдээллийн 
самбартаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 
байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал. 

 Байгууллагын хэмжээнд мөрдөгдөж байгаа хууль тогтоомж, Эмч эмнэлгийн ажилчдын ёс зүйн хэм хэмжээ, 

мөрдөх журмыг байгууллагын вэб  хуудсанд байршуулсан бөгөөд Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн ёс зүйн салбар 

хорооны танилцуулга, үйл ажиллагааны талаарх мэдээллийг танилцуулах танилцуулгын булан ажиллуулдаг. 

Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хуулийн хүрээнд Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 

цахим хуудсанд байгууллагын үйл ажиллагаатай холбоотой үйл явдлын мэдээ 18, хууль тогтоомжтой холбоотой 

мэдээлэл 5, нийт 36 мэдээ байршуулагдсан байна. 

 Шинээр ажилд орсон 59 эмч, эмнэлгийн ажилчдад ЭМС-н 446 тоот тушаал, эмнэлгийн дотоод журам, заалтын 

дагуу 3 удаа сургалт хийгдсэн    

 Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн болон өрхийн эрүүл мэндийн төвийн 96 гаруй эмч нарт эмч, эмнэлгийн 

мэргэжилтний хариуцлагын тухай  “Харилцааны ур чадвар”  сэдэвт 2 кредиттэй сургалтыг зохион байгууллаа. 

Сургалтыг АШУҮИС-ийн Харилцааны Ур Чадварын Тэнхимтэй хамтран зохион байгууллаа. 

 Мөн нийт эрүүл мэндийн төвийн болон өрхийн эрүүл мэндийн төвийн 80 гаруй эмч нарт  “Зөрчлийн тухай хууль”, 

“Зөрчил шалган шийдвэрлэх тухай хууль” зэрэг хуулийг танин мэдүүлэх эрсдэлээс хамгаалах, алдаа зөрчил 

гаргахгүй байх үүднээс уг сургалтыг НЭМГ-н Бодлого төлөвлөлтийн албаны дарга, АУ-ны доктор, ХЗУ-ны 



магистр Одгэрэл даргаар жишээн дээр тулгуурласан сургалт ярилцлагыг амжилттай зохион байгууллаа.  

                                 

 Ёс зүйн хорооноос санаачлан Сэтгэцийн кабинеттэй хамтран “Угталдтын 7 хоног” үйл ажиллагааны зохион 

явуулсан. Уг ажлын хүрээнд ажлын 5 хоног өглөө бүр ажилчдаа байгууллагын үүдэнд угтаж ажлын өдөр бүрийг 

мэндчилгээний өдөр, талархалын өдөр, бахархалын өдөр, хүндэтгэлийн өдөр, уучлалын өдөр болгон өдөр 

бүрийн зурагт хуудсыг ажилчид бүрийн гарт тарааж ажиллаа.  

 “Сэтгэлийн илгээмж” хайрцагаар дамжуулан баярлаж талархсан сэтгэл,хүндэтгэл, урам хайрлах ажлыг зохион 

байгууллаа.  

       

 

3 Хүний 
нөөцийн 
стратеги 
түүний 
хэрэгжилтийг 
хянаж үнэлэх 
журмыг цахим 
хуудсандаа 
ойлгомжтой 
байдлаар 

2018 онд байгууллагын вэб сайтыг шинэчилж, ил тод байдлын цэсэнд хүний нөөцийн бодлогын баримт бичиг, стратеги 
төлөвлөгөө, нээлттэй ажлын байрны зарыг тогтмол байршуулж байна. Мөн хууль дүрэм, журам, ажлын цаг ашиглалт, 
хууль эрх зүйн хичээлүүдийг хуваарийг батлан вэб сайтад байршуулан ажиллаж байна. 
Байгууллагын Хүний нөөцийн стратеги төлөвлөгөөг гарган цахим хуудсанд байрлуулан, төлөвлөгөөний дагуу хийсэн 

ажлыг тухай бүр зурагжуулан шинэчилж байна. 

 ХУЭМТ-ийн цахим  хуудасны ил тод байдал хэсэгт нээлттэй ажлын байрны зар тавьж ажилд орохоор ирсэн 

иргэдийг удирдлагын багийн гишүүдэд танилцуулан ерөнхий мэдлэг, мэргэжлийн болон ур чадварын, гадаад 

хэлний, ёс зүйн байдлыг тусгай шалгуураар үнэлэн сонгон шалгаруулдаг.   



байрлуулан 
тухай бүр 
шинэчилсэн 
байдал 

 ХУЭМТ-ийн төрийн үйлчилгээний албан хаагчийн ажиллах нөхцөл, нийгмийн баталгааг хамтын гэрээний дагуу, 

ТҮЭМ,ТҮ албан хаагчийн ёс зүйн дүрэм, дотоод журамТҮЭМ, ТҮ-ний албан хаагчийн хөдөлмөрийн гэрээ болон 

ажлын байрны тодорхойлолт, албан тушаалын цалингийн сүлжээ зэргийг цахим хуудсанд байршуулан нээлттэй 

зарчмыг баримтлан ажиллаж байна. 
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           ХУЭМТ- нь дараах цахим хуудсуудтай  Үүнд:  Вэбсайт: huemn.ub.gov.mn 
                                                                                         И-мэйл: khanuul@huemn.ub.gov.mn 
                                                                                         Facebook: Хан-Уул эрүүл мэндийн төв 

        
   

Нээлттэй ажлын байрны зарыг байгууллагын цахим хуудсуудаар /вэб сайт, фэйсбүүк хуудас/ тухай бүрт нээлттэй 

зарлаж, сонгон шалгаруулалт явуулдаг. Мөн байгууллага дээр зохион байгуулагдсан олон нийтийн арга хэмжээ, цаг 

үеийн мэдээллийг цахим хуудсуудаар дамжуулан тогтмол мэдээлэн ажиллаж байна. Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь 

2017 оны жилийн эцсийн тайланд өссөн дүнгээр 825 мэдээ вэбсайтдаа байршуулсан бол 2018 оны жилийн эцсийн 

байдлаар 1116 буюу 191 мэдээ байршуулсан нь нийслэлийн дундаж үзүүлтээс давсан үзүүлэлт үзүүлсэн. 



            Мэдээллийн эрин зууны дэвшилтэт чиглэлүүдийг ашиглан мэдээллийн үйл ажиллагааныхаа  цар хүрээг 
нэмэгдүүлэх зорилгоор сошиал медиа хуудсуудыг түлхүү ажиллуулж эхэлсэн. Байгууллагын албан ёсны цахим хуудас 
/facebook page/ Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн хуудсыг хөтлөн 8148 хэрэглэгчид таалагдсан /like/, хувь хүнд чиглэсэн 
аккоунт /facebook account/ Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийг хөтлөөд 5000 найзтай үйл ажиллагаа тогтмолжсон.  Мөн 
youtube, twitter зэрэг олон нийтийн цахим сувгуудыг “Хан-Уул эрүүл мэндийн төв” нэрийн дор тогтмол ашиглаж 
анхааруулага, сургалт, зөвлөмж, зөвлөгөө зэргийг нээлттэй нийтлэн байршуулсан 
          Нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын албан ёсны цахим хуудсанд байршуулсан мэдээг 7 хоног бүр хуваалцах, 
тусгай мэдээг түгээх ажлын өдөр бүр нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын мэдээлийн ажилтны группээс нийт 182 мэдээг 
жилийн эцсийн байдлаар хуваалцсан байна 
       Зургийн цомог цэсэнд 18 арга хэмжээ, видео сан цэсэнд 10 арга хэмжээний мэдээллийг, флаш баннер цэсэнд нүүр 
хуудас,  эмнэлгийн цагийн хуваарь, өргөдөл гомдол шийвэрлэх хэсэгт улирал бүр флаш мэдээллийг шинэчлэн 
байршуулан ажилласан  Үүнд: 

 180 зураг 

 12 флаш 

 10 видео 
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 Ажлын байр (албан тушаал)-ны тодорхойлолтын загвар, боловсруулах аргачлалыг цахим хуудсанд 

байршуулсан. 

 НЭМГ-ын даргын 2014 оны А/97 дугаар тушаалаар батлагдсан Эрүүл Мэндийн байгууллагын нэршил бүтэц үйл 

ажиллагааны шинэчлэн батлах тухай  өөрчлөлтийн хүрээнд эмнэлгийн алба, тасаг нэгжүүдийн хариуцах чиг 

үүргийг ХУЭМТ даргын 2017 оны  А/67 тушаалаар батлан мөрдүүлсэн. 

 ХУЭМТ-ийн  алба, тасгуудын ажлын чиг үүрэгтэй уялдуулан ажилтнуудын ажил үүргийн хуваарийг батлан 

мөрдүүлж, түүний дагуу  албан хаагчдын ажлын байрны тодорхойлолтыг шинэчлэн боловсруулсан. 

  “Загвар, заавар батлах тухай” Төрийн албаны зөвлөлийн 2004 оны 34 дүгээр тогтоолыг хавсралтыг 

хэрэгжүүлсэн. 

 Тус байгууллагын ажлын онцлог, цаг тухайн томилгооноос шалтгаалж ажлын байрны тодорхойлолтыг тухай бүр 

нь ажлын чиг үүрэг, уялдааг харгалзан шинэчилдэг.  

Нийт ХУЭМТ-ийн 224 ажлын байрны тодорхойлолтыг шинэчлэв. 

2017 оны 8 дугаар сарын 21 -ний өдрийн А/67 тоот тушаалын Хөдөлмөрийн дотоод журмын шинэчлэх батлах тухай 

журамд үндсэн цалингийн 40% хүртэл байхаар заасан бөгөөд одоогоор тус эмнэлэгт үндсэн цалингийн 20%-40% 

нэмэгдэлтэй 5 ажилтан ажил хавсран гүйцэтгэж байна 

         Монгол Улсын  Засгийн газрын 2012 оны 150 дугаар тогтоолыг хэрэгжүүлэх зорилгоор Байгууллагын даргын 2017 
оны 10 дугаар сарын 16-ны өдрийн А/95 тоот тушаалаар Эмч, эмнэлгийн ажилчдын улирлын үр дүнг тооцох, дүгнэх 

http://www.old.mfa.gov.mn/images/pptx/iltodbaidal/abt.pdf


мэдээлсэн 
байдал 

шалгуур үзүүлэлтүүдийг шинэчлэн баталж, эмч ажилчдын ажлын гүйцэтгэлийг улирлаар дүгнэж, урамшууллыг олгодог. 
Ажилчдын үр дүнгийн урамшуулал тооцох журмыг шинэчлэн боловсруулж, багийн системээр ажил дүгнэж эхэлсэн.  
2018 оны 1 дүгээр улиралд- 195,  
                2 дугаар улиралд- 191 
               3 дугар улиралд-185 ажилтанд үр дүнгийн урамшуулал авсан байна. 
 
2018 онд нийт 110,916,422 төгрөгний урамшууллыг олгосон . 
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