
ХАН-УУЛ ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТӨВИЙН 2019 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАН 

                                                  2019.12.05 

№ Заалт  Хэрэгжилт  

Нэг: Бодлогын баримт бичгийн хэрэгжилт, үр дүн 

1. Монгол улсын тогтвортой 

хөгжил үзэл баримтлал-

2030”-д заасан нийслэлд 

хэрэгжих зорилтын 

хүрээнд тухайн 

байгууллагаас гүйцэтгэсэн 

ажлын явц, үр дүнтэй 

холбоотой мэдээлэл 

Зорилт 1:Халдварт бус өвчнийг бууруулах зорилгоор иргэдийг  урьдчилан сэргийлэх шинжилгээ, 

оношилгоонд үнэ төлбөргүй хамруулах ажлыг үе шаттай зохион байгуулах зорилтийн хүрээнд  

Халдварт бус өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагаанд иргэд, олон нийт салбар хоорондын оролцоог 
ханган хэрэгжүүлсэнээр эрт илрүүлгийг нэмэгдүүлсэн. 

1 Үзүүлэлт 2017 2018 2019 оны 
эхний 10 сар 

84% 88% 93,7% 

2 Артерийн гипертензи үзлэгт анх удаа 
хамрагдсан хүний тоо 

32830 33986 39541 

эрэгтэй 12899 14819 16280 

эмэгтэй 19931 19931 23261 

Давтан үзлэг 4176 4285 2525 

Батлагдсан артерийн даралт 146 150 58 

3 Чихрийн шижин хэв шинж -2 эрт илрүүлэг 
үзлэгт анх хамрагдсан хүний тоо 

25329 28599 32944 

65% 75% 78% 

эрэгтэй 9528 11935 13135 

эмэгтэй 15801 16664 19809 

Давтан үзлэг 2042 2319 1949 

Батлагдсан чихрийн шижин 32 27 5 

4 Умайн хүзүүний үзлэгт эрт 
илрүүлгийн үзлэг 

Хамрагдах 
хүний тоо 

9997 10053 12247 

Хамрагдсан 
хүний тоо 

3392 3297 2143 

Хамрагдалтын хувь 34.40% 33% 33% 



Илэрсэн Умайн хүзүүний хавдар 0 2   

5 Хөхний хавдарын эрт 
илрүүлгийн үзлэг 

Хамрагдах 
хүний тоо 

46707 38717 51800 

Хамрагдсан 
хүний тоо 

16557 20322 12564 

Хамрагдалтын хувь 35.40% 52% 55% 

Илэрсэн хөхний хавдар 1 1   

 Эрүүл-зүрх Эрүүл-Улаанбаатар” уриан доор Артерийн гипертензийн оношлогоо, эмчилгээ, хяналт, 

зөвлөгөө өгөх, багаар ажиллах, чадварыг сайжруулах, ӨЭМТ-ийн Эмч, ажилчдыг хөдөлгөөний 

хомсдолоос сэргийлэх, өрхийн эрүүл мэндийн төвийн эмч, мэргэжилтнүүд эрүүл мэндээ хамгаалах, 

урьдчилан сэргийлэхэд уриалсан үйл ажиллагааг зохион байгуулж, Төвийн бүсийн “Мөнхбадрах”, 

“Тэрмэстий”, “Энхтитэм”, “Амгалан -өрх”, “Мэндсаруул ”ӨЭМТ-үүд “Эрүүл мэнд идэвхитэй хөдөлгөөн” 

сэдэвт явган аялалыг 2019 оны 04-р сарын 06-ны өдөр  “ЧИНГИСИЙН ӨРГӨӨ” цогцолбороос “БОГД 

ХАН УУЛ, БАРУУН ШИРЭЭТ” хүртэл нийт 4 км үүргэвчтэй явган аялал зохион байгууллаа. Явган 

аялалаар “Артерийн гипертензийн оношлогоо, эмчилгээ, хяналт” сэдвээр эмч, ажилчид ярилцлага 

зохион байгуулж, туршлага солилцон, эмч, ажилчдын дунд АХА тэмцээн, хөгжөөнт тоглоом зохион 

байгууллаа. Мөн Хан-Уул дүүргийн 3-р хорооны харьяа хотхонуудаар “ Эрүүл зүрх” уриан дор өндөр, 

жин , ХЭТ, БЖИ , Артерийн даралт үзэж зөвлөгөө өгөн, артерийн даралт ихсэлтийг илрүүлэх, хянах 

зорилгоор нийт 7 хотхоны 210 иргэнд урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийлээ 

 Артерийн Гипертензийн менежментийн манлайллыг сайжруулах нь” сургалтанд  Хан-Уул дүүргийн 

ЭМТөвийн харьяа Сайн дурын ажилтнууд нийт 48 хүн  оролцлоо 

         



 2019 оны 05 сарын 17-нд цусны даралт ихсэлттэй тэмцэх дэлхийн өдрийг 16 хорооны ӨЭМТ –үүд 

“ДАРАЛТ ХЭМЖИЛТИЙГ ДАДАЛ БОЛГОЁ” уриан дор тэмдэглэн “Цусны даралт ихсэлт буюу 

“130/80” танилцуулгыг иргэдэд хийж давхардсан тоогоор 562 иргэдийн өндөр, жин, даралтыг үзэн 

зөвөлгөө өгч зөвлөмж тараалаа. Мөн энэ үеэр тус хорооны ахмадын “Жавхаатай хэмнэл” хийн 

дасгалын багын ахмадууд дасгал хийж иргэдэд хөдөлгөөн эрүүл мэнд сурталчилгааг хийлээ.  

       

 Нийслэлийн Засаг даргын 2019 оны 04 дүгээр сарын 17-ны өдрийн “Эрүүл иргэн” аянг зохион 

байгуулах тухай А/320 дугаар захирамжийн хүрээнд Хан-Уул дүүрэгт 3  сарын турш үргэлжлэх 

“Эрүүл иргэн” аян Хан-Уул Эрүүл Мэндийн Төвийн Яармаг салбарын гадна талбайд 2019 оны 05 

дугаар сарын 17-ны өдөр нээлтээ хийлээ.  Эрүүл иргэн аяны нээлтийн үйл ажиллагааг ХУЭМТ-ийн 

яармаг салбартай хамтран ХУЭМТ-ийн НЭМА Ч.Гүнчинхорол болон ХУД-ийн ӨЭМТ-ийн 

НЭМАжилтанууд хамтран зохион байгууллаа. Нээлтийн үйл ажиллагааг дэмжин ЦУСНЫ ДАРАЛТ 

ИХСЭЛТТЭЙ тэмцэх дэлхийн өдрийг тохиолдуулан МОНОС эмийн үйлдвэр нийт 156 иргэнд 

хүчилтөрөгчийн коктейлоор үйлчилж ӨЭМТөвүүдийн эмч нар 94 иргэний даралт болон өндөр жин 

хэмжиж зөвлөгөө өглөө.  



 Хан-Уул дүүргийн Засаг даргын 2019 оны 08 дугаар сарын 12-ны өдрийн А/290 дугаар захирамжийн дагуу 
09 дүгээр сарын 08-ны өдөр дүүргийн 16 хорооны Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүд, хороодтой хамтран “Би 
эко дүүргийн эрүүл иргэн” өдөрлөг, урьдчилан сэргийлэх үзлэг зохион байгууллаа. Үзлэгт нийт 1704 иргэн 
эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэг шинжилгээнд үнэ төлбөргүй хамрагдлаа. Элэгний В, С вирус 
илрүүлэх шинжлгээнд 696 хүн хамрагдаж В вирустэй -11 хүн, С вирустэй-36 хүн оношлосон. 

 

 ӨЭМТөвүүдийн НЭМАжилтнууд 200 гаран иргэнд тараах материал бэлтгэн тараалаа. Аяны хүрээнд 

Хан-Уул дүүргийн хорооны Эрүүл мэндийн төвүүд дээр дотор, мэдрэл, зүрх судас, ахмад настан, 

хүүхэд, нүд, чих хамар хоолой, хавдар, сүрьеэ, эмэгтэйчүүд зэрэг төрөлжсөн мэргэжлийн эмч нарын 

үзлэг, оношлогоог газар дээр иргэдэд үзүүлж, өвчин эмгэгийг эрт оношлуулж, хүндрэлээс иргэдийг 

урьдчилан сэргийлэх тухай зөвлөмж гарын авлага материал тараалаа. 

     



 “Эрүүл иргэн” аяны хүрээнд хуваарийн дагуу 2019-05-17-нд Мэдрэл-30, зүрх судас-48, ахмад настан 

30, хүүхэд 37, нүд-68, чих хамар хоолой-103 , хавдар-18 , БЗДК-38, эмэгтэйчүүд -15 , Эхо- 42 нийт 

давхардсан тоогоор 429 иргэдийг  нарийн мэргэжлийн нарын урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулж, 

эрүүл мэндийн боловсрол олгох сурталчилгааг хийлээ. 

     

 “БИ-ЭКО ДҮҮРГИЙН ЭРҮҮЛ ИРГЭН” ӨДӨРЛӨГ Нийслэлийн Хан-Уул дүүргийн Засаг даргын 2019 
оны 08 сарын 12-ны өдрийн А/290 дүгээр захирамж, Хан-Уул дүүргийн Засаг даргын тамгын газрын 
2019 оны 08 сарын 27 -ны өдрийн 07/1710 албан бичгийн хүрээнд 2019 оны 09 сарын 08-ны өдөр 
10:00-16:00 цагийн хооронд " Би-Эко дүүргийн эрүүл иргэн" өдөрлөг амжилттай зохион байгууллаа. 
Уг өдөрлөгт ХУД-ЭМН-ийн дотрын их эмч н.Аюурзана, ХУД-ЭМТ-ийн мэс засал, урлогийн их эмч 
н.Габит болон 165-р цэцэрлэг их эмч н.Анхтуяа нар хамтран ажилласан. Өдөрлөгөөр В, С вирусын 
сорилд 50 иргэн, ДОХ тэмбүүгийн сорилд 25, Сахарын сорилд 5 иргэн хамрагдсан бөгөөд дотрын 
эмчид 36 иргэн, хөхний үзлэгт – 20, умайн хүзүүний эсийн шинжилгээнд 5 иргэн, зүрхний цахилгаан 
бичлэгийг 12 иргэнд, мэс засал, урлогийн эмчид 18 иргэн, амьжиргааг дэмжих өрхийн эрүүл мэндийн 
даатгалд баталгаажуулах 7 иргэний мэдээллийг бүртгэн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг 
үзүүллээ. Мөн артерийн гипертензийн үзлэгт 35 иргэн, өндөр, жин, биеийн жингийн индексийг 21 
иргэнд тодорхойлсон. Идэвхитэй дасгал хөдөлгөөн сургалтыг зохион байгуулсан.  

 



 Эмэгтэйчүүдийн эрхийг хамгаалах олон улсын өдрийг тохиолдуулан өдөрлөг зохион байгуулсан. 

Өдөрлөгийн хүрээнд 38 иргэнд 1 сургалт, 6 төрлийн сурталчилгаа, 152 иргэнд 4 төрлийн үзлэг 

оношлогоо, 27 иргэнд 76 удаагийн тусламж үйлчилгээ хийгдсэнээр нийт 217 иргэн хамрагдсан байна.  

           

 Дэлхийн бөөр хамгаалах өдрийг  "Эрүүл бөөр хаана ч, хэнд ч" гэсэн уриатайгаар Денк фарм, Айвико 

ХХК, Цахиур төмөр эмийн компануудтай хамтран зохион байгуулж, ЭМТ-ийн амбулаториор 

үйлчлүүлэгчдэд сургалт сурталчилгаа хийж,  85 хүнийг хамрууллаа. Мөн “Бөөрөө хамгаалья” 

сэдвээр Нийслэлийн 15-р сургуулийн 9-12 ангийн  хүүхдүүдэд, 42-р сургуулийн дунд, бага ангийханд 

шүдний өвчнөөс сэргийлэх шүдээ хэрхэн арчлах, бөөрөө хэрхэн хайрлан хамгаалах талаар эрүүл 

мэндийн анхан шатны мэдлэг мэдээлэл олгох сургалтыг 15,3,10-р хорооны ӨЭМТ ийн ЭМНА- ууд, 

ХУЭМТ-ийн шүдний эмч Төрбат, ХУЭМТ ийн Бөөрний эмч Б.Баярцэцэг нар хамтран зохион 

байгуулав. ХУЭМТ ийн Бөөрний эмч Б.Баярцэцэг 15-р хорооны  Мэнд-саруул, 3-р хорооны Энхтитэм, 

10-р хорооны Аминтус  ӨЭМТ –үүдтэй хамтран сургалт зохион байгуулж,нийт 118 хүн хамрагдан 

мэдлэг дадлага хандлагаа сайжрууллаа. 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2311525642452361&set=pcb.848178875513486&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARAgI12w242wLvNc04X24HVxjVKSVOGFzQnELK0pZcf7QP7egCzfqAu0L8x-puYtw5SxVtrVYj_wk2Br


     

  ЧШӨ-тэй иргэдэд ганцаарчилсан болон бүлгийн сургалтыг ЧШӨ-ний талаархи ойлголт, түүнийг яаж 

хянах, хүндрэл түүнээс урьдчилан сэргийлэх боломж, хоол хөдөлгөөний дэглэмийн талаархи 

ойлголтуудыг багтаан биеийн тамирын аргазүйч Д,Соёлмаатай хамтран тогтмол хийж байна.Нийт 

14 удаагийн сургалтаар 90 гаруй иргэдийг хамруулсан. ЧШӨ- ний Эрт илрүүлгийг ХУД-ийн 1-р, 3-р 

хороо болон ХУД-ийн ГЭР бүл Хүүхэд залуучуудын хэлтсийн 20 гаруй ажилчдыг хамруулж, ЧШӨ-

ний эрт илрүүлэг хийж, шинээр 7  хүнийг хяналтанд авлаа.   

         

 Олон Улсын сувилагчийн өдрийг угтан СЗЭ-ний сувилахуйн баг АТАР ӨРГӨӨ ХК-тай хамтран 

"ЭРҮҮЛ ХҮНС-ЗӨВ СОНГОЛТ" уриан дор Сувилагчийн нэг өдрийг зохион байгууллаа.Энэхүү үйл 

ажиллагаанд тус ХК-н шинжээч У.Хулан, технологич Б.Алтангэрэл, мастер Б.Баасанхүү, 

лабораторийн эрхлэгч Б.Шинэхүү нар оролцож, иргэдэд нэрийн бүтээгдэхүүний орц найрлага, 

үзүүлэх үйлчилгээ ,ач тусын талаар сургалт сурталчилгаа хийж, амталгаа зохион байгууллаа.Мөн 

сувилагч нар нэр бүхий сэдвээр сурталчилгааны материал тараалаа. 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2311525642452361&set=pcb.848178875513486&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARAgI12w242wLvNc04X24HVxjVKSVOGFzQnELK0pZcf7QP7egCzfqAu0L8x-puYtw5SxVtrVYj_wk2Br
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2311525642452361&set=pcb.848178875513486&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARAgI12w242wLvNc04X24HVxjVKSVOGFzQnELK0pZcf7QP7egCzfqAu0L8x-puYtw5SxVtrVYj_wk2Br
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2311525642452361&set=pcb.848178875513486&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARAgI12w242wLvNc04X24HVxjVKSVOGFzQnELK0pZcf7QP7egCzfqAu0L8x-puYtw5SxVtrVYj_wk2Br


 

 Иргэний нисэхийн ерөнхий газрын Холбоо навигацийн албаны ажилтануудад "Зохистой хооллолт" 

сэдвээр сургалт хийж, сургалтанд нийт 48 хүнийг “Хоол тэжээл болон хүнсний аюулгүй байдлыг 

хэрхэн хангах сэдэвт сургалтыг 65,49-р цэцэрлэгийн  32 багш ажилчдад Хүүхдийн хоол тэжээл, 

хүнсний аюулгүй байдал сэдвээр” эцэг эх асран хамгаалагч 152 хүнд тус тус хийсэн байна.  

        

 2019 оны дэлхийн эрүүл мэндийн өдрийг “Давсыг хоолны цэснээс хасъя” уриан дор 2019-03-26-аас 

2019-04-02-ны хугацаанд зохион байгуулж тэмдэглэн өнгөрүүлэв. Ажлын хүрээнд ӨЭМТөвүүдтэй  

хамтран нийт 16 удаагийн сургалтыг 16 хорооны ӨЭМТ болон ХУЭМТөвөөр үйлчилүүлж буй 

үйлчлүүлэгчид, хэвтэн эмчилүүлэх тасгийн өвчтөнүүдэд,  ХУД-ийн 15,75,7,53-р сургуулийн багш 

ажилчид эцэг эхэд,,65,86-р цэцэрлэгийн багш ажилчид,ИНЕГ-ын холбоо навигацын алба зэрэг албан 

байгуулагуудад “Давсны хэрэглээ 5 гр-аас хэтрэх ёсгүй”, “Давсны хэрглээг багасгах ямар ач 

холбогдолтой вэ?”, “Иоджуулсан давсыг хоол хүнсэндээ хэрэглэе”, “Эрүүл зөв хоололт, иоджуулсан 

давсны хэрэглээ” сэдвүүдээр сургалт хийж нийт  1550 үйлчилүүлэгчид хамрагдав.Гарын 

авлага,зөвлөмж 4-ийг боловсруулан 1450ш тараав. 



           

 2019 оны 6 сарын 19-ний өдөр Хурд хороололд иргэдэд Эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж, 

үйлчилгээ, мэндийн төвийн үйл ажиллагааг сурталчилах ажлыг зохион байгууллаа. Өдөрлөгийн үеэр 

иргэдийг сахар, хеликобактер, ЗЦБ, дох, тэмбүү, артерийн даралт үзэж, зөвлөгөө өгч, иргэдэд 

“Халдварт болон халдварт бус өвчлөл”, “Эрүүл зөв хооллолт-давсны хэрэглээгээ бууруулах”, Дасгал 

хөдөлгөөнөөр хичээллэх талаар мэдээ, мэдээлэл өгч тараах материал тараасан.  Нийт 120 хүн 

хамрагдсан. 

 

 

 

 



 2019 оны 10 сарын 24-ны өдөр 67-р цэцэрлэгийн багш ажилчидад “ХБӨ-ээс хэрхэн сэргийлэх тухай”, 
“Хоолоо хэрхэн зөв зохицуулах вэ?”  сэдэвт сургалтыг Ахлах эмч С.Алтанзагас, их эмч 
Б.Оюундэмбэрэл нар хамтран зохион байгууллаа. 

 

 Эх хүүхдийн эрүүл мэндийг дэмжих ажлын хүрээнд ХУД-ийн 15-р хороонд байрлах “Миний найзууд”, 

“Бамбуулай” “Олуулаа”, “Далай”, “Цэцэгхэн”, “Тугалхан”, ”Мөөжиг жөөжиг”, “Бяцхан  найзууд 1, 2” мөн 

165, 134 зэрэг цэцэрлэгийн нийт 450 хүүхдэд урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийж, амны хөндийн эрүүл 

мэнд, шүдээ эрүүл байлгахын тулд эрүүл зохистой хооллох, жингийн илүүдэлтэй болон 

хоцрогдолтой хүүхдүүдийг хэрхэн хооллох талаар багш нарт эрүүл мэндийн зөвлөгөө өгч, зөвлөмж 

тараав. Мөн ӨЭМТөвүүд дээр ДЗОУБ-тай хамтран сургалт зохион байгуулж, “Бага насны хүүхдийн 

нэмэгдэл хоол хэрхэн бэлдэх”, хоол хийх аргачлалыг зааж өгч, сайн дурын ээж нарыг бэлтгэн 

ажиллаж байна. 

 2019 оны 10 сарын 23, 31-ны өдрүүдэд Их эмч Б.Жайнагүль, Б.Оюундэмбэрэл, ЭМНА О.Долгорсүрэн 

нар хүүхдийн хоол тэжээл, хүнсний аюулгүй байдлаас урьдчилан сэргийлэх эрүүл мэндийн 

боловсрол олгох зорилгоор “Хүүхдийн хоол тэжээлийн доройтол” “Хүүхдийн өвчин эмгэгүүд” зэрэг 

сэдвүүдээр ӨЭМТ-н нийт эмч ажилчидад сургалт зохион байгуулан  эрүүл зан үйл төлөвшүүлэх 

сурталчилгаа хийж ажиллалаа. 

 “Эхийн сүүгээр хооллох бодлогыг дэмжих Дэлхийн 7 хоног”-ийг тэмдэглэн өнгөрүүлэх зорилгоор 

жирэмсэн, хөхүүл эмэгтэйчүүд болон аавуудад “Эхийн сүүний ач тус болон аавуудын оролцоо” 

сэдэвт сургалт, өдөрлөгийг 2019.08.08 -ны өдөр ХУЭМТ-ийн Яармаг салбарын эмнэлэг дээр Яармаг 

бүсийн ӨЭМТ-үүд, ХУЭМТ-ийн Яармаг салбар, Denk pharma эмийн компанитай хамтран зохион 

байгууллаа. Сургалт, өдөрлөгөөр нийт 76 эцэг, эхчүүд хамрагдсан. 



 Хүн амын насжилтыг дэмжих, ахмад настны эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ: 

ӨЭМТ-үүд ахмадуудын судалгаагаа шинэчлэн нийт 15 төрлийн нарийвчилсан судалгааг гаргаж судалгааны 

мэдээллийн сантай  болсон ба  шилжилт хөдөлгөөнийг тухай бүр нь хийж хагас жил тутам тайлагнадаг. 

Үүнд: Ахмад настан 12327, эмэгтэй-8659, ахмад дайчин 19, 95-с дээш настан-23, нэн ядуу-141, ганц бие 

131, тамирчин ахмад -46, хараагүй – 146, байнгын асаргаанд 1498 настан байдаг. Эрүүл мэндийн бүлгээр 

авч үзвэл: 

1-р бүлэг 0                                 4-р бүлэг 3412 

2-р бүлэг 1516                           5-р бүлэг 124    

3-р бүлэг 7455 

2019.04.19- 04.22- ны  өдрүүдэд  "Эрүүл насжилтын төлөө хамтдаа" аяны хүрээнд 1,2,3,12,13,9-р ӨЭМТ-

үүдэд Геронтологийн үндэсний төвөөс настны эрүүл мэндийг дэмжих,хамгаалах,эрүүл зан үйл, эрүүл 

амьдралын хэв маягийг хэвшүүлэх зорилгоор ахмадын нарийн мэргэжлийн эмч нарын баг ирж урьдчилан 

сэргийлэх үзлэг зохион байгууллаа. Үзлэгт нийт  ахмад настан хамрагдан,бие бялдрын цогц үнэлгээ болон 

ясны сийрэгжилтийг  тодорхойлох,ЭХО, ЭКГ зэрэг оношилгоонд давхардсан тоогоор нийт 4556 ахмад 

настан хамрагдлаа. 

     

Халдварт болон халдварын бус өвчний эрт илрүүлгийн  урьдчилан сэргийлэх үзлэгт ХУЭМТ-ийн нарийн 

мэргэжлийн эмч нарын баг тус дүүргийн 1-16 хорооны ӨЭМТ дээр графикийн дагуу ажиллаж, давхардсан 

тоогоор  7735 ахмадуудад урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийлээ.. Үүнд ахмад-590, дотор-488, мэдрэл-606, нүд-



602, лор-644, хавдар-546, эхо-836, ДБЗХӨ-1042, эмэгтэйчүүд-425, зүрх судас-638, сүрьеэ-358, ЭКГ-638, 

флюр-322 хүнийг тус тус хамруулсан 

     

11-р хороо,"АМГАЛАН-ӨРХ" ӨЭМТ, Ахмадын зөвлөл,"Тунгалаг аялгуу" Чих, сонсгол нөхөн сэргээх эмнэлэг 

хамтран 2019.05.07-ны өдөр тус хорооны ахмадуудаа үнэ төлбөргүй сонсгол шалгах үзлэг, “ТҮРҮҮ 

БУЛЧИРХАЙН ЭРТ ҮЕИЙН ИЛРҮҮЛЭГ, ОНОШИЛГОО” өдөрлөг зохион байгуулж ахмад настан болон 55-

аас дээш насны 260 ахмадад Урологийн эмчийн үзлэг, эхо оношилгоо зохион байгуулж зөвлөгөө, мэдээлэл 

хүргэж гарын авлага тараалаа. 

     
2019.01.25 нд ахмадын кабинетаас санаачлан “Эрүүл энх урт наслахуй” сэдэвт ахмадуудын нээлттэй 

өдөрлөг зохион байгуулсан. Тус өдөрлөгөөр ахмадуудын гар урлалын үзэсгэлэн худалдаа, хичээл сургалт, 

ясны сийрэгжилт тодорхойлох үйл ажиллагаа хийгдэж  нийт 120 ахмад настан оролцлоо. Ахмадын эмч 

Ч.Ганцэцэг нь ахмадуудад зориулж “Эрүүл энх урт наслахуй” ном бичиж 100 ш хэвлүүлж ахмадууддаа 

тараалаа 



          

2019 оны 05 сарын 17-нд Геронтологийн үндэсний төвийн Гэрийн үзлэгийн багийн хамт олонтой хамтран  

5-р бүлгийн 6 ахмадуудын гэрээр үзлэг хийж, иргэдийн дунд эрүүл мэндийн сургалт сурталчилгааг 

идэвхижүүлэх, аливаа өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх мэдлэг мэдээллийг нь сайжруулах, амьдралын зөв 

дадал хэвшилтэй болгох ажлыг хийж байна. 

ОЛОН УЛСЫН СУВИЛАГЧИЙН ӨДӨР"-ийг угтаж ӨЭМТ-ийн сувилагч нар өндөр настан,  өөртөө үйлчлэх 

чадвараа алдсан хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд  гэрээр сувилахуйн тусламж үйлчилгээг үзүүллээ. Уг 

үйлчилгээнд 45 ахмадыг хамруулж зүрхний бичлэг хийж, усанд оруулан массаж хийж, аминдэм тараан өгөх 

зэрэг тусламж үйлчилгээг үзүүллээ.  

 

 Яармаг бүсийн ӨЭМТ-үүд  ахмадаа дэмжих үйл ажиллагааны тайлан өдөрлөийг г 2019 оны 04 сарын 

30-ны өдөр  34-р сургууль дээр зохион байгуулж тус өдөрлөгт Хан-уул дүүргийн Наянтай клубын 

ахмадын төлөөлөл, хорооны засаг дарга, хэсгийн ахлагч нарын төлөөлөл, ӨЭМТ-ийн  эмч, сувилагч, 

хорооны ахмад настан нийт 65 хүн  оролцлоо. Өдөрлөгийн үеэр ахмадууд өөрсдийн идэвхитэй 



хөдөлгөөн эрүүл мэндийг дэмжих иог дасгал, хөдөлгөөн хийж өөрсдийн чөлөөт цагаар хийсэн гар 

урлалын бүтээлүүдээр үзэсгэлэн гаргасан.  

      

 2019.10.03 нд Гериатр их эмч Ч.Ганцэцэг нь “Насжилт, настны эмгэг судлалын тулгамдсан 
асуудлууд 2019” эрдэм шинжилгээний хуралд “ ХУД-ийн ахмадуудад бие бялдарын хэмжилт хийсэн 
үр дүнгийн судалгаа” илтгэлээр амжилттай оролцсон. 

 

 ХУЭМТ-ийн ахмадын кабинет нь Геронтологийн ҮТ болон ХУД-ийн ахмадын хороо, “Монфа, “Авико”, 
“Цахиур төмөр”, “Санто” ХХК-уудтай хамтран ахмадуудад ээлтэй үйл ажиллагаа явуулж ирсэн ба 
бусад ТББ-уудыг нийгмийн хариуцлагын хүрээнд ахмадуудад чиглэсэн үйл ажиллагаа явуулахыг 
уриалсан. Үүнд: Ахмадуудын сургалт сурталчилгаа болон өдөрлөг гэх мэт үйл ажиллагаанд хамтран 
ажилласан.  

 2019.09.24 нд “Настны цогц тусламж үйлчилгээг бэхжүүлэх нь “ сэдэвт сургалтыг ГҮТ-өөс урьж 
ХУЭМТ-ийн эмч нарт сургалт явуулсан нь үр дүнтэй болсон ба тус сургалтанд 30 эмч нар оролцсон. 

 12. Гериатр их эмч Ч.Ганцэцэг нь “Настны цогц тусламж үйлчилгээг бэхжүүлэх нь” сэдэвт ЭМЯ дээр 
болсон хэлэлцүүлэгт оролцлоо. 



 

 Тус ХУЭМТ нь 2019 онд лабораторийн бүрэн  засвар үйлчилгээ хийж, ахмадуудын өвчний 
оношилгоо, шинжилгээг шуурхай явуулахад таатай орчинг  бүрдүүлсэн ба шинээр 1,2,3,12,13,8  –р 
хорооны ӨЭМТ-үүдэд угтах хэсэгтээ электрон даралтны аппарат байрлуулан, видео хичээл явуулж 
ахмадуудад ээлтэй орчинг үүсгэн ажиллаж байна.  

 Монгол Улсын Засгийн Газраас баталсан  “Хэрэглэгчийн эрхийг хамгаалах “ үндэсний хөтөлбөрийг 
хэрэгжүүлэх ажлын  хүрээнд “Ахмад настан хэрэглэгч”-ийн эрхийг хамгаалах чиглэлээр тодорхой 
арга хэмжээ зохион байгуулахаар 2019.09.16-2019.10.16 хүртэл “Настнуудын тэгш байдлыг 
хангацгаая” сэдэвт 1 сарын аяныг ХУЭМТ-ийн ахмадын кабинетээс санаачлан зохион байгуулсан. 

Тус сарын аяны зорилго нь ХУД-ийн хүн амын эрүүл насжилтыг дэмжих, настны нийгмийн хөгжилд 
оролцох оролцоог хангах, тэдний сайн туршлага амжилт, зөв амьдарлын хэв маягийг бусдад 
сурталчлах, ахмад настанд ээлтэй ӨЭМТ-үүд болох байлаа.  

 Ахмадад ээлтэй бүтээлч үйл ажиллагаа явуулсан 16-р хорооны” Энхбуянт манал” ӨЭМТ-ийг 2019 
оны “Ахмадад ээлтэй “ ӨЭМТ-өөр шалгаруулж өргөмжлөл олгов. 



“Элэг бүтэн монгол” хөтөлбөрийн хүрээнд: 

 
Хийгдсэн ажил 

Суурь 
үзүүлэлт 
2015 он 

Хүрэх түвшин    ХУДЭМТ 

2018 он 2020 
он 

2019 оны 
жилийн эцэс 

Улсын хэмжээнд 2 настай хүүхдийн хепатитийн А 
вирусын эсрэг вакцинаар дархлаажуулах хувь 

97,7% 98% 98,5% 99.1% 

Эрүүл мэндийн ажилтныг хепатитын В вирусын эсрэг 
вакцинаар дархлаажуулах хувь 

-50% 75% 90% 87.8% 

Ариутгалын чанарыг биологийн индикатороор ,уурын 
тархалтыг тестээр хянадаг болсон эрүүл мэндийн 
байгууллагын эзлэх хувь 

30% 50% >70% 100% 

Вэб-д суурилсан цахим программд мэдээлэл оруулж 
хэвшсэн эрүүл мэндийн байгууллагын эзлэх хувь 

 30 60 100% 

Нийт хүн амаас хепатитийн В вирусын халдвар илрүүлэх 
шинжилгээнд хамрагдсан иргэдийн эзлэх хувь 

 40% 60% 56.1% 

Нийт хүн амаас хепатитийн С вирусын халдвар илрүүлэх 
шинжилгээнд хамрагдсан иргэдийн эзлэх хувь 

 40% 80% 56.1% 

Хепатитийн вирусын архаг халдвартай хүмүүсээс 
элэгний хорт хавдрын эрт илрүүлэгт хамрагдсан 
иргэдийн эзлэх хувь 

 30% 70% 20% 

Тухайн жилд хепатитийн В вирусын архаг халдвартай  
гэж оношлогдсон иргэдээс вирусын эсрэг эмчилгээнд 
хамрагдсан өвчтөний эзлэх хувь 

 30% 60% 21% 

Тухайн жилд хепатитийн С вирусын архаг халдвартай  
гэж оношлогдсон иргэдээс вирусын эсрэг эмчилгээнд 
хамрагдсан өвчтөний эзлэх хувь 

 40% 60% 24.5% 

Хепатитийн В вирусын эсрэг эмчилгээнд хамрагдсан 
өвчтөнүүдээс вирусын идэвхижил нь дарангуйлагдсан 
өвчтөний эзлэх хувь 

  
75% 

 
90% 

 
- 

Хепатитийн С вирусын эсрэг эмчилгээнд хамрагдсан 
өвчтөнүүдээс вирусын идэвхижил нь дарангуйлагдсан 
өвчтөний эзлэх хувь 

 80% 90% 92% 



Шинжлэх ухаан технологийн сангийн санхүүжилтээр 
хийгдсэн эрдэм шинжилгээ, судалгааны тоо 

 4-6 8-10 - 

Тухайн жилд хөтөлбөрийн хэрэгжилтэд  төр, хувийн 
хэвшлийн байгууллагуудын хамтран хийсэн хяналт –
шинжилгээ, үнэлгээний тоо 

 20 20 3 

ЭМТ-ийн эрүүл мэндийн даатгалын мэргэжилтэн болон ӨЭМТ –үүд Зорилтот насны иргэдийг 
www.health.gov.mn цахим хуудсанд асуумж, илрүүлэг шинжилгээ гэсэн дарааллаар илрүүлэг шинжилгээнд 
хамрагдсан иргэн бүрийн мэдээллийг бүртгэж  мэдээллийн сан үүсгэн ажиллаж байна 2017-2019 оны 10 
сар хүртэл хугацаанд нийт 31124 хүний мэдээллийн сан үүсгээд байна . Үүнээс 2019 оны эхний 11 сард 
9896 хүний мэдээллийг оруулсан байна.  

Элэгний В,С вирусын эрт илрүүлгийн үзлэг шинжилгээнд хамрагдсан иргэдээс сайн дураараа хепатит В-
вирусын эсрэг дархлаажуулалтад хамрагдах хүсэлтэй иргэдийг ХУЭМТ-ийн дархлаажуулалтын кабинетад 
дархлаажуулалтад хамруулах ажлыг хийж байгаа бөгөөд 7-10 дугаар сард 1-р тунд 1934 хүн, 2-р тунд 1701, 
3-р тунд 55 хүн буюу нийт 3690 хүн/тун вакцинд хамруулсан байна. 

“Элэг бүтэн монгол хөтөлбөр”-ийн хүрээнд 2017-2019 онд зорилтот насны 86391 иргэнийг үзлэгт 

хамруулахаас 36184 /41.9%/  иргэд үзлэгт хамрагдсан. 2019 онд Хан-уул дүүргийн зорилтот насны нийт 

36423 иргэнийг үзлэгт хамруулахаас 2019 оны эхний 10 сарын байдлаар 16990 /46.6%/ иргэд эрт илрүүлэгт 

хамрагдаад байна. 2019 оны эхний 10 сард илрүүлэгт хамрагдсан иргэдээс 379 В вирустэй илэрснээс 

вирусын ачаалал тоолуулсан-726, эмчилгээнд хамрагдсан-24  /21%/, С вирустэй  576 иргэнээс вирусын 

ачаалал тоолуулсан- 895, үүнээс эмчилгээнд орсон 151 /24.5%/ байна. Эмчилгээнд орсон  С вирустэй  

иргэдийн 92% нь бүрэн эмчлэгдсэн байна.  

Эмчилгээнд хамрагдсан С вирустэй  иргэдийн эмчилгээний амжилт 2019 оны хагас жилд 96.2% байсан нь 
92% болж буурсан нь 7 сараас хойш эмчилгээнд хамрагдсан хүмүүсийн тоо нэмэгдсэнийг харуулж байна. 

Хийгдсэн ажлын ололттой тал: 

1. Дүүргийн 15-65  насны иргэдийн В,С вирусын эрт илрүүлэгийн  шинжилгээнд хамрагдсан иргэн бүрийн 
мэдээллийг бүртгэж  мэдээллийн сан үүсгэн ажиллаж байна 

http://www.health.gov.mn/


2. Хепатитийн В,С вирустэй иргэдийн вирусын идэвхжилийг тодорхойлж, эмийн эмчилгээнд эрүүл мэндийн 
даатгалын сангаас хөнгөлттэй нөхцөлөөр хамруулсан. 

3.Эмчилгээнд хамрагдсан С вирустэй  иргэдийн эмчилгээний амжилт 92%. 

4. "Хавдрын эсрэг үндэсний аян-2019"-буюу  9 дэхь аяны нээлтээ Хан-уул дүүрэг дээр хийж  16 хорооны 
иргэдэд 6 төрлийн хавдрын эрт илрүүлгийн үзлэгийг хийсэн  

5. Эрт илрүүлгийн оношлуураар хангагдсан.  

Элэгний В,С вирусын эрт илрүүлгийг нэмэгдүүлэхээр “Элэг бүтэн Хан-уул” сарын аяныг хэрэгжүүлэн 
ажиллаж байна. 

Сэтгэц, наркологийн  чиглэлээр : 

Сэтгэцийн эрүүл мэнд наркологийн кабинет хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн хөнгөвчлөх эмчилгээ болон хими 

эмчилгээний эмчлүүлэгч нарт сэтгэл зүйн зөвлөгөө өгч өөрөө өөртөө нөлөөлөх дасгал зааж, сэтгэл 

гутралын эсрэг тараах материал тараан мөн тэдний ар гэрт сэтгэл зүйн тусламж үзүүлэн ажиллаж байна. 

2019 оны  байдлаар Сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаар үйлчлүүлсэн нийт иргэдийн тоо: 

 Бүгд үзлэг-7357 

 Урьдчилан сэргийлэх үзлэг-6290 

 Идэвхитэй хяналт-561 
Сэтгэцийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээ 

 Үзүүлэлт 2019 он 

1 Сэтгэцийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээнд хамрагдсан хүний  тоо 7357 

2 Урьдчилан сэргийлэх үзлэгт  6290 

3 Өвчний учир амбулатори 508 

4 Идэвхтэй хяналтанд хянагддаг хүний тоо  561 

5 ХЧА 

тогтоолгосон 

Нийт ХЧА тогтоолгосон хүний тоо, үүнээс:  40 

Тэнэгрэл - F01-02  1 

Оюуны хомсдол - F70-79  23 

Солиорох эмгэг - F20-29  1 



    2019 оны  байдлаар ХУЭМТ-н сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаас СЭМҮХ-ийг хэрэгжүүлэх 

ажлын хүрээнд төрийн болон төрийн бус байгууллагуудтай хамтран Сэтгэцийн эрүүл мэндийг хамгаалах , 

хорт зуршлын чиглэлээр  нийт 1500 гаруй иргэд оюутан залууст сургалт сурталчилгаа хийсэн. Үүнд: 

 ЕБС-700 

 Их дээд сургууль ,Коллеж-500 

 Сурталчилгааны материал 4 төрлийн нийт 2000 ш тараах материал гарын авлага тараасан 

 Төрийн болон төрийн бус байгуулга-100 тус тус сургалт хийсэн байна. 

хүний тоо 

/өвчлөл бүрээр/ 

 

 

Органик гаралтай сэтгэцийн эмгэг F06-07  13 

Шизоаффектив өөрчлөлт - F30-39  1 

Неврозын хүрээний эмгэг - F45  1 

F48 - 

F60 1 

Архины шалтгаант сэтгэцийн болон зан үйлийн  эмгэг - F10  
1 

6 Нийгмийн 

халамж 

үйлчилгээнд 

хамруулсан  

хүний тоо /Ямар 

үйлчилгээнд 

хамруулсан/ 

Нийт  74 

Байнгын асаргаа  /Унааны зардал, түлээ нүүрс олгосон, 

хүнсний талонд хамруулсан / 
28 

Эмийн хөнгөлөлт  

46 

7 Нийгэм хамт 

олонд 

тулгуурласан 

тусламж 

үйлчилгээний 

төрөл, 

хамрагдсан 

хүний тоо /төрөл 

бүрээр/ 

Нийт хамрагдсан хүний тоо  11 

Өөрөө өөртөө туслах бүлэг /хатгамал, шүрэн эдлэл, оёдол, 

мужаан/ 
11 

Уулзалт 

 
1 



Сэтгэл зүйн зөвлөгөө болон сэтгэл заслын эмчилгээг   нийт давхардсан тоогоор 345 удаагийн сэтгэл зүйн 

зөвлөгөө, сэтгэл засал хийгдсэн байна 

    -Сэтгэцийн эмгэгтэй хүний хөдөлмөр зохицуулалтын асуудлыг эмнэлэг хөдөлмөр магадлах комиссын 

мэргэжил арга   зүйн удирдлагын дор нийт- 20  шийдвэрлэсэн ба шинээр- 4 хуучин- 24 байна. 

         -Халамжийн үйлчилгээнд нийт- 14 иргэнг хамруулсан 

НЭМГ-ын харьяа Наркологийн эмнэлэг, Хан-уул дүүргийн II хороотой хамтран Хан-Уул дүүргийн II, XII 

хорооны ажилтан, ӨЭМТ-ийн эмч, эмнэлгийн мэргэжилтэн, иргэдэд Наркологийн эмнэлгийн үйл ажиллагааг 

сурталчлах зорилгоор “Ажлаа танилцуулах өдөрлөг”-ийг  зохион байгуулж  өдөрлөгийн үеэр иргэдэд эрүүл 

мэндийн үзлэг оношилгоог хийж, сэтгэл зүйн тусламж үйлчилгээ үзүүлсэн байна. Наркологийн эмнэлгийн 

зүгээс “Эрүүл иргэн, архидалтгүй эрүүл хороо” бий болгох ажлын хүрээнд ХУД-ийн II дугаар хороотой 

хамтран 2019 онд архины асуудалтай, өөрийн хүсэлтээр хэвтэн эмчлүүлэх хүсэлтэй, мөн архины 

хамааралтай хүнтэй хамт амьдарч буй давхар хамааралд өртсөн гэр бүлийн гишүүдийг хэвтүүлэн 

эмчлүүлэхээр болсон байна. 

 Дүүргийн Иргэдийн Төлөөлөгчдийн хурал болон Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохицуулах 

салбар зөвлөл, дүүргийн Прокурорын газар, Наркологийн эмнэлэгтэй хамтран 6 дээд сургуульд 

"Мансууруулах эм, сэтгэцэд нөлөөлөх бодис түүний хор хөнөөлөөс урьдчилан сэргийлэх сургалт"-ыг  зохион 

байгуулан хийлээ. 



         

2019 оны 2-3-р сард : АРХИДАН СОГТУУРАЛ БА ХҮҮХДИЙН ЭРХ-ХҮҮХЭД ХАМГААЛАЛ,  сэдвээр архины 

хэрэглээтэй гэр бүлийн хүүхдийн сэтгэл зүйг дэмжих зорилгоор БУЦС-ийн 6-8-р ангийн 15 бүлгийн 495, 52-

р сургуулийн 8, 9, 10-р ангийн нийт  658 хүүхдүүдэд , 53-р сургуулийн эцэг эх асран хамгаалагч нарт зохион 

байгууллаа. Нийт 10 бүлгийн 400 гаруй эцэг эх асран хамгаалагч сурагчдад, 75-р сургуулийн ахлах ангийн 

34 сурагчдад “Цахим орчнийг зохистой  хэрэглэх” нь, Дэлгэцийн донтолтоос сэргийлье”  сэдвээр  зохион. 

байгуулж, видео хичээл үзүүлэн, сурагчдаас сургалтын өмнөх болон дараах гэсэн хэлбэрээр мэдлэг шалгах 

сорил бөглүүлж үр дүнг тооцон ажилласан 

. 

     

Архины хамааралтай иргэдийн судалгаа гаргаж нийт 23 иргэн бүртгэгдсэн байна. Мөн их дээд сургуулийн 

оюутнуудад архи болон тамхины хор хөнөөллийн талаар сургалт сурталчилгааны материал бэлтгэн 

тараалаа.нийт 256 иргэн оюуттнууд хамрагдсан байна. 



    

2019.05.31 нд Дэлхийн тамхигүй өдрийг угтан өдөр бүрийг тамхигүй өдөр болгоцгооё” аяны хүрээнд 

“Амьсгалах агаараа тамхинд бүү алд” уриан доор тэмдэглэн харъяа 75-р сургуулийн ахлах ангийн нийт 125 

хүүхдүүдэд тамхины хор уршиг хүний биед хэрхэн нөлөөлөх талаар сургалт хийж гарын авлага бэлтгэн 

тарааж сурагчдын дунд АХА тэмцээн зохион байгуулж эхний 3-н байранд орсон сурагчдыг Өргөмжлөл үнэ 

бүхий зүйлээр шагнаж урамшуулсан. 

       

 Сэтгэц наркологийн кабинет, Яармаг салбар амбулатори, Яармаг бүсийн - ӨЭМТ-үүд хамтран "ДЭЛХИЙН 

ТАМХИНЫ ЭСРЭГ ӨДӨР"-ийг тохиолдуулан ХУД-ийн цагдаагийн 1,2-р хэлтсийн 76 -нь албан хаагч, 

ажилтнуудад "ТАМХИНЫ ИШГҮЙ АЛБАН БАЙГУУЛГА" сэдэвт сургалт, өдөрлөг зохион байгууллаа. 

                       



2019.05.30 “Дэлхийн тамхигүй өдөр"-ийг угтан "Хорт зуршлаас урьдчилан сэргийлэх, Тамхины хор нөлөө, 

тамхи эрүүл мэндэд нөлөөлөх нь " сэдэвт сургалтыг зохион байгуулж . Сургалтанд ХУД-н ЕБС-ийн эмч, 

сэтгэл зүйч, нийгмийн ажилтан,эрүүл мэндийн хичээл заадаг багш нар нийт 27 хүн хамрагдлаа. 

           
Архидан согтуурахтай тэмцэх аяны хүрээнд Архи тамхи, мансууруулах ,сэтгэц нөлөөт бодисын хэрэглээг 

илрүүлэх ASSIST сургалт, Архинд донтох өвчин, Оюуны хомсдол өвчний талаар ӨЭМТ-ийн эмч нарт 

Наркологийн эмчтэй хамтран  сургалт хийлээ.Сургалтанд 18 эмч мэргэжилтэн хамрагдлаа. 

     

2019.06.11-нд “Дэлгэцийн донтолтоос өсвөр үеийг хамгаалах” сэдэвт сургалтыг 10-р сургуулийн 7,8-р 

ангийн 64 хүүхдэд зохион байгуулав. 



2019.06.25-нд хар тамхи, мансууруулах бодистой холбоотой гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх, 

Монгол Улсын иргэдийг гадаад улсад зорчихдоо энэ төрлийн гэмт хэрэгт холбогдох мөн хүний гуйвар болон 

мөнгө амласан ачаа тээш авахгүй байх, авсан тохиолдолд сайтар шалгах тухай сэрэмжлүүлэг мэдээллийг 

хүргэж 38 иргэнийг хамрууллаа.   

2019.09.06 Гэр бүл төлөвлөт сэдэвт сургалтанд нийт 98  оюутан залуучууд хамрагдаж гэр бүл төлөвлөлтийн 

талаар мэдлэгтэй болсон. 

Дүгнэлт:  

2019 оны  жилийн эцсийн байдлаар Сэтгэцийн эрүүл мэнд, наркологийн кабинетаар үйлчлүүлсэн нийт 

иргэдийн тоо: 

 Бүгд үзлэг-7357 

 Урьдчилан сэргийлэх үзлэг-6290 



 Идэвхитэй хяналт-561 

Сэтгэл зүйн зөвлөгөө болон сэтгэл заслын эмчилгээг   нийт давхардсан тоогоор 357 удаагийн сэтгэл 

зүйн зөвлөгөө, сэтгэл засал хийгдсэн байна 

  Ерөнхий боловсролын сургууль, сургуулийн өмнөх насны хүүхдүүдэд амны хөндийн эрүүл 

мэндийн үзлэг хийх явуулын үйлчилгээг идэвхжүүлэх зорилтын хүрээнд :  

 2019 онд нийт 8266 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг үзүүлж, анхдагчаар 
5621  хүүхэд үйлчлүүлснээс  2866  буюу 51% нь эрүүлжүүлсэн байна. Энэ нь урд оноос  2%-р өссөн 
үзүүлэлттэй байна. 
 “Эрүүл шүд- Эрүүл хүүхэд ” үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд ХУЭМТөвийн шүдний 

кабинетүүдийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс  эрүүлжүүлсэн бүтээлч  ажил болох: 
 Хамгийн их шүд цоорлын өвчлөлтэй гарсан 32-р сургуулийн 4б ангийн хүүхдүүд болон зорилтот 

бүлгийн  хүүхдүүд   хүмүүждэг  халамжийн 28-р цэцэрлэгийн бэлтгэл ангийнхныг 100% эрүүлжүүлэн "Эрүүл 
шүдтэй анги" өргөмжлөл гардуулан өглөө. 
 115,18-р сургуулийн зорилтот бүлгийн 70 хүүхэд, зорилтот бүлгийн 3 өрхийн бага  насны 8 хүүхдийг  

бүрэн эрүүлжүүллээ.  
 Хан-Уул дүүргийн   цагдаагийн нэгдүгээр хэлтсийн албан хаагчдын хүүхдүүдийг  амны хөндийн 

урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулан, эмчлэн эрүүлжүүлэх ажил хийгдэж  12 хүүхдийг бүрэн 
эрүүлжүүлсэн байна. 
 ХУД-ийн 28,53-р цэцэрлэгийн 12 багшийн амны  хөндийг бүрэн эрүүлжүүлэн, сургалт хийж, амны 

хөндийн эрүүл мэндийн сургагч багшаар бэлдлээ. 
 Нийт урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс  947 хүүхэд буюу 12,8% нь эрүүлжсэн байна.Энэ нь өмнөх онтой 

харьцуулбал 0,2%-р өссөн үзүүлэлттэй байна. 
 ӨЭМТ-үүдийн хийсэн амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс амны хөндийн 

өвчлөлтэй илэрсэн  хүүхдүүдийг эрүүлжүүлэх ажил хийгдэж, нийт 1256 хүүхэд эмчилгээнд хамрагдсан 
байна. 

 

 

 



Урьдчилан сэргийлэх үзлэг хийсэн байдал 

                                                                                                                                                                          - 
2018 он              -  2019 он 

     Шүдний кабинетүүд зориудын урьдчилан сэргийлэх үзлэгээр ХУД-ийн харъяа 7 сургууль,15 
цэцэрлэг, Төв цэнгэлдэх хүрээлэн дээр зохион байгуулагдсан ”Эрүүл аз жаргалтай ирээдүй” өдөрлөгийн 
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арга хэмжээн дээр оролцсон хөгжлийн бэрхшээлтэй 118 хүүхэд, ХУД-ийн яармаг бүсийн 4,5,6,7,8-р 
хороодын хөгжлийн бэрхшээлтэй  205 хүүхэд, нийт 9136  хүүхдийг амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан 
сэргийлэх үзлэгт хамруулж, цэцэрлэгүүд дээр болон хороод дээр эцэг эхийн зөвшөөрөлтэйгээр шүдний 
цоорлоос  урьдчилан сэргийлэх  үйлчилгээтэй  Бразил улсад үйлдвэрлэсэн фторт түрхлэгийг 1705 хүүхдийн 
шүдэнд түрхлээ. Мөн цэцэрлэгийн 18 багш ажилчдыг үзлэгт хамруулж фторт түрхлэг түрхсэн байна. 

      ХУД-ийн харъяа 35,27,41 болон халамжийн 28-р цэцэрлэгийн шүд цоорлын өвчлөл хамгийн их 
илэрсэн  бэлтгэл, ахлах ангийн 323 хүүхдийн өнгөц ба дунд цооролтой шүднүүд дээр цоорол зогсоох 
Saforaid түрхлэгийг түрхэн, шүдний өвчлөлийн цаашдын хүндрэлээс урьдчилан сэргийллээ. ХУД-ийн 
харъяа 32,115,34-р сургууль,35-р цэцэрлэгийн үзлэгийг тус хороодын ӨЭМТөвийн эмч нартай хамтран 
хийлээ. 

    ӨЭМТөвүүд  8 сургууль,24 цэцэрлэгийн нийт 16098 хүүхдийг  амны хөндийн эрүүл мэндийн 
урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулсан байна. 

    ХУД-ийн хэмжээнд нийт 25234 хүүхдийг амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгт хамруулсан байна. 

  Сүрьеэгийн идэвхтэй эрт илрүүлгийг сайжруулах зорилгоор ӨЭМТ -үүдтэй хамтарч халдварт 

өвчний тандалт, судалгааг  хийж, өвчлөлийг бууруулах арга хэмжээг зохион байгуулах, өртөмтгий 

бүлгийн иргэдийг жилд нэг удаа урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулах зорилтын хүрээнд : 

 

            

 

4

9

25

12

8

12
10

7 6

15

9

4 4
6

15 16

0

10

20

30

1х 2х 3х 4х 5х 6х 7х 8х 9х 10х 11х 12х 13х 14х 15х 16х

Өвчлөл 



Хавьтлын үзлэгт оруулсан байдал 2019 оны эхний 10 сарын байдлаар 

Хороо 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 Дүн 

Нийт 
өвчлөл 

4 9 27 21 11 17 13 9 13 25 14 7 10 9 18 23 230 

Нийт 
хавьтал 

10 23 95 45 22 44 32 18 34 64 35 24 25 27 41 55 594 

Үзлэгт 
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8 23 86 35 15 40 28 17 31 53 29 20 20 23 34 52 514 

Хамрагд
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2019 оны 10-р сарын байдлаар сүрьеэ өвчний шинэ 175 тохиолдол бүртгэгдэж 10,000 хүн амд 10 байна. 
Өмнөх оны мөн үетэй харьцуулахад:  

 20 тохиолдлоор буурсан,  

 10000 хүн амд мөн 1,8 промилоор буурсан байна. 

Сүрьеэ диспансерийн үйл ажиллагаанд нийт 59,740,000 төгрөг зарцуулснаас 31,335,000 төгрөгийг төсвөөс, 
28,405,000 төгрөг глобал сангаас гаргуулан ажилласан. 

 Хөдөлмөр хамгааллын хэрэгсэл, бичгийн хэрэгсэл, лабораторийн урвалж, шинжилгээний сав, 
ариутгалын бодис зэрэгт байгууллагын төсвөөс 2,895,000 төгрөг 

 Эмийн зардалд улсын төсвөөс 25,745,000 төгрөг, глобал сангаас 24,855,000 төгрөг гаргуулан 
ажилласан. 

 Түрхэцийн шинжилгээнд төсвөөс спирт 120,000төг, тавиур шил 1.210.000төг, марль, цэрний сав 
1.290.000төг, бээлий 60000 төг,цэвэрлэгээний бодис 15000 төг зэрэгт нийт 2.695.000 төгрөг.  

 Глобаль сангаас аурамин,  фенол, калий периманганат, давсны хүчил зэрэгт  855500 төгрөгийг тус 
тус зарцуулсан. 

 Халдвар хамгааллын  хэрэгсэл N-95 маскыг 7 хоногт нэг мэргэжилтэн 2 ш хэрэглэж хэвшсэн. 

Сүрьеэгийн тусламж, үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг нийслэлд сайжруулах, идэвхитэй эрт илрүүлэг, 
сүрьеэгийн хавьтал илрүүлгийн ажлыг эрчимжүүлэх зорилгоор НЗД-ын “Сүрьеэгийн эрт илрүүлгийг 
нэмэгдүүлж, эмчилгээний чанар хүртээмжийг дээшлүүлье” А/319  захирамжийн дагуу Хан-Уул дүүргийн ЗД-
ын А/200 тоот захирамж гаргуулж шаардагдах тоног төхөөрөмж, материалын төсөв хүргүүлэн 850,000 



төгрөгний үнэ бүхий газрын зураг, 2,300,000 төгрөгний иж бүрэн дагалдах хэрэгсэл бүхий компъютер, А 
сургуульд 9,000,000 төгрөгний үнэ бүхий 30 ширхэг кварц, эмчилгээ хийлгэж буй хүүхдүүдэд 1,450,000 
төгрөгний элэг хамгаалах эм, 11,320,000 төгрөгний үдийн цайнд хамруулж, 30,000,000 төгрөгний үнэ бүхий 
75 ширхэг вакум цонх болон 30,000,000 төгрөгөөр заалны засварыг хийлгэсэн. Оюутан сүрагчдын дунд АСТ 
тэмцээн, явган аялал зохион байгуулж 400,000 төгрөгний төсвийг дүүргийн ЗДТГ-аас санхүүжүүлсэн. 

     Сүрьеэгийн эрт илрүүлэг, оношлогоог эрчимжүүлэх, эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанарыг 
сайжруулахаар дараах зохион байгуулалтын арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүллээ. Үүнд: 

 Сүрьеэгийн эмчилгээ болон урьдчилан сэргийлэх эмчилгээнд хамрагдах хүүхдүүдийн эцэг, эх, асран 

хамгаалагчтай ганцаарчилсан уулзалтын өрөөг сүрьеэгийн диспансераас тусад нь зохион байгуулж, 

мэдээллийн зөрүү, эмх замбараагүй байдал үүсэхээс сэргийлэн, үнэн зөв, цэгцтэй зөвлөгөө мэдээлэл 

өгөх үйл ажиллагааг зохицуулагч эмч Э.Пагамсүрэн хариуцан ажилласан. 

 Тус сургуулийн эцэг эхчүүдийн фэйсбүүк сүлжээнд сүрьеэ өвчин, урьдчилан сэргийлэх арга хэмжээний 

талаар бичлэг хийж байршуулсан. 

 Сүрьеэгийн диспансерийн эмч, сувилагч тусгай мэргэжилтнүүд 5-7 сард ачаалалтай, уртасгасан цагаар 

ажиллаж, ажлын ачааллыг хөнгөвчлөх зорилгоор их эмч, тархвар судлаач орон тоогоор, 2 сувилагч 

дотоод нөөцөөс гаргуулан ажилласан. 

 Эмчилгээ хяналт, хавьтлын үзлэг шинжилгээнд  дуудах суурин утас 2019 оны 6,7 сард байрлуулсан. 

 Хавьтлын үзлэгийг эрчимжүүлэхийн тулд рентген кабинетийг2019 оны 5,6 сард 2 ээлжээр 08:30-19:00 

цаг хүртэл ажиллуулсан. 

 Эмчилгээ хяналтын ЦЕШ, ШЕШ, БХШинжилгээг хүлээгдэлгүй өдөр бүр хүлээж авч байна. Эмчилгээний 

эхний сарын Биохими, шээсний ерөнхий шинжилгээнд  236 хүүхэд хамрагдаж, элэгний шинжилгээнд 

өөрчлөлттэй 7 хүүхдээс 6 нь эмчлэгдэж эмээ уусан. 1 хүүхдийн эмийг түр зогсоон  эмчилгээ хийж элэгний 

үйл ажиллагаа хэвийн болсон боловч эмээ уухаас татгалзсан байна. 2 дахь сарын шинжилгээнд эдгээр 

хүүхдээс 2019 оны 11-р сарын 08-ны байдлаар 171 хүүхэд шинжилгээ өгсөнөөс элэгний шинжилгээнд 

өөрчлөлттэй нийт 2 хүүхдэд элэгний эмчид үзүүлэн эмийн эмчилгээ зөвлөсөн.  

 2019 оны 5,6,7-р сард Туберкулины арьсны сорилыг 1 өдөр нэмж, долоо хоногт даваа, баасан 

гарагуудад 2 удаа тавьсан. 

Идэвхтэй эрт илрүүлэг: 

“Халдварт өвчнөөс сэргийлэх, хянах үндэсний хөтөлбөр”-ийн дагуу бүх хэлбэрийн сүрьеэгийн 
илрүүлэлтийн хувийг улсын хэмжээнд 2020 онд 45%-д хүргэхээр зорьж байна. Хан-Уул дүүргийн хэмжээнд 



2018 оны байдлаар 41% байсан ба 2019 оны эхний 10 сарын байдлаар 40%-д хүргэн ажиллалаа. 

 ЭМС-ын 2017 оны 306 тушаалын дагуу эрсдэлт бүлгийн судалгааг 5 чиглэл, 22 бүлгээр 9800 хүний 
судалгааг шинэчлэн гаргаж нэгтгэсэн. 2019 оны 10-р сард өрхийн 514, ойрын 2850 нийт 3364 хавьтал 
үзлэгт хамрагдаад байна. 

 2019 оны эхний 10 сард оношлогдсон сүрьеэгийн 230 тохиолдлын нийт 594 хавьтлаас 514 хүн 
хавьтлын үзлэг шинжилгээнд хамрагдаж 11 тохиолдол сүрьеэгийн үндсэн эмчилгээнд орж 31 
тохиолдол урьдчилан сэргийлэх эмчилгээнд хамрагдсан. 

2018-2019 оны хичээлийн жилд сүрьеэгийн өвчлөл бүртгэгдсэн 7 ерөнхий боловсролын сургууль, 1 
цэцэрлэгийн  2850 багш сурагчдыг 2019 оны 03-05 сард үзлэгт хамруулж, шинэ сүрьеэгийн 38 тохиолдол 
илрүүлж, эмчилгээнд хамрууллаа. 

 

№ Хүүхдийн байгууллага 
Х

а
м

р
а
гд

в
а
л

 

зо
х
и
х
 

Хамрагдсан 

Р
е

н
тг

е
н
 

С
о

р
и
л

д
 

х
а

м
р

а
гд

с
а
н
 

С
о

р
и
л

 ө
н
д

ө
р
 

га
р
с
а

н
 

Ц
э
р

н
и
й
 

ш
и

н
ж

и
л

гэ
э
 

Ш
и
н
э
 и

л
э
р
с
э
н
 

н
и

й
т 

Б
а

гш
 

С
у
р

а
гч

 

1 15-р сургууль 1848 1756 111 1645 938 1702 607 73 37 

2 32-р сургууль 418 380 63 317 380 329 134 16 1 

3 7-р сургууль 566 425 89 336 181 336 38 5 0 

4 26-р сургууль 50 41 41 0 41 0 0 4 0 

5 60-р сургууль 96 70 70 0 70 0 0 5 0 



6 71-р цэцэрлэг 47 28 0 28 14 28 14 2 0 

7 130-р сургууль 35 25 25 0 25 0 0 0 0 

8 115-р сургууль 135 125 73 52 73 52 8 4 0 

9 Нийт  3195 2850 472 2378 1722 2447 801 109 38 

 
Илрүүлгээр хийсэн сорилын дүгнэлт 2019 оны эхний 10 сарын байдлаар 

 

Сургууль анги Сурагч Сорилдхамрагдсан эерэг хувь 

15-р сургууль 1-5 1139 1084 240 22,1% 

15-р сургууль 6-12 592 534 336 62,9% 

15-р сургууль багш 109 49 23 46,9% 

115-р сургууль 4г 39 33 3 8% 

115-р сургууль 3д 27 19 5 26% 

71-р цэцэрлэг Ахлах а 47 28 0 0% 

7-р сургууль 1д 54 43 12 28% 

7-р сургууль 2е 49 42 4 9% 

7-р сургууль 3д 44 42 10 23% 

7-р сургууль 4б 43 40 9 22% 

7-р сургууль 5е 49 45 2 5% 

7-р сургууль 4ё 41 36 1 2% 

7-р сургууль 7в 40 40 3 8% 

7-р сургууль 8б 34 31 3 9% 

32-р сургууль 7а 30 27 5 18% 

32-р сургууль 7б 29 27 3 11% 

32-р сургууль 7в 34 29 7 24% 

32-р сургууль 8а 37 36 12 33% 

32-р сургууль 8б 26 24 2 8% 

32-р сургууль 8в 32 28 5 18% 

32-р сургууль 9а 25 20 11 55% 

32-р сургууль 9б 37 26 14 54% 

32-р сургууль 10а 17 17 9 53% 



32-р сургууль 10б 26 21 13 62% 

32-р сургууль 11а 23 16 13 81% 

32-р сургууль 11б 27 21 6 28% 

32-р сургууль 12а 12 9 6 66% 

32-р сургуулиас илрүүлэг үзлэгээр ЭТСүрьеэ оношлогдсон багшийн анги болон смен ангийн 
сорилын үнэлгээ /1е/ 

32-р сургууль 3б 35 31 5 16% 

32-р сургууль 1е 36 34 2 5% 

  Үзлэг шинжилгээ 

Илрүүлэг шинжилгээ үзлэг 2018 оны эхний 10 сараар 2019 оны эхний 10 сараар 

Бүгд үзлэг  6600 12995 

Шинэ сүрьеэ  195 175 

Хүүхдийн сүрьеэ  19 40 

Флюр шинжилгээ  9144 11192 

Түрхэцийн шинжилгээ 1183 1270 

Үүнээс: шинэ түрхэц эерэг гарсан 115 143 

ЭМЧТ  168 148 

G- хрерт  156 207 

Туберкулины сорил тавьсан  1079 3094 

Хавьтлын шинжилгээнд хамралт  80,1%/398 -320/    86% /594-514 

ДОТС-ийн эмчилгээ хяналт 

Шууд хяналтай богино хугацааны эмчилгээ 
хяналт 

2018 оны эхний 10 сар 
/тохиолдлын тоо/ 

2019 оны эхний 10 сар 
/тохиолдлын тоо/ 

Диспансерын  хяналтанд эм ууж байгаа  106 115 

СКЭ хэвтэж байгаа өвчтөний тоо  34 34 

ӨЭМТ-д  дотс-ын эмчилгээг хяналттай хийгдэж   
байгаа өвчтөний тоо 

43 43 

СДИ гэртээ хүргүүлж эмчилэгдэж байгаа  байгаа  34 29 

ЭТС өдрийн эмчилгээний цэгт эмчлэгдэж байгаа  31 26 



Нийт 248 247 

Урьдчилан сэргийлэх үзлэг шинжилгээ 

№ Албан газар Хамрагдсан 
хүн 

№ Албан газар Хамрагдсан 
хүн 

1 Нью булл 52 55 118-р сургууль 42 

2 Корпорэте нүхт 31 56 Монголдой цэцэрлэг 19 

3 Централ товер  44 57 73-р цэцэрлэг 34 

4 Ти энд ти блэк 24 58 Шар доктор  28 

5 Номин кидс 13 59 Номадс хоспитал  46 

5 Ази фарм 29 60 ММС поларис 44 

6 Миат  207 61 Скай хайпермаркет 140 

7 Абсолют  52 62 Эрхий мэргэн цэцэрлэг 17 

8 Юнисервис  14 63 Анүүлэн аз жаргал  10 

9 Таван богд пизза 56 64 Вива талх 7 

10 Таван богд фүүдс 68 65 Цахиур төмөр  23 

11 Билэг арвижих 22 66 Гранд приз рестарон 20 

12 Таван богд интернешнл 148 67 26-р сургууль 45 

13 Далай баян андууд 15 68 Жигүүр гранд 10 

14 Эрхий мэргэн 34 69 Би цэ ХХК 12 

15 Интер ларч 20 70 Буян ундарга  7 

16 Космо  31 71 Шинэ эхлэл 9 

17 Лавазза блю монголиа 10 72 118-р сургууль 85 

18 Кроккус  28 73 Бид бест 6 

19 Монос хүнс 25 74 Д. Батжаргал ХХК 11 

20 Номин цэцэрлэг 10 75 Бид зөгийхөн 6 

21 номадс 5 76 Чайна стейт 10 

22 Зайсан халуун тогоо 7 77 12-р цэцэрлэг 50 

23 Гурван хөгжил цэцэрлэг 9 78 Монэнзим  21 

24 Өнөр сервис 13 79 Ивээлийн найзууд  15 

25 Сакура сургууль 2 80 41-р сургууль 16 

26 Хүннү молл 1 81 Замын үүд боомт 17 

27 Их сарын хишиг ХХК 5 82 Орчлон БСБ цэцэрлэг 163 



28 Бяцхан найзууд 
цэцэрлэг 

8 83 ХТПК 22 

29 Цайны зам трейд 2 84 Фермер зах 5 

30 нисэх 1 85 Мөнх ундрам 5 

31 Юниверсис солюшн 14 86 Фүүд виллаж 5 

32 Бид бест 2 87 БХАҮ нэгдэл 7 

33 Шинэ эхлэл 10 88 Орхон ИС 20 

34 Шинэ урьхан 1 89 Эйр БМЛ 6 

35 Буянт ухаа цогцолбор 
сургууль 

42 90 Монофол  5 

36 Сарана гүүдс 4 91 Этүгэн  9 

37 Хүслэнт нар сар 6 92 115-р сургууль 9 

38 15-р сургууль тогооч 4 93 73-р цэцэрлэг 34 

39 Зайсан гурван хөгжил 
цэцэрлэг 

9 94 Бичээч цайны газар 7 

40 Пларис  37 95 Нанзад ХХК 5 

41 Таван богд фүүдс пицца 46 96 59-р сургууль 37 

42 Билиг арвижих зоог 25 97 Шинэ эхлэл 9 

43 Зайсан канара рес 4 98 Шинэ гэр цэцэрлэг 5 

45 Эко скүүл гарден 8 99 Грийн фүүд трейд 31 

46 Атар өргөө 36 10
0 

Гоо маралт од 5 

47 СВ салон 6 10
1 

Айвико  20 

48 Том томс  4 10
2 

Хэрээд шинэ констракшн 13 

49 Витафит инвест 38 10
3 

Бамбууш  45 

50 Наран фүүдс  50 10
4 

Мое жапанес бюти  17 

51 Таван богд фүүдс 119 10
5 

Хорих 401 6 

52 Шинэ монгол 
харумафүжи 

97 10
6 

Бишрэлт  9 



53 49-р цэцэрлэг 25 10
7 

Бусад  2873 

54 Оргил хүнс 29 10
8 

Нийт  5724 

2019 онд 7 ерөнхий боловсролын сургууль, 1 цэцэрлэгт  сүрьеэгийн өвчлөл бүртгэгдэж, 8 /100%/ хүүхдийн 
байгууллагын 2850 /89%/ багш, сурагчдыг хавьтал илрүүлгийн үзлэгт хамруулж, шинэ сүрьеэгийн 37 
тохиолдол илрүүлж эмчилгээнд 36 /97,3%/ тохиолдол, урьдчилан сэргийлэх эмчилгээнд 236 тохиолдлыг 
хамруулж хяналтанд авсан. Ойрын хавьтал 2018 оны мөн үеэс илрүүлэгт  хамрагдсан тоо 383 тохиолдлоор 
нэмэгдэж, илрүүлсэн шинэ сүрьеэ 22 тохиолдлоор нэмэгдсэн. Хүүхдийн байгууллагын 18 тохиолдол 
уушгинд хуучин, үлдэц өөрчлөлттэй гарсаныг шаардлагатай шинжилгээг хийлгэн, зөвлөгөө өгөн ажилласан.
  

Үйл ажиллагааны чиглэл 2. Олон талт хамтын ажиллагааг өргөжүүлэн үйлчлүүлэгч төвтэй тусламж 
үйлчилгээг цогц байдлаар үзүүлэх талаар: 

Нөлөөллийн уулзалт, хэлэлцүүлэг: 

    2019 оны эхний 10 сарын хугацаанд  сүрьеэ өвчний илрүүлэлт, оношлогоо, эмчилгээн, урьдчилан 
сэргийлэх, идэвхитэй илрүүлэгт салбар дундын хамтын ажиллагааг өргөжүүлэн үйлчлүүлэгч төвтэй 
тусламж үйлчилгээг цогц байдлаар үзүүлэхээр “Сүрьеэгийн эрт илрүүлэг зохион байгуулах удирдамж”-ыг 
батлуулж,  НЭМГ-т  2019.05.31-ны 01/340 тоот, Хан-Уул дүүргийн засаг дарга Ж.Алдаржавхланд 2019.05.16-
ны 01/304 тоот, ХУДБХ-т 2019.05.16-ны 01/303 тоот хүсэлтүүдийг тус тус хүргүүлж ажилласан. 
Сүрьеэгийн эрт илрүүлэг, оношлогоог эрчимжүүлэх, эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанарыг сайжруулах, 
Нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын даргын 2019 оны 05 сарын 30-ны өдрийн “Ажлын хэсэг байгуулах тухай” 
А/81 дугаар тушаалыг хэрэгжүүлэхээр Хан-Уул дүүргийн эрүүл мэндийн төвийн даргын 2019оны 05 сарын 
31-ний өдрийн   “Сүрьеэгийн дэгдэлтийн үед авах арга хэмжээ зохион байгуулах тухай” А/56 тушаалыг 
батлуулан ажилласан. ХУД-ийн Боловсролын хэлтэст 05 сарын 16-нд  “Шинжилгээнд хамруулах тухай” 
01/303 албан тоот,  2019 оны 07 сарын 02-нд 01/410 тоот албан бичгээр “Эмчилгээ эхлээгүй, огт ирж 
уулзаагүй 55 хүүхдийн утасны жагсаалтыг шинэчлэн ирүүлэх тухай”, шинжилгээнд хамрагдах шаардлагатай 
хүүхдийн тоог анги тус бүрээр гарган хавсаргаж “Шинжилгээнд хамрагдалтыг идэвхжүүлэхэд хамтран 
ажиллах” тухай сургуулийн захиргаанд 2019 оны 08 сарын 28-нд 01/486, дүүргийн боловсролын хэлтэст 
01/487 албан тоот,  2019 оны 09 сарын 25-нд 01/490 албан тоотоор Шинжилгээнд хамрагдах шаардлагатай 
хүүхдүүд, эмчилгээ тасалсан хүүхдүүдийг анги нэр тус бүрээр гарган хавсаргаж, “Шинжилгээнд 
хамрагдалтыг идэвхжүүлэх, эмчилгээ таслалтыг багасгах” тухай албан тоотуудыг тус тус  хүргүүлсэн. 



 

  Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг иргэдэд чанартай үзүүлэхийн тулд  дүүргийн эрүүл мэндийн 

салбарт ажиллагсадын тоог үе шаттайгаар нэмэгдүүлэх арга хэмжээ авч ажиллах зорилтийн 

хүрээнд  

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь 2019 оны эхний хагас жилийн байдлаар нийт 224 ажилтантай ажиллаж 
байгаагаас удирдах ажилтан 11, Нийгмийн эрүүл мэндийн мэргэжилтэн 1, мэдээлэл технологийн 
мэргэжилтэн 2, эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн инженер 1, их эмч 81, бага эмч, сувилагч, тусгай 
мэргэжилтан 75, эмнэлгийн бусад ажилтан 48, гэрээт ажилтан 5 тус тус ажиллаж байна. Нийт эмч 
мэргэжилтний 199 нь эмэгтэй, 25 нь эрэгтэй ажилтан байна.  

 

Боловсролын зэргийн байдлаар авч үзвэл магистр 17, бакалавр 121, дипломи 45, тусгай дунд 7, бүрэн 

дунд боловсролтой ажилтан 34 байна.  

Удирдах 

Их эмч

Эм зүйч

Бусад дээдБага эмч
Тусгай мэргэжилтэн

Сувилагч

Үйлчилгээний ажилтан

АЛБАН ТУШААЛЫН АНГИЛАЛ



Мэргэжлийн зэргээр ангилбал клиникийн профессор 2, ахлах зэрэгтэй 37, тэргүүлэх зэрэгтэй 9 
ажилтан байна. 

 

  2019 оны 01 сард нийт эмч ажиллагсдаас сургалтын хэрэгцээний  судалгаа авч нэн шаардлагатай 
байгаа төрөлжсөн нарийн мэргэжлээр сургах талаар НЭМГазарт санал, судалгааг хүргүүлсэн. 

Ажил, мэргэжлийн давтан сургалтанд давхардсан тоогоор 181 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг нийт 120 
удаагийн сургалтанд  ажлаас чөлөөлөн хамруулсан байна. Мөн Шинээр орсон ажилтнуудад “Эмнэлгийн 
мэргэжилтний ёс зүй” сэдвээр сургалт зохион байгуулсан ба 2018 оны 11 сараас хойш ажилд орсон нийт 
42 ажилтан хамрагдсан байна.  

2019 оны 02 дугаар сард эмнэлгийн нийт эмч, ажилтнуудад “Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй” 
сэдвээр 2 кредитийн сургалт зохион байгуулсан бөгөөд 110 хүн хамрагдсан.  

2019 онд ажлын байран дахь давтан сургалтанд 75 их эмч давхардсан тоогоор 223 удаагийн 
сургалтаар 535 багц цаг, 77 сувилагч, тусгай мэргэжилтэн 161 удаагийн сургалтаар 286 багц цаг нийт  821 
багц цаг  буюу  94% нь багц цагаа бүрэн бүрдүүлсэн байна. 
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Анагаах ухааны доктор Клиникийн профессор Зэрэгтэй Нийт



            

“Хавдрын эсрэг үндэсний аян- 2019” хүрээнд Тус эрүүл мэндийн төвийн 54 эмч,  ажилчид 

Элэгний хавдрын шинжилгээ өгсөн сэжигтэй гарсан 2 ажилтан ХСҮТ-рүү лавлах шинжилгээнд илгээж 

үгүйсгэсэн байна. Мөн баймбай булчирхайн шинжилгээ сэжигтэй 14 ажилтанг ХСҮТ-рүү лавлах 

шинжилгээнд явуулж 1 ажилтан батлагдаж, 13 ажилтан эрүүл гарсан. 

Эмэгтэйчүүдийн умай эсийн шинжилгээнд 46 эмэгтэй ажилчид хамрагдсанаас эсийн хариу 

өөрчлөлттэй гарсан 8 ажилтан ХСҮТ-рүү лавлах шинжилгээнд явуулж, эмчилгээ хийлгэж байна. 

Хорт хавдрын өвчлөл, нас баралтын өнөөгийн байдал, Ходоодны хорт хавдрын шалтгаан, эрсдэлт хүчин 

зүйл, оношлогоо, эмчилгээ, Умайн хүзүүний хавдар эрт илрүүлэгт урьдчилан сэргийлэлт, оношлогоо 

эмчилгээ, Хөнгөвчлөх тусламж үйлчилгээг эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж үйлчилгээтэй уялдуулах 

нь, Толгой хүзүүний байрлалын хавдар, шалтгаан, эрсдэлт хүчин зүйл, оношлогоо эмчилгээ гэсэн сэдвийн 

хүрээн Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 75 эмч, мэргэжилтэнд сургалтанд оролцсон. 

       

 



  Биеийн тамир, спортын чиглэлээр үйл ажиллагаа явуулдаг төрийн бус байгууллага болон 

мэргэжлийн байгууллагуудтай сургалт, уулзалт зохион байгуулж хамтран ажиллах зорилтийн 

хүрээнд 

1. ХУЭМТ-ийн эмэгтэйчүүд, мэдрэл, дотоод шүүрэл, зүрх судасны кабинетууд, 16 хорооны өрхийн эрүүл 

мэндийн төвүүдтэй хамтран дасгал хөдөлгөөн хийх шаардлагатай иргэдэд  зөвлөгөө өгч, биеийн 

онцлогт тохирсон дасгал зааж, ЭМТ-дээр 5 хоног дасгалд хамрагдаад цаашлаад үргэлжлүүлэн ӨЭМТ 

дээрээ дасгалдаа хамрагдан ажиллаж байна. Үүнд нийт 73 хүн хамрагдаж давтан тоогоор 365 удаа 

чийрэгжүүлэх  дасгалд хамрагдсан байна.  

2. НЭМТ-аас Дотрын тасгын ажлыг эрчимжүүлэх зорилгоор өглөөний эрүүл ахуйн дасгалыг 2 сарын 1-ээс 

эхлэх тогтмол хийж хэвшүүлж байна. Дасгалд 30 удаа давтан тоогоор  1200 хүн хамраглсан байна.  

3. Дотрын тасагт хэвтэн эмчлүүлж байгаа хүмүүсээс Биеийн бүтэц тодорхойлох  аппаратаар үзэж зөвлөгөө 

өгч, цаашид өвчний онош ББТ аппаратны үнэлгээг тулгуурлан судалгаа хийж ажиллаж байна.  

4. Эрүүл мэндийн төв, өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн эмч ажилчдыг 14 хоногт 1 удаа спорт заалаар 

ханган гэрээ хийн тогтмол хамрагдаж байна.  

5. Хан-Уул дүүргийн хороод болон ӨЭМТ-ийн спорт хамтлагуудын дунд спортын 3 төрлийн тэмцээнийг 

2019 оны 01 сарын 19-нд Дүүргийн БТС-ын хорооны зааланд зохион байгуулж 13 хорооны 100 гаруй 

ажилтан албан хаагчыг хамрууллаа. Хан-уул дүүргийн хороод болон өэмт-ийн спорт хамтлагуудын Дунд 

явагдсан “хөдөлгөөн эрүүл мэнд” сэдэвт шилжин Явах цомын 3 төрөлт тэмцээн амжилттай зохион 

Байгуулагдаж шилдэгүүдээ тодрууллаа. Тус тэмцээний нээлтийн ажиллагаанд НИХТ 8-р хорооны Засаг 

дарга Ё.Цацралтуяа, дүүргийн Засаг даргын орлогч А.Амартүвшин, дүүргийн Нийгмийн бодлогын 

хэлтсийн дарга Н.Мэндбаяр, дүүргийн Эрүүл мэндийн төвийн хүний хөөцийн албаны дарга 

Ц.Энхбаясгалан болон хороодын Засаг дарга нар оролцлоо.  

6. Ахмадын эмч Ганцэцэг, Арга зүйч Соёлмаа нар Иргэний нийсэхийн ерөнхий газрын ажилтан албар 

хаагчдад “Зөв хооллолт, Дасгал хөдөлгөөний ач холбогдол”-ын талаарх сургалтыг 56 хүнд зохион 

байгуулсан. 

7. Нийслэлийн Нийтийн биеийн тамирын газартай хамтран Нийслэлийн нутгийн захиргааны 

байгууллагуудын биеийн тамир, спортын хамтлагийн ахлагч арга зүйчдийн сургалтыг 2019.03.28-ны 

өдөр зохион байгууллаа. 

Сургалтад 74 байгууллагын 110 албан хаагчид хамрагдлаа.       

8. ТВ-5 Телевизийн Цахим эмч нэвтрүүлгийн эмч Баярбаямба ХУЭМТ-ийн эмч ажилчдад Зөв зохистой 

хооллолт, дасгал хөдөлгөөний талаар сургалт хийсэн. Нийт 83 эмч ажилчид харагдсан.   



9. Монгол улсын Ерөнхийлөгчийн 2010 оны “Нийтийн биеийн тамир, спортыг хөгжүүлэх тухай” 53 дугаар 

зарлиг, 2009 оны “Нийтийн биеийн тамир, спортын талаар авах зарим арга хэмжээний тухай” 05 дугаар 

тогтоолыг эрчимжүүлэх, ХУД-т байрлах албан байгууллагуудын ажилтан албан хаагчид, хороодын 

иргэд, сургуулийн сурагч, цэцэрлэгийн хүүхдүүдийн бие бялдрын хөгжил чийрэгжилтийн түвшин тогтоох 

сорилыг авч, дүүргийн хэмжээнд үр дүнтэй зохион байгуулж, хүмүүсийн идэвхи оролцоог нэмэгдүүлэх, 

Дүүргийн засаг даргын 2017-2020 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд 

зохион байгуулсан. Тус аяныг 2019 оны 03 сарын 15-аас 2019 оны 05 сарын 15-ны хугацаанд 2 үе шаттай 

зохион байгууллаа.  

10. 1-р үе: 03 сарын 15-аас 04 сарын 15-ны хооронд ХУД-ийн ЗДТГ газар, харъяа албад хэлтэсүүдийн  193 

хүн хамрагдаж үр дүнг тооцон ажиллалаа.   

11. 2-р үе: 04 сарын 15-аас 05 сарын 15-ны хооронд Хороод, ӨЭМТ, ЕБС, СӨБ-ийн байгууллагуудын дунд 

зохион байгуулж дүүргийн хэмжээний 75 газар сорил авах цэг ажиллуулан нийт 13.029 хүн ББХЧТТ сорилд 

хамрагдсан байна. Тус сарын хугацаанд хороод болон ӨЭМТ-үүдийн эмч ажилчдын дунд сургалт 1 удаа. 

ЕБС,   Цэцэрлэгийн эмч багш нарт 1 удаа сургалт хийсэн.          

12.  5 төрлийн 1000 ширхэг сурталчилгааны хэвлэмэл хийж, үйл ажиллагаа, сургалтанд ашигласан   

     
     

13. “Хүн амын бие бялдрын хөгжилт, чийрэгжилтийн түвшин тогтоох сорил” хэлэлцүүлэгт  MNB телевизээр 

оролцсон.  



 
14. ХУД-ийн БТСХ-оос ХУД-ийн Эрүүл мэндийн төвд "УЛААНБААТАР МАРАФОН-2019"-ний цомоо 

гардуулан өгч эмч ажилчдаа идэвхтэй хамруулж, арга хэмжээг идэвхтэй зохион байгуулах ажлыг даалган 

өгсөн.  

 
15. Улаанбаатар Марафон-2019 ОУ-ын марафон гүйлтэнд ХУЭМТ-өөс Эрүүл мэндийн анхан шатны 

тусламж үзүүлэх 2 цэг 16 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажиллуулж гүйлтэнд нийт ЭМТ, ӨЭМТ-өөс хамтарсан 119 

хүний бүрэлдэхүүнтэй оролцлоо. Нийт 19 хүнд эрүүл мэндийн анхан шатны тусламж үзүүллээ.   

 

 
16. Дотоод шүүрлийн их эмч Болормаа, биеийн тамирын арга зүйч нар хамтран хяналтанд орж байгаа 

хүмүүст 7 хоног бүрийн Бямба гаригт 11 цагаас Чихрийн шижин өвчний тухай, зөв хооллолт, дасгал 



хөдөлгөөнийг хэрхэн зөв хийх талаар сургалт хийж, Body apparat буюу биеийн бүтэц тодорхойлох 

аппаратаар тодорхойлж зөвлөгөө өгч ажиллаж байна.  

 
17. 2019 оны 1,2-р ээлжийн цэрэг таталгад In Body аппарат ашиглан илүүдэл жинтэй залуусыг үзэж зөвлөгөө 

өгч тус үзүүлэлтийг ашиглан судалгаа хийж ажиллаж байна.  

18. ХУД-ийн ахмадын хороо, БТС хороотой хамтран ахмадуудад хийх дасгал, Аэробикийн дасгалын 7 

хоногийн сургалтын  зохион байлсан. Супргалтад нийт 16 хорооны 54 ахмад хамрагдсан     

19. Нийслэлийн Иргэдийн спортын их наадамд ХУД-ийн хийн дасгал аэробикийн тэмцээнд баг бэлтгэн 

оролцож хийн дасгалын ахмадын төрөлд багаараа мөнгөн медаль хүртсэн.  

 
  

  Хороодын өрхийн эмнэлгүүдийн үйлчилгээний стандартыг шинэ түвшинд гаргаж, иргэдэд эрүүл 

мэндийн тусламж үйлчилгээг чанартай хүртээмжтэй хүргэхэд анхаарч  материаллаг бааз, хүний 

нөөцийн ур чадвар, боловсон хүчний орон тоо, үйлчилгээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх зорилтын 

хүрээнд  

- Өрхийн эрүүл мэндийн төвдүүд хэрэгжиж буй эмнэл зүйн  стандарт, удирдамжуудыг эмч, сувилагч 
нарт мөрдүүлэн, шинээр ажилд орсон эмч, сувилагчид Өрхийн эрүүл мэндийн төвийн стандарт MNS 
5292MNS 5292:2017-г  багцлан танилцуулж мөрдүүлэн ажиллаж байна.  



- Магадлан итгэмжлэгдсэн 10 ӨЭМТ /Мөнхбадрах-Өрх, Тэрмэстий, Манал-Үйлс, Хашчагнуур, Уясах, 
Аяут, Амин тус, Амгалан-Өрх, Мэндсаруул-Өрх, Энхбуянт манал/-үүд Эрүүл мэндийн даатгалын ерөнхий 
газартай гэрээ хийж эрүүл мэндийн даатгалаас нэмэлт санхүүжилт авч ажиллаж байна. 5 ӨЭМТ /Энхтитэм, 
Цэц до, Чанд авиа, Био-Асралт, Энх-амгалан Өлзийт/-үүд магадланд бэлдэж байна.  

 2019 оны эхний 11 сарын байдлаар: 

1.ӨЭМТ-ийн нийт үзлэг- 484257 

Үүнээс: 

 Гэрийн идэвхитэй эргэлт – 152731  

 Гэрийн дуудлага – 6215 

 Урьдчилан сэргийлэх үзлэгийн хувь -217049 /44,8%/ 

 Идэвхитэй эргэлтийн хувь -31.5% 

 Диспансерийн хяналтын тоо – 46174,  

 Өвчний учир амбулаторт үзүүлсэн – 62088 

 анхан үзлэг – 33715 давтан үзлэг-  28373 байна. 

№ Үзүүлэлт  2018 2019 Илрүүлэлт  

1 Артерийн гипертенз 3282285.4
% 

3954193,7
% 

58 

2 Чихрийн шижин  2740471.3
% 

3294478.1
% 

5 

3 Хөхний эрт илрүүлэг 1818247
% 

2865655
% 

10 

4 Умайн хүзүүний эрт илрүүлэг  2980 

30% 

4043 33% 8 

5 Элэгний В, С үзлэг  9958 47% 20490 
56.3% 

В-427              С-645 

 



Иргэдийн элэгний вирусын эрт илрүүлэгт хамрагдалтыг нэмэгдүүлэх зорилгоор “Элэг бүтэн Хан-уул” сарын 
аяныг 11 сарын 20-оос 12 сарын 20-ны өдрүүдэд зохион байгуулж хэрэгжүүлэхээр ЭМТ-ийн даргын 2019 
оны А/107 тоот тушаал батлуулан ажиллаж байна. 11 сарын 30-ны өдөр “Элэг бүтэн Хан-уул” өдөрлөгийг 
10:00-17:00 цагийн хооронд зохион байгуулж 16 хорооны 1388 иргэнийг эрт илрүүлэгт хамруулсан бөгөөд 
үүнээс элэгний В вирустай 51, С вирустай 64 иргэн илэрсэн. 

 

Эрүүл мэндийн төвийн даргын 2019 оны А/09 тоот тушаалаар 2018 оны жилийн эцсийн үр дүнгийн гэрээгээр 

А, В үнэлгээ авсан 15 өрхийн эрүүл мэндийн төвийн дарга нарыг үндсэн цалингийн 80-100% аар 

урамшуулах тушаал гарч урамшуулал олгосон.  

Дүүргийн 15 өрхийн эрүүл мэндийн төвд их эмч - 82,  Сувилагч – 64, ЭМНА-15, туслах ажилтан-53 тус тус 
ажиллаж байна.         

ӨАУАхлах зэрэгтэй их эмч нар-4, ӨАУ-ны тэргүүлэх зэрэгтэй-1, АУ-ны магистр-5 Сувилахуйн ахлах зэрэгтэй 

сувилагч-4 ажиллаж байна. 

Хан-Уул дүүргийн Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн эмч нарын нийт биелүүлсэн багц цаг –492 багц цаг, 

сувилагч нарынх 192 бац цагийг биелүүлсэн байна.     

ӨЭМТ-үүд ажлын байрны сургалтыг хуваарийн дагуу явуулдаг ба эмч нар 19 удаагийн сургалтанд, сувилагч 

нар  Эмч мэргэжилтнүүдийн мэдлэг мэргэжлийг дээшлүүлэх чиглэлээр дараах сургалтуудад хамруулсан 

байна. Үүнд: 



2019 оны 2-р сард “Тусламж үйлчилгээний чанарын  чиглэлээр ” 2018 онд хийсэн онцлог ажлуудаас  3 

чиглэлээр 3 бүсийн ӨЭМТ –үүдээс илтгэл бэлтгүүлэн    15 өрхийн эрүүл мэндийн төвүүдийн эмч 

мэргэжилтнүүдийн төлөөлөлд танилцуулан туршлага судлуулах ажлыг зохион байгуулсан . Нийт 44 хүн 

ирсэн байна. 

  Энхбуянт-Манал ӨЭМТ-ийн  Дарга  М.Алтанхуяг “Халдварын сэргийлэлт, хяналт”  сэдвээр  

 “Манал-Үйлс” ӨЭМТ-ийн  Дарга Ч.Цэнд-Аюуш “Тусламж         үйлчилгээний чанарыг 

сайжруулахын төлөө хамтдаа” уриан дор  

  Аминтус ӨЭМТ-ийн  Нийгмийн ажилтан Мөнхжаргалан Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж 

үйлчилгээ сэдвээр илтгэл тавьж ажлаа танилцууллаа. 

           

15 удаагийн сургалтанд 160  эмч, сувилагч,  ажилтнууд  хамрагдсан.  

 



2-р хорооны Тэрмэстий ӨЭМТ-ийн их эмч Э.Гэрэлчимэг 2019.08.30-2019.10.21 ны хооронд ЭМЯ-ны 
дэмжлэгтэй БНХАУ-ын Бээжин хотод зохион байгуулагдсан “Монголын сүрьеэ өвчний байдал ба нэг бүс нэг 
зам” сэдэвт 21 хоногийн сургалтанд хамрагдсан. 

 

Мөн 12 дугаар хорооны Био-Асралт ӨЭМТ-ийн их эмч Н.Цэцэгдулам 2019 оны 10 сарын 18-аас 11 сарын 

07-ны өдрийн хооронд  Эрүүл мэндийн яам, БНХАУ-ын худалдааны яамны хамтран ӨМӨЗО-ны ХӨДӨӨ 

АЖ АХУЙН ИХ СУРГУУЛЬД зохион байгуулагдсан “БЗДХ/ДОХ болон зонхилон тохиолддог  халдварт өвчин” 

сэдэвт 21 хоногийн сургалтанд хамрагдаж мэдлэг, мэргэжилээ дээшлүүлсэн. 

 

Төрийн сангийн зардлаар мэргэжил олгох болон дээшлүүлэх сургалтанд  3 сувилагч дархлаажуулалтын 

сувилагчийн  олгох 3 сарын сургалтанд хамрагдаж байна 



Дүүргийн Засаг даргын Тамгын газар, Эрүүл мэндийн төв, Хан-уул дүүргийн Нэгдсэн эмнэлэг хамтран 
Томуугийн зөвлөлдөх уулзалтыг 2019 оны 10 сарын 22-ны өдөр зохион байгуулсан. Тус зөвлөлдөх 
уулзалтаар ӨЭМТ-ийн дарга нар, сургууль, цэцэрлэгийн эмч нар оролцож томуугийн дэгдэлтийн үед хэрхэн 
хамтын ажиллагаагаа сайжруулан хамтран ажиллах талаар зөвлөлдсөн. 

 

Өрхийн анагаах ухааны мэргэжлийн холбоотой хамтран Хан-Уул дүүргийн ЗДТГ, Нийгмийн бодлогын 

хэлтэс, Боловсролын хэлтэс, Эрүүл мэндийн төв, дүүргийн 16 хороодын Засаг дарга, ӨЭМТ-үүдийн дарга 

нар оролцсон Сүрьеэгийн тусламж үйлчилгээг сайжруулахад чиглэсэн нөлөөллийн у 

улзалт хурлыг 2019 оны 11 дүгээр сарын 14-ны өдөр Дүүргийн Засаг даргын тамгын газрын хурлын танхимд 

амжилттай зохион байгуулсан. Тус хуралаар Сүрьеэ өвчнийг бууруулах, иргэдэд эрүүл мэндийн мэдээлэл 

сургалт сурталчилгааг зохион байгуулахад хороодын ажлын алба ӨЭМТ-үүдэд хэрхэн дэмжлэг үзүүлж 

хамтран ажиллах талаар зөвлөлдсөн. 



ЭМЯ-аас 2019 оны “Инээмсэглэл- Эерэг хандалга” уриалга дэвшүүлсэнтэй холбоотойгоор 2019 онд “Эмч, 

эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн” сэдэвт сургалтыг АШУҮИС-ийн НЭМС-ийн багш нарыг урин 03 дугаар 

сарын 04 өдөр ӨЭМТ-ийн нийт эмч, эмнэлгийн. мэргэжилтний дунд зохион байгуулсан. Сургалтанд нийт 

126 эмч, сувилагч, эмнэлгийн мэргэжилтэн  хамрагдсан 

2019 оны 04 дүгээр сарын 18-ний өдөр “Жирэмсэний хяналтын өнөөгийн байдал” сэдвээр хэлэлцүүлэг 

зохион байгуулсан. Тус хэлэлцүүлгийн үр дүнд ӨЭМТ-үүд өөр хоорондоо туршлага судлан жирэмсний 

хяналтыг улам сайжруулж ажиллах, жирэмсэн эмэгтэйчүүдийн сургалтыг тогтмол зохион байгуулж хэвших 

талаар нэгдсэн ажлыг зохион байгуулахаар төлөвлөн хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. ӨЭМТ-үүд  дотоод 

хяналт,  жирэмсний карт хөтлөлтийн байдалын талаар сургалтыг зохион байгуулсан.  

“Эрүүл зүрх-Эрүүл Улаанбаатар” төслийн хүрээнд 2019 оны 1 дүгээр улиралд “Анхан шатанд артерийн 
гипертензийн эрт илрүүлгийг сайжруулая” 3 сарын болзолт уралдааныг зарласан. Тус болзолт уралдаанд 
8-р хорооны ӨЭМТ-ийн эмч Б.Сарантуяа 500.000 төгрөгөөр, 11 дүгээр хорооны ӨЭМТ-ийн сувилагч 
С.Норовцэцэрн 400.000 төгрөгөөр, 16 дугаар хорооны ӨЭМТ-ийн Нийгмийн ажилтан Т.Оюунцэцэг 500.000 
төгрөгөөр, 16 дугаар хорооны ӨЭМТ 1.000.000 төгрөгөөр тус тус шагнагдсан.  

 

2019 онд “Осол гэмтлээс сэргийлье” сэдэвт нийт 55 удаагийн сургалтаар 2500 иргэнийг, “Амны хөндийн 

эрүүл мэнд” сэдэвт 40 удаагийн сургалтаар 1800 хүүхдүүдийг, “Сүрьеэ эдгэрдэг өвчин”, “Гарын эрүүл ахуй”, 



“Эрүүл орчин-эрүүл хөрс”, “Халдварт бус өвчнөөс сэргийлье” сэдэвт 80 гаруй сургалтаар 4200 иргэнийг 

хамруулсан. 

НЭМГ-ын даргын 2019 оны А/31 тоот тушаалаар 5,14 дүгээр хорооны ӨЭМТ-дэд нярайн шарлалт хэмжих 

Биллиметр аппарат 1,2,3,5,7,9,11,12,13,14,15-р хороодын ӨЭМТ-дэд судас тодруулагч, 13-р хорооны 

ТЭМТ-д Пульсоксиметр, 1,2,3,12,13-р хорооны ӨЭМТ-дэд утлагын аппарат, 12,13-р хорооны ӨЭМТ-дэд 

суурин даралтын аппарат, 2,10-р хорооны ӨЭМТ-дэд лазер эмчилгээний аппарат, 13-р хорооны ТЭМТ-д 

зөөврийн дефибриллятор зэрэг 42.695.000 төгрөгний үнэ бүхий тоног төхөөрөмж олгосон. Тус тоног 

төхөөрөмжийг ажлуулах зааварчилгаа сургалтыг 06 сарын 10-ны өдөр Яармаг салбар амбулаторын 

сургалтын танхимд Монос фармын тоног төхөөрөмжийн албатай хамтран зохион байгуулсан.

     

  Дүүргийн 1,2,3,12 дугаар хороодын ӨЭМТ-үүдэд цахим эрүүл мэнд төслөөс тус бүр 3 компьютер олгосон.  



 

 

 

 

Нярайн шарлалт тодорхойлох билискейн апликейшнийг нэвтрүүлэх сургалтыг 2019 оны 04 сарын 15-ны 

өдөр ӨЭМТ-ийн ахлах сувилагч нарын дунд хийсэн ба Аяут, Манал-Үйлс зэрэг 6 ӨЭМТ-үүд нь 8 нярайн 

шарлалтыг хэмжихэд ашиглан үр дүнг тооцож эхлээд байна. 

          

Хамтран ажилласан төрийн болон төрийн бус байгууллага 

Хан-Уул дүүргийн 16 хороодын ӨЭМТ-д 2019 онд 104 төрийн /ЕБС, цэцэрлэг, албан байгууллага/, 32 төрийн 
бус байгууллага, 156 хувийн хэвшлийн байгууллагуудтай хамтран ажилласан. Эдгээрийн 18 төрийн бус 
байгууллага, 64 хувийн хэвшлийн байгууллагуудтай тогтвортой хамтран ажиллаж байна.  



  Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг мэргэжил боловсролоо дээшлүүлэхэд дэмжлэг үзүүлж, хүний 

нөөцийг чадваржуулах зорилтын хүрээнд  

Албан хаагчдын мэдлэг, мэрэгшлийг дээшлүүлэх чиглэлээр зохион байгуулсан гадаад, дотоодын сургалт 

Дотоод сургалтанд албан хаагчдын хамрагдсан байдал 

 Хүлээн авах яаралтай тусламжийн их эмчээр резентурт Өсвөр үеийн их эмч Оюунцэцэг хамрагдав.  

 2019.10-н сард шинээр орсон ажилтнуудад ёс зүйн сургалт 

 2019.05.02-нд нийт ажилтнуудад эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн 2 кредиттэй сургалт 

 2019.10.22-нд нийт эмч, ажилтнуудад ХАБЭА-н тухай хуулийн сургалт 

 Гастроэнтерологийн чиглэлээр- Хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн эрхлэн П.Тогтох–Эрдэнэ суралцаж төгсөв.  

 Хөнгөвчлөх хими эмчилгээний 6 сарын курс-  их эмч Б.Үүрцайх,  

 Гемодиализын сувилагчаар Дугармаа сувилагч мэргэшүүлэх курст  

 Туслах сувилагч Д.Нямдаваа сувилагч мэргэжлээр 

 Мэс заслын боолтны сувилагчаар -  Отгончимэг сувилагч тус тус сургаж байна.  

 Тархвар судлаач Цэндсүрэн, Хулан, Хоролсүрэн нар Сэтгэл засал судлал төрөлжсөн мэргэжил, Тархвар 
судлал судлалын 6-н сарын олгох курст тус тус суралцаж байна.  

 Ажил, мэргэжлийн давтан сургалтанд давхардсан тоогоор 181 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг нийт 120 
удаагийн сургалтанд  ажлаас чөлөөлөн хамруулсан байна. Мөн Шинээр орсон ажилтнуудад “Эмнэлгийн 
мэргэжилтний ёс зүй” сэдвээр сургалт зохион байгуулсан ба 2018 оны 11 сараас хойш ажилд орсон нийт 
42 ажилтан хамрагдсан байна.  

     2019 оны 02 дугаар сард эмнэлгийн нийт эмч, ажилтнуудад “Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй” сэдвээр 
2 кредитийн сургалт зохион байгуулсан бөгөөд 110 хүн хамрагдсан. 2019 онд ажлын байран дахь давтан 
сургалтанд 75 их эмч давхардсан тоогоор 223 удаагийн сургалтаар 63 багц цаг, 65 сувилагч, тусгай 
мэргэжилтэн 161 удаагийн сургалтаар 170 багц цаг нийт  393 буюу 99,2% нь багц цагаа бүрэн бүрдүүлж 
чадсан байна. 

Гадаад сургалтанд албан хаагчдын хамрагдсан байдал 

 Ч.Гүнчинхорлоо /Нийгмийн эрүүл мэндийн ажилтан /- ОХУ-д туршлага судлах уулзалт 

 Н.Сансар /Эх барих эмэгтэйчүүдийн ахлах эмч/ - Кыргиз улсад 

 Л.Хоролсүрэн /Сэтгэцийн эмч /- ОХУ-ын Улаан-Үд хотод Наркологийн чиглэлээр 



 Ш.Номин-Эрдэнэ /Хэт авиа оношлогооны эмч/ - ОХУ-д мэргэжлийн чиглэлээр тус тус сургалтанд 

хамрагдсан байна.  

 Мэдрэлийн их эмч Ц.Чулуун 2019 оны 9-р сарын 23-26ны өдрүүдэд ОХУ-ын Санкт-Петербург хотод 

үе судлалын өдрүүд сэдэвт семинари сургалтад хамрагдсан.  

 Хүүхдийн их мэч Д.Ариунсайхан ОХУ-ын Санкт-Петербург хотноо 2019 оны 10 сарын 28 өдрөөс 11 

сарын 10-ны өдрүүдэд “0-5 хүртэлх насны хүүхдийн халдварт өвчний асуудлууд” сэдэвт 96цагийн 

багц сургалтанд амжилттай хамрагдсан.  

 ОУ-ын 10 гаруй орны 100 гаруй эмч төлөөлөгчид оролцож шалгалтын нийлбэр дүнгээр  3-р байр 

эзэлсэн.  

 КЫРГИЗСТАН  улсад 2019 оны 6 сарын 3-аас 6 сарын 7 хооронд “Эх барих эмэгтэйчүүдийн олон 

улсын семинарт Н.Сансар  оролцов.  

 БНСУ –ын Мен дун эмнэлэг дээр туршлага судлахаар 2019 оны 09 сарын 02 ноос-9 сарын 9 хүртэл 

Н.Сансар суралцав. 

 2019-04-17-оос 2019-04-22-ны хугацаанд Япон улсын Токио хотод Ази номхон далайн орнуудын 

элэгний эмч нарын олон улсын хуралд оролцов. 

2 3асгийн газрын үйл 

ажиллагааны хөтөлбөр, 

Монгол Улсын эдийн засаг, 

нийгмийг хөгжүүлэх үндсэн 

чиглэлд нийслэл хариуцан 

хэрэгжүүлэхээр тусгасан 

арга хэмжээний 

хэрэгжилтийг хангахад 

чиглэсэн үйл ажиллагааг 

төлөвлөж зохион 

байгуулсан байдал.  

Улсын төсөв, зээл 

тусламжийн хөрөнгөөр 

хэрэгжүүлж байгаа 

ХУДЗДТГ, ХУЭМТ хамтран 2019-3 сарын 14 өдөр Жирэмсний хяналт сайжруулах” сэдэвт зөвлөлдөх 

уулзалтыг 16  хорооны засаг дарга,ӨЭМТ –дарга,эх барихын эмч  нар,хүүхдийн  эмч нарын хүрээнд  зохион 

байгуулсан. 

Дээрхи уулзалтын хүрээнээс нөхөн үржихүйн насны эмэгтэйчүүдийн судалгааг шинэчлэн гаргаж,үүнээс 

эмзэг, өрх толгойлсон, нэн ядуу эхчүүдэд үзлэг хийж эрсдэл бүлэгт жирэмснээс сэргийлэх арга хэрэгсэл 

тавин урьдчилан сэргийлэх ажлыг 16 хорооны ӨЭМТ  хамтран ажиллаж байна .  

Хан-уул эрүүл мэндийн төвийн “Эх барих,эмэгттэйчүүдийн “НЭГ ЦЭГИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭ“- ний үйл 



хөрөнгө оруулалт, бүтээн 

байгуулалтын ажын 

гүйцэтгэл, чанар, үр дүн / 

ажиллагааг тогтмолжуулах, жирэмсний хяналтын чанар сайжруулаж, үзлэгийн кабинетийг тохижуулан 
,шаардлагатай тоног төхөөрөмжөөр ханган жирэмсэн эхчүүдэд хүндрэл чирэгдэлгүй үйл ажиллагааг 
явуулж байна. 

Нөхөн үржихүйн насны нийт 50206 хүнээс 2019 он эхний 10 сарын байдлаар 2946 эх хяналтанд орж , эхний 
3 сартай -401 , 4-6 сартай – 43, 7 сартайгаас дээш - 4орсон байна. 

Үүнээс өртөмтгий жирэмсэн эх 1960, хэвийн явцтай 986 жирэмсэн эх өрхийн эрүүл мэндийн төвд хянагдаж, 

хяналтанд байна. 

2019 оны 2 сарын 22 өдөр Хан-уул эрүүл мэндийн төвийн дарга  болон  удирдлагын хамт  “Эх барих ,нөхөн 

үржихүйн тусламж үйлчилгээ” үзүүлдэг  эх барихын эмч,бага эмч  нартай уулзалт хийж, тулгамдаж буй 

ажлыг шийдвэрлэх, эмчийн орон тоо болон цалин урамшуулалыг нэмэх, мэдлэг мэргэжил дээшлүүлэх, ”Нэг 

цэгийн тусламж үйлчилгээ”-г тохижуулах зэрэг ажлыг хэрэгжүүлэхээр төлөвлөн ажиллаж байна. 

2019 оны Шинэчлэсэн бүртгэлийг тоогоор илэрхийлэхэд: 

 -Нөхөн үржихүйн насны нийт эмэгтэйчүүд -50206 

 -Шилжин ирсэн – 256 

 -Хөгжлийн бэрхшээлтэй эмэгтэй – 891 

 -Оюутан – 1212 

 -Өрх толгойлсон - 520 

 -Урьдчилан сэргийлэх үзлэгт орсон эмэгтэйчүүд –2425 

 -Эмзэг бүлгийн эмэгтэйчүүд – 1778 

 -Эмзэг бүлгийн урьдчилан сэргийлэх үзлэг – 589 

 -Орцны жижүүрүүдээс урьдчилан сэргийлэх үзлэгт орсон нь – 62 

 Шинээр илэрсэн жирэмсэн эх -2946 

 -Эрт үеийн хяналт -89,3 % 

Үр нөлөөний шалгуур үзүүлэлт Хүрэх түвшин Хүрсэн 
түвшин 

Суурь үзүүлэлт 
2016 он 

2018 он 2019 он 



 Эхийн  эндэгдлийн харьцаа 100000 амьд 
төрөлтөд 

1/27,9% - - 

5 хүртлэх насны хүүхдийн эндэглийн түвшин 
1000 амьд төрөлтөд 

 
9/2,1 

 
3,1/2,3/ 

 
1,3/1,6/ 

Нялхсын эндэгдлийн түвшин 
1000 амьд төрөлтөд 

38/9,0 3,1/2,3/ 1,3/1,6/ 

Нярайн эндэглийн түвшин 1000 амьд 
төрөлтөд 

38/9,0 3,1/2,3/ 1,3/1,6/ 

Перинатал эндэгдлийн түвшин 1000 
нийт төрөлтөд 

38/9,0 11,1/10,5
/ 

7,1/10/ 

Үр дүнгийн шалгуур үзүүлэлт    

 Эх, хүүхэд, нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийг 
дэмжсэн нэмэлт, өөрчлөлт оруулсан хуулийн 
тоо цогцолбор байгуулсан аймаг 
дүүргийн тоо 

 
- 

 
5-с 
доошгүй 

 
- 

 Өсвөр үед ээлтэй клиникийн тоо 1 35 1 

 Жирэмслэхээс сэргийлэх эм хэрэгсэлд улсын 
төсвөөс зарцуулж байгаа хөрөнгийн 
хэмжээ 

 
150 сая 

 
400 сая 

 
10сая 

 Жирэмсний эрт үеийн хяналтын хувь 87,4 88,2% 89,3 % 

 Жирэмсний хугацаанд 6 болон түүнээс 
дээш үзүүлсэн 
эхийн эзлэх хувь 

 
77,5 

 
88,2% 

 
89,3% 

 Төрөлхийн тэмбүүгийн тохиолдлын 
түвшин 100000 амьд төрөлтөд 

 
53,7 

 
0 

 
0,1 

 Жирэмсэний 18-21 долоо хонгийн 
хугцаанд ургийг хэт авиа шинжилгээнд 
хамруулсан хувь 

 
50 

 
80 

 
2946/100%/ 

 Төрөлт бүрт 1 удаагийн 
цомог хэрэглэсэн хувь 

30 100 - 

 Кесарево хагалгааны дараах 
ноцтой хүндрэлийн хувь 

24,8 20 Гараагүй 



 Нярайн эрт үеийн нэн шаардлагтай
 тусламж үйлчилгээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

 
70 

 
100 

 
- 

 Жирэмслэхээс сэргийлэх орчин үеийн арга 
хэрэглэж байгаа нөхөн үржихүйн 
насны эмэгтэйчүүдийн хувь 

 
48,2 

 
60 

 
20-38нас 

 15-49 насны эмэгтэйчүүдийн 

гэр бүл төлөвлөлтийн хангагдсан 

хэрэгцээ 

 
70 

 
80 

 
54,5% 

 Үр хөндөлтийн түвшин 1000 

амьд төрөлтөд 
224,6 200 20,1% 

 Жирэмслэхээс сэргийлэх 5-с доошгүй эм 
хэрэгслэлээр үйлчилж байгаа анхан шатны 

эрүүл мэндийн байгууллагын хувь 

 

 
30,4 

 

 
50 

 

 
54,5% 

Хүүхдийн тусламж үйлчилгээ: 

ХУД-ийн 0-5 насны хүүхдийн гэрийн болон ураг нярайн эндэгдлийг хэлэлцэж хэвшсэн. Үүний үндсэнд гэрийн 

эргэлт сайжран хүүхдийн эндэгдэл буурч байна.. 2018 оны эхний 10 сарын байдлаар 0-1 насны эндэгдэл-

43 байсан бол 2019 оны эхний 10 сард 27, 1-5 насны хүүхдийн эндэгдэл-12 байсан бол 2019 оны эхний 10 

сард-5 болж буурсан байна. 

Хүүхдийн байгууллагын /сургууль, цэцэрлэг/ ариун цэвэр, эрүүл ахуйн стандартын хэрэгжилтэд үнэлгээ 

хийж, гэдэсний халдварт өвчинд нөлөөлөх эрсдэлийг тооцохоор Харъяа дүүргийн хүүхдийн байгууллагын 

ариун цэвэр, эрүүл ахуйн стандартын хэрэгжилтэд үнэлгээ хийж, гэдэсний халдварт өвчинд нөлөөлөх 

эрсдэлийг тооцох график гарган хүүхдийн байгууллагын эрхлэгч, захирал, эмч нартай хамтран ажиллаж 21 

цэцэрлэгийн 8923 хүүхэд болон эцэг эхчүүд оролцов. 

0-5 насны суурь өвчлөлтэй хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн судалгааг шинэчилэн гаргаж,  клиник 
сувилалтай хамтран эрүүлжүүлэх ажлыг зохион байгуулах ажлын хүрээнд 0-5 насны суурь өвчлөлтэй 



хүүхдийн судалгааг шинэчлэн гаргаж эрүүлжүүлэх ажлыг 4-р сувилалтай хамтран хийж эцэг эхэд нь 
хүүхдийн хоол тэжээл  яаж хийх талаар зөвлөгөө өгсөн. 

Эх, хүүхэд, нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний бүртгэл, мэдээлэл, 
тандалт, судалгаа, хяналт шинжилгээ, үнэлгээг сайжруулах талаар: 

2019 оны 10 сарын байдлаар: 

 

   0-1 насны хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оноос 16 тохиолдлоор буурч, хотын дундажаас 2,9 промилоор 

доогуур, 1-5 насны хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оноос 7 тохиолдлоор буурч , хотын дунджаас 0,3 промилоор 

өндөр байна.     

Дүгнэлт: 

1. Хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оноос буурсан хэдий ч ӨЭМТ-үүд 0-5 насны хүүхдийн гэрийн эргэлтийн 
чанарыг сайжруулж, Суулгалт өвчин болон ТТТӨ-нөөс у/с, сургалт сурталчилгааны ажлыг 
эрчимжүүлж, 0-1 насны хүүхдийн эндэгдэлд нярайн эндэгдэл 47,6% байгаад дүгнэлт хийж, жирэмсэн 
эмэгтэйчүүдийн хяналтыг сайжруулах, Нарийн мэргэжлийн эмч нартай уялдаа холбоотой ажиллах 
шаардлагатай байна. 

2. Хяналтгүй төрөлт өмнөх оноос өссөн. 

3. Эхийн эндэгдэл гараагүй. 



4. Гэрийн төрөлт , амьгүй төрөлт буурсан 

Эрүүл шүд-Эрүүл хүүхэд” үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд: 

Сургуулийн болон сургуулийн өмнөх насныхны дунд зонхилон тохиолдох шүд цоорох өвчлөлийг эрт 

илрүүлж, цаашдын хүндрэл үүсэхээс урьдчилан сэргийлэх, өвчтэй илэрсэн хүүхдүүдийг эмчлэн 

эрүүлжүүлэх арга хэмжээ авах, хүүхэд, багш, эцэг эхчүүдэд сургалт явуулж, амны хөндийн эрүүл мэндийн 

тухай мэдлэг, амны хөндийг зөв арчлах дадлага олгох замаар шүд цоорох өвчний тархалт, эрчмийг 

бууруулан ажиллаж байна.  

 2019 онд нийт 8266 хүүхдэд амны хөндийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээг үзүүлж, анхдагчаар 

5621  хүүхэд үйлчлүүлснээс  2866  буюу 51% нь эрүүлжүүлсэн байна. Энэ нь урд оноос  2%-р өссөн 

үзүүлэлттэй байна. 

 “Эрүүл шүд- Эрүүл хүүхэд ” үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд ХУЭМТөвийн шүдний 

кабинетүүдийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс  эрүүлжүүлсэн бүтээлч  ажил болох: 

 Хамгийн их шүд цоорлын өвчлөлтэй гарсан 32-р сургуулийн 4б ангийн хүүхдүүд болон зорилтот 

бүлгийн  хүүхдүүд   хүмүүждэг  халамжийн 28-р цэцэрлэгийн бэлтгэл ангийнхныг 100% эрүүлжүүлэн 

"Эрүүл шүдтэй анги" өргөмжлөл гардуулан өглөө. 

 115,18-р сургуулийн зорилтот бүлгийн 70 хүүхэд, зорилтот бүлгийн 3 өрхийн бага  насны 8 хүүхдийг  

бүрэн эрүүлжүүллээ.  

 Хан-Уул дүүргийн   цагдаагийн нэгдүгээр хэлтсийн албан хаагчдын хүүхдүүдийг  амны хөндийн 

урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулан, эмчлэн эрүүлжүүлэх ажил хийгдэж  12 хүүхдийг бүрэн 

эрүүлжүүлсэн байна. 

 ХУД-ийн 28,53-р цэцэрлэгийн 12 багшийн амны  хөндийг бүрэн эрүүлжүүлэн, сургалт хийж, амны 

хөндийн эрүүл мэндийн сургагч багшаар бэлдлээ. 

 Нийт урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс  947 хүүхэд буюу 12,8% нь эрүүлжсэн байна.Энэ нь урд онтой 

харьцуулбал 0,2%-р өссөн үзүүлэлттэй байна. 

 ӨЭМТ-үүдийн хийсэн амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгээс амны хөндийн 

өвчлөлтэй илэрсэн  хүүхдүүдийг эрүүлжүүлэх ажил хийгдэж, нийт 1256 хүүхэд эмчилгээнд 

хамрагдсан байна. 



 Шүдний кабинетүүд зориудын урьдчилан сэргийлэх үзлэгээр ХУД-ийн харъяа 7 сургууль,15 

цэцэрлэг, Төв цэнгэлдэх хүрээлэн дээр зохион байгуулагдсан ”Эрүүл аз жаргалтай ирээдүй” 

өдөрлөгийн арга хэмжээн дээр оролцсон хөгжлийн бэрхшээлтэй 118 хүүхэд, ХУД-ийн яармаг бүсийн 

4,5,6,7,8-р хороодын хөгжлийн бэрхшээлтэй  205 хүүхэд, нийт 9136  хүүхдийг амны хөндийн эрүүл 

мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулж, цэцэрлэгүүд дээр болон хороод дээр эцэг эхийн 

зөвшөөрөлтэйгээр шүдний цоорлоос  урьдчилан сэргийлэх  үйлчилгээтэй  Бразил улсад 

үйлдвэрлэсэн фторт түрхлэгийг 1705 хүүхдийн шүдэнд түрхлээ. Мөн цэцэрлэгийн 18 багш ажилчдыг 

үзлэгт хамруулж фторт түрхлэг түрхсэн байна. 

 ХУД-ийн харъяа 35,27,41 болон халамжийн 28-р цэцэрлэгийн шүд цоорлын өвчлөл хамгийн их 

илэрсэн  бэлтгэл, ахлах ангийн 323 хүүхдийн өнгөц ба дунд цооролтой шүднүүд дээр цоорол зогсоох 

Saforaid түрхлэгийг түрхэн, шүдний өвчлөлийн цаашдын хүндрэлээс урьдчилан сэргийллээ. ХУД-ийн 

харъяа 32,115,34-р сургууль,35-р цэцэрлэгийн үзлэгийг тус хороодын ӨЭМТөвийн эмч нартай 

хамтран хийлээ. 

 ӨЭМТөвүүд  8 сургууль,24 цэцэрлэгийн нийт 16098 хүүхдийг  амны хөндийн эрүүл мэндийн 

урьдчилан сэргийлэх үзлэгт хамруулсан байна. 

 ХУД-ийн хэмжээнд нийт 25234 хүүхдийг амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 

хамруулсан байна. 

 ХУД-ийн хэмжээнд 38 цэцэрлэг,14 сургууль, Төв цэнгэлдэх хүрээлэн , ХУЭМТөвийн харъяа шүдний 

кабинетүүд, ӨЭМТөвүүд дээр нийт 20691 хүүхэд, 256  багш, эцэг эхчүүдэд амны хөндийн эрүүл 

мэндийн боловсрол олгосон байна.  

 Лекц,видео сургалтанд гадуур 35 цаг, кабинетэд ажлын цагаар үргэлж, биечлэн сургалтанд нийт 19 

цагийг зарцуулсан байна. Сургалтын үйл ажиллагаанд зориулж  1 анонс боловсруулан хэвлүүлж, 54 

ш оо,сойз,1200ш санамж,183 зурагт хуудас хэвлүүлэн тарааж, нийт 145000 төгрөгийг зарцуулсан 

байна. 

 ХУД-ийн харъяа хүүхдийн амны хөндийн эрүүл мэндийн сургалт суриалчилгааны  ажлын энэ оны 

төлөвлөгөө  100%-ийн биелэлттэй байна. 

 5-6 насанд шүд цоорлын тархалт 85%, эрчим  7 байна. Энэ нь урд оноос тархалт 1,4%-р багассан, 

эрчим 1 промилээр ихэссэн    үзүүлэлттэй байна. 2017 оны улсын дундажаас тархалт 1,1%-р багасч, 

эрчим  1 промилээр ихэссэн  байна. 



 12 насанд насанд шүд цоорлын тархалт 80%, эрчим  5,8  байна.Энэ нь урд оноос тархалт 0,3%,эрчим 

0,1 промилээр багассан байна. 2017 оны улсын дундажаас тархалт 0,3 %-р их, эрчим  0,4 промилээр 

бага  байна. 

 Үзлэгт хамрагдсан хүүхдүүдээс  947  буюу 12,8% нь  одоогоор эрүүлжсэн байна. Энэ нь урд онтой 

харьцуулбал 0,2%-р ихэссэн байна.    

ХУД-ийн харъяа хүүхдийн амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэлтийн ажлын энэ оны 

төлөвлөгөө  100% биелсэн байна 
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БЗДХ, ХДХВ/ДОХ-оос сэргийлэх, хянах тусламж үйлчилгээнд Глобаль сангаас 239558 төг, төсвөөс 
28280382 төг  нийт 28,519,940 төгрөг зарцуулсан.  

Хүн ам, ялангуяа эрсдэлт бүлгийн хүн амд БЗДХ, ХДХВ-ийн халдвараас урьдчилан сэргийлэх арга 
хэмжээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх, халдварын тархалтыг бууруулах, ХДХВ-ийн халдвараас үүдэлтэй 
тэгш бус байдал, ялгаварлан гадуурхалтыг бууруулах талаар: 

НЗД-ын 2019 оны 5 сарын 30-ны өдрийн А/537 захирамжийн дагуу дүүргийн засаг даргын захирамжийн 
төсөл боловсруулан ЗДТГ хүргүүлсэн. 

Аж ахуйн нэгж албан байгууллага дах сургалт:  24 байгууллагын 2954 албан хаагч хамрагдсанаас 47 
тэмбүүгийн халдвар илэрсэнээс 33 хуучин халдвар, 14 шинэ халдвар илрүүлж, эмчилгээнд хамруулж 
эрүүлжүүлсэн. 

2019 оны эхний 10 сарын байдлаар ХДХВ,Тэмбүү илрүүлэх түргэвчилсэн тестийн аргаар 6651 шинжилгээ, 
цус наалдуулах аргааар серологийн лабораторит ХДХВ 5353, Тэмбүү 5729 шинжилгээ хийсэн. Бэлгийн 
замын халдвар илрүүлэх наацын шинжилгээ 268 авсан байна. 

 БЗДХ өвчин, 10000 хүн амд, 2019,10 сар, дүүргээр   



 

 

БЗДХ өвчин, 10000 хүн амд, 2019,10 сар, хороодоор 

 

2019 оны 10-р сарын байдлаар БЗДХ халдварт өвчний 163 тохиолдол бүртгэгдэж 10000 хүн амд 8.7 байна. 
Өмнөх оны мөн үетэй харьцуулахад 6 тохиолдлоор өссөн, 10000 хүн амд 0.9 промиллээр буурсан 
үзүүлэлттэй байна. 

Тусламж үйлчилгээ,шинжилгээ  /2019 оны 08-р сарын 31 ний өдрөөр/ 

 2019 оны эхний 8 сар 

Бүгд үзлэг  23946 
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Урьдчилан сэргийлэх үзлэг  15069 

Диспансерийн хяналт 2057 

Идэвхитэй үзлэг 6388 

2019 оны 08 сарын 31 ны байдлаар нийт бүртгэгдсэн өвчлөлийг харуулбал: 

 Тоо Үүнээс жирэмсэн эх Жирэмсний эзлэх хувь 

Бүртгэгдсэн бүгд өвчлөл 163 48 29.5% 

Тэмбүү 87 25 28.7% 

Заг хүйтэн 34 3 8.8% 

Трихомониаз 42 20 47.6% 

БЗДХ-ын бүртгэгдсэн тохиолдлын тоо.  2017-2019 оны эхний 10 сараар 

 

БЗДХ-т өвчний гаралт өндөр байгаа нь илрүүлэг, оношилгоо сайжирсан байна гэж үзэж байна. 

ӨЭМТ, бусад кабинетийн эмч мэргэжилтнүүдийг мэргэжил арга зүйгээр хангах сургалт: 

 2019 оны 2, 5-р сард “Төрөлхийн тэмбүүгээс урьдчилан сэргийлэе” "Сүрьеэгийн хавсарсан эмгэг, 

жирэмсний сүрьеэ, хүүхдийн сүрьеэ, бэлгийн замын өвчин хавсарсан сүрьеэгийн үеийн оношлогоо 
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эмчилгээ" сэдэвт сургалтыг тус тус хийж ӨЭМТ, Эх барих эмэгтэйчүүд, ДОХ БЗДХ, Хүүхдийн эмч нарыг 

хамрууллаа. Нийт 30 эмч мэргэжилтнүүд хамрагдсан 

 
   Нийслэлийн Эрүүл Мэндийн Газар,  ХУД-ийн ЗДТГ, Нийслэлийн Боловсролын Газар, ХУД-ийн 

Боловсролын Хэлтэстэй хамтран “Осол гэмтэлээс сэргийлэх” аяны хүрээнд  ХУД-ийн 52, 60, 118,32 –р 

сургуулийн ахлах ангийн 580 сурагчдыг харуулан 3 сарын 25-29-ний өдрүүдэд “БЗДХ-ын тухай ойлголт 

урьдчилан сэргийлэх тухай” сэдэвт сургалт зохион байгуулсан.  

   ХУД-ийн Засаг Даргын Тамгын газрын Нийгмийн бодлогын хэлтэс, Гэр Бүл, Хүүхэд Залуучуудын 

Хөгжлийн Хэлтэстэй хамтран “Эерэг хандлага- Эрүүл оюутан”  сарын аяныг 2019 оны 4 сарын 15-наас 

5 сарын 15 хооронд зохион байгуулсан. 

                  

      Бэлгийн замын халдвараас сэргийлэх чиглэлээр 3 видео  НЭМГ-аас бэлтгэсэн анимэшн киног  

ХУЭМТ-ийн вэб, фэйсбүүкээр хуудаст байршуулсан. “Сайн дурын зөвлөгөө шинжилгээний ач 

холбогдол” сэдэвт  самбар хийж суртачилга зохион байгуулж байна.  



       

Томуу томуу төст өвчинтэй тэмцэх сэргийлэх , бэлэн байдлыг ханган ажиллах чиглэлээр: 

Улирлын чанартай амьсгалын замын цочмог халдварт өвчний дэгдэлтийн үед хариу арга хамжээг шуурхай 

зохион байгуулах, бэлэн байдлыг ханган ажиллах чиглэлээр ХУЭМТөвийн даргын А/101 дүгээр тушаалын 

хүрээнд ТТТӨ-ний идэвхижил, дэгдэлтийн үед ажиллах хүний нөөцийн судалгааг гаргаж, бэлтгэл ажлыг 

ханган дараах арга хэмжээнүүдийг авч ажилласан. ЭМС-ын А/07 тоот тушаал, ЭМС-ын 08 тоот  албан 

даалгавар НЭМГ-ийн даргын  “Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээг зохицуулах тухай” А/02 тоот тушаалын дагуу 

ЭМТ-ийн даргын А/04, А/13 тоот тушаалуудыг  гарган, ТТТӨ-ний үед авах арга хэмжээг эрчимжүүлэн 

ажилласан.Үүнд: 

    Эрүүл мэндийн сайдын 2014 оны “Томуу, томуу төст өвчний харуулдан тандалтын тогтолцоог өргөжүүлэх 

тухай” 358, ЭМС-ын 04 дүгээр албан даалгавар, 2017 оны “Төлөвлөгөө батлах тухай” А/346 дугаар 

тушаал,Нийслэлийн Засаг даргын 2017 оны “Төлөвлөгөө батлах тухай”  А/577 дугаар захирамжийн дагуу 

ЭМТ, ӨЭМТ–үүд 2018-2019 оны төлөвлөгөөндөө тодотгол хийн, ЭМТ-ийн даргаар батлуулан хэрэгжүүлэн 

ажиллаж байна.  Нийслэлийн Эрүүл мэндийн газрын даргын А/122 дугаар тушаал, ХУДЗД-ын А/351 дүгээр 

захирамж,  ХУЭМТөвийн даргын “Төлөвлөгөө батлах тухай” А/82 тоот тушаал,  ХУЭМТөвийн даргын А/97, 

“Албан даалгавар, Зөвлөмж хэрэгжүүлэх тухай” А/101 дүгээр тушаалыг ЭМТ, ӨЭМТөвийн нийт 328 эмч 

мэргэжилтэнд  танилцуулан хэрэгжилтийг ханган ажиллаж байна. 

     ТТТӨ-ний идэвхижил, дэгдэлтийн үед ажиллах хүний нөөцийн судалгааг гаргаж бэлтгэл ажлыг ханган 

дараах арга хэмжээнүүдийг авч ажиллалаа. Томуу томуу төст өвчний дэгдэлтийн үед уртасгасан цагаар  

эмч нарыг ажиллуулж,  Иргэдэд  зөвөлгөө  өгөх 11345903 тоот утсыг хүүхдийн эмч, ахмадын эмч, хүүхдийн 



ерөнхий зохицуулагч нарын  өрөөнд байршуулан зөвөлгөө  өгсөн. Мөн яаралтай эм тарианы бикс  болон 

бусад багаж тоноглолыг хүүхдийн өрөө, хүлээн авах яаралтай тусламжийн хэсэгт байршуулан ажилласан. 

    

ЭМС-ын А/07 тоот тушаал, ЭМС-ын 08 тоот  албан даалгавар НЭМГ-ийн даргын  “Эмнэлгийн тусламж 

үйлчилгээг зохицуулах тухай” А/02 тоот тушаалын дагуу ЭМТ-ийн даргын А/04, А/13 тоот тушаалуудыг  

гарган, ТТТӨ-ний үед авах арга хэмжээг эрчимжүүлэх,  дүүргийн хэмжээнд хүүхдийн эмч нарын тоог 

нэмэгдүүлэх арга хэмжээг авч,  ЭМТ-дээр 6 эмч,  ӨЭМТ –үүдийн 4  бүсэд эмч нарыг байрлуулан ажлын 

өдрүүдэд 17:00-22:00, бямба гаригт 10:-16:00 цагуудад  үзлэг хийж мөн 11345903 утсаар зөвлөгөө өгч 

ажилласан. 1-р бүс ХУЭМТ-1,2,3,11,15-р хороод, 2-бүс ХУНЭ-4,5,6,7,8,14-р хороод 3-р бүс  Амин тус ӨЭМТ-

9,10,12,16-р хороод 4-р бүс Туул тосгон 13-р хороонд тус тус ажиллаж тусламж үйлчилгээг үзүүлсэн. 

1,3,6,8,11,15,16-р хорооны  ӨЭМТ-дэд  Анагаахын 11 оюутанг хувиарлан  ажиллуулсан.  

2018.12.1-2019.04.01 хүртлэх хугацаанд 0-15 насны  40826 хүүхдэд үзлэг хийснээс 0-5 хүртлэх насны хүүхэд 

2722 байсан.  Үүнээс ТТТӨвчтэй 4832 хүүхэд байсны 2039 нь 0-5 насны хүүхдүүд байсан.  Утсаар зөвлөгөө 

1798 хүнд өгсөн байна 

   - ХУДНЭ-ийн насанд хүрэгчдийг 2019.01.07-ноос эхлэн түр хугацаагаар  ХУЭМТ-ийн хэвтэн эмчлүүлэх 

тасагт шилжүүлэн хэвтүүлж эмчилгээ үйлчилгээ үзүүлсэн байна. 

ЭМТ-ийн  хэвтэн эмчлүүлэх тасагт 22 ор нэмж дэлгэн, амьсгалын замын өвчтэй хүмүүсийг тусгаарлан 

хэвтүүлэх 3 палат  гарган хэвтүүлэн эмчилсэн. 

ӨЭМТ-ийн гэрийн эргэлтийг сайжруулж 0-5 насны хүүхэд, жирэмсэн эхчүүдийг гэрээр үзэж, хүүхдийн өвчний 

эрэмблэн ангилалтыг сайжруулж, тусламж үйлчилгээг цаг алдалгүй хүргэж, зөвлөгөө өгч ажилласан. 



ХӨЦМ-ийн маягтаар “0-5 хүртэлх насны хүүхдийг  үнэлж ангилах” , “Давтан  үзлэгийн хоног”,  “Хэзээ 

яаралтай эргэн ирэх”, “Өвчтэй хүүхдийн хооллолт” зэрэг сургалтуудыг НЭМГ-тай хамтран   хүүхдийн эмч, 

ӨЭМТ үүдийн эмч   нарт сургалт зохион байгуулсан. Нийт давхардсан тоогоор 54 эмч мэргэжилтэн 

хамрагдсан байна.  

            

Хан-уул дүүргийн засаг даргын тамгын газрын 2019 оны А/15 тоот захирамжаар  “Томуу томуу төст өвчинтэй 

тэмцэх, урьдчилан сэргийлэх  үйл  ажиллагаа”-д зориулан гаргасан 2.688.000  төгрөгийн санхүүжилтээр  гар  

халдваргүйжүүлэх уусмал-120ш 528,000₮, хэл дарагч-3000ш 180,000₮ ,нэг удаагийн амны хаалт-2000ш 

78.000₮ ,оксолины тосон турхлэг-40ш 100,000₮ , сургалт сурталчилгаанд зориулан боршур-400ш 120,000₮, 

постер-500ш 750,000₮, босоо стент-7ш 182,000, Like TY-ээр 750,000 төгрөгөөр шторк бэлтгэн зарцуулсан. 

Томуу,томуу төст "-өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг  ХУЭМТ- ийн Яармаг салбараас зохион байгуулж  

ажилчдыг томуу өвчнөөс урьдчилан сэргийлж халуун аарц уулгах, витаминжуулах ажлыг зохион 

байгууллаа. 130,00₮ зарцуулсан.Мөн эрүүл мэндийн төвийн ҮЭХ Залуучууд, Эмэгтэйчүүдийн хэсэг. Томуу, 

томуу төст өвчний дэгдэлтийн үед нийт эмч ажилчдынхаа дархлааг дэмжин витаминжууллаа. 

     

ӨЭМТ, Туул тосгоны ЭМТөвүүд 0-5 насны хүүхэд, жирэмсэн эмэгтэйчүүд, амьсгалын тогтолцооны эмгэг, 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2039842409425391&set=pcb.818399375158103&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARCAHR4Ht_y1ydDIb6EnzBy2qtc4bBctpGfLjEeofclA5PtfvCmYJtk51mTYBjfXZ7I3EA96PewRNNeP
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2039842409425391&set=pcb.818399375158103&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARCAHR4Ht_y1ydDIb6EnzBy2qtc4bBctpGfLjEeofclA5PtfvCmYJtk51mTYBjfXZ7I3EA96PewRNNeP
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=2039842409425391&set=pcb.818399375158103&type=3&ifg=1&__tn__=HH-R&eid=ARCAHR4Ht_y1ydDIb6EnzBy2qtc4bBctpGfLjEeofclA5PtfvCmYJtk51mTYBjfXZ7I3EA96PewRNNeP


архаг хууч өвчтэй эрсдэлт бүлгийн нийт 17255 хүнд дархлаа сайжруулах цэгэн иллэгийг зааж сургасан 

байна. Дүүргийн харьяа улсын 29 цэцэрлэгийн  30793 хүүхэд,  Ерөнхий боловсролын 18 сургуулийн 23065 

сурагч, хувийн 15 цэцэрлэг,   5 сургуулийн 1050 хүүхэд нийт 54908 хүүхдэд дархлаа сайжруулан цэгэн 

иллэгийг зааж хэвшүүлсэн. Улсын 28 цэцэрлэгийн нийт 11200 гаруй хүүхдэд аминдэм, коктейл уулгасан 

байна. ХУД-ийн 9 цэцэрлэгийн нийт 5759 эцэг эх, асран хамгаалагч нарт, 4564 эрсдэлт бүлгийн өндөр 

настан, архаг суурь өвчтэй хүмүүст, Дархлаажуулалтын ач холбогдол, томуугийн эсрэг вакцины талаарх 

мэдээлэл, сургалтыг хийсэн 

         

    Дүүргийн засаг даргын тамгын газрын дэргэдэх Томуу томуу төст өвчинтэй тэмцэх сэргийлэх ажлын 

хэгийн хурлаар хүүхдийн байгууллагад ирцийн тандалт, дэмжлэгт хяналт хийх, масктай Хан-уул дүүрэг 

аяныг зохион байгуулах, ТТТӨ-ний дэгдэлтийн үед шаардалагатай зүйлсийн нөөцийг бүрдүүлэхэд дүүргээс 

санхүүжилт гаргах, НЭ, ӨЭМТ, ЭМТ мэдээллээ солилцон хамтран ажиллах талаар санал бодлоо солилцон 

хэрэгжилтийн ханган ажиллаж байна. 

   Дүүргийн нийгмийн хөгжлийн хэлтэс, НЭ,ӨЭМТ-үүд хамтран  “ТТТӨ-ний дэгдэлтийн үед салбар 

хоорондын уялдаа холбоог сайжруулах нь” сэдэвт уулзалт, хэлэлцүүлгийг ”ТЭСО“ компанитай хамтран 

зохион байгуулсан. Нийт 5 байгууллагын 80 мэргэжилтэн хамрагдсан.   МҮТВ –ийн “Нээлттэй хором-601 

студи”, шууд нэвтрүүлэгүүдэд эмч мэргэжилтнүүд оролцож утаанаас үүдэлтэй амьсгалын замын  өвчлөлөөс 

хэрхэн сэргийлэх чиглэлүүдээр ярилцлаганд оролцож  иргэдэд зөвлөгөө өглөө 



              

     ЭМДСангийн сургалт сурталчилгаанд зориулж хувиарласан 8 сая төгрөгөөр :  Томуу, томуу төст өвчнөөс 

урьдчилан сэргийлэх ханын постер А3-500 ш, -Томуу, томуу төст өвчөөс урьдчилан сэргийлэх брошур А4- 

500 ш хэвлүүлэн тараасан. Мөн дүүргийн харьяа 18 сургууль, 26 цэцэрлэгт томуугаас урьдчилан сэргийлэх 

2500 зурагт хуудас, брошурыг тараасан 

     
Дүүргийн боловсролын хэлтэстэй хамтран ЕБС, цэцэрлэгүүдийн захирал, нийгмийн ажилтан, эмч нартай 

уулзалт зохион байгуулсан.  Нийт 55 хүн хамрагдсан. 

   

   Сургалт сурталчилгаа: 

     НЭМГ-аас ХӨЦМ-ийн маягтаар 0-5 хүртэлх насны хүүхдийг  үнэлж ангилах” , “Давтан  үзлэгийн хоног”,  

“Хэзээ яаралтай эргэн ирэх”, “Өвчтэй хүүхдийн хооллолт” “ДДУХ-ын тандалт”  зэрэг сургалтуудыг хүүхдийн 



эмч, вакцинатор  нарт сургалт зохион байгуулсан. Нийт давхардсан тоогоор 112 эмч мэргэжилтэн 

хамрагдсан байна.   

                 
     Нийслэлийн Эрүүл мэндийн газраас Эх хүүхдийн эрүүл мэндийн үндэсний төв, Халдварт өвчин 

судлалын үндэсний төвийн сургагч багш нартай хамтран “Хүүхдийн эрэмбэлэн ангилалт, яаралтай 

тусламж, Улаан бурхан өвчний оношилгоо, эмчилгээ, хүүхдийн амьсгалын замын өвчлөлийн үеийн асаргаа, 

сувилгаа” сэдэвт сургалтыг харьяа эрүүл мэндийн байгууллагын хүүхдийн эмч, сувилагч, халдвар судлагч 

нартын дунд зохион байгууллаа. Тус сургалтад Нийслэлийн түргэн тусламжийн төв, есөн дүүргийн эрүүл 

мэндийн төв, дөрвөн нэгдсэн эмнэлгийн хүүхдийн тасгийн нийт 227 эмч, сувилагч хамрагдсан. 

                   

     Эмнэлгийн цахим хуудсаар дамжуулан ард иргэдэд ТТТӨ-өөс урьдчилан сэргийлүүлэх  мэдээлэл бүхий 

зурагт хуудас, видеог тогтмол байршуулан сурталчилгаа хийсэн  Цахим хуудсаар 3600 хүн үзэж 900 гаруй 

хүн хандалт авч байна.  



       

  ВАКЦИНЖУУЛАЛТЫН ХАМРАЛТ: Товлолт дархлаажуулалт 2019 оны эхний 10 сараар /бүрэн тунгаар/ 

Вакцины нэр Хамрагдвал зохих Хамрагдсан Хувь 

Тавт3 Саа4 4254 4242 99.7% 

УГУ1 4127 4115 99.7% 

Агепатит1 3707 3685 99.4% 

УГУ2, Агепатит2 3521 3489 99.1% 

ПЭВ3 3911 3897 99.6% 

Саа5 2256 2247 99.6% 

Сахуу,татран1 4240 4240 100% 

Сахуу,татран2 2236 2236 100% 

Бүгд 28252 28151 99.6% 

Нөхөн дархлаажуулалт: 

2019 оны эхний 10 сарын байдлаар товлолын дархлаажуулалтаас хоцорсон хүүхдийг ЭМС-ын 261 дугаар 
тушаалын дагуу нөхөн дархлаажуулалтанд хамруулан ажилласан.Үүнд: 

Сүрьеэгийн вакцинд-26, В гепатит-3, Саа(0) тун-4, Тавт, саа-1680, УГУ -1059, А гепатит-893, ПЭВ-1599, 
Саа5-450 хүүхэд  тус тус хамрагдсан байна. 

Нэмэлт дархлаажуулалт: 

 УУ нэмэлт-19878 

Тархвар судлалын  дархлаажуулалт  



1. Галзуугийн вакцинд-940 хүн/тун вакциныг 284 хүнд хийсэн. Үүнээс: 0-1 насны 1, 2-4 насны 22, 5-15 
насны 96, 16-19 насны 8,  20-44 насны 76, 45-64 насны 68, 65-75 насны 13 хүн байна. 

2. Хачигт энцефалит-198. ЗӨСҮТ-ийн 2019 оны 4-р сарын 10/158 тоот тушаалын дагуу ХУЭМТ-ийн 
даргын   “Хачгаар дамжих халдварт өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх ажлыг эрчимжуулэх тухай” А/48 
тоот тушаал гарган ЗӨСҮТ-өөс 200 хүн тун хачигт энцефалитийн эсрэг вакцин татан авч эрсдэлт 
бүлэг болох дүүргийн Онцгой байдлын хэлтэсийн, цагдаагийн 1-р хэлтсийн нийт 100 албан хаагчид 
1,2-р тунд хамруулж мэдээг хүснэгтийн дагуу гарган ЗӨСҮТ-д цахим хаягаар хүргүүлсэн. 

3. НЭМГ-ын А/86 дугаар, ЗӨСҮТ-ийн 1б/270 тоот, ЭМТ-ийн даргын А/62 дугаар тушаалын дагуу  2019 
оны 7 сарын 8-10-ны өдрүүдэд ЭМТ-ийн 20, яармаг дахь салбар амбулаторийн 10, ХУД-ийн нэгдсэн 
эмнэлгийн 10, ХУД-ийн замын цагдаагийн хэлтсийн 50, цагдаагийн 1-р хэлтсийн 20, цагдаагийн 2-р 
хэлтсийн 10 албан хаагч буюу нийт 120 хүнийг тарваган тахлын дархлаажуулалтад хамруулсан.    

4. В гепатит - ЭМТ, НЭ болон ӨЭМТ-ийн эмч, ажилчдыг В гепатитын эсрэг вакцинд хамруулах ажлыг 
зохион байгуулж байна. 2019 оны 10 сарын байдлаар нийт 461 хүн/тун вакцин хийсэн байна. 

 I тун II тун III тун 

3 сард 11 - 126 

9 сард 110 2 - 

10 сард 94 110 8 

Нийт 215 112 134 

Дэлхийн дархлаажуулалтын 7 хоногийн талаар: 

     Дэлхийн дархлаажуулалтын 7 хоногийг “ХАМТДАА СЭРГИЙЛЬЕ, ВАКЦИН ҮР ДҮНТЭЙ” уриан дор 

тэмдэглэн өнгөрүүлсэн. Дархлаажуулалтын 7 хоногийн хүрээнд ХУЭМТ, 16 ӨЭМТ, 47 хүүхдийн 

байгууллагуудад дархлаажуулалтын ач холбогдлын талаар 16546 иргэдэд сургалт сурталчилгаа хийсэн. 

Мөн тарилгатай халдварт өвчинөөс хэрхэн урьдчилан сэргийлэх талаар  сурталчлах, эрүүл дадал зан 

үйлийг хэвшүүлэх, вакцин болон дархлаажуулалтын ач холбогдолыг таниулахад чиглэгдсэн гарын авлага, 

материал тараалаа.      ХУЭМТ, 16 ӨЭМТ-ийн Facebook, page  хуудсаар 4 төрлийн видео, 7 төрлийн зурагт 

хуудсаар нийт 37985 гаруй иргэдэд сурталчилгаа хийсэн 



       

        Дархлаажуулалтын 10 хоногийн талаар:  

     “Дархлаажуулалтын 10 хоногийг зохион байгуулах тухай” Эрүүл мэндийн сайдын 2019 оны  А/207 , 

НЭМГазрын даргын А/71 дугаар  тушаалын дагуу  ЭМТөвийн даргын А/51 дугаар тушаал, Дүүргийн  засаг 

даргын 2019.05.16.-ны өдрийн А/186  тоот захирамжийг гаргуулан ажиллаа. Дархлаажуулалтын ээлжит 10 

хоногийг 2019 оны 05 дугаар сарын 15-25-ны өдрүүдэд “Улаанбурханд цэг тавья” уриан дор дүүргийн  10-

18 насны хүүхдүүдийг улаанбурхан, улаанууд өвчний эсрэг вакцинаар нэмэлтээр дархлаажуулах ажлыг 

зохион байгуулж  дархлаажуулалтын 10 хоногийн нээлтийн үйл ажиллагааг ХУД-ийн 52-р сургууль дээр 

хийлээ.  

     Нээлтийн үйл ажиллагаанд Эрүүл мэндийн сайд, ХӨСҮТ-ийн удирдлага, дархлаажуулалтын албаны 

мэргэжилтнүүд оролцлоо. 

     

     2019.05.15-30-ны өдрүүдэд Улаанбурхан улаануудын эсрэг вакциныг Төрийн болон хувийн хэвшлийн 

ЕБС-нийт-34, Их дээд сургууль -4, Коллеж-2, МСҮТ-2-т суралцдаг 10-18 насны хүүхдүүдэд нэмэлтээр хийж,  

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=1574207259383282&set=pcb.2316432181753186&type=3&__tn__=HH-R&eid=ARA9PiWK4CfOnkuYqLWZIJDcg6Cz8iYkbCDRoIwVorAhj68uVe9RayxDizuyb5TfLY7m-98ZPE-uAO6e


байнгын цэг-14, түр цэг -33, явуулын цэг-13 –т дүүргийн болон ӨЭМТ, сургуулийн эмч, сувилагч нар-133, 

жолооч -16 ажиллалаа. Зорилтот насны хамрагдвал зохих  тоо: 20409, үүнээс хамрагдсан тоо: 19878, 

хамралтын хувь: 97,3%-тай хийгдлээ.Дархлаажуулалтаас хоцорсон хүүхдүүдийг нөхөн дархлаажуулалтад 

хамруулах ажлыг үргэлжлүүлэн хийж байна.  Дархлаажуулалтын явцад дэмжлэгт хяналт хийх тус бүр нь 2 

хүний бүрэлдэхүүнтэй  2 багийг томилж дархлаажуулалтын 23 түр цэгүүдийн үйл ажиллагаанд хяналт тавьж 

мэргэжил арга зүйгээр ханган ажиллаа 

    

Нэмэлт дархлаажуулалтын үйл ажиллагаанд ӨЭМТ –үүд нь утас, шатахуун, спирт,хөвөн, наалт, бичгийн 

цаас зэрэгт нэмэлтээр 2,708,740төгрөг зарцуулсан. ХӨСҮТ-ээс нэмэлт дархлаажуулалтанд  явуулын 

багийн томилолтын зардал 2,850,000, утасны зардал-583000, бензин шатахуунд-1,520,000 нийт 4,953,000 

төгрөг хувиарлан олголоо. 

2019.05.02-нд сургуулийн эмч нарт -14 хүнд, 2019.05.14-нд ӨЭМТ-ийн дарга болон эмч нарт -23 хүнд, 

2019.05.15-нд  дэмжлэгт хяналт хийх эмч мэргэжилтнүүдэд-4 хүнд, ӨЭМТ –үүд дотооддоо тус бүр 1 удаа 

сургалт хийж нийт 132 эмч эмнэлгийн ажилтнуудыг хамруулсан. 



    

Дүүргийн хэмжээнд 16 хорооны  ӨЭМТөвийн эмч нар Тарилгатай халдварт өвчин, Цочмог сул саажилт 

болон  ДДУХ-ийн тандалтыг эпидмиологийн 22  долоо хоногийн турш  нийт 62892 хүүхдэд хийсэн 

байна.Тандалтын мэдээг ХӨСҮТ, НЭМГ-д нийт 22 удаа явуулсан. Үүнээс дархлаажуулалтын дараах хөнгөн 

урвал 82 илэрсэнийг тухай бүрт нь шуурхай арга хэмжээ авч ажиллан эргэн мэдээллийг ӨЭМТөвүүд рүү 

хүргүүлж ажиллаа. 

 

2019 оны 03 сарын 26-нд ДЭМБ-ын 3,822,000 төгрөгийн санхүүжилтээр ЭМЯ, ХӨСҮТ, НЭМГ-тай хамтран 

ХУЭМТ-ийн даргын А/33 тоот тушаал гарган “Халдварт саагийн эсрэг идэвхигүйжүүлсэн вакциныг 

дархлаажуулалтад нэвтрүүлэх” сургалтыг  ХУЭМТ-ийн эмч, мэргэжилтэн, ӨЭМТ-ийн дарга, эмч, 

вакцинатор, ахлах сувилагч, нийгмийн ажилтан нарт зохион байгууллаа. ЭМТ,ӨЭМТ-ийн нийт 87  эмч 

мэргэжилтнүүд хамрагдав. 

           

ӨЭМТ-үүд  “Халдварт саагийн эсрэг идэвхигүйжүүлсэн вакциныг дархлаажуулалтад нэвтрүүлэх” 

сургалтыг дотооддоо зохион байгуулж нийт 109  эмч, эмнэлгийн ажилтан сургалтанд хамрагдсан байна. 



          

2019 оны  ХӨСҮТ-ийн А/119тоот, НЭМГ-ийн А/49 тоот тушаалын дагуу ХУЭМТ-ийн даргын А/42 тоот тушаал 

гарган 2018 оны 11-р сард төрсөн буюу 2019 оны 4-р сад 5 сар хүрсэн хүүхдүүдийг Халдварт саагийн 

идэвхгүйжүүлсэн  вакцинаар 1 удаа дархлаажуулж байна.  

Шинээр нэвтрүүлсэн IPV вакцины  хамралт: Хамрагдвал зохих-619, хамрагдсан-430, хамралтын хувь-69%-

тай явагдаж байна. 

 

НЭМГ-ын даргын А/13 тоот тушаалын дагуу ЭМТ-ийн даргын А/20 тоот тушаалыг гаргуулан дараах арга 

хэмжээг хэрэгжүүлэн ажиллаа. Үүнд: 

1. НЭМГ-аас зохион байгуулсан  “Менингококкт халдвар, Улаанбурхан өвчний эмчилгээ оношилгоо эмнэл 

зүй, тандах, мэдээлэх” сэдэвт сургалтыг   2019 оны 1,2-р сард  ЭМТ, ӨЭМТ, НЭ-ийн  нийт 30 эмч нарт, 

төрийн болон төрийн бус ЕБС, цэцэрлэгийн 44 эмч нарт тус тус  хийсэн .  

 



     

2. Улсын болон хувийн хэвшлийн 32 сургуулийн -24573 хүүхэд ,1226 багш,  38 цэцэрлэгийн -12357  

хүүхэд,багш ажилчид - 962 ,нийт 36930 хүүхэд  2188 багш, ажилчдад хамар залгиурын үзлэг хийн 

үрэвсэлтэй гарсан хүмүүсийг эрүүлжүүллээ. 

       
 

Дүүргийн 14 дүгээр хорооны нутаг “Өлзийт” хорооллын “Барилгачид”-ын 2 дугаар гудамж 27 тоотод оршин 

суух иргэний гахайн аж ахуйд гоц халдварт “Гахайн Африкийн мялзан” өвчин илэрсэн нь Улсын Мал эмнэлэг 

ариун цэврийн төв лабораторийн 2019 оны 04 дүгээр сарын 10-ны өдрийн 19-966 дугаар хариугаар 

тогтоогдсон тул ХУД-ийн засаг даргын 2019 оны 04 сарын 11-ний өдрийн А/122 захирамжаар  2019 оны 04 

дүгээр сарын 10-ны өдрөөс хорио цээрийн дэглэм тогтоож, Хорио цээрийн дэглэм сахиулах үйл 

ажиллагаанд 12,438,816 төгрөг зарцуулсан. 

Хөл хорионы хугацаанд  нийт 4 удаагийн үзлэгийг нийт 28 иргэнд хийж үйлчилгээ үзүүлсэн. Үзлэгээр 

давхардсан тоогоор нийт хүүхэд 18, том хүн 10 үзэж эрүүл мэндийн зөвлөгөө зөвлөмжийг өгч ажилласан.  

“Мялзан өвчин”-ний тохиолдол бүртгэгдсэн бөгөөд ойр орчмыг хамгаалалтанд авч хориог тогтоон, 

голомтонд ариутгал халдваргүйтгэлийг хийж, голомтын айлын эзэн болон аюултай бүсэд байгаа нийт 28 

иргэнийг үзэн эрүүл мэндийн зөвлөгөө зөвлөмжийг өгч ажилласан. 

https://www.facebook.com/photo.php?fbid=1698659010222948&set=pcb.626720497659326&type=3&ifg=1


       

НЭМГ-ын 2019 оны А/51 тушаалын дагуу ЭМТ-ийн даргын "Хачгаар дамжих халдварт өвчнөөс урьдчилан 

сэргийлэх ажлыг эрчимжүүлэх тухай" А/41 тоот тушаал гарган ажилласан. Тушаалыг тасаг нэгжийн эрхлэгч, 

ӨЭМТ-үүдийн дарга нарт цаасаар болон цахимаар хүргүүлж танилцуулж, судлуулсан. 

НЗӨСҮТ-ийн 2019 оны 04 сарын 10-ны өдрийн “Сорьцын менежментийг сайжруулах тухай” 2ө/183 албан 

тоотыг Хүүхдийн байгууллага, ӨЭМТ, халдварт, мэс засал, лабораторийн  эмч мэргэжилтнүүдэд цахимаар 

болон цаасаар мэдээллийг түгээж, хазуулсан тохиолдолд авах арга хэмжээ, сорьц авах аргачлалын постер 

200 ширхэгийг ханын самбарт байршуулж иргэд болон эмч мэргэжилтнүүдэд мэдээлэл хүргэсэн болно. 

Нийслэлийн эрүүл мэндийн газар,  НЗӨСТөвөөс 2019 оны 3, 5 –р саруудад зохион байгуулсан “Зонхилон 

тохиолдох зоонозын өвчнүүд” сэдэвт 3 удаагийн сургалтанд сургалтанд мэс засал, хэвтэн эмчлүүлэх тасаг, 

нян судлалын лабораторийн эмч, тархвар судлаач нар нийт 7 мэргэжилтэн хамрагдсан 

     

 

 4   Нийслэлийн Засаг даргаас 

тухайн жилд дэвшүүлсэн 

Сүрьеэгийн тусламж, үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг нийслэлд сайжруулах, идэвхитэй эрт илрүүлэг, 

сүрьеэгийн хавьтал илрүүлгийн ажлыг эрчимжүүлэх зорилгоор НЗД-ын “Сүрьеэгийн эрт илрүүлгийг 



зорилтын хүрээнд хийсэн 

ажлын гүйцэтгэл, чанар, үр 

дүн 

нэмэгдүүлж, эмчилгээний чанар хүртээмжийг дээшлүүлье” А/319  захирамжийн дагуу Хан-Уул дүүргийн 

ЗДТГ-т захирамжийн төсөл, шаардагдах тоног төхөөрөмж, материалын төсөв /2,500,000 төгрөг/-ийг 

хүргүүлсэн 

     Сүрьеэ өвчний илрүүлэлт, оношлогоо, эмчилгээн, урьдчилан сэргийлэх, идэвхитэй илрүүлэгт салбар 

дундын хамтын ажиллагааг өргөжүүлэн үйлчлүүлэгч төвтэй тусламж үйлчилгээг цогц байдлаар үзүүлэхээр 

“Сүрьеэгийн эрт илрүүлэг зохион байгуулах удирдамж”-ыг батлуулж,  НЭМГ-т  2019.05.31-ны 01/340 тоот, 

Хан-Уул дүүргийн засаг дарга Ж.Алдаржавхланд 2019.05.16-ны 01/304 тоот, ХУДБХ-т 2019.05.16-ны 01/303 

тоот хүсэлтүүдийг тус тус хүргүүлж ажилласан. 

     2019 оны 05 сарын 22-нд ХУД-ийн ЗДТГазрын удирдах зөвлөлийн гишүүдэд ХУЭМТ-ийн дарга 

Э.Бодьцэцэг, диспансерийн зохицуулагч Э.Пагамсүрэн нар үүссэн нөхцөл байдлын талаар дэлгэрэнгүй 

мэдээлэл хийж, дүүргийн хэмжээнд сүрьеэгийн оношлогоо, эмчилгээний чадавхийг сайжруулахад 

шаардлагатай санал, хүсэлт тавьж хэлэлцсэн 

     ХӨСҮТ-ийн даргын 2019 оны “Сүрьеэгийн дэгдэлтэнд ажиллах багийн бүрэлдэхүүн батлах тухай” А/26 

тушаалын дагуу Сүрьеэгийн дэгдэлтийг цомхотгох салбар дундын ажлын хэсгийг 19 хүний бүрэлдэхүүнтэй 

ХУД-ийн засаг даргын 2019 оны 3 сарын 11-ний өдрийн “Ажлын хэсэг байгуулах тухай” А/78 захирамжаар 

байгуулсан.  

      3 сарын 1-нд ажлын хэсэг хамтран ажиллах төлөвлөгөө, авах арга хэмжээг хэлэлцсэн. Үүнд ХӨСҮТ-ийн 

СТСА, НЭМГ, ХУД-ийн ЗДТГ-ын НХХэлтэс, ЭМТ-ийн удирдлага, сүрьеэ диспансер, боловсролын хэлтэс, 

хороо, тус сургуулийн төлөөлөл оролцсон. ЭМЯ, ДЭМБ-ын сүрьеэгийн зөвлөх, ХӨСҮТ хамтарсан уулзалт 

хэлэлцүүлэг хийгдэж зөвлөгөө авсан. НЭМГын 2019 оны А/81 тушаалыг хэрэгжүүлэхээр ЭМТ-ийн даргын 

2019 оны 05 сарын 31-ний өдрийн “Сүрьеэгийн дэгдэлтийн үед авах арга хэмжээ зохион байгуулах тухай* 

А/56 тушаал батлуулан ажиллаж байна. 



  

     2019 оны 05 сарын 14-нд Хан-Уул дүүргийн нийгмийн хөгжлийн хэлтэс, боловсролын хэлтэс, ерөнхий 

боловсролын сургуулийн захиргаанаас санаачлан тус сургуулийн сурагчдын эцэг, эхчүүдийн төлөөлөлтэй 

уулзалт зохион байгуулж, уулзалтанд ЭМЯ, НЭМГ, ХӨСҮТ, Нийслэлийн боловсролын газар, Дүүргийн 

эрүүл мэндийн төв, сүрьеэ диспансераас мэргэжилтнүүд оролцож эцэг эхчүүдэд мэдээлэл хийсэн. 2019 

оны 05 сарын 16-нд Хан-уул дүүргийн цэцэрлэг сургуулийн захирал эрхлэгч нарт, Сүрьеэ өвчин, сүрьеэгийн 

далд халдварын ялгаа, ялгаварлан гадуурхалтаас ангид байх, үүссэн нөхцөл байдалд хэрхэн хамтарч 

ажиллах, мэдээлэл хийсэн.  

     

Дэлхийн сүрьеэ өвчинтэй тэмцэх өдрийг “Сүрьеэг устгая” уриан дор 16-р хорооны ӨЭМТ-ийн эмч сувилагч, 

Этүгэн их сургуулийн 6-р курсийн оюутнуудтай хамтран томоохон дэлгүүр худалдааны төв, олон хүн 

цуглардаг газраар явж иргэдэд болон мэдээлэл авч чадахгүй байнга ажлын байран дээрээ тогтмол байдаг 

худалдагч, таксины жолооч, үүрэн телефоны оператор нарт  сүрьеэ өвчний талаар мэдээлэл өгч 

сурталчилгааны материал тараасан. ХУЭМТ-н Яармаг салбар, ЭТС-н өдрийн эмчилгээний кабинет, 

ХУДНЭ, Яармаг бүсийн ӨЭМТ-үүд хамтран ХУДНЭ-т хэвтэн эмчлүүлж байгаа өвчтөнүүд болон 4,5,6,7,8-р 

хорооны үйлчлүүлэгчдэд сүрьеэ өвчний талаар сургалт хийж, гарын авлага тараасан 



Хамрагдсан байгууллага- 3, дэлгүүр-2, Хамрагдсан  хүн -200 

Сурталчилгаа – 200 ширхэг зөвлөмж, 200 ширхэг санамж 

            

ӨЭМТөвүүд  8 сургууль, 20 цэцэрлэгийн нийт 14088 хүүхдийг  амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан 

сэргийлэх үзлэгт хамруулсан байна. 

ХУД-ийн хэмжээнд нийт 19879 хүүхдийг амны хөндийн эрүүл мэндийн урьдчилан сэргийлэх үзлэгт 

хамруулсан байна. ХУД-ийн хэмжээнд 32 цэцэрлэг,13 сургууль, Төв цэнгэлдэх хүрээлэн , ХУЭМТөвийн 

харъяа шүдний кабинетүүд, ӨЭМТөвүүд дээр нийт 18628 хүүхэд, 189 багш, эцэг эхчүүдэд амны хөндийн 

эрүүл мэндийн боловсрол олгосон байна  

Хоёр: Тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилт, үр дүн 

1 Дүрмээр хүлээсэн чиг 

үүргийн хэрэгжилт буюу 

байгууллагын үйл 

ажиллагааны үр дүнг 

гүйцэтгэлийн шалгуур 

үзүүлэлт /КР1/-ээр үнэлсэн 

үнэлгээний дүн 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн хүний нөөцийг 2019 онд хөгжүүлэх  төлөвлөгөө гарган батлуулсан ба 

төлөвлөгөөний биелэлт 100% байна.  

Бүтэц, орон тоо, цалин, нэмэгдлийн хэмжээг шинэчлэн баталж, нийт 35 ажилтны цалингийн 

шатлалыг нэмэгдүүлэв.  

Нийт ажилчдын хувийн хэргийн бүрдэлийг нягтлан шалгаж, дутуу материалыг бүрдүүлэн, төрийн 

албан хаагчийн анкетыг Төрийн албаны зөвлөлийн 2019 оны 05 дугаар тогтоолын хавсралтын 

дагуу шинэчлэн бүрдүүлэв. Мөн шинээр ажилд орсон болон, ажлын байранд шилжин ажилласан 

ажилчдын  ажлын байрны тодорхойлолтыг шинэчлэн төвийн дарга, тасаг нэгжийн даргаар 

баталгаажуулав.  



Хүний нөөцийн нэгдсэн программ hr.csc.gov.mn-д нийт ажилчдын цалингийн мэдээллийг шинэчлэн шивж 

оруулав. 

 Байгууллагын серверийн техник хангамжийн аюулгүй байдлыг хангах мэдээллийн технологи, дэд бүтцийн 

шийдэл, хөргөлт агааржуулалтын систем, цахилгаан үл тасалдах тэжээлийн систем, генератор 

газардуулгын шийдэл, стандартын дагуу орчны температур, хяналтын камерын шийдэл, нэвтрэх хяналтын 

шийдэл стандартын дагуу орчны температур, серверийн өрөөг стандартын дагуу байршлыг өөрчлөн засвар 

үйлчилгээг хийж хэвийн ажиллагааг ханган ажиллаж байна 

Эрүүл мэндийн даатгалын тусламж үйлчилгээ үзүүлэх гэрээний биелэлтийг ханган ажиллаж 3,343 тэрбум 

төгрөгний санхүүжилт авсан. 

“Гамшгаас хамгаалах иж бүрэн сургууль зохион байгуулах тухай” Нийслэлийн Засаг даргын 2019 оны 02-р 

сарын 14-ний А/88, Хан-уул дүүргийн Засаг даргын 2019 оны 02-р сарын  27-ны өдрийн А/68 тоот захирамж, 

Нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын даргын 2019 оны А/27 тоот тушаалын дагуу Нийслэлийн хэмжээнд 2019 

оны 04-р сарын 24-26-ны өдрүүдэд зохион байгуулахтай холбогдуулан Эрүүл мэндийн төвийн даргын 2019 

оны  03 сарын 18-ны өдрийн А/31 тоот тушаал гарган эрүүл мэндийн албаны штабын гишүүд, мэргэжлийн 

ангиудыг өндөржүүлсэн бэлэн байдалд шилжүүлэн ажиллаж дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ.   

2019 оны 04 дүгээр сарын 15-ны өдрөөс эхлэн эрүүл мэндийн албаны штабын гишүүд болон мэргэжлийн 

ангиудын бэлэн байдлыг хангуулан, дадлага сургуулилт хийж ажиллалаа. 

4-р сарын 25-ны өглөө 08:00 цагт  Зарлан мэдээллийн дуут дохиогоор Нийслэлийн Иргэдийн төлөөлөгчдийн 

хурлын 2016 оны 94 дүгээр тогтоолоор батлагдсан Хан-уул дүүргийн 14 цэгийн  аюулгүйн талбайд Өрхийн 

эрүүл мэндийн төвүүдийн эмнэлгийн албад ажиллаж тухайн цэгүүдэд цугларсан иргэдэд  сурталчилгаа 

хийж  гарын авлага материал тарааж эмнэлгийн үйлчилгээг үзүүллээ. Тус үйл ажиллагаанд нийт 120 эмч 

эмнэлгийн ажилчид оролцож  11162 хүнд сурталчилгаа хийж 424 хүнд эмнэлгийн тусламж үйлчилгээ 

үзүүлсэн байна. Гамшгаас хамгаалах иж бүрэн сургуулийн газар хөдлөлтийн үеийн дуурайлган үзүүлэх 

дадлага сургуулилтанд 18 хүний бүрэлдэхүүнтэй баг, хээрийн түр эмнэлгийг Хан-Уул дүүргийн нэгдсэн 

эмнэлэг,  Хан-Уул дүүргийн ЭМТөвийн салбар амбулатори, Туул тосгоны ЭМТөв, ЦСҮТөвтэй хамтран 

дэлгэн ажиллалаа. 



       

ХУЭМТ-ийн чанарын хөгжлийн хөтөлбөр 2016 оны 3 сарын 29-ны өдрөөс 2019 оны 3 сарын 29-ны өдрийг 

хүртэл 3 жилийн хугацаанд амжилттай хэрэгжлээ. Чанарын алба нь 2017 оны 12 сарын 11-ны өдрийн ЭМС-

ын 503 тоот тушаал, ХУЭМТ-ийн даргын 2018 оны 2 сарын 27-ны өдрийн А/21 тоот тушаалд заасны дагуу 

магадлан итгэмжлүүлэх бэлтгэлийг хангаж, ЭМТХ-д магадлан итгэмжлүүлэхээр хүсэлтийг хүргүүлсэн ба 

2019 оны 3 сарын 5-ны өдөр тусгай томилогдсон шинжээч нарын баг ХУЭМТ-ийн бүтэц, үйл ажиллагаа, 

тусламж үйлчилгээний төрөл, технологи, чанар, гүйцэтгэлд  хөндлөнгийн хяналт үнэлгээг хийж, 4 жилийн 

хугацаатай 2023 он хүртэл магадлан итгэмжлэгдэв 

Эрүүл мэндийн даатгалын тусламж үйлчилгээ үзүүлэх гэрээний биелэлтийг ханган ажиллаж 3 тэрбум 343 

сая төгрөгний санхүүжилт авсан. 2019 оны 1 болон 12 дугаар сард ЭМДЕГ-тай хийсэн 17.1, 17.2 гэрээний 

дагуу дараах 6 төрлөөр санхүүжилтийг авсан. Хэвтэн эмчлүүлэх, өдрийн эмчилгээ, хөнгөвчлөх эмчилгээ, 

өдрийн хими, амбулаторийн үзлэг, оношилгоо шинжилгээ гэсэн 6 төрлийн тусламж үйлчилгээний зардлыг 

нэхэмжлэн авч 12-р сарын 12-ны байдлаар 94 сая төгрөгний авлагтай байна 

2019 онд ХУЭМТ-ийн хэмжээнд хэрэгжиж байгаа эмчилгээ оношилгооны стандарт, эмнэлзүйн удирдамжийн 

тоо: /давхардсан тоогоор/ 

 Хэвтэн эмчлүүлэх тасаг эмчилгээ оношилгооны стандарт 151, эмнэлзүйн удирдамж 69 

 Поликлиникийн тасаг эмчилгээ оношилгооны стандарт 266, эмнэлзүйн удирдамж 188   

Нийт 417  эмчилгээ оношилгооны стандарт, 257 эмнэлзүйн удирдамжийг мөрдөн ажиллаж, 247 анхан 

шатны маягтыг хөтлөн ажиллаж байна 



2019 онд чанарын албанаас чанарын хурал – 3 удаа зохион байгуулж , 5 асуудлыг хэлэлцүүлж, 100 % 

шийдвэрлэсэн.  

Чанарын албаны  хурал нь тусламж үйлчилгээний асуудлаар- 3,  сахилга  хариуцлагыг сайжруулахаар 2 

асуудал хэлэлцсэн. 

Тасгийн чанарын багийн хурал  сар бүр хуралдаж,  Үүнд яармаг салбарын тасаг 4 удаа , Төв салбар тасаг 

3 удаа,  хэвтэн эмчлүүлэх тасаг-2  хийгдсэн ба 9 удаагийн тасгийн чанарын багийн хурал нь тусламж 

үйлчилгээтэй холбоотой 8 асуудлыг хэлэлцсэн. Шийдвэрлэлт 100% 

“Сайн туршлага-2019 он” арга хэмжээнээс шилдэг 5 номинацид шалгарсан Шүд эрүү нүүрний төвийн 

“Хүүхдийн хөдөлгөөн хязгаарлагч кресло”, “Гарын ариун цэврийг сахих 5 мөчийг үнэлэх Speedy audit 

апликейшн” болон нярайн шарлалт тодорхойлох билискейн апликейшн, хэвтрийн үйлчлүүлэгчийн 

байршил солих карт -г туршлага болгон нэвтрүүлэх ажлыг эхлүүлсэн. 2019 оны 2 сараас  шүдний эмч, 

сувилагч нар нь туршлагатай танилцан хүүхдийн хөдөлгөөн хязгаарлагчийг зөөлөн материалаар шинээр 

хийж, 12 хүүхдийн шүдний эмчилгээнд хөдөлгөөний эрсдлээс сэргийлэн хэрэглээд байна. Чанарын 

албанаас Нярайн шарлалт тодорхойлох билискейн апликейшнийг нэвтрүүлэх сургалтыг 2019 оны 4 сарын 

15-ны өдөр ӨЭМТ-ийн ахлах сувилагч нарын дунд хийсэн ба Уясах ӨЭМТ нь нярайн шарлалтыг хэмжихэд 

ашиглан үр дүнг тооцож эхлээд байна. Эрчимт эмчилгээний тасагт хэвтрийн үйлчлүүлэгчийн байршил 

солих картыг байршуулан асаргаа сувилгаанд нэвтрүүллээ. 

2396 үйлчлүүлэгч хамрагдсан бөгөөд түүний 65,3%-ийг эмэгтэйчүүд, 34.7%-ийг эрэгтэйчүүд эзлэж байна.  

Сэтгэл ханамжийн асуумж судалгаанд нийт 3607 үйлчлэгч хамрагдсан бөгөөд түүний 66,8%-ийг 

эмэгтэйчүүд, 33,2%-ийг эрэгтэйчүүд эзлэж байна. Үйлчлүүлэгчийн эерэг сэтгэл ханамжийн хувь 92,8% 

байгаа нь өнгөрсөн оны мөн үеэсээ 6,6%-иар дээшилсэн  байна 

2019 оны  эмч, эмнэлгийн ажилтны сэтгэл ханамжийн судалгаанд оролцогчдын сэтгэл ханамжийн байдлаар  

87,5% нь сэтгэл ханамж сайн,  12,5% нь дунд гэсэн үнэлгээтэй байна. 2018 онд 86.7% нь сэтгэл ханамж 

сайн,  13.3% нь дунд гэсэн үнэлгээтэй байна.. 



Эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний зарим үзүүлэлтүүд: 2019 оны эхний 11 сараар. 

 Амбулаториор нийт 241148 хүнд үзлэг хийснээс   өвчний учир- 27,6%, урьдчилан сэргийлэх үзлэг -43,2%, 

идэвхитэй хяналт- 10,9%,  идэвхитэй эргэлт  17,4%, дуудлага- 0,7%-ийг эзэлж байна 

 АД- илрүүлэг үзлэг  хотын дунджаас 72,5% -иар их , ЧШ-ийн илрүүлэгт үзлэг  хотын дундажаас  63,1 хув 

байна.    

 Хөхний хавдрын  эрт илрүүлэгийн  үзлэг 55% ,умайн хүзүүний эрт  илрүүлгийн  үзлэг -33%-тай явагдаж 

байна.  

 Дүүргийн  хэмжээнд жирэмсний  хяналтанд хамрагдсан эхчүүдийн 89,9%  хувь нь  жирэмсний эрт  үедээ 

буюу эхний 3 сартайдаа, 0.9хувь нь 7 ба түүнээс дээш сартай  хяналтанд хамрагдсан  байна 

 Хэвтэн эмчлүүлэх тасагт нийт 4203 хүнийг хэвтүүлэн эмчилсэн ба нас баралт -9  тохиолдол гарч, 100% 

задланд орж, онош тохирсон.Үндсэн  оношийн зөрөө гараагүй. 

         0-1 насны хүүхдийн эндэгдэл өмнөх оны мөн үеэсээ 0,9 промилоор буурч   1-5 насны хүүхдийн 

эндэгдэл 8 тохиолдолоор буурч ба хотын дунджаас  0.2 промилоор бага  байна 

  Нийт халдварт өвчний 2028 тохиолдол гарч 10,000 хүн амд 185 байгаа  өмнөх оноос  25,3 промилоор  

буурсан байна 

2 Архив, албан хэрэг 

хөтлөлт, хариутай албан 

бичгийн шийдвэрлэлтийн 

байдал 

2019 оны жилийн жилийн эцсийн байдлаар 
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Баримт 
бичгийн эргэлт 

Бүртгэсэн 
захирамжлалын 
баримт бичиг 

86 Дээд газраас ирсэн захирамжлалын баримт бичгүүд 

Үүнээс: 

 МУ-ын ЗГ-ын тогтоол -3 

 ЭМС-ын сайдын тушаал –11 

 ЭМС-ын албан даалгавар - 6 

 ХУД-ийн засаг даргын захирамж - 19 

 ХУД-ийн засаг даргын албан даалгавар-1 

 ХУД-ийн онцгой комиссын албан даалгавар -1 

 НЭМГ-ын даргын тушаал – 31 

 НЭМГ-ын даргын албан даалгавар – 4 

 НЗД-ын захирамж-8 

 НЗД-ын албан  даалгавар-1 

 ХӨСҮТ-ийн даргын тушаал-1 

Бүртгэж явуулсан 
бичиг 

640 Байгууллагын үндсэн үйл ажиллагаатай 
холбогдолтой албан бичгүүд, ирсэн бичгийн хариу 
болон эмч, ажилтнуудын ажлын  тодорхойлолт зэрэг 
байна. 

 Бүртгэж хүлээн 
авсан ирсэн 

бичиг 

905 2019 оны 12 дугаар сарын 04-ний байдлаар нийт 905 
бичиг ирсэн ба 882 бичиг шийдвэрлэгдэж, 23  бичиг 
шийдвэрлэх шатандаа явж байна. 

Хариутай албан 
бичгийн 

шйидвэрлэлт  

667 Байгууллагын хэмжээнд хариутай албан бичиг нийт  
бүртгэгдсэнээс  

 Захиргаа дотоод хяналтын хэлтэст 548 бичиг 

шийдвэрлэлт 98,27%  

 Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний алба 100 

бичиг-шийдвэрлэлт 99,83%  

 Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж 

үйлчилгээний алба 236 бичиг-шийдвэрлэлт 

96,43%  

 Удирдлага 21 бичиг, шийдвэрлэлт 100%  



 Нийт  бичгийн шийдвэрлэлтийн дундаж 

үнэлгээ 99,03% байна. 

Эргэлтийн 
хэмжээг тооцон 

гаргасан байдал 

1545 Байгууллагын хэмжээнд нийт 905 бичиг ирж, 640  
бичиг явуулсан байна. 

2 Баримт бичиг 
боловсруулалт 

Архивын баримт 
бичиг 

боловсруулалт 

“Архивын ажил сайжруулах” төлөвлөгөө гарган дараах 
ажлуудыг гүйцэтгэсэн. 

-  Үүнд: Тус ЭМТ-ийн байнга, 70 жил, түр хадгалах 

хадгаламжийн нэгж тус бүрт нягтлан шалгалт 

хйиж үүний үр дүнд он цаг, нэр төрлөөр холилдсон 

баримтуудыг ангилан ялгаж, дугаарлан, товъёог 

баталгаа бичиж хадгаламжийн нэгж  бүрдүүлж 

байнга хадгалах  296 , 70 жил хадгалах  95, нийт 

366 хадгаламжийн нэгж бүрдүүлсэн. Хадгалах 

хугацаа дууссан, мэдээлэл лавлагааны ач 

холбогдолгүй болсон баримтуудыг устгахаар 

ялгасан. 

- 1991-2001 онуудын санхүүгийн тайлан болон 

1998-2010 онуудын тооллогын бүртгэлийг он тус 

бүрээр ангилан ялгасан 

- Төвийн  даргын 1991-2001, 2010-2012 оны 

тушаалуудыг А, Б-ээр ялгасан бөгөөд   А-тушаал 

1541, Б тушаал -1425, нийт 2966 тушаалд нягтлан 

шалгалт хйисэн. 

- Байгууллагын байнга хадгалах ХН-д байнга 

хадгалах баримтын данс бүртгэлийг зааврын 

дагуу боловсруулан гаргасан байна. 

Монгол улсын ЗГ-ын 2019 оны 04 дүгээр сарын 17-ны 
өдрийн 150 дугаар тогтоолоор “Улсын үзлэг зохион 
байгуулах тухай” тогтоолын хэрэгжилтийг хангах 



ажиллах хүрээнд Төвийн даргын 2019 оны 06 сарын 
18-ны өдрийн А/60 дугаар тушаалаар “Төрийн 
байгууллагын ажлын зохион байгуулалт, архив, албан 
хэрэг хөтлөлтийн улсын үзлэгт бэлтгэх комисс” 
томилон дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэсэн. Үүнд:  

- 2016-2019 оны хагас жил хүртлэх дээд газраас 

ирсэн тогтоол, шийдвэрийн бүртгэл, биелэлтийг 

гаргасан  

- 2015-2018 оны ирсэн явсан бичиг болон өргөдөл, 

гомдлын мэдээг нэгтгэн графикаар гарган,  

Баримт бичгийн эргэлтийн мэдээг сүүлийн 4 

жилээр гаргасан 

- Хэвлэмэл хуудасны зарцуулалтын тооцоог 

улирал тус бүрээр гарган хэвлэмэл хуудас 

хүчингүй болгох  тухай тушаал гаргасан. 

- Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн ажилтны ажлын 

байрны тодорхойлолтыг шинэчлэн 

боловсруулсан 

- Хадгаламжийн сангийн өрөөнд бүрэн засвар хийж, 
/2.200.000 төгрөгөөр/ нягтруулсан шүүгээ 2 
ширхэгийг шинээр авч байрлуулсан. 



- Архивын баримтыг зориулалтын төмөр тавиурт 
зааврын дагуу орох хаалганы зүүн гар  талаас 
эхлэн оны дарааллаар байрлуулан, заагуур, заагч 
хийсэн. Цаашид бүх баримтыг нягтруулсан 
шүүгээтэй болгохоор  судлан ажиллаж байна. 

Хадгаламжийн санд чийг  дулаан хэмжигчийг 
байрлуулан чийг, дулааны горимыг хянадаг. 

Мөн цэвэрлэгээг зааврын дагуу тогтмол хийлгэж, 
цэвэрлэгээний бүртгэлийн дэвтэр хөтөлдөг. 

Тус төвийн дэргэдэх ББНШКомисс болон архивын 
дүрмийг 2019 оны 07 дугаар сарын 05-ны өдрийн А/68  
тоот тушаалаар шинэчлэн баталсан бөгөөд  ХХНЖ-ыг 
2019 оны 1 дүгээр сард багтаан шинэчлэн боловсруулж 
батлуулан ХХНЖ-ын дагуу алба нэгжүүдээс 1 дүгээр 
улиралд багтаан архивт  баримтуудыг хүлээн авч нөхөн 
бүрдүүлэлтийг хийсэн. 2019 оны нөхөн бүрдүүлэлтээр 
нийт 342 ХН-ийг хүлээн авч данс бүртгэлийг зааврын 
дагуу хийсэн. 

 Хөтлөх хэргийн нэрийн жагсаалтыг мөрдөн ажиллаж 
байгаа бөгөөд байнга хадгалах 296 , 70 жил хадгалах 
95, түр хадгалах 1945 хадгаламжийн нэгж байна. 



Байгууллагын архивын ажлын үндсэн зааврын дагуу 
архивын баримтыг эмхлэн цэгцэлж хадгаламжийн нэгж 
бүрдүүлэн ажиллаж байна. Үүнд: 

- Байнга, түр хадгалах /захиргааны баримтууд/ 

ХН-д иж бүрэн нягтлан шалгалтын ажлыг ҮАГ-ын 

гэрээт архивчтай хамтран хийж байна. 

- Өвчний түүх болон эмнэлгийн бусад баримтууд 

болох 1985-2018 оны 1877 ХН-ийг  оны 

дараалалд оруулж, дугаарлан бүртгэл үйлдэж, 

заагуур заагчийг хийсэн. 

Тус төвийн дэргэдэх ББНШКомисс болон архивын 
дүрмийг Төвийн даргын 2019 оны 07 дугаар сарын 05-
ны өдрийн А/68  тоот тушаалаар шинэчлэн баталсан 
бөгөөд  ХХНЖ-ыг 2019 оны 1 дүгээр сард багтаан 
шинэчлэн боловсруулж батлуулан ХХНЖ-ын дагуу алба 
нэгжүүдээс 1 дүгээр улиралд багтаан архивт  
баримтуудыг хүлээн авч нөхөн бүрдүүлэлтийг хийсэн. 
2019 оны нөхөн бүрдүүлэлтээр нийт 342 ХН-ийг хүлээн 
авч данс бүртгэлийг зааврын дагуу хийсэн. 



Албан хэрэг 
хөтлөлтийн 

дүрэм, журам 

МУ-ын Архивын тухай хууль, Нийслэлийн засаг даргын 
А/252 тоот захирамж, байгууллагын даргын 2018 оны 
11 дүгээр сарын 02-ны өдрийн А/110 тоот тушаалаар 
батлагдсан “Байгууллагын тэмдэг, баталгааны тэмдэг, 
хэвлэмэл хуудас хийлгэх ашиглах журам шинэчлэн 
батлах тухай”  тушаалыг мөрдөн ажиллаж байна.  

Ажилтнуудын 
албан хэрэг 

хөтлөлтийн явц, 
хэрэг бүрдүүлэх 

үйл 
ажиллагаанд 
хийсэн хяналт 

шалгалт 

Улирал бүр эмч, ажилтнуудын ирсэн бичиг 
шийдвэрлэлтийн мэдээ тайланг гарган урдирдлага 
болон дээд шатны байгууллагад танилцуулан арга 
хэмжээ авч ажиллаж байна.  

 

3 

 

Мэргэжил 
арга зүйн 
зөвлөгөө 

Төрийн архивын 
ажилтнаас авсан 
заавар зөвлөгөө 

АХХ-ийн програм ERP систем, edос системийг бүрэн 
ашиглаж хэвшсэн бөгөөд ашиглалтын талаар 
Нийслэлийн мэдээлэл технологийн газрын 
хөгжүүлэгч нар болон ХУД-ын архив, бичиг хэргийн 
ажилтнуудаас заавар зөвлөгөө авч ажиллаж байна. 

Хамрагдсан 
сургалт 

2 - 2019 оны 1 сард ХУД-ийн архивын тасгаас зохион 

байгуулсан Албан хэрэг хөтлөлтийн нэгдсэн 

системийн хэрэглээ, цахим нөхөн бүрдүүлэлт 

-  2019 оны 7   дугаар сард НЭМГ-аас зохион 

байгуулсан “Төрийн байгууллагын ажлын зохион 

байгуулалт, архив, албан хэрэг хөтлөлтийн улсын 

үзлэгт бэлтгэх тухай зөвлөмж” сургалтуудад тус 

тус хамрагдсан. 

Тасаг, нэгж 
ажилтнуудад 

өгсөн зөвлөгөө 

Ажилтнуудад архив, албан хэрэг хөтлөлтийн 
чиглэлээр тухай бүрд нь заавар зөвлөгөөг өгч 
ажилладаг 

4 Хуулбар хийсэн баримтын тоо 
/хуудсаар/ 

10 

Ажилд орж, ажлаас чөлөөлсөн тушаалын хуулбар 5, 
цалингийн тодорхойлолт 5 олгов. 

5 
Албан хэрэг хөтлөлтийн үйл 
ажиллагаанд мэдээллийн 

- 2018 оны 12 сарын 01-нээс эхлэн smartsity 
програм хаагдаж, өргөдөл, гомдлыг UB ERP 



технологийг нэвтрүүлэх талаар 
хийсэн ажил 

системээр хүлээн авч байгаа бөгөөд  албан хэрэг 
хөтлөлтийн Edoc систем, Archiv Edoc 
системүүдийг зааврын дагуу ашиглаж хэвшсэн 
бөгөөд программаас гадна  байгууллагын мэйл 
хаяг, Erp чатаар ирсэн бүх бичгийг хадгаж Edoc 
прораммд бүртгэн шилжүүлдэг мөн цаасаар 
ирсэн бичгүүдийг скайнердан хадгалж 
программд бүртгэж, ирсэн бичиг болон өргөдөл, 
гомдлын тайлан мэдээг программаас татан 
гаргадаг. 

- Archiv.Ulaanbaatar.mn системийг 2016 оноос 
нэврүүлж эхэлсэн бөгөөд тус системийн 
“хадгаламжийн нэгж”, “баримт” гэсэн модулийг 
ашиглан 2018 оны А тушаал-137 буюу 518 
хуудас, Б тушаал-266 буюу 303 хуудас тус тус 
программд скайнердан оруулсан байна. 

- 1968-1969 дээд газрын тушаал, 1970-1993, 2005-

2018 оны төвийн даргын  А, Б тушаалуудыг 

скайнердаж цахим хувь үүсгэн  СD, DVD, 

зөөврийн харданд буулган хадгалж байна. 

Тушаалын лавлагааг комьпютераас өгч байна. 

- ERP-системд нийт 243 албан  хаагчдын 

мэдээллийг оруулсан бөгөөд Edoc системд 

хандах эрхтэй 29, ажлаас гарсан болон чөлөө 

авсан 16  ажилтнуудын хандах эрхийг идэвхгүй 

болгосон байна. Ажилтнууд үсэг, тэмдэгт, тоо 

хосолсон 8-аас дээш тэмдэгттэй нууц үг ашиглаж 

байна. 

Ажилтнууд үсэг, тэмдэгт, тоо хосолсон 8-аас дээш 
тэмдэгттэй нууц үг ашиглаж байна 

  ӨРГӨДӨЛ, ГОМДОЛ, САНАЛ, ХҮСЭЛТ, ТАЛАРХЛЫН  АГУУЛГА 
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Өргөдөл гомдлын 

шийдвэрлэлтийн байдал 

 

 

ӨРГӨДӨЛ ГОМДЛЫН ТӨРӨЛ 

№
 

 

Өргөдөл гомдлын тоо Шийдвэрлэлт 

Тайлангийн 
улиралд 

Тайлант 
улирлын 
байдлаар 

өссөн дүнгээр 

Шийдвэрлэж 
хариу өгсөн 

Хугацаа 
хэтрүүлсэн 

Бусад 
байгууллагад 
шилжүүлсэн 

Шийдвэрлэ
лт 

1 29 - 29 - - 100% 

2 34 +5 34 - - 100% 

3 35 +1 35 - - 100% 

4 28 -7 26 - - 100% 

Нийт 124   100% 

Д/д Төрөл Өргөдөл, 
гомдлын тоо 

Нийт өргөдөлд 
эзлэх хувь 

1 Өрхийн Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай 61 49,19% 

2 Хоёр дахь шатлалын эрүүл мэндийн байгууллагын 
тусламж, үйлчилгээний  тухай 

44 35.48% 

3 Эрүүл мэндийн салбарын төрийн албан хаагчын ёс зүйн 
тухай 

5 4.03% 

4 Эрүүл мэндийн салбарын үйл  ажиллагааны тухай 12 9.67% 

5 ДЗД-ын үйл ажиллагааны тухай 1 0,8% 

6 яаралтай тусламж, үйлчилгээний тухай 1 0,8% 

 Нийт 124  



ИРГЭДЭЭС ИРҮҮЛСЭН ӨРГӨДӨЛ, ГОМДОЛ, САНАЛ, ХҮСЭЛ /хэлбэрээр / 

UB ERP-Д БҮРТГЭГДСЭН ӨРГӨДӨЛ ГОМДОЛ 

Өргөдөл, гомдлын шийдвэрлэлтийн 2019 оны жилийн эцсийн мэдээ 
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д/д Төрөл Бодит тоо Нийт өргөдөл, гомдолд эзлэх хувь 

1 Нийт 124 100% 

2 Талархал 25 20,16% 

3 Санал 2 1,61% 

4 Хүсэлт 8 6,45% 

5 Гомдол 89 71,77% 

Байгууллагын нэр Өргөдөл 
гомд лын 

тоо 

Үүнээс 

Бичгээр Бичгээр Цахимаар Утсаар Амаар Бусад 

Хан-Уул Эрүүл 
мэндийн төв 

19 19 - - - - - 

Байгууллагын нэр Өргөдөл 
гомдлын 

тоо 

Үүнээс 

Талархал Санал Хүсэлт Гомдол Мэдэгдэл 

Хан-Уул Эрүүл 
мэндийн төв 

105 19 - 7 79 - 
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Ц
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 105 - 29 64 - 11 1 19 - 7 79 - 104 - 1 - 

2 

Ц
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и
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й
    й
  

19 19 - - - - - 6 2 - 11 - 19 - - - 

3 Нийт 124 19 29 64 - 11 1 25 2 7 90 - 123 - 1 - 

Өргөдөл, гомдлын  шийдвэрлэлтийн дундаж хугацаа: 8 хоног 20 цаг байна. 

4 Гадаад харилцаа, хамтын 

ажиллагаа хөгжүүлэх 

талаар хэрэгжүүлж байгаа 

ажил, үр дүн 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвд хэрэгжиж байгаа олон улсын болон дотоодын байгууллагуудтай хамтран 

хэрэгжүүлж буй төслүүд 

Төслийн 

нэр  

Хандивлаг

ч 

байгууллаг

а 

 

Төслийн 

хэрэгжих 

хугацаа 

Төслийн зорилго Төслийн хүрээнд 

хийгдсэн гол ажлууд, 

хүрсэн үр дүн 

Төслийн 

нийт төсөв 

(мян.ам.до

ллар, 

эсвэл 

монгол 

мөнгөөр 

http://www.ub1200.mn/


М2М төсөл Go Help 

ОУХБ 

2017-2019 

он 

Эмнэлгийн эмч 

ажилтнуудтай 

туршлага солилцох, 

эмч ажилтныг хэлний 

мэдлэгээ дээшлүүлэх 

боломжоор хангах 

Австралийн 42 оюутан 

Эрүүл мэндийн Төв 

дээр дадлага хийсэн ба 

Эмнэлгийн эмч 

ажилчдад англи хэлний 

хичээл заасан 

Оюуны 

хөрөнгө 

оруулалт 

“Халдварт 

бус өвчний 

эрт 

илрүүлэг, 

мэдлэг 

хандлагыг 

нэмэгдүүлэ

х өртөө 

байгуулах 

Good 

neighbors 

ОУХБ 

 

- ХУДЗДТГ, 

нийгмийн 

хөгжлийн 

хэлтэс 

2018 – 

2019 оны 1 

сар 

дэлхий нийтийн 

жишгээр нэг өвчин, нэг 

эрсдэлт хүчин зүйлд 

илүүтэй анхаарч 

байсан хуучин арга, 

хандлагыг өөрчлөн 

нийтлэг хэд хэдэн 

эрсдэлт хүчин зүйлд 

иж бүрэн хандаж 

тэдгээрийг 

бууруулснаар хүн 

амын дунд зонхилон 

тохиолдож байгаа хэд 

хэдэн өвчнийг нэгэн 

зэрэг бууруулах өртөг 

зардал багатай, үр 

ашиг сайтай шинэ 

хандлага, үйл 

ажиллагаанд шилжих 

явдал юм 

Халдварт бус өвчнийг 

илрүүлэх нэг цэгийн 

төвийн засвар хийж 4 

төрлийн тоног 

төхөөрөмжөөр 

хангасан 

 

9,964,500 

Томуу 

томуу төст 

өвчинтэй 

тэмцэх, 

урьдчилан 

Хан- Уул 

дүүргийн 

Засаг 

даргын 

2019 оны 

10 сарын 1 

 

ТТӨ-ний үеийн 

тусламж үйлчилгээнд  

шаардлагатай зарим 

хэрэгслээр хангах 

Гар  халдваргүйжүүлэх 

уусмал-120ш,хэл 

дарагч-3000ш,нэг 

удаагийн амны хаалт-

2000ш,оксолины тосон 

2,688,000 

сая төгрөг 



сэргийлэх  

үйл  

ажиллагаа” 

тамгын 

газар 

2019 оны 

04-р сарын 

01 

турхлэг-40ш, сургалт 

сурталчилгаанд 

зориулан боршур-400ш 

постер-500ш тус тус 

олгосон 
 

5 Байгууллагын үйл 

ажиллагаанд дотоод 

удирдлагын программ 

нэвтрүүлсэн байдал 

 Байгууллагын дотоод мэдээллийн урсгалын хувьд inbit messenger програм хангамжийг үнэгүй 

лицензтэй ашиглан Хан-Уул эрүүл мэндийн төв дээр 194, Өрхийн эрүүл мэндийн төвүүд дээр 32 

хэрэглэгчийн мэдээлэл агуулсан мессенжер, файл дамжуулагч систем үүсгэн дотоод сүлжээгээр 

ханган хэрэглэж байна. 

 Нийслэлийн мэдээлэл технологийн газраас нэвтрүүлж буй Edoс програм хангамжийг 2016 оноос 

хэрэгжүүлж эхэлсэн бөгөөд Хан-Уул дүүргийн засаг даргын тамгын газрын 2019 оны 02 дугаар сарын 

28-ны өдрийн 01/348 тоот бичгээр ERP нэгдсэн системийг хэрэгжүүлэн байгууллага, 4 тасаг, 50 

албан тушаал, албан хаагч 54 бүртгэн мэдээллийг баталгаажуулсан бөгөөд идэвхтэй 30, идэвхгүй 

24 хэрэглэгч тогтмол ашиглаж хэвшээд байна. 

 E-Health эмнэлгийн нэгдсэн програм хангамжыг 2016 оноос хой доголдолгүй ажиллах нөхцөлийг 

бүрдүүлэн эмч, сувилагч ажилчдын идэвхтэй 295, 146 эрх нээн, програмын эрхийн төвшин 108 

байршуулан, ажил үйлчилгээний төрөл 248 үүсгэн төв болон яармаг салбарын 31 кабинет, 16 өрхийн 

эмч нарт цаг товлох үйлчилгээг тасралтгүй явуулж байна. Мөн хүлээн авах, хэвтэн эмчлүүлэх тасаг 

бүрэн холбогдсон хэвтүүлэх хүлээлэг, өвчний катр нээх, хэвтэх 23 өрөөний хаяглал, 96 орны мэдээ 

бүртгэн өвчтний түүх, эм жорийн мэдээлэл, оношлогоо шинжилгээний бааз, статистик мэдээллийн 

тайлан, даатгалын нэгдсэн сан үүсгэх нөхцөлийг бүрдүүлэн хянан ажиллаж байна. 

 

 Ehealth програм хангамжийн нэвтрүүлэлтийн сайжруулах зорилгоор Метронетворк ХХК 

нэвтрүүлэлтийн инженер Ч.Билгүүнбаяртай хамтран өрхийн эрүүл мэндийн төвийн эмч нарыг 7 

хоног, эрүүл мэндийн төвийн кабинетын эмч нарыг ажлын байран дээрх сургалтыг 2 удаа, шинэ 

ажилд орсон эмч нарт улирал бүр амбулаторийн модулын сургалтыг 64 эмчид зохион байгуулсан. 

 Эрүүл мэндийн төв дээр хэрэгжиж буй програм хангамжууд 

№ Програм хангамжийн нэр Тайлбар  

1 Ehealth Амбулатори, оношлогоо 

2 H-info Хөнгөвчлөх, эмийн хими, хэвтэн, өдрийн эмчилгээ 



3 Health.gov.mn В, С, Жор 

4 Mhealth Цэргийн насны залуучуудыг эрүүлжүүлэх 

5 Fis.flu.mn Халдварт томуу 

6 Tandalt.ememut.mn Эх хүүхэд эндэгдэл 

7 EVAR Халдварт өвчин 

8 Geltel.tandalt.mn Халдварт бус 

9 Smartcancer Cancer.tandalt.mn Хавдар судлал 

10 Tubis.mn Халдварт өвчин 

11 Smr.telemedicine.mn Зүрх судасны өвчлөл 
 

6 Байгууллагын үйл 

ажиллагааны зардал 

хямдруулах, төсөв хэмнэх 

чиглэлээр зохион 

байгуулж, үр дүнд хүрсэн 

бодитой ажил 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь бараа материалын зарцуулалтанд кабинетүүдэд бараа материалыг 

зарцуулах норм тогтоон шууд хяналт тавин олгож байна. Ингэснээр 2019 оны 10 дугаар сарын төсвийн 

гүйцэтгэлийн мэдээгээр хангамж бараа материалын зардлыг 12.7 сая төгрөг, мөн эмнэлгийн автомашиныг 

шатахуун зарцуулах норм тогтоон зайлшгүй шаардлагатай зүйлд явуулж хяналттай ажилласнаар тээвэр, 

шатахууны зардлыг  6.7 сая төгрөгөөр тус тус хэмнэж төсвийг зориулалтын дагуу зарцуулж төсвийн тухай 

хууль, нягтлан бодох бүртгэлийн тухай хуулийг мөрдөн ажиллаж байна. 



Зураг 1. 2019 оны 10 дугаар сарын төсвийн 

7 Өмнөх жилийн үр дүнг 

үнэлсэн ажлын хэсгээс 

өгсөн зөвлөмжийн дагуу 

хариу арга хэмжээний 

төлөвлөгөө боловсруулж 

хэрэгжүүлсэн байдал 

Нийслэлийн эрүүл мэндийн газрын даргын 2019 оны 02 дугаар сарын 22-ны өдрийн А/25 тоот тушаалаар 

ирсэн эрүүл мэндийн байгууллагын 2018 оны үйл ажиллагааны гүйцэтгэлийг үнэлсэн зөвлөмжийн дагуу 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн даргын 2019 оны 04 дугаар сарын 15-ны өдрийн А/43 тоот тушаал 

батлагдаж, төлвөлөгөө гарган хэрэгжүүлэн ажиллаж байна.  

Гурав: Байгууллагын үйл ажиллагааны үр дүн 

1 Төсөв, санхүүгийн ил тод 

байдлыг хангасан байдал 

буюу шилэн дансны 

хөтлөлтийн үнэлгээ 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь 2019 оны 12 сарын байдлаар төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээ 11 удаа сар бүр, 
санхүүгийн тайлан 1 удаа,  аудитын дүгнэлтийг 1 удаа тус бүр байгууллагын цахим хуудас 
http://www.huemn.ub.gov.mn сайт болон байгууллагын ил тод байдлын самбарт тухай бүр байршуулсан 
байна. 

http://www.huemn.ub.gov.mn/


Зураг. Байгууллагын цахим хуудсанд төсвийн мэдээ байршуулсан байдал 

Шилэн дансны цахим хуудсанд 

2019 оны 12 сарын байдлаар Төсвийн төслийг 1 удаа, Төсвийн гүйцэтгэлийн мэдээг сар бүр нийт 11 удаа, 
цалингийн зардлаас бусад таван сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий орлого зардлагын мөнгөн гүйлгээг 
сар бүр нийт 11 удаа, батлагдсан төсөв 1 удаа, Хөрөнгийн зардал, хөрөнгө оруулалтын төсөл, арга 
хэмжээний төлөвлөгөө, гүйцэтгэл, концессын зүйлийн жагсаалт, гүйцэтгэл сар бүр нийт 11 удаа,  Таван 
сая төгрөгөөс дээш үнийн дүн бүхий худалдан авсан бараа, ажил үйлчилгээ сар бүр нийт 11 удаа, 
Байгууллагын батлагдсан орон тоонд орсон өөрчлөлт сар бүр нийт 11 удаа, төсөв, өмч, хөрөнгө, мөнгө 
зарцуулах, өр, авлага үүсгэсэн аливаа шийдвэр сар бүр нийт 11 удаа болон бусад холбогдох мэдээллүүдийг 
шилэн дансны цахим хуудсанд https://www.shilendans.gov.mn/org/1400 нд тогтмол байршуулж шилэн 
дансны тухай хуулийг хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 

Зураг.Шилэн дансны цахим хуудсанд байршуулсан байдал 



 

Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил үйлчилгээ худалдан авах ажиллагааны 
талаарх мэдээллийг цахим хуудсандаа байрлуулан тухай бүр шинэчилсэн байдал 

Тус эрүүл мэндийн төв нь 2019 онд төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил үйлчилгээ 
худалдан авах тухай хуулийг мөрдөн ажилласан байна.  

2019 онд Засгийн газрын Эрсдэлт бүлгийн хүн амыг зориулалтын маскаар хангах, шүдний эм хэрэгсэл 
нийлүүлэх тендер, жирэмснээс хамгаалах эм, хэрэгсэл нийлүүлэх тендерийг тус тус зохион байгуулсан 
байна.   

Мөн худалдан авах ажиллагааны мэдээллийг шилэн дансны цахим хуудас 
https://www.shilendans.gov.mn/org/1400 -д тогтмол байршуулж ил тод байдлыг ханган ажиллаж байна. 

Зураг. тендерийн мэдээлэл байршуулсан байдал 

 
2 Үйлчилгээ, захидал 

харилцааны асуудал 

хариуцсан албан хаагчийн 

эцэг /эх/-ийн нэр, өөрийн 

нэр, албан тушаал, 

ажиллах журам, харилцах 

Лхагва овогтой Дуламсүрэн  /Архив, бичиг хэргийн ажилтан/ Утас: 99590144,  

ИРГЭД, ХӨДӨЛМӨРЧИД, АЖИЛЧДААС САНАЛ ХҮСЭЛТ АВАХ ХУВААРЬ 

https://www.shilendans.gov.mn/org/1400


утас, иргэдийг хүлээн авч 

уулзах цагийн хуваарийг 

цахим хуудас болон 

мэдээллийн самбартаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан тухай бүр 

шинэчилсэн байдал 

№ Овог нэр Албан тушаал 
Өрөөний 

дугаар 

Санал авах 

өдөр 

Санал 

хүлээн авах 

цаг 

1 Э.Бодьцэцэг ХУЭМТ-ийн дарга 404 Пүрэв гариг 14:00-16:00 

2 Т.Гэрэлсүрэн 
Эмчилгээ эрхэлсэн орлогч 

дарга 
404б Даваа гариг 

09:00-12:00 

14:00-16:00 

3 Г.Цолмон Поликлиникийн эрхлэгч 308 
Мягмар  

гариг 

09:00-12:00 

14:00-16:00 

4 Н.Оюунмэд Чанарын албаны дарга 407 Лхагва гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 

5 Ц.Энхбаясгалан Хүний нөөцийн менежер 405 Пүрэв гариг 
09:00-12:00 

14:00-16:00 

6 Б.Лувсанням 
Нийгмийн эрүүл мэндийн 

орлогч дарга 
401 Баасан гариг 

09:00-12:00 

14:00-16:00 
 

3 Үйлчилгээ авахад 

шаардагдах бичиг 

баримтын жагсаалтыг 

цахим хуудас болон 

мэдээллийн самбартаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан тухай бүр 

шинэчилсэн байдал; 

Монгол Улсын стандарт “Төрийн байгууллагын вэбсайт тавих шаардлага” MNS6285: 2011 дагуу цахим 

хуудасны агуулга, бүтцийг тогтоон 2018 оноос шинэчлэн хөтлөж байна. Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 

албан ёсны цахим хуудас huemn.ub.gov.mn сайтад үйлчилгээ авахад шаардлагатай дараах мэдээллийг 

байршуулсан. 

Вэбсайтын үндсэн бүтэц: 

Нүүр 

 Цахим утас: 11-342003 

 Лого татах 

 И-мэйл илгээх: info@huemt.ub.gov.mn 

 ERP: Нэвтрэх 

 Топ мэдээ 

 Цаг товлох үйлчилгээ 

 Амбулаториор үйлчлүүлэх 

mailto:info@huemt.ub.gov.mn


 Хэвтэн эмчлүүлэх 

 Жирэмсний хяналтанд орох 

 Эрүүл мэндийн хуудас 

 Даргын мэндчилгээ 

 Статистик мэдээ  

 Зөвлөмж 

 Төсөвийн мэдээ 

 Туслах цэс 

o Үйлчлүүлэгч эрх, үүрэг 

o Эмнэлгийн хуудас лист 

o Эмнэлэг хөдөлмөр магадлах комисс 

o Санал, хүсэлт, өргөдөл, гомдол 

o Ажилчдын утасны жагсаалт 

o Мэдээллийн технологи  

4 Үйл ажиллагаандаа 

мөрдөж байгаа хууль 

тогтоомж, дүрэм, журам, 

зааврыг цахим хуудас 

болон мэдээллийн 

самбартаа ойлгомжтой 

байдлаар байрлуулан 

 Эрүүл  мэндийн тухай хууль 

 Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс 

урьдчилан сэргийлэх тухай хууль 

 Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хууль  

 Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн хэм хэмжээ 

 Зөрчлийн тухай хууль 

 Авлигын эсрэг хуулиудыг цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан тухай бүр шинэчилсээр байна  



тухай бүр шинэчилсэн 

байдал; 

 ЗГ-ын тогтоол, ЭМС-ийн тушаал, НЭМГ-ын даргын тушааал заавар 

 ХУДЗДТГ-ын захирамж 

 ХУЭМТ-ийн дотоод журам, даргын тушаал, зэргийг цахим мэдээллийн хуудас болон ил тодын 

самбартаа байршуулан тухай бүр шинэчлэн ажиллаж байна.  

АТГ-аас хэвлүүлсэн “Нийтийн албан тушаалтнуудад зориулсан гарын авлага”-ыг түүнчлэн АТГ-аас 

хэвлүүлсэн авлигын эсрэг сурталчилгааны материалыг эмнэлгийн мэдээллийн самбарт байрлуулсан. 

 ХАСХОМ-ийг холбогдох албан тушаалтнаар  

 Хуулийн хүрээнд байгууллагын дарга, ахлах нягтлан бодогч нарын мэдүүлгийг гаргуулан, 

баталгаажуулан НЭМГ-т хугацаанд нь хүргүүлсэн болно. 

 Авилгын эсрэг хууль болон төрийн албан хаагчийн мөрдөх 9 зүйлийг Эмнэлгийн мэргэжилтний Ёс 

зүй болон ил тод байдлын самбарт байршуулж хэвшсэн болно. 

Мэдээллийн ил тод байдал ба мэдээлэл авах эрхийн тухай хуулийн хүрээнд Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 

цахим хуудсанд байгууллагын үйл ажиллагаатай холбоотой нийт 36 мэдээ байршуулагдсан байна. Үүнээс 

үйл явдлын мэдээ 18, хууль тогтоомжийн мэдээ-5. 

5 Шинээр боловсруулж 

байгаа бодлогын баримт 

бичиг болон захиргааны 

хэм хэмжээний актын 

шийдвэрийн төслийг 

цахим хуудсандаа 30-аас 

доошгүй хоног ойлгомжтой 

байдлаар байрлуулж, 

холбогдох төрийн ба 

төрийн бус байгууллага, 

мэргэжлийн шинжээч, 

эрдэмтэн, иргэдийн 

саналыг авах, үндэслэлтэй 

гэж үзвэл уг саналыг 

төсөлд тусгасан байдал; 

Эрүүл мэндийн тухай хуулийн төсөлд нэмэлт өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн төслийг цахим хуудас болон 

байгууллагын дотоод сүлжээнд байршуулсан. 



6 Үзүүлж байгаа 

үйлчилгээний арга, 

хэлбэрийг боловсронгуй 

болгох зохион 

байгуулалтын арга хэмжээ 

авч хэрэгжүүлсэн байдал 

Цахим программын үйл ажиллагааг боловсронгуй хүртээмжтэй болгох чиглэлээр дараах арга 

хэмжээнүүдийг авч ажилласан .Үүнд: 

 Харилцаа холбооны операторын үйлчилгээг 341003 тоот дугаар дээр дотуур IP, Аналоги утасны 

аппаратуудыг ашиглан PBX удирдлагын төхөөрөмжийг дамжуулан нэвтрүүлсэн. 

 Ehealth програм хангамжийн нэвтрүүлэлтийн сайжруулах зорилгоор Метронетворк ХХК 

нэвтрүүлэлтийн инженер Ч.Билэгүүнбаяртай хамтран өрхийн эрүүл мэндийн төвийн эмч нарыг 7 

хоног, эрүүл мэндийн төвийн кабинетын эмч нарыг ажлын байран дээрх сургалтыг 2 удаа, шинэ 

ажилд орсон эмч нарт улирал бүр амбулаторийн модулын сургалтыг 64 эмчид зохион байгуулсан 

 Эрүүл мэндийн даатгалын ерөнхий газраас хэрэгжүүлж буй Хепатит В, С вирусын илрүүлэгийн 

health.gov.mn програмын хангамжийг эрүүл мэндийн төвийн 3 кабинет, цахим жорийг 16 өрхийн 

эрүүл мэндийн төвийн эмч нар ашиглан хөнгөлттэй эм олгож байна. 

 Эрүүл мэндийн яам, Эрүүл мэндийн даатгалын ерөнхий газрын Цахим мэдээллийн хэлтсээс удаа 

дараа Ehealth програм хангамжийг хэрэгжилтийн үйл ажиллагаатай ирж танилцан сайжруулалтын 

үйл ажиллагааг /Эрүүл мэндийн даатгалын хур системтэй холбосон, И-баримт холбогдсон/ манай 

байгууллагыг түшиглэн хийсэн.                                                                              

7 Төрийн байгууллагын 

гүйцэтгэх тодорхой чиг 

үүргийг төрийн бус 

байгууллага гүйцэтгэж 

байгаа тохиолдолд тухайн 

төрийн бус байгууллагын 

нэр, хаяг, цахим хуудас, 

эрхэлж байгаа үйл 

ажиллагааны чиглэлийг 

цахим хуудас болон 

мэдээллийн самбартаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан мэдээлсэн 

байдал; 

Хан-уул дүүргийн Өрхийн Эрүүл мэндийн төвийн нэр, даргын овог нэр, утасны дугаар, хаяг, эрхэлж байгаа 

үйл ажиллагааны чиглэлийг цахим хуудас болон мэдээллийн самбартаа ойлгомжтой байдлаар байрлуулан 

мэдээлж байна. 

Үүнд:   

1. “Мөнхбадрах-Өрх”, Р. Батбаатар 96554676, ХУД 1-р хороо 120-ийн 5, 6-р байр 

2. “Тэрмэстий”, Ж. Болормаа, 99734350, ХУД-н 2-р хороо 23 байрны ард 

3. “Энхтитэм”, Д. Наранцэцэг, 96562771, ХУД 3-р хороо хас банкны хажууд 22, 23  

4. “ЦЭЦ-ДО”, Х.Бакытжан 99907927, ХУД-4-р хороо 34-р сургуулийн ар талд 

5. “Манал-Үйлс”, Ч. Цэнд- Аюуш, 88288871 , ХУД-ийн Яармаг 2-р буудал 

6. “Чанд- Авиа”, Б.Отгонзул 99952922 , ХУД 6-р хороо Нүхтийн 30-р гудамж   

7. “Хашчагнуур”, Б. Оюунчимэг, 88765322, ХУД 7-р хороо Жаргалантын эх 

8. “Уясах”, Г. Батчимэг, 99025591,Жаргалантын эхний 6 тоот 60 -р сургууль 



9. “АЯУТ”, С.Байгалмаа 88169639, 9-р хороо, Нисэхийн эцэс 107-ийн хашаа,  

10. “Амин-тус”, Д.Туул, 88114268,  10-р хороо 63-р байр 

11. “Амгалан-Өрх”, Ц. Энхтуяа, 99656605, ХУД 11 хороо 5 хэсэг Соёмбо хотхон 

12. "Био-Асралт”, Д. Нарантуяа 99131560,  86221560 ХУД-ийн 12-р хороо Биокомбинат 

13. “Энх амгалан өлзийт”, Б. Сайханцэцэг, 88844474, ХУД 14-р хороо цагдаа, эмнэлэг 

14. “Мэндсаруул Өрх”,Дэлгэрмөрөн , ХУД-ийн 15-р хороо  

15. Энхбуянт-манал”, М. Алтанхуяг, 89226550, ХУД 16 хороо Нисэхийн дэнж 

 Тухайн байгууллага 

тодорхой төрлийн аж 

ахуйн үйл ажиллагаа эсхүл 

бусад үйл ажиллагаа 

эрхлэх зөвшөөрөл олгодог 

бол тухайн зөвшөөрөл 

эзэмшигчийн нэр, хаяг, 

эрхлэх үйл ажиллагааны 

чиглэл, зөвшөөрөл 

олгосон болон дуусгавар 

болох хугацааг цахим 

хуудсандаа ойлгомжтой 

байдлаар байрлуулан 

тухай бүр шинэчилсэн 

байдал; 

Аливаа зөвшөөрөл олгодоггүй 

8 Улсын болон нийслэлийн 

төсвийн хөрөнгөөр болон 

гадаадын зээл, 

тусламжаар хэрэгжүүлж 

байгаа төсөл, хөтөлбөрийн 

хэрэгжилт, явц, байдал, 

төрийн болон орон нутгийн 

өмчийн хөрөнгөөр бараа, 

ажил, үйлчилгээ худалдан 

авах ажиллагааны 

Үндэсний хөтөлбөр болон дэд хөтөлбөрүүдийн 2019 оны хэрэгжилтийн байдал 



талаарх мэдээллийг цахим 

хуудсандаа байрлуулан 

тухай бүр шинэчилсэн 

байдал; 

 

Д/Д Баримт бичгийн нэршил Батлагдсан огноо, 
Дугаар 

Хугацаа Хувь 

Стратеги 

1 Давсны хэрэглээг бууруулах 
үндэсний стратеги 

ЗГ-ын 353-р тогтоол  2015-2025 100% 

2 Эрүүл зан үйл төлөвшүүлэх 
мэдээлэл, сургалт, 
сурталчилгааны үндэсний 
стратеги  

ЭМС-ын 2010.08.09-ний 
274-р тушаал  

2010-2016 94.5% 

өтөлбөр 

1 Агаар орчны бохирдлыг 
бууруулах үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017-03-20-ны 98 
дүгээр тогтоол 

2017-2025 93.75% 

2 Биеийн тамир, спортыг 
хөгжүүлэх үндэсний 2 дахь 
хөтөлбөр  

ЗГ-ын 32-р тогтоол  2011-2020 100% 

3 Сэтгэцийн эрүүл мэнд 
үндэсний 2 дахь хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2009.09.30 ны 303 
дугаар тогтоол 

2009-2022 92.5% 

4 Халдварт өвчнөөс сэргийлэх, 
хянах үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2009.09.30-ны 303-р 
тогтоол  

2017-2021 98% 

5 Хотжилт ба эрүүл мэнд  Зг-ын 2015 оны 4-р тогтоол  2016-2020 99.9% 

6 Хүн амын хоол тэжээл 
үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2015 оны 11.26 447-
р тогтоол  

2016-2025 100% 

7 Эрүүл насжилт, настны эрүүл 
мэнд үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2013.12.14-ны 416-р 
тогтоол  

2014-2020 98% 

8 Эх, хүүхэд, нөхөн үржихүйн 
эрүүл мэнд  

ЗГ-ын 2017.03.07 өдрийн 
78-р тогтоол  

2017-2021 100% 

9 Элэг бүтэн Монгол үндэсний 
хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017.04.12-ны 
өдрийн тогтоол  

2017-2020 80% 

10 Орчны эрүүл мэнд үндэсний 
хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017.08.09 –ны 225-
р тогтоол  

2017-2020 73% 

11 Халдварт бус өвчинтэй тэмцэх 
үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017.09.27-ны 289-р 
тогтоол  

2017-2021 98% 



12 Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, 
эрүүл ахуйн үндэсний тав дахь 
хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017 оны 243 дугаар 
тогтоол  

2017-2020 90% 

13 Эрүүл шүд – Эрүүл хүүхэд 
үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2018 оны 255 дугаар 
тогтоол 

2018-2023 100% 

14 Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний 
эрх оролцоо, хөгжлийг дэмжих 
үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2017.11.29 оны 321 
дугаар тогтоол 

2018-2019 94% 

15 Осол гэмтлээс сэргийлэх 
үндэсний хөтөлбөр  

ЗГ-ын 2018.05.30 оны 163 
дугаар тогтоол 

2019-2022 100% 

16 Мансууруулах эм, сэтгэцэд 
нөлөөт бодисын хууль бус 
эргэлттэй тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөр 

Эрүүл мэндийн сайдын 
2017-07-21 ны А/289  

2017-2021 100% 

17 Нийслэлийн эрүүл мэнд дэд 
хөтөлбөр 

Нийслэлийн иргэдийн 
төлөөлөгчдийн хурлын 
тэргүүлэгчдийн  2017 оны 
06 сарын 04-ний өдрийн 89 
тоот тогтоол 

I буюу бэлтгэл 
үе шат 2017 он 

II буюу 
хэрэгжүүлэх үе 
шат 2018-2020 
он 

100% 

18 Хүүхдийн насны онцлогт 
тохирсон хөгжлийг дэмжих дэд 
хөтөлбөр 

Нийслэлийн иргэдийн 
төлөөлөгчдийн хурлын 
тэргүүлэгчдийн  2017 оны 
06 сарын 22-ны өдрийн 
103 тоот тогтоол 

2017-2020 100% 

19 “Гэртээ харих зам” нийслэлийн 
хөтөлбөр 

Нийслэлийн Иргэдийн 
Төлөөлөгчдийн Хурлын 
Тэргүүлэгчдийн 2015 оны 
10 дугаар сарын 23-ны 
өдрийн 187 тоот тогтоол  

2016-2020 100% 

20 "Хүүхдийн хөгжил, хамгааллын 
үндэсний хөтөлбөр" 

 

2017 оны 09 сарын 20-ны 
Монгол улсын засгийн 
газрын 270 тоот тогтоол 

2017-2021 100% 



 

Дээрх төсөл хөтөлбөрүүдийн хэрэгжилтийн үйл явц, мэдээ, мэдээллийг цахим хуудсанд байрлуулан тухай 

бүр шинэчлэн ажиллаж байна 

Нийслэл дүүргийн болон өөрийн хөрөнгө оруулалтаар хийгдсэн засвар үйлчилгээ, тоног төхөөрөмжийн 

талаар: 

№ Тоног 
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йн төрөл 
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 Гүйцэтгэгч 

/нийлүүлэгч 
/байгууллага 

Ашиглалта
нд хүлээн 
авсан 
огноо 

1 Лаборатори
йн 

  

  

  

  

  

  

Биологийн 
аюулгүйн 
кабинет 

1 10,202,452.2
6 

    
10,202,452.2
6  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

2  Лабораторий
н өрөө 
/химийн 
бодисын/ 

1 2,320,009.69       
2,320,009.69  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

3  Хөлдөөгч -20 1 19,454,539.1
0 

    
19,454,539.1
0  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

4  Лабораторий
н хөргөгч 

2 7,435,211.78     
14,870,423.5
6  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

5  Автоклав 
/дундаж/ 

1 15,177,894.7
3 

    
15,177,894.7
3  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 

Нийт  22 

Хэрэгжилтийн дундаж хувь 95.9% 



 6   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Холигч 1 1,928,682.76       
1,928,682.76  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 7 СО2 
Инкубатор 

1 17,162,481.3
4 

    
17,162,481.3
4  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 8 Ph метр 1 4,723,875.16       
4,723,875.16  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 9 Пипетка 1 6,596,654.06       
6,596,654.06  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 10 Лабораторий
н термометр 

6 251,567.32       
1,509,403.92  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 11 Усан банн 1 1,705,067.36       
1,705,067.36  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 12 Халдаг 
хутгуур 

1 4,220,740.52       
4,220,740.52  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 13 Лабораторий
н кабинет 
/татах 
шүүгээ/ 

1 5,953,759.81       
5,953,759.81  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 14 Тавилга 
/сорьц 
цуглуулах/ 

1 4,556,163.61       
4,556,163.61  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 15 Тавилга 
/шинжилгээн
ий өрөө/ 

1 15,988,500.5
3 

    
15,988,500.5
3  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 



 16 Тавилга 
/тэжээлт 
орчин 
бэлтгэлийн 
өрөө/ 

1 10,090,644.5
6 

    
10,090,644.5
6  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

 17 Тавилга 
/угаалгын 
өрөө/ 

1 9,587,509.93       
9,587,509.93  

МЕДИМПЕКС 
ИНТЕРНЕЙШНЛ 
ХХК 

2019.03.29 

18 Иммуналоги
йн энзимийн 
бус бүрэн 
автомат 
анализатор  

1 54,500,000.0
0 

    
54,500,000.0
0  

ИТГЭЛ ЭРҮҮЛ 
МЭНД ХХК 

2019.09.20 

19 Ариутгал Уурын 
ариутгалын 
аппарат 
400L 2 
хаалгатай 

2 203,352,932.
51 

  
406,705,865.
02  

КОСМОС ТЕК 
МОНГОЛ ХХК 

2019.07.01 

20 Шүд Шүдний бор 
машин 

2 12,215,000.0
0 

    
24,430,000.0
0  

Сүвэн-Уул ХХК 2019.10.02 

 21 Бусад 

  

  

HEPA 
шүүлтүүр 
/Eco air-
purifer 
g18138e/ 

18 60,000.00       
1,080,000.00  

Саммит 
Компьютер 
Технологи ХХК 

2019.09.10 

 22 HEPA 
шүүлтүүр /air 
pro ap400f/ 

10 130,000.00       
1,300,000.00  

Саммит 
Компьютер 
Технологи ХХК 

2019.09.11 

23 HEPA 
шүүлтүүр 
/ap420f/ 

10 50,000.00          
500,000.00  

Саммит 
Компьютер 
Технологи ХХК 

2019.09.12 

НИЙТ       
634,564,667.
92  

    



НИЙТ ХӨРӨНГӨ ОРУУЛАЛТ    

756,485,667.
92 

 

  

 

Тав: Хүний нөөцийн ил тод байдалын үнэлгээ 

1 Сул орон тооны зарыг 

цахим хуудас болон 

мэдээллийн самбартаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан тухай бүр 

шинэчлэх энэ тухай олон 

нийтийн мэдээллийн 

хэрэгсэлээр зарласан 

байдал 

Сул орон тооны зарыг тухай бүр шинэчлэн ил тод байдлын самбар болон байгууллагын цахим хуудсанд 

байршуулж байна. 

 Хүний нөөцийн сул ажлын байрыг  

 Байгууллагын цахим хуудсаар 12,  

 Ил тод байдлын самбарт 3,  

 Үнэгүй.мн-д 8 удаа зарлан Эмэгтэйчүүдийн эмч - 2, сувилагч - 7,  кассын нярав – 1,  зүрх эхо эмч – 

1, дотрын эмч – 3,эрчимт эмчилгээний эмч – 1, шүдний эмч – 1, тархвар судлаач – 2, эм зүйч – 1, , 

лаборант – 1, сургалт болон нийгмийн эрүүл мэндийн мэргэжилтэн тус тус - 1, цахилгаанчин – 1, 

сласерь-1, үйлчлэгч – 4 тус тус авч, сэлгэн ажиллууллаа. 

2 Албан хаагчийн ёс зүйн 

дүрмийг цахим хуудас 

болон мэдээллийн 

самбартаа ойлгомжтой 

байдлаар байрлуулан 

тухай бүр шинэчилсэн 

байдал. 

 Байгууллагын хэмжээнд мөрдөгдөж байгаа хууль тогтоомж, Эмч эмнэлгийн 

 ажилчдын ёс зүйн хэм хэмжээ, мөрдөх журмыг байгууллагын вэб  хуудсанд байршуулсан бөгөөд Хан-Уул 

эрүүл мэндийн төвийн ёс зүйн салбар хорооны танилцуулга, үйл ажиллагааны талаарх мэдээллийг 

танилцуулах танилцуулгын булан ажиллуулдаг.  

 Шинээр ажилд орсон 38 эмч, эмнэлгийн ажилчдад ЭМС-н 446 тоот 

 тушаал, эмнэлгийн дотоод журам, заалтын дагуу 3 удаа сургалт хийгдсэн                                               

 Ёс зүйн хорооноос санаачлан Сэтгэцийн кабинеттэй хамтран “Угталтын 7 

 хоног” үйл ажиллагааны зохион явуулсан. Уг ажлын хүрээнд ажлын 5 хоног өглөө бүр ажилчдаа 

байгууллагын үүдэнд угтаж ажлын өдөр бүрийг мэндчилгээний өдөр, талархалын өдөр, бахархалын өдөр, 



хүндэтгэлийн өдөр, уучлалын өдөр болгон өдөр бүрийн зурагт хуудсыг ажилчид бүрийн гарт тарааж 

ажиллаа.  

“Сэтгэлийн илгээмж” хайрцагаар дамжуулан баярлаж талархсан сэтгэл, хүндэтгэл, урам хайрлах ажлыг зохион 

байгууллаа.  

Эмнэлгийн мэргэжилтний мэргэжлийн үнэ цэнэ, ёс зүйн талаар эмч, ажилчдад цогц ойлголт өгөх зорилгоор 

"Эмнэлгийн мэргэжилтний мэргэжлийн үнэ цэнэ, ёс зүйд суурилсан үйлчилгээ,  харилцаа хандлага" сэдвээр 

АУШУИСургуулийн багш, АУхааны доктор, ЭМЯ-ны ёс зүйн хяналтын хорооны орлогч дарга Д.Баярмаа 

лекц уншлаа.Мөн эрүүл мэндийн салбарын хууль, эрх зүй мэдлэгийг дээшлүүлэх, гарах эрсдлээс 

эмнэлэгийн мэргэжилтэн хэрхэн өөрийгөө хамгаалах талаар сургалтыг Нийслэлийн Эрүүл мэндийн газрын 

Удирдлага, төлөвлөлтийн албаны дарга, Нийслэлийн Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн салбар хорооны 

дарга н.Одгэрэл сургалт хийлээ.Тус сургалтанд Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 160 эмч, сувилагч, 

эмнэлгийн мэргэжилтнүүд идэвхитэй оролцлоо. 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв шинэ ажилтны чиглүүлэх сургалтыг анх удаа зохион байгууллаа. Чиглүүлэх, 

сургах үйл явц нь тухайн байгууллагад шинээр орсон мөн ажлын гараагаа шинээр эхэлж буй ажилтанд 

байгууллага, хамт олон,хийх гэж буй ажилтай нь танилцуулах үйл явц юм. Уг сургалтад байгууллагын 



удирдлагууд, эмнэлгийн ёс зүйнхороо, чанар, сувилахуй, халдвар сэргийлэл хяналтын албаны эмч, 

мэргэжилтнүүд оролцож хөдөлмөрийн тухай хууль, байгууллагын дотоод журам, халдвар хамгаалал, эмч, 

сувилагчийн эрх үүрэг, үйлчлүүлэгчийн харилцаа зэрэг тулгамдсан асуудлуудаар мэдээлэл, зөвлөгөө өгсөн. 

ЭМЯ-аас 2019 оны “Инээмсэглэл- Эерэг хандалга” уриалга дэвшүүлсэнтэй холбоотойгоор 2019 онд “Эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтний ёс зүйн” сэдэвт сургалтыг АШУҮИС-ийн НЭМС-ийн багш нарыг урин 03 дугаар сарын 04 өдөр ӨЭМТ-
ийн нийт эмч, эмнэлгийн. мэргэжилтний дунд зохион байгуулсан. Сургалтанд нийт 126 эмч, сувилагч, эмнэлгийн 
мэргэжилтэн  хамрагдсан. 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн 25 сувилагч, бага эмч болон асрагч нарт Сайн дурын зөвлөгөө, шинжилгээний туслагч 

Ц.Саруул нь угтах үйлчилгээний талаар сургалт хийсэн. 

 

Хөндлөнгийн хяналтыг графикийн дагуу тусгай асуумжаар явуулсан. 



 Ажилтнуудын даган мөрдөх үйлчилгээний стандарт  сургалтыг шинээр ажилд орсон 44 ажилтанд 

зохион байгуулсан. 

 Сургалтын тоо -5, Хамрагдсан хүний тоо:  160 

 Ёс зүйн хорооноос нийт 3 удаа сургалт зохион явуулсан.  

 Шинээр ажилд орсон эмч , сувилагч , ажилчидад эмнэлгийн дотоод журам,ЭМС-н 446 тоот 

тушаалаар хичээл заасан. 

3 Хүний нөөцийн стратеги 

түүний хэрэгжилтийг 

хянаж үнэлэх журмыг 

цахим хуудсандаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан тухай бүр 

шинэчилсэн байдал 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн huemn.ub.gov.mn цахим хуудсанд ил тод байдлын цэсэнд хүний нөөцийн 

стратегийн бичиг баримтуудыг байршуулсан. 

Ил тод байдал 

 Хүний нөөцийн ил тод байдал цэсэн 

 Нээлттэй ажлын байрны зар 

 Ил тод байдал 

 Дүрэм, журам 

 Хүний нөөцийн стратеги 

4 Хүний нөөцийн 

удирдлагын ил тод 

байдлыг хангах чиглэлээр 

авч хэрэгжүүлж байгаа 

арга хэмжээний талаар 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төв нь 2019 оны жилийн эцсийн байдлаар нийт 224 ажилтантай ажиллаж 

байгаагаас удирдах ажилтан 11, Нийгмийн эрүүл мэндийн мэргэжилтэн 1, мэдээлэл технологийн 

мэргэжилтэн 2, эмнэлгийн тоног төхөөрөмжийн инженер 1, их эмч 81, бага эмч, сувилагч, тусгай 



цахим хуудсандаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан мэдээлсэн 

байдал 

мэргэжилтан 75, эмнэлгийн бусад ажилтан 48, гэрээт ажилтан 5 тус тус ажиллаж байна. Нийт эмч 

мэргэжилтний 199 нь эмэгтэй, 25 нь эрэгтэй ажилтан байна.  

Байгууллагын цахим хуудсанд Хүний нөөцийн албаны танилцууллага, ил тод байдал, дүрэм журмыг 

нээлттэй байрлуулсан http://www.huemn.ub.gov.mn/?page_id=9481. Нээлттэй ажлын байрны  

зарыг байгууллагын цахим хуудсуудаар /вэб сайт, фэйсбүүк хуудас/ тухай бүрт нээлттэй зарлаж, сонгон 

шалгаруулалт явуулдаг. Мөн байгууллага дээр зохион байгуулагдсан олон нийтийн арга хэмжээ, цаг үеийн 

мэдээллийг цахим хуудсуудаар дамжуулан тогтмол мэдээлэн ажиллаж байна. 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн huemt.ub.gov.mn албан ёсны цахим хуудсанд 2018 онд 1116 буюу өмнөх 

оноос 191 мэдээ нэмэгдсэн бол 2019 онд 1324 өссөн  208 мэдээ, мэдээллээр өссөн. 

5 Албан хаагчийн ажлын 

гүйцэтгэлийг үнэлэх үйл 

ажиллагааг үнэн зөв 

шударга болгох чиглэлээр 

авч хэрэгжүүлж байгаа 

арга хэмжээний талаар 

цахим хуудсандаа 

ойлгомжтой байдлаар 

байрлуулан мэдээлсэн 

байдал 

 Ажлын байр (албан тушаал)-ны тодорхойлолтын загвар, боловсруулах аргачлалыг цахим хуудсанд 

байршуулсан 

 Тус байгууллагын ажлын онцлог, цаг тухайн томилгооноос шалтгаалж ажлын байрны 

тодорхойлолтыг тухай бүр нь ажлын чиг үүрэг, уялдааг харгалзан шинэчилдэг.  

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн хүний нөөцийг 2019 онд хөгжүүлэх төлөвлөгөөнд ажилчдын нийгмийн 

баталгааг хангах чиглэлээр 9 асуудал тусгасан.  

Нийт ажилчдын ажилласан жилийг тулган, шинэчилснээр 2019 оны 01 сарын 02-ны өдрөөс эхлэн нийт 41 

ажилтны шатлалыг ахиулж, цалин болоод ээлжийн амралтын хоногийг нэмэгдүүлсэн. 

http://www.huemn.ub.gov.mn/?page_id=9481
http://www.old.mfa.gov.mn/images/pptx/iltodbaidal/abt.pdf


Мөн хөдөлмөрийн гэрээ, ажлын байрны тодорхойлолтыг шинэчилж, шинээр орж байгаа ажилтан бүртэй 

хөдөлмөрийн гэрээ байгуулсан. Хөдөлмөрийн гэрээний хамт эд хариуцагчийн болон байгууллагын нууцын 

гэрээг байгуулж, байгууллагын дотоод журам болоод хөдөлмөрийн аюулгүйн ажиллагааны зааварчилгаа, 

цаг ашиглалтын журмыг шинээр орж буй ажилтан нэг бүрт танилцуулж ажилладаг.  

Нийт ажилтнуудын хувийн хэргийн бүрдлийг шалгаж, нэг бүрчлэн тусгай зөвшөөрлийн гэрчилгээ, 

мэргэжлийн зэргийн үнэмлэхийн хуулбаруудыг хавсаргасан. Шинээр орсон ажилтнуудын хувийн хэргийг 

ажилд орсны дараах 14 хоногт багтаан бүрдүүлэн авч байна. 

Декриттэй болон хөгжлийн бэрхшээлтэй ажилчдын судалгааг шинэчилж, санхүүгийн албанд өгсөн. 

Байгууллагад одоогийн байдлаар декрит авсан  25 ажилтан байгаа бөгөөд холбогдох хууль, заалтын дагуу 

байгууллагаас нийгмийн даатгал, эрүүл мэндийн даатгалыг төлж, бичилтийг хийж байна. 

Байгууллагын хэмжээнд нийт хөгжлийн бэрхшээлтэй 9 ажилтанг ажиллуулж байгаа ба  энэ нь хөдөлмөрийн 

тухай хуульд заасан, 25-с дээш тооны ажилтантай байгууллага 25 ажилтан тутамд 1 хөгжлийн бэрхшээлтэй 

иргэнийг ажиллуулна гэсэн заалтыг хангаж байгаа юм. 

2019 оны эхний хагас жилд нийт 59 ажилтан хөдөлмөрийн чадвараа 1-27 хоногоор алдсан байна. Ажилчдын 

эрүүл мэндийг хамгаалах, урьчилан сэргийлэх зорилгоор бие бялдрын сорил авах, урьдчилан сэргийлэх 

үзлэг хийх ажлуудыг зохион байгуулж, нийт 135 ажилтан хамрагдсан.  

Монгол улсын Засгийн газрын 2019 оны 4 дүгээр сарын 10-ны өдрийн 138 дугаарт тогтоол, ЭМЯ-ны 1б/2600 

албан тоотын дагуу түрээсийн орон сууцад хамрагдах эмч, эмнэлгийн ажилтнуудын судалгааг шинэчлэн 

гаргаж хүргүүлэв. Судалгаанд нийт 94  эмч, ажилчид хамрагдсан.  

2019 оны байдлаар 81 эмч, ажиллагсдад ажлын хувцас, цалингийн хувь урамшуулалд 200,  хоол унааны 
мөнгө 224 ,  мэргэжлийн зэргийн нэмэгдэл 43,  2018 оны 05 сарын 15-ны өдөр ХУЭМТ-ийн удирдлага, 
Үйлдвэрчний эвлэлийн хороотой хамтран байгуулсан хамтын гэрээний дагуу 2019 онд нийт эмч ажилчдад 
хоол, унааны нэмэгдлийг  сар бүр олгож байна.  



2019 онд хөдөлмөр бүтээлийн амжилтаар хамт олноо тэргүүлсэн 9 эмч, 9 дунд мэргэжилтэн ЭМЯ-ны жуух 

7, эрүүлийг хамгаалахын тэргүүний ажилтан 4, ХУД-ийн ЗД-ын шагнал 7  тус тус шагнагдлаа. ХУД-ийн Засаг 

даргын дэмжлэгээр ХУЭМТ-ийн 19 үйлчилгээний ажилтанг ОХУ-ын Эрхүү хотод аялуулсан. 

Эмч эмнэлгийн ажилчдыг томуу томуу төст өвчнөөс сэргийлэх дархлааг сэргээх” зорилгоор 2019 оны 02 

сард лизак-56 хайрцаг, гриппофлю-22, амизон-30 хайрцаг, азитромицин-48 хайрцаг 1.441.000 төгрөгийн 

өртөг бүхий эмийг 224 эмнэлгийн мэргэжилтнүүдэд, 2019 оны 03 сард “дархлаа дэмжих 2 төрлийн 

(витагрипп, салимон ) 2.015.200 төгрөгний бэлдмэлийг нийт 220 эмч эмнэлгийн ажилчдад тус тус олгов. 

Олон улсын хүүхдийн эрхийг хамгаалах өдрөөр эмнэлгийн эмч ажилчдын нийт 180 хүүхдэд баярын бэлэг, 

Хан-Уул эрүүл мэндийн төвийн Үйлдвэрчний эвлэлийн хороо энэ жил 1-р ангид элсэн орж байгаа, 6 настай 

хүүхдүүдэд гарын бэлэг гардуулав. 

 

 

 

 

ТАЙЛАН НЭГТГЭСЭН: 

ХАН-УУЛ ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТӨВИЙН ДАРГА      Э.БОДЬЦЭЦЭГ 


